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سعيدهزماني

بورس در يك قدمي ۳ميليون واحد قرار گرفت
پرواز بورس تهران براي سومين روز متوالي

بازارهاي سرمايه در همه جاي دنيا از جمله بازارهايي هستند كه رفتار 
جمعي را به سرعت در خود منعكس مي كنند. بورس تهران نيز به تبع 
اين رفتار معمول، به سرعت از هر اتفاقي تأثير مي گيرد. در چند ماه 
گذشته عمده واكنش بازار سرمايه كشور به اخبار، منفي بود و بازار 
به رغم داش�تن ظرفيت هاي خوب، علاقه به ريزش داش�ت و البته 
بسياري اين بيش واكنش�ي را غيرطبيعي عنوان كردند. در روزهاي 
اخير نيز انتشار اخبار مذاكرات بر بازار سرمايه، تأثيرات قابل توجهي 
داشته تا جايي كه اين روزها بازار سرمايه در حال ثبت تاريخي ترين 
روزهاي خود اس�ت، اما آيا اين روند ادامه دار خواه�د بود يا همانند 
دوران ريزش بازار، بيش واكنش�ي غيرطبيعي به اثر مذاكره است؟

     
تب تقاضا در بورس بالاتر رفت و پرواز بازار س��رمايه به روز س��وم رسيد. 
ش��اخص بازار روز گذش��ته از س��قف قبلي خودش در دي م��اه ۱۴۰۳ 
عبور كرد و با رش��دي 62 هزارواحدي با عبور از س��قف قبلي، به ارتفاع 
2 ميليون و97۰ هزار واحد رس��يد تا به يك قدمي مرز شاخص ۳ ميليون 
برسد. در عين حال در بازار روز گذشته قيمت دلار، سكه و طلا نيز نسبتاً 

افزايش يافت كه اين وضعيت برعكس ريزش چند روز اخير بود. 
 در حالي ك��ه قيمت دلار به 85 ه��زار تومان عقب نش��يني كرده بود، 
روز گذش��ته در بازار آزاد به 88 هزارو5۰۰ تومان رس��يد. قيمت سكه 
تمام طرح جديد نيز ب��ا حدود ۴ درصد نس��بت به روز يك ش��نبه به 
79 ميليون و5۰۰ هزار تومان و طلاي ۱8عيار نيز يه 6 ميليون و7۴۰ هزار 
تومان افزايش يافت. اين افزايش در شرايطي بود كه قيمت دلار توافقي 
نيز ديروز از مرز 69هزار تومان عبور و اين قله مهم را فتح كرد كه همين 

موضوع عاملي جهت تحريك تقاضاي بازار شد. 
در معاملات ديروز همچنين صندوق هاي طلا نيز شوك ريزش را پشت سر 
گذاشتند و سبز شدند. با توجه به نوسانات قيمت بازارهاي موازي بورس در 
روز گذشته، اين سؤال ايجاد مي شود كه رشد بازار سرمايه ادامه دار خواهد 

بود يا همانند شوك ايجاد شده به طلا و ارز اثر رشد آن موقتي است؟
    بيش واكنش غيرطبيعي

جواد گلپور، كارشناس بازار سرمايه در اين خصوص به »جوان« گفت: در 
چند ماه گذشته ش��اهد اين بوديم كه اخبار منفي تأثيرگذاري بيشتري 

نسبت به اخبار مثبت داشته و اين بيش واكنشي طبيعي نيست. 
وي در ادامه به انتشار اخبار مثبت از بانكي ها )تسعير بانك هاي بورسي( 
اشاره كرد و گفت: همزمان با اين اخبار مثبت شاهد ريزش سهام بانكي ها 
بوديم كه اين وضعيت طبيعي نيس��ت. در واقع برخ��ي اخبار منفي نيز 
اعلام شد كه اساساً اثري روي درآمد برخي شركت ها نداشت اما در صف 

فروش رفتند!
گلپور با اشاره به وظايف صندوق تثبيت بازار گفت: وظيفه اين صندوق 
اين است كه با مديريت خريد و فروش سهام بازار را كنترل كند. عدد در 
اختيار صندوق تثبيت قابل توجه است اما انتظاري را كه از ثبات بخشي از 

آن وجود دارد، شاهد نيستيم. 
    چشم   انداز مثبت اقتصاد بر بازار

اين كارشناس بازار سرمايه در ادامه افزود: در زماني كه چشم   انداز اقتصاد 
مثبت    مي شود، مي توان روي دارايي   هايي مثل سهام، صندوق هاي سهامي 

و اهرمي حساب باز كرد، بنابراين رشد اخير قابل انتظار است. 
گلپور گفت: بازار س��رمايه همچنين از منظر ارزش دلاري و هم از منظر 
شاخص ارزش   گذاري نيز P/E در محدوده هاي كف تاريخي خود قرار دارد، 
بنابراين اين رشد اخير بازار سرمايه دور از انتظار نبود. اين تحليلگر بازار 
سرمايه با بيان اينكه فعلًا بازار مثبت و بخشي از ضرر سهامداران در حال 
جبران شدن است، افزود: در عين حال بايد حواس مان به برخي مشكلات 
بنيادين مانند ناترازي انرژي باشد كه اين موضوعات از اخبار منفي براي 
بازار محسوب مي شود. به س��هامداران توصيه مي شود دارايي   هاي امني 

مانند ملك را با سهام جايگزين نكنند. 
    بازار از لنز آمار

شاخص بورس در جريان معاملات روز دوشنبه بازار سرمايه، با رشد 62هزار 
واحدي مواجه شد و در جريان معاملات بيش از 22ميلياردو۴59ميليون 
سهم و حق تقدم به ارزشي بالغ بر ۱۳هزارو6۱ميليارد تومان در بيش از 
۴۴5هزار نوبت مورد دادوستد قرار گرفت. بيشترين اثر مثبت بر دماسنج 
بازار سهام در روز دوشنبه به نام نمادهاي معاملاتي فارس، فولاد و وبملت 
شد و نمادهاي معاملاتي فملي، واميد و ملت بيشترين اثرگذاری منفي را 
بر اين نماگر از خود به جاي گذاشتند. بر اساس اين گزارش، در بازارهاي 
فرابورس ايران هم با معامل��ه ۱۳ميلياردو58۳ميلي��ون ورقه به  ارزش 
62۳هزارو5۰۳ميليارد توم��ان در ۳55هزار نوبت، ش��اخص فرابورس 
)آيفكس( ۱92واحد رشد كرد و در ارتفاع 25هزارو58۰واحد قرار گرفت. 
در اين بازار هم ديروز بيش��ترين اثر مثبت بر ش��اخص فرابورس به نام 
نمادهاي معاملاتي كگهر، وسپهر و آريان ثبت شد و در مقابل نمادهاي 
معاملاتي بپاس، هرمز و كيسون بيشترين اثر منفي را بر اين شاخص به 

نام خود ثبت كردند. 

نظام بانكي و دستگاه هاي اجرايي مكلف به حمايت از كارآفرينان و تأمين امنيت خاطر و سرمايه گذاري آنان شدند

تسهيلات اشتغال آفريني هدفمند مي شود
رئيس جمهور در جلسه شوراي عالي اشتغال بر برنامه اصولي دولت چهاردهم براي حمايت از كارآفرينان و توسعه طرح هاي اشتغال زايي تأكيد كرد

»كار« نه فق�ط درآم�د، بلكه هوي�ت و اميد 
مي س�ازد. »اش�تغال زايي« س�تون فق�رات 
توس�عه هر كش�وري اس�ت كه نه تنها چرخ 
اقتص�اد را ب�ه حرك�ت درم�ي آورد، بلك�ه 
كرامت انس�اني و اعتماد اجتماعي را تقويت 
مي كن�د. در ايران م�ان، ب�ا جمعيت�ي جوان 
و تحصيلك�رده، ايج�اد فرصت هاي ش�غلي 
پاي�دار از مهم تري�ن اولويت ه�اي دول�ت 
به ش�مار مي رود. هشتادوشش�مين جلسه 
ش�وراي عالي اش�تغال ك�ه صبح دي�روز به 
رياست رئيس جمهور برگزار ش�د، مي تواند 
نقط�ه عطف�ي در اي�ن مس�ير باش�د. اي�ن 
نشست، با حضور وزراي كليدي و نمايندگان 
ارش�د دولتي، بر تعه�د دول�ت چهاردهم به 
حماي�ت از كارآفرينان و اج�راي برنامه هاي 
اشتغال زايي تأكيد داش�ت. رئيس جمهور با 
تأكي�د بر لزوم تنوع بخش�ي ب�ه فرصت هاي 
شغلي گفت: تس�هيلات اشتغال آفريني بايد 
هدفمن�د پرداخت ش�ود و مش�خص باش�د 
در چه زمين�ه اي هزينه مي ش�ود. همچنين 
كارآفريناني كه در روستاها فعاليت مي كنند 
بايد در اولويت دريافت تسهيلات قرار گيرند. 

     
هشتادوشش��مين جلسه ش��وراي عالي اشتغال 
با حضور چهره هاي برجس��ته اي چ��ون وزراي 
علوم، راه و شهرسازي، فرهنگ و ارشاد اسلامي، 
بهداشت، ورزش و جوانان، نيرو، سرپرست وزارت 
اقتصاد و معاونان رئيس جمهور در حوزه هاي زنان، 
فناوري و توسعه روستايي برگزار شد. اين تركيب 
متنوع، نش��ان دهنده نگاه جامع دولت به مقوله 
اشتغال اس��ت كه فراتر از يك وزارتخانه، تمامي 
بخش هاي اجرايي را درگير مي كند. رئيس جمهور 
در اين نشست با اشاره به فرمايشات مقام معظم 
رهبري درباره اهميت ايجاد اشتغال اظهار داشت: 
دولت چهاردهم مصمم اس��ت، بسترهاي لازم را 
براي كارآفريني و اش��تغال فراهم كند و با تمام 

توان از كارآفرينان و افرادي كه به دنبال راه اندازي 
كسب وكارهاي جديد هستند، حمايت مي كند. 
پزشكيان اشتغال را محور رونق توليد ملي و حل 
مشكلات اقتصادي كشور دانست و تصريح كرد: 
ايجاد اشتغال موجب افزايش توليد، توليد ثروت 
و برطرف شدن كسري بودجه خواهد شد. تحقق 
اين هدف در گرو اراده جدي دستگاه هاي اجرايي 
و استانداري هاس��ت و با وجود اراده، مسير ايجاد 
اشتغال نيز هموار خواهد ش��د. رئيس جمهور با 
تأكيد بر لزوم تنوع بخشي به فرصت هاي شغلي 
خاطرنش��ان كرد: هر چه تنوع مش��اغل بيشتر 
باش��د، امكان حضور افراد بيش��تري در بازار كار 

فراهم مي شود.
پزش��كيان در خصوص نحوه پرداخت تسهيلات 
به كارآفرينان تأكيد كرد: تسهيلات بايد هدفمند 
پرداخت شود و مشخص باش��د در چه زمينه اي 
هزينه مي شود. نظام بانكي و دستگاه هاي اجرايي 
ذي ربط، بايد با نظارت دقي��ق، ضمن حمايت از 
كارآفرينان، امنيت خاطر و س��رمايه گذاري آنان 
را تأمين و تفاوت ميان افراد فع��ال و غير فعال را 
مشخص كنند. رئيس جمهور با تأكيد بر اهميت 
حمايت ويژه از مشاغل روس��تايي اظهار داشت: 
كارآفريناني كه در روستاها فعاليت مي كنند بايد 

در اولويت دريافت تسهيلات قرار گيرند. 
پزشكيان بر ضرورت برنامه ريزي دقيق در حوزه 
توليد و بازار داخلي تأكيد و بيان كرد: كم و كيف 
تولي��د داخلي، تأمي��ن نيازهاي ب��ازار داخلي و 
ظرفيت هاي صادراتي بايد در قالب برنامه ريزي 
جامع تنظيم ش��وند. رئيس جمهور خاطرنشان 
كرد: متأس��فانه در حال حاضر تصوير روشني از 
نيازهاي داخلي و ظرفيت هاي توليدي و صادراتي 
وجود ندارد و بايد با برنامه ريزي منسجم، توليد 
داخلي به س��مت بازارهاي هدف هدايت شود. 
در بخش ديگري از اين جلس��ه، پزش��كيان بر 
اهميت استفاده دستگاه هاي تسهيلگر اشتغال، از 
ظرفيت هاي رسانه اي براي همراه كردن بانك هاي 

عامل در تخصيص منابع به كارآفرينان تأكيد كرد. 
رئيس جمهور در اين نشست بر برنامه هاي اصولي 
دولت چهاردهم براي حمايت از كارآفرينان تأكيد 
كرد و اظهار داشت كه ايجاد فرصت هاي شغلي 
پايدار، نيازمند هماهنگي بين بخش��ي، كاهش 
موانع بوروكراتي��ك و تقويت زيرس��اخت هاي 

اقتصادي است. 
پزشكيان با اش��اره به ظرفيت هاي عظيم نيروي 
انساني ايران، خواستار تمركز بر نوآوري و اقتصاد 
دانش بنيان شد تا جوانان بتوانند ايده هاي خود را 

به كسب وكارهاي موفق تبديل كنند. 
  گزارش وزارت كار و مصوبات كليدي

وزي��ر تع��اون، كار و رف��اه اجتماعي ب��ه همراه 
مدي��ران اي��ن وزارتخان��ه، گزارش��ي جام��ع از 
وضعيت ب��ازار كار ارائه كرد. اي��ن گزارش علاوه 
بر مرور شاخص هاي آماري به بررسي اثربخشي 
تسهيلات قرض الحسنه اش��تغال زايي پرداخت. 
بر اساس داده هاي ارائه شده، اين تسهيلات نقش 
مهمي در حماي��ت از كس��ب وكارهاي كوچك 
و متوس��ط)SMEها( و مش��اغل خانگي داشته 
است. يكي از دستاوردهاي اين نشست، تصويب 
۱۰مصوبه در حوزه اش��تغال زايي ب��ود. اگرچه 
جزئيات اين مصوبات هنوز به طور كامل منتشر 
نشده، اما به نظر مي رس��د تمركز آنها بر توسعه 
آموزش هاي مهارتي، حمايت از اس��تارتاپ ها و 
تقويت اشتغال در مناطق محروم محور آنهاست. 
اين مصوبات، به عنوان نقش��ه راه عملياتي، قرار 
است سياست هاي وزارت كار را در راستاي برنامه 

هفتم توسعه هدايت كنند. 
    وضعيت كنوني بازار كار

آخري��ن گزارش ه��ا تصوي��ري اميدواركنن��ده 
اما چالش برانگي��ز از بازار كار ارائ��ه مي دهد. در 
زمس��تان۱۴۰۳، نرخ بيكاري جمعيت ۱5ساله 
و بيش��تر ب��ه 7/8درصد رس��يد كه نس��بت به 
زمستان ۱۴۰2 كاهش��ي ۰/8درصدي را نشان 
مي دهد. جمعيت شاغل كش��ور در اين دوره به 

2۴ميليون و295 هزار نفر رس��يد كه نس��بت به 
س��ال قبل ۱۰2 هزار نفر افزايش داش��ته است. 
نرخ مشاركت اقتصادي نيز ۴۰/۱ درصد گزارش 
شده، اما اين رقم در مقايس��ه با ميانگين جهاني 
)6۰ درصد( همچنان پايين است. نرخ مشاركت 
نيروي كار در ايران )۴۱/2درصد( نش��ان دهنده 
ظرفيت استفاده نش��ده اي اس��ت كه مي تواند با 
سياست هاي مناسب فعال ش��ود. بررسي گروه 
سني ۱8 تا ۳5 ساله نيز نشان مي دهد نرخ بيكاري 
اين گروه در زمستان۱۴۰۳ به ۱۴/8درصد رسيده 
كه كاهشي ۰/9درصدي نسبت به سال قبل دارد. 
اين بهبود، نتيجه تلاش هايي مانند توسعه مشاغل 
ديجيتال و حمايت از كارآفريني جوانان است، اما 
همچنان نرخ بيكاري جوان��ان دو برابر ميانگين 

كشوري است. 
  درس هايي براي آينده

طي سال هاي ۱۴۰۰ تا ۱۴۰2، به طور متوسط 
سالانه ۴۰8 هزار ش��غل خالص ايجاد شده كه 
تنها حدود ۴۰ درصد از هدف گذاري برنامه هاي 
توسعه اي براي ايجاد يك ميليون شغل سالانه 
را محقق كرده است. اين شكاف، نتيجه موانعي 
مانند محدوديت ه��اي مالي، ناكارآمدي برخي 
طرح ها و تأثير تحريم ها بوده است. با اين حال، 
كاهش نرخ بيكاري از 9/2درصد در سال۱۴۰۰ 
ب��ه 7/6درصد در س��ال۱۴۰۳، نش��ان دهنده 

پيشرفت هايي در بازار كار است. 
  برنامه هفتم توسعه و چشم انداز اشتغال

برنامه هفتم توسعه، با هدف ايجاد يك ميليون 
ش��غل خالص س��الانه، به عنوان س��تون اصلي 
سياست هاي اقتصادي دولت چهاردهم مطرح 
است. برنامه هاي حوزه اشتغال براي تحقق اين 

هدف بايد شامل محورهاي زير باشد:
۱. حمايت از كارآفرينان و اس��تارتاپ ها: ايجاد 
صندوق ه��اي س��رمايه گذاري خطرپذي��ر، 
معافيت هاي مالياتي و توسعه پارك هاي فناوري 

براي تقويت اقتصاد دانش بنيان. 
2. آموزش ه��اي مهارت��ي: گس��ترش دوره هاي 
فني وحرفه اي براي رفع شكاف ميان مهارت هاي 

نيروي كار و نيازهاي بازار. 
۳. تقويت SMEها: ارائه تسهيلات كم بهره و ايجاد 
بازارهاي جديد براي حمايت از كس��ب وكارهاي 

كوچك و متوسط. 
۴. اش��تغال مناطق محروم: س��رمايه گذاري در 
صنايع محلي و گردش��گري پايدار براي كاهش 

نابرابري هاي منطقه اي. 
5. ديجيتالي سازي بازار كار: توسعه پلتفرم هاي 
فريلنسينگ و زيرساخت هاي ديجيتال در مناطق 

روستايي. 
    چالش هاي پيش رو

تحقق هدف يك ميليون شغل با موانع متعددي 
مواجه است: 

۱- محدوديت هاي مالي: محدوديت هاي تحميلي 
و كس��ري بودجه، تأمين منابع مالي را دش��وار 

كرده است. 
2- ناكارآمدي بوروكراتيك: فرايندهاي پيچيده 

اداري مي تواند اجراي سياست ها را كند كند. 
۳- نرخ پايين مشاركت: نرخ مشاركت، نيازمند 

سياست هاي تشويقي است. 
۴- بيكاري جوانان: نرخ بيكاري در گروه سني ۱8 

تا ۳5سال، چالش بزرگي است.

آن سوي عدالت يارانه اي
داستان يارانه ها در كشورمان، از همان 
آغاز هدفمندس��ازي در س��ال۱۳89، 
پرفراز ونش��يب بوده اس��ت. هدف اوليه 
اين سياس��ت، كاهش فاصله طبقاتي، 
حمايت از اقشار كم درآمد و بهينه سازي 
منابع مالي كشور بود، اما در عمل، توزيع 
يارانه ها نتوانس��ت آن طور ك��ه انتظار 

مي رفت، عادلانه باشد. 
حالا در س��ال۱۴۰۴، بار ديگر موضوع 
حذف يارانه س��ه دهك بالاي درآمدي 

)دهك هاي 8، 9و۱۰( به صدر اخبار بازگشته است. 
وزير تعاون، كار و رفاه اجتماعي اخيراً اعلام كرده است رئيس جمهور بر 
اجراي اين سياست اصرار دارد، اما تجربه هاي گذشته نشان داده است 
حذف يارانه ها بدون برنامه ريزي دقيق، مي تواند به اعتراضات گسترده 
منجر شود، براي همين اين وزارتخانه طرحي دوفوريتي پيشنهاد كرده 
است كه پيش از حذف يارانه، به سرپرستان خانوار اطلاع رساني كند و 

فرصتي براي ارائه اظهارنامه و اصلاح احتمالي دهك بندي بدهد. 
كشورمان سال هاس��ت بخش بزرگي از بودجه اش را صرف يارانه هاي 

نقدي و غيرنقدي مي كند. 
برآورد شده اس��ت در س��ال۱۴۰۳، حدود ۴۴ درصد بودجه كشور به 
يارانه ها اختصاص يافت كه بخش عمده اش به يارانه هاي انرژي مربوط 

مي شود. 
نكته تأمل برانگيز اين اس��ت كه دهك هاي پردرآمد، به ويژه 9و۱۰، به 
دليل مصرف بالاتر سوخت و كالاهاي يارانه اي تا ۱7برابر بيشتر از اين 
منابع بهره مي برند. اين نابرابري، سال هاست قانونگذاران را به فكر حذف 

يارانه اين گروه ها انداخته است. 
قوانين بودجه از سال۱۳9۳ به بعد، بارها دولت را موظف كردند تا يارانه 
خانوارهاي پردرآمد را قطع كند، اما اجراي اين سياس��ت هميش��ه با 

موانعي روبه رو بوده است.
حالا با تأكيد رئيس جمهور، به نظر مي رسد عزمي جدي براي پيشبرد 
اين هدف ش��كل گرفته، اما س��ؤال اين اس��ت: چرا اين كار تا اين حد 

دشوار است؟
يكي از بزرگ ترين مش��كلات، شناس��ايي دقيق خانوارهاي پردرآمد 
است. پايگاه اطلاعات رفاه ايرانيان كه از س��ال۱۳9۴ راه اندازي شده 
اس��ت، از داده هايي مثل مالكيت املاك، خودرو، تراكنش هاي بانكي 
و درآمد براي دهك بندي اس��تفاده مي كند، اما اين سيستم هميشه 
بي نقص نيست. مثلًا ممكن است كسي ملكي گران قيمت داشته باشد، 
اما درآمد جاري اش پايين باشد و به اشتباه در دهك هاي بالا قرار بگيرد 
يا افرادي كه به دليل شرايط خاص، مثل بيماري هاي پرهزينه، نيازمند 

يارانه هستند، به اشتباه حذف شوند. 
اين خطاها، اعتماد عمومي را خدشه دار كرده و باعث شده حذف يارانه ها 

در گذشته با مقاومت اجتماعي روبه رو شود. 
تجربه سال هاي ۱۳95 و ۱۳98 نش��ان داد وقتي مردم دلايل حذف 

يارانه شان را نمي دانند، حس بي عدالتي غالب مي شود. 
به اين مش��كلات، باي��د ش��رايط اقتصادي را ه��م اضافه ك��رد. تورم 
۳5 درصدي سال۱۴۰۳، فش��ار زيادي بر خانوارها وارد كرده و حذف 
يارانه، حتي براي دهك هاي بالا، مي تواند به نارضايتي منجر ش��ود. از 
نظر حقوقي هم، برخي معتقدند حذف يارانه بدون اطلاع رساني قبلي يا 

فرصت اعتراض، با اصول عدالت اداري مغايرت دارد.
اينجاس��ت كه طرح دوفوريتي وزارت تعاون وارد ميدان مي شود. ايده 
اصلي طرح ساده اس��ت: قبل از اينكه يارانه كسي قطع شود، به او خبر 
بدهند كه در دهك هاي 8، 9 يا ۱۰ قرار گرفته و فرصتي بدهند تا اگر 
فكر مي كند اشتباه شده، اظهارنامه اي ارائه كند. اين اظهارنامه مي تواند 
شامل مداركي مثل اس��ناد درآمد، دارايي يا شرايط خاص باشد. بعد، 

وزارتخانه داده ها را بررسي مي كند و تصميم نهايي را مي گيرد. 
اين طرح، چند مزيت بزرگ دارد؛ اول از همه، ش��فافيت را بالا مي برد. 
وقتي سرپرس��ت خانوار بداند چ��را در دهك بالا ق��رار گرفته و بتواند 
مداركش را ارائه كند، حس مي كند در فرايند تصميم گيري مشاركت 
دارد. اين مش��اركت، اعتماد عمومي را تقويت و از حس بي عدالتي كم 
مي كند. دوم، اين روش احتمال خطاها را كاهش مي دهد. مثلاً اگر كسي 
به دليل تراكنش بانكي بالا در دهك۱۰ ق��رار گرفته، اما اين تراكنش 
مربوط به فروش يك دارايي بوده، مي تواند توضيح دهد و دهك بندي اش 
اصلاح شود. س��وم، اين طرح با دادن فرصت اعتراض پيش از حذف، با 
اصول حقوقي سازگار است و مي تواند جلوي شكايت هاي قضايي بعدي 

را بگيرد. 
در نهايت، اين فرايند مي تواند اعتراضات غيررس��مي را كه معمولاً به 
فشار اجتماعي منجر مي شود، مديريت كند، البته اجرا كردن اين طرح 

به اين سادگي ها نيست. 
تصور كنيد  ميليون ها خانوار بخواهند اظهارنامه ثبت كنند. سامانه اي 
كه همين حالا هم گاهي با اختلال روبه رو مي ش��ود، بايد ظرفيتش را 
به شدت بالا ببرد. بررس��ي اين همه مدرك هم نياز به نيروي انساني 
و هماهنگي با نهادهايي مثل سازمان ثبت اس��ناد، بانك ها و سازمان 
امور مالياتي دارد. اين كار، هم زمانبر است و هم هزينه بر. تازه، حتي با 
اطلاع رساني، ممكن است برخي خانوارها به دلايل فرهنگي يا اقتصادي 
با حذف يارانه مخالفت كنند و اعتراضات به ش��كل ديگري بروز كند. 
براي همين، موفقيت طرح به برنامه ريزي دقيق و زيرساخت هاي قوي 

بستگي دارد. 
از نظر اقتصادي، حذف يارانه سه دهك بالا مي تواند منابع قابل توجهي 
آزاد كند. اين كار سالانه چند هزارميليارد تومان صرفه جويي به همراه 
دارد. اين پول مي تواند براي افزاي��ش يارانه دهك هاي ۱ تا ۳ )كه الان 
نفري ۴۰۰ هزار تومان مي گيرند(، گسترش طرح كالابرگ الكترونيكي 
يا حتي س��رمايه گذاري در ايجاد ش��غل استفاده ش��ود. اما فايده اين 
سياست فقط اقتصادي نيست. اگر درس��ت اجرا شود، مي تواند حس 

عدالت اجتماعي را تقويت كند. 
وقتي م��ردم ببينند منابع به ج��اي پردرآمدها، ب��ه نيازمندان واقعي 

مي رسد، اعتمادشان به سيستم بيشتر مي شود. 
براي اينكه اين طرح موفق شود، چند كار ضروري است. اول، سامانه 
حمايت بايد از نظر فني تقويت شود تا بتواند حجم بالاي مراجعات را 
تحمل كند. رابط كاربري اش هم بايد ساده باشد تا همه، حتي كساني 
كه س��واد ديجيتال كمي دارند، بتوانند اظهارنامه ثب��ت كنند. دوم، 
دولت بايد با تبليغات گس��ترده، مردم را از جزئي��ات طرح آگاه كند. 
مثلًا با برنامه هاي تلويزيوني يا پيامك هاي هدفمند، توضيح دهد كه 
دهك بندي چطور كار مي كند و چرا اين سياس��ت لازم اس��ت. سوم، 
معيارهاي دهك بندي بايد كمي انعطاف پذيرتر ش��وند. مثلًا شرايط 
خاص، مثل داشتن بيمار صعب العلاج، بايد در نظر گرفته شود. چهارم، 
بهتر است حذف يارانه ها تدريجي باش��د، مثلًا اول دهك۱۰، بعد 9 و 
در نهايت8. اين كار فش��ار اجتماعي را كم مي كند. در نهايت، نظارت 
نهادي مثل ديوان محاسبات مي تواند جلوي خطاها يا سوءاستفاده هاي 

احتمالي را بگيرد. 
در پايان، طرح پيشنهادي وزارت تعاون با همه چالش هايش مي تواند 

نقطه عطفي در سياست يارانه اي ايران باشد. 
اين طرح با ايجاد ش��فافيت و دادن حق مش��اركت به م��ردم، نه تنها 
خطاهاي دهك بندي را كم مي كند، بلكه مي تواند اعتماد عمومي را به 
سياستگذاري دولت برگرداند. در اقتصادي كه تورم و نابرابري، هر روز 
فشار بيشتري بر مردم مي آورد، چنين سياستي اگر درست اجرا شود، 

هم منابع را بهينه و هم حس عدالت را تقويت مي كند. 
حالا نوبت دولت است كه با اجراي دقيق و اطلاع رساني گسترده، اين 

طرح را از كاغذ به واقعيت تبديل كند.

وحيدعظيمنيا

دبير گروه اقتصادی 

برخي نمايندگان مجلس برنامه ريزي براي جلب مشاركت مردمي 
در پروژه هاي ملي با اس�تفاده از ابزارهاي نوين مالي را ضروري خبر

مي دانند و با اشاره به ظرفيت هاي اقتصادي كشور معتقدند، صندوق هاي پروژه و اوراق ارزي 
به عن�وان دو ابزار كليدي براي هدايت س�رمايه هاي خرد و كلان مردم به س�مت طرح هاي 

زيرساختي و توسعه اي مورد توجه قرار گرفته اند. 
به گفته نمايندگان مجل��س، صندوق هاي پ��روژه با ايجاد بس��تري ش��فاف و مطمئن، امكان 
سرمايه گذاري مس��تقيم در پروژه هاي صنعتي، عمراني و انرژي را فراهم مي كنند و سودآوري 
مناسبي براي س��رمايه گذاران به همراه دارند. همچنين اوراق ارزي به عنوان ابزاري براي جذب 
سرمايه هاي خارجي و داخلي طراحي ش��ده اند تا ضمن حفظ ارزش دارايي ها در برابر نوسانات 
ارزي، به تأمين مالي پروژه هاي كلان كمك كنند. اين ابتكارات با هدف تقويت مشاركت عمومي، 
افزايش اعتماد به بازار سرمايه و تسريع در اجراي طرح هاي ملي صورت مي گيرد. با بهره گيري از 
اين ابزارها، نه تنها سرمايه هاي راكد به چرخه اقتصاد بازمي گردند، بلكه شاهد اشتغال زايي و رشد 

اقتصادي پايدار خواهيم بود. اين طرح ها در حال بررسي نهايي براي اجرا هستند.

 سرمايه گذاري مردمي در پروژه هاي ملي 
با ابزارهاي نوين مالي 

رياست جمهوری

88545488

سازمان آگهي هاي  
روزنامه جوان

آگهي فراخوان جذب مجرى جمع آورى هوشمند 
پسماندهاى خشك قابل بازيافت در شهربندرماهشهر  

شناسه آگهى:1911804

  واحد مديريت پسـماند شهردارى بندرماهشـهر  در نظر 

دارد به منظور جـذب مجريان توانمند و مجـرب در زمينه 

جمع آورى هوشمند (با اسـتفاده از نرم افزار )پسماندهاى 

خشك قابل بازيافت در سطح شهر بندر ماهشهر، از طريق 

فراخوان عمومى اقدام نمايد. لذا  از كليه متقاضيان توانمند 

و داراى سوابق كارى مرتبط دعوت مى گردد، حداكثر تا تاريخ 

1404/02/15 به اين واحد مراجعه و يا با شماره هاى 16-06152339114 تماس و جهت 

اطلاعات بيشـتر به نشـانى www.mahshahr.ir  مراجعه نمايند.ضمناً شيوه نامه 

جمع آورى هوشمند پسماند خشك توسط مجريان بخش خصوصى ابلاغ شده توسط 

استاندارى خوزستان به پيوست مى باشد.

مجاهد نظارات    -   شهردار بندر ماهشهر  

  مفقـودى 

اصل پروانه طبابت بنام شـيما موحد املشى دارنده مدرك پزشكى 

دانشـنامه تخصصـى تصويربـردارى (راديولوژى) با شـماره نظام 

گيلان  پزشكى 135444 مفقود گرديد و فاقد اعتبار است. 

اينترن�ت در روزگاري كه نه ي�ك كالاي لوكس، 
بلكه ضرورت زندگي شخصي، شغلي و تحصيلي 
ش�هروندان اس�ت، تعري�ف واژه ه�ا، اهميت�ي 
فرات�ر از ظاهرش�ان دارد. در تازه تري�ن حركت 
اپراتوره�اي تلفن هم�راه، مفه�وم »بلندمدت« 
در بس�ته هاي اينترنتي، بي س�ر و ص�دا و بدون 
اطلاع رساني ش�فاف به »چهار ماه« تقليل يافته 
است؛ حركتي كه عملًا نوعي بازتعريف انحصاري 
و تحميل ش�ده از س�وي ش�ركت هايي ا ست كه 
سال هاس�ت از رقاب�ت واقعي فاصل�ه گرفته اند. 

     
تا پيش از اين، بسته هاي يك ساله يا حتي شش ماهه 
در سبد انتخاب كاربران بود؛ گزينه هايي كه با قيمت 
مناسب تر و حجم بيش��تر، نياز بسياري از مشتركان 
را پاسخ مي داد، اما در يك اقدام بي سابقه، اپراتورها 
بدون هيچ اطلاعيه رسمي يا شفاف سازي، مرز تعريف 

»بلندمدت« را تغيير داده اند، حالا بسته ۱2۰روزه، 
بلندمدت تلقي مي شود. اين تغيير خاموش، نه تنها 
مصداق گمراه كردن مصرف كننده است، بلكه حكايت 
از نبود نظارت جدي از س��وي رگولات��وري و وزارت 

ارتباطات دارد. 
واقعيت اين است كه بازار اپراتورهاي تلفن همراه در 
كشورمان، به دليل سهم عمده چند بازيگر اصلي، به 
يك انحصار پنهان تبديل ش��ده است. رقابت ناسالم 
باعث شده است اين شركت ها بدون ترس از ريزش 
مش��تري يا پاس��خگويي واقعي، به تعيي��ن قيمت، 
كاهش خدمات و حالا حتي بازي ب��ا تعريف واژه ها 

روي بياورند. نبود بسته هاي يك ساله يا پرحجم در 
س��بد ارائه شده به مش��ترك، عملًا نوعي حذف حق 
انتخاب است كه نتيجه اي جز فشار اقتصادي مضاعف 

بر مردم ندارد. 
  تماشاگر يا تصميم ساز؟

در اين ميان، نقش وزارت ارتباطات و ش��خص وزير، 
بيش از هر زمان ديگري زير سؤال رفته است. وقتي 
كميسيون صنايع و معادن مجلس، بار ديگر وزير را 
براي پاسخگويي به كميس��يون فرامي خواند، نشان 
مي دهد پاسخ هاي پيشين، نه شفاف، نه قانع كننده 
و نه منطبق بر منافع عموم��ي بوده اند. وزارتخانه اي 

كه بايد مدافع حقوق مصرف كننده باشد، در عمل، به 
نظر مي رسد يا در چنبره  تصميمات اپراتورها گرفتار 
شده يا ترجيح مي دهد نقش ناظر بي دخالت را بازي 
كند. اين تصميمات چه پيامدي دارد؟ س��اده است؛ 
افزايش خريدهاي خرد، مصرف سريع تر حجم هاي 
كوچك و در نتيجه، درآمد بيشتر براي اپراتورها. براي 
مردم اما اين به معني هزينه بالاتر، نارضايتي بيشتر 
و بي اعتمادي شديدتر به ساختارهاي نظارتي است و 
اينجاست كه سؤال جدي تر مطرح مي شود: آيا وزارت 
ارتباطات در اين بازي، تنها تماشاچي است يا هم نقش 

در اين سودجويي خاموش؟

مردم حق دارند بدانند قيمت گذاري بر چه اساس��ي 
انجام مي شود، چه بخش��ي از آن به خدمات واقعي 
اختصاص دارد و س��هم س��ود اپراتورها چقدر است. 
بسته هاي اينترنت نه فقط عدد و رقم، بلكه بخشي از 
زندگي ديجيتال هر روزه  مردم  هستند، تغيير تعريف 
آنها بدون اطلاع، نه فقط تخلف اقتصادي بلكه نوعي 

بي احترامي به شعور مصرف كننده است. 
    وقت تصميم هاي جدي است

اگر مجلس و كميسيون صنايع، واقعاً به دنبال احقاق 
حقوق مردم هس��تند، اكنون زمان آن اس��ت كه از 
ابزارهاي قانوني خود به��ره بگيرند. الزام اپراتورها به 
شفاف س��ازي قيمت گذاري، بازگرداندن بسته هاي 
واقعي بلندمدت و اعمال جريمه براي تخلفات پنهان، 
بايد در اولويت باشد. ديگر زمان اغماض و چشم پوشي 
نيست، چراكه بهاي بي تفاوتي، مس��تقيماً از جيب 

مردم پرداخت مي شود.

بسته هاي بلندمدت يا بازي با كلمات؟

نقدي بر انحصار اپراتورها و سكوت وزارت ارتباطات

نگاه

سعيدفرحبخش
گزارشیک


