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هاديانه
مهم ترين 

تكليف

توجه به سالمندان براي خانواده شادي و بركت مي آورد
دكتر سيدمحسن ميرطالبي، استاد دانشگاه، روان شناس و كارشناس تعليم و تربيت:

 سالمندان را در هيچ شرايطي رها نكنيم
گاهيتصاويريازس��المندانرادرخانهس��المندانميبينيميا
ميشنويمكهفلانفاميليافلانهمسايهپدريامادرپيرشرابه
خانهسالمندانسپردهاس��ت.اينافرادگاهيخيليزودازسوي
ديگرانقضاوتميش��وندودربارهآنهاحرفهاييزدهميش��ود،
قبلازآنكهنگاه��يواقعبينانهبهش��رايطزندگيوكاريش��ان

انداختهشود.
ميرطالبيدراينب��ارهميگويد:»زمانيس��پردنكودكبهمهد
كودكوس��پردنس��المندبهخانهس��المندانتوصيهنميشد،
حتينسبتبهآنموضعگيريميش��د،بهمرورزمانباتوجهبه
تغييردرسبكزندگيوشكلگيريزندگيهايماشينيوتغيير
خانوادههابهخانوادههايهستهاي،اينرفتارحالادربعضيموارد

يكضرورتمحسوبميشود،امابايدش��رايطآنرالحاظكرد.
صرفسپردنسالمندبهخانهسالمندانوخداحافظيازآنهاعرف
نيست.اگرلازمبهسپردنسالمنديبهخانهسالمنداناست،اين
نگاهبايدباشدكهآنمركزرادرهمسايگيخودببينندوهرروزاز
آنهااحوالپرسيداشتهباشند.درحقيقتنبايدآنهارافراموشكرد.
اگرفردسالمنديبهلحاظشرايطپزشكي،شرايطسختنگهداري
وكمبودامكاناتنيازبهنگهداريدرخانهسالمندانداشتهباشد،
فرزندانبايدخودراموظفبدانندومدامبهاوس��ربزنند.دراين
صورتاستكهميتوانازخانهسالمنداناس��تفادهبهينهكرد،
امابازبهخانوادههاتوصيهميشوداگرضرورتيبرسپردنسالمند
بهخانهسالمنداننبودآنهاراكهسرش��ارازبركتوخيروروزي

هستند،نزدخودمراقبتواحترامكنند.«
 مش�ورت با س�المندان حس مفيدبودن را در آنها زنده 

مي كند
اينروانش��ناستعاملومشورتباس��المندانراامريضروري
ميداندوميافزايد:»مش��ورتخواس��تنوحت��يغذاخوردنبا
سالمندانبهآنهااحس��اسمفيدبودنميدهد.سالمنديكهدر
خانهتنهانشستهاس��تبهسمتافس��ردگيميرودواينمدل
گذرانزندگيبراياونوعيمرگتدريجيمحس��وبميشود.با
س��المندبايدتعاملداش��ت،حرفزدوبهنيازهايشتوجهكرد.
شايدپاسخهايشانگرهيبازنكندوليهمينكهباآنهامشورت
ميش��ود،حسوارزشخوبيبهآنهاميده��د.آنوقتميتوان

پاسخهايشانرامديريتكردوهرجالازمبودبهكاربرد.«
 خانواده اي شاد و پربركت در سايه توجه به سالمندان

ويبركتوشادبودنراازفوايدتوجهبهسالمندانبرشمردوافزود:

»توجهخانوادههابهس��المندموجببركتاس��تواغلبچنين
خانوادههاييش��ادهس��تند؛چيزيكهدرخانوادههايروستايي
بهچش��مميخوردودليلآنهماس��تفادهازنظ��ربزرگترهاو
همنشينيباآنهاست.برخلافآننيزخانوادههايسردوبيروح

استكهتوجهيبهسالمنداننميشود.«
ميرطالبياش��ارهايهمبهرواياتوآياتيدرب��ارهتوجهواحترام
بهس��المندانداردوميگوي��د:»دررواياتنيزوجودس��المندو
سالمندانموجببركتوروزياست،شايدبههمينخاطراست
كهامامصادق)ع(فرمودهاند:»وجودپيرسالخوردههمانندپيامبري
استدرميانامت.«بنابرفرمودهامامصادق)ع(وجودسالمنددر
يكخانواده،يعنيسرپرستيوولايتآنهابرديگراعضايخانواده،
بنابراينتوجه،احترامواس��تفادهازتجربياتآنهاميتواندداراي
نكاتمهموگرهگش��ايبسياريازمش��كلاتزندگيخانوادهها

محسوبشود.«
 رواياتي در خصوص سالمندان

مس��ئلهپيريونحوهتعاملباس��المندانيكيازمسائلمهمي
استكهدرمكتباخلاقاس��لامينيزدركنارديگرارزشهابه
آناشارهشدهاس��ت،بنابراينبررس��يآموزههايدينيدرباره
نحوهبرخوردوتعاملبااينسرمايههاياجتماعيبيشازپيش

احساسميشود.
اينروانش��ناسمذهبيدرآخربهرواياتيدرخصوصاحترامبه
والدينوسالمنداناشارهمیكندومیگويد:»شهيدمطهريگفته
استوقتيبهاسراروجوديخودمومسائلپيراموندرزندگيام
فكرميكنم،چيزيكهباعثخيروبركتدرزندگيامشدهاست،
ناشيازعنايتالهي،احترامونيكيفراوانيبودهاستكهبهپدرو
مادرمبهخصوصدرسنپيريوبيماريشانداشتهام.اينراهماز
والدينميادگرفتهام،چراكههركسبهزندگياشنگاهيبيندازد،

عمدهموفقيتهايشبهخاطراحترامبهوالدينبودهاست.«
ميرطالبيدرادامهگفت:»دررواياتدينيرفتارصحيحباوالدين
آمدهاست،ازجملهاينكهمقابلپدرومادرحركتنكنوپاهايتان
رادرجاييكهآنهاهس��تنددرازنكن.رس��ولاكرم)ص(فرموده
اس��ت:»بزرگترينحقبرآدميراپدروم��ادردارد.«همچنين
فرمودهاست:»خشنوديپدرومادر،خشنوديخداست.خشمو
غصبخدادرخشموغضبوالديناستونگاهمحبتفرزندبهپدر
ومادرعبادتاست.«امامسجاد)ع(نيزميفرمايد:»آنهارابهپاس

پرورشمنپاداشبخش.«
همچنينازامامرضا)ع(نقلاست:»برسرمزارپدرومادربرويدو
هفتبارسورهقدربخوانيد،سپسبخواهيددرحقماندعاكنند«
ودرآخراينكهتوصيهشدهاستوقتيدرحقپدرومادريكهاز
دنيارفتهاس��ت،دعاومغفرتكنيم،روحشانشادميشودواين
خيراتودعابهروحشانميرس��دوآنوقتدعايمانمستجاب
ميشود.درسورههايمختلفازجملهسورهاسراآيه۲۴همآمده
است:»بگوخدايابهآنهارحمكنودرحقآنهالطفبفرماهمانگونه

كهمنكودكبودموبالطفمراپرورشدادند.«

دكتر حس�ام الدين علام�ه، رئيس   نيره
اس�بق دبيرخان�ه ش�وراي مل�ي  ساري 

سالمندان، عضو هيئت علمي گروه 
پژوهشي پزشكي مبتني بر »سبك 
زندگي سازمان جهاد دانشگاهي« در 
گفت وگ�و با »ج�وان« مي گويد: يك�ي از مق�ولات مهم در 
سالمندشناس�ي، مس�ئله س�المند آزاري اس�ت. هر نوع 
بي احترام�ي كلام�ي، خش�ونت جس�مي، آزار روح�ي، 
سوءاستفاده مالي و حتي ناديده انگاشتن و طرد اجتماعي 
سالمندان از مصاديق سالمند آزاري محسوب مي شود.  متن 

گفت وگو را در ادامه مي خوانيد. 

اساساً به چه كساني سالمند مي گوييم؟ 
»سالمندي«براييكفردوقتيمصداقخارجيپيداميكندكه
يادربعدسلامتجسميوتندرس��تيازكارافتادهشودونيازبه
مراقبتداشتهباشدياازجنبهسلامترواندچاراختلالاتذهني
وشناختيشودياازمنظرس��لامتاجتماعيتوانانطباقپذيري
وادغاماجتماعيراازدس��تبدهد،امادرخصوصيكجامعهما
نيازمندتعيينس��نمعينواعتباريبرايآمادگيورودبهدوران
سالمنديوبرخورداريازمزايايدورانسالمنديهستيم،ازاين
رومعيارمناسببرايتعيينسنس��المندييكجامعه،كاهش
۱۵سالازس��نمتوس��طاميدبهزندگيبدوتولدجمعيتاست،
مثلًادرموردايرانكهسناميدبهزندگيبدوتولدبهطورمتوسط
۷۵سالاست،اگر۱۵سالكسركنيم،سنشروعسالمنديجامعه

ايرانياز۶۰سالگيتعيينميشود.
بازنشس�تگان بيش از نيمي از دوران زندگ�ي خود را با 
كار و تلاش و فعاليت س�پري مي كنند و پس از س�ال ها 
به مقطعي از عمرشان مي رس�ند كه ديگر توان و انرژي 
سال هاي قبل را ندارند و به همين دليل دوران كاري آنها 
پايان مي يابد. در چنين شرايطي خانواده ها چه وظايفي 

در قبال سالمندان و بازنشستگان دارند؟
اوليننكتهمهمدرمواجههباسالمندانپرهيزازالقایحسازكار
افتادگيياناديدهانگاريايشاندرجمعخانوادهوفاميلبهويژهدر
ميهمانيهاس��ت.اطمينانازيكمحيطتوانمندسازكهامكانات
وآموزشهايلازمرابراياس��تمرارزندگيمس��تقلسالمندان

فراهمميكند،بسيارتوصيهميشود.توجهبهتمهيداتلازمبراي
بزرگيكردن،محلرجوعوموردمش��ورتواقعشدنسالمنددر
حفظروحيهوعزتسالمندانوپيشگيريازانزواوافسردگيايشان
تأثيربسزاييدارد.بهتراستقبلازورودبهدورانسالمندگي،افراد
نسبتبهويژگيهايدورانسالمنديازجملهتغييراتشناختي
وحافظه،خلقياتومزاجفردي،كاهشق��درتانطباقپذيريبا
تغييرات،كاهشقدرتعملكرديوتوانجس��ماني،مش��كلات
خوابواختلالاتگوارشي،احتمالسقوطوشكستگياستخوان
ونيازاحتماليبهعصاوحركتدريكمحيطمناسبسازيشده
ودوستدارسالمند،مشكلاتش��نواييوبيناييونيازاحتماليبه
تهيهسمعك،عينكوسايرمشكلاتجسمانيوشناختيمطلعو

باراهكاردرستمواجههدربرابراينمشكلاتمواجهشوند.
با توجه به روحيات خاص دوران بازنشستگي، سالمندان 

دچار چه حساسيت ها و شكنندگي هايي مي شوند؟
يكيازمقولاتمهمدرسالمندشناس��ي،مسئلهس��المندآزاري
است.هرنوعبياحتراميكلامي،خشونتجس��مي،آزارروحي،

سوءاستفادهماليوحتيناديدهانگاشتنوطرداجتماعيسالمندان
ازمصاديقسالمندآزاريمحسوبميشود.شايستهاستاسباب
بزرگيهرسالمندمتناسبباشئوناتماليواجتماعياودرجمع
خانوادهوآش��نايانبرقرارواطمينانحاصلشودكهتاحدامكان
بهخاطرنوآوريدرتكنولوژييااختلالاتش��ناختيوجس��مي
مانندنيازبهسمعكوعينك،ارتباطسالمندباخانوادهواطرافيان
كاهشپيدانكند.يادگيريمادامالعمروتلاشبرايتوانمندسازي
س��المنداندرجهتاستمراريكزندگيمس��تقلباعثافزايش

تابآوريسالمنداندرمواجههباپيامدهايسالمنديميشود.
ملاحظات�ي ك�ه ديگر اعض�اي خان�واده باي�د در قبال 

سالمندان درنظر بگيرند، چيست؟
يكيازآس��يبهايمهمدرروزگارماگسستنسليواختلافات
فاحشفرهنگيواجتماعيناش��يازپيامدهايمنفيمدرنيته
است.زندگيدركلانشهرهاوشهرهايبزرگوساعاتكاريدوراز
خانهوخانوادهدركنارمسئلهمهمكاهشبعدخانوارباعثافزايش
شمارسالمندانتنهاونيزبيشترشدنساعاتتنهاييسالمندان
شدهاس��ت.متأس��فانهدرجمعخانوادههانيزاس��تفادهافراطي
جوانانازموبايل،تلويزيونوسايروسايلتكنولوژيباعثافزايش
زمينههايانقطاعنسليوكاهشفضايگفتوگودربيناعضاي
خانوادهشدهاس��ت.شايستهاس��تهمانگونهكهبهبزرگسالان
توصيهميش��وددرپاياندورانكاريوآغازدورانبازنشستگي
نيزنسبتبهمسائلدورانسالمنديوتغييراتويژگيهايفردي
خودشناختپيداكنندتاهمخودشانبتوانندزندگيبهتريرا
دردورانس��المنديتجربهكنندوهمدرتعاملاتوروابطبين
فرديدردورانسالمندتوانمندشوند.افزونبراينلازماستبه
اطرافيانيكسالمندتوصيهشودتاآنهانيزباشركتدردورههاي
آموزشينسبتبهاينتغييراتآشناشوندوبهصورتناآگاهانه
دچارسالمندآزارينش��وند.اطرافيانيكسالمندبايدنسبتبه
برنامهغربالگريبموقعوتشخيصزودهنگاماختلالاتجسمي،
رواني،شناختيواجتماعيآنهااطلاعاتوحساسيتكافيداشته
باشندونسبتبهارتقایسطحسوادسالمندياطرافيانخوداقدام
كنند.محيطزندگييكفردس��المندبايدمناسبسازيشودتا
نورمناسب،دمايمطبوع،هوايتهويهشده،سبدغذاييكافيو
متنوع،دريافتحداقليكوعدهغذايگرم،خريدوتأمينمواد
اوليهوضروريدراختياراوقرارگيرد.توجهبهنيازعاطفييكي

ديگرازنيازهايسالمنداناس��ت.يكسالمندنبايدموردغفلت
قرارگي��رد.همچنينانج��امفعاليتبدنيمتناس��بباوضعيت
س��لامتيآنهاونيزگنجاندنبرنامههايمفرحوپركردناوقات
فراغتشانبايدموردتوجهقرارگيرد.دربعدسلامتاجتماعينيز
ارتباطباهمسالانوهمتايانوحضوردربرنامههايجمعيلازم
استكهبهصورتمتناوببرقرارباشد.ازمنظرتعاليسالمندي
وسلامتمعنوي،انتقالاحساسمثبتوحسهمدلياطرافيان
بهويژهدرصورتمرگهمسرياابتلابهبيماريهايصعبالعلاج
بايدموردتوجهقرارگيرد.مسئلهمواجههبامرگوپايانحيات
دنيويبهويژهباتوجهب��هخصوصياتزندگيوارزشهايديني

جامعهايرانينيازمندتعاملوآمادگيبرايسالمندانبودهولازم
استزمينهحضورسالمنداندرمناس��كمذهبيوبرنامههاي
معنويدرنظرگرفتهشود.امروزهدرجوامعدرگيرباپيامدهاي
سالمندي)ازحدود۵۵س��الگيكهآغازدورانبازنشستگييك
فرداست(آموزشهايكارآفرينيدادهميشودتايكسالمنددر
سن۷۵سالگيبتوانددراقتصادخردكهبهصورتكسبوكارهاي
كوچكخانوادگيفاميليومحلهمحوراست،راهبريومشاركت
كند،ازسن۷۵س��الگيتا۹۰س��الگي،فرصتمناسبياستتا
نسلجوانازتجاربزيستهومشورتسالمندانبهويژهدرحل
اختلافاتاحتماليياتعيينمسيردرستزندگانياستفادهكند.
امروزهدركشورهايتوس��عهيافتهمهدهايتلفيقيمحلوصل
نس��لهايپرفاصلهپدربزرگهاومادربزرگهابانوههايش��ان
است.والدينكارمندوش��اغل،صبحهافرزندانووالدينخودرا
بهاينمراكزروزانهميسپارندتادركنارهمفعاليتبدني،تفريح
وبازيكنندوگاهيدركلاسهايجداگانهآموزشهايلازميا
برنامههاياختصاصينسليخودرادريافتكنند.درجمعبندي
مطالبعرضميكنمكهبرايداش��تنيكس��المنديخوبو
فعال،بايدازابتدايكچرخهزندگيخوبوسالمداشت،داشتن
سبكزندگيصحيحازدورانكودكي،دريافتمهارتهايشغلي
كوتاهمدتوسپسازدواجوفرزندآوريبموقع،تغذيهوفعاليت
بدنيمناسبدركنارداشتنحقوقبازنشستگيوبرخوردارياز
بيمههايتكميليازمهمترينمواردياستكهتضمينكنندهيك
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ناديده انگاشتن و طرد اجتماعي سالمندان
 از مصاديق سالمند آزاري است

گروه سبك زندگی

پرونده
تحكيم خانواده 

و تكريم سالمندان

دكتر حسام الدين علامه، رئيس اسبق دبيرخانه شوراي ملي سالمندان: 

يك��ي از مقولات مه��م در سالمندشناس��ي، مس��ئله 
س��المند آزاري اس��ت. هر ن��وع بي احترام��ي كلامي، 
خش��ونت جس��مي، آزار روحي، سوءاس��تفاده مالي و 
حتي ناديده انگاش��تن و ط��رد اجتماعي س��المندان 
از مصادي��ق س��المند آزاري محس��وب مي ش��ود

امروزه در كشورهاي توسعه يافته مهدهاي تلفيقي محل 
وصل نسل هاي پرفاصله پدربزرگ ها و مادربزرگ ها 
با نوه هاي شان است. والدين كارمند و شاغل، صبح ها 
فرزن��دان و والدين خ��ود را ب��ه اين مراك��ز روزانه 
مي سپارند تا در كنار هم فعاليت بدني، تفريح و بازي 
كنند و گاهي در كلاس هاي جداگانه آموزش هاي لازم 
يا برنامه هاي اختصاصي نس��لي خود را دريافت كنند

توج��ه خانواده ه��ا به س��المند موجب بركت اس��ت 
و اغلب چني��ن خانواده هايي ش��اد هس��تند؛ چيزي 
ك��ه در خانواده هاي روس��تايي به چش��م مي خورد و 
دليل آن هم استفاده از نظر بزرگ ترها و همنشيني 
با آنهاس��ت. برخ��لاف آن ني��ز خانواده هاي س��رد و 
بي روح اس��ت ك��ه توجهي به س��المندان نمي ش��ود

نه تنها در دين و كشور ما بلكه در تمامي جوامع به تكريم سالمندي توجه مي شود، به همين خاطر سازمان ملل روز  محبوبه 
اول اكتبر را روز جهاني سالمند نامگذاري كرده است و اين نشان مي دهد مسئله سالمندي و تكريم آنها در كل جهان قربانی

اهميت ويژه اي دارد.  سالمندي و تكريم از بزرگ ترها در كتب آسماني هم مورد توجه بوده است، به خصوص توجه به 
حق پدر و مادر كه اين احترام در همه فرهنگ هاي آسيايي از جمله كشورهاي آسياي شرقي مثل چين و ژاپن ديده 
مي شود، پس مسئله جديدي نيست و در همه دوران و زمان ها بوده و هست. به اعتقاد دكتر ميرطالبي، استاد دانشگاه، 
روان ش�ناس و كارش�ناس تعليم و تربيت توجه به والدين و همه س�المنداني كه در اطراف مان مي بينيم و با آنها زندگي مي كنيم، به عنوان 
ستون هاي محكم خانه و خانواده، آثار تربيتي مثبتي دارد و باعث مي شود نگاه و رويكرد احترام به بزرگ ترها در فرزندان مان شكل بگيرد. وي 
مي گويد: »اينكه مي شنويم بعضي ها مي گويند به خاله و عمو كاري نداريم، اشتباه است، چراكه كم كم خانواده به سمت گسست مي رود. تكريم 
از خانواده و سالمندان و بزرگان براي فرزندان نوعي آموزش محسوب مي شود و اين سنت در فرزندان ماندگار مي شود. شركت فرزندان در 
ميهماني ها و اينكه آنها به چشم خودشان ببينند به سالمندان احترام گذاشته مي ش�ود، نوعي روش يادگيري و آموزش است و مؤثر واقع 

مي شود.« در ادامه ديدگاه هاي اين كارشناس را مي خوانيم. 


