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»زندگي نبايد شعاري باشد، بايد يك ش�اخصه كلي در زندگي 
مهندس�ي، تدبير كرد تا بتوان مس�ائل اصلي و فرع�ي را با آن 
پيش برد.« حجت‌الاسلام دكتر سيدحس�ين خادميان، استاد 
حوزه و دانش�گاه با بيان اي�ن عبارات معتقد اس�ت، وعده‌هاي 
زندگي بايد توأم با پذي�رش همه تبعات آن باش�د، در غير اين 
صورت زندگي روي پايه‌هاي سست و توخالي تشيكل مي‌شود. 
او بع�د از توصيه به تش�يكل زندگي مش�ترك، فرزن�دآوري و 
تع�دد فرزند را ني�ز از جمل�ه موارد مؤث�ر در تحيك�م خانواده 
مي‌دان�د و مي‌گويد: »اينكه بعض�ي خانواده‌ها ب�ه بهانه تربيت 
و مش�لاكت اقتص�ادي، رو به ت�ك فرزن�دي ي�ا جايگزيني با 
حيوانات مي‌برند، پشيماني‌ش�ان را در ميانس�الي و كهنسالي 
رقم مي‌زنند. زماني كه ديگر فرصت جبران نيست و بايد روزها 
و ش�ب‌ها را در تنهايي و خاموش�ي به س�ر ببرند.« گفت‌و‌گوي 
زير با حجت‌الاسلام خادمیان اس�ت كه در ادام�ه مي‌خوانيد. 

  
براي داش�تن يك خانواده س�الم و متعادل چه موارد و 

شاخصه‌هايي را بايد لحاظ كرد؟
زندگي نبايد ش��عاري باش��د. در توضيح بايد گفت هر فرد بايد در 
فضاي زندگي‌اش يك ش��اخصه كلي را مهندس��ي، تدبير و تعريف 
كند، سپس مقوله ازدواج را ذيل آن مورد بررسي قرار دهد كه بتوان 
بعضي مس��ائل اصلي و فرعي را پيش ببرد. اينكه گفته مي‌شود من 
دانشمند خواهم شد، خانه‌دار خواهم شد و نان را به راحتي سر سفره 
خواهم برد، در مقام شعار خوب است، اما در عمل بايد ديد مي‌توان 
از عهده آن برآمد يا خير. كس��ي كه آرزوي دانشمند شدن دارد اين 
آرزو در مقام شعار خوب است، اما بايد در خودش تحمل سختي‌هاي 

دانشمندشدن را هم ببيند. 
ش��عار تكرار چيزي اس��ت كه انس��ان آن را خوب فرض كرده يا در 
نظر ديگران خوب دانس��ته و حالا مي‌خواهد از اي��ن طريق به آنها 
نزديك شود، به همين دليل ش��عار مي‌دهد. با اين تعريف، انسان‌ها 
بايد مراقب باشند ازدواج‌ش��ان حالت ش��عاري نگيرد، اما در قالب 
ازدواج‌ه��اي امروز حتي انتخ��اب زوج يا زوجه ش��عارهايي از روي 
غفلت زياد ديده مي‌شود كه نه حمايت‌كننده است نه كمك كننده. 
به طور مثال داش��تن مدرك تحصيلي و ش��غل خوب كه اين روزها 
جزو ملاك‌هاي انتخاب همس��ر تعريف مي‌ش��ود، فرد به راحتي به 
خاطر بعضي شئونات اجتماعي و ش��عارهاي مطرح پيرامون، بدون 
هيچ فكري مي‌پذيرد، اما در عمل به اين نكته مهم توجه نمي‌كند، 
چقدر مي‌تواند با آن شغل كنار بيايد و ش��رايط آن را بپذيرد؟! مثلًا 
كسي كه همس��رش پزشك اس��ت، مي‌داند يك پزشك شب و روز 
ندارد و اگر ب��ه موقع خودش را ب��راي مداواي يك مريض نرس��اند 
 چه اتفاقي مي‌افتد، مي‌تواند خودش را با اين شرايط سازگار كند و 

كنار بيايد؟
بنابراین خانواده و مسئله مقدس ازدواج مسئله‌اي سست، پوشالي و 
به قول امروزي‌ها كارتني نيست، مقوله‌اي است كه بايد اركان زندگي 
و حتي فروعات زندگي براساس تدبير و مهندسي پايه‌گذاري و اداره 
شود تا به مطلوب رسيد. در تعريف ديگر، خانواده خوب خانواده‌اي 
است كه با معيارها و شاخصه‌هاي صحيح مذهبي، عقلاني و خانواگي 
شكل بگيرد نه با شعار. اينكه امروز مي‌بينيم آمار طلاق رو به افزايش 
است علت آن ش��روع زندگي ش��عاري در س��ايه اختلاف فرهنگي 
است. اينكه شخصي از يك فرهنگ با شخصي از فرهنگ ديگر تنها 
با شعار و آرزو زندگي مشترك‌ش��ان را آغاز كرده‌اند، نتيجه‌اش جز 
طلاق نخواهد بود چون نتوانسته‌اند فرهنگ يكديگر را هضم كرده 

و بپذيرند. 

راه برون رفت از اين روكيرد 
غلط ازدواج چيست؟

بهترين راه‌حل تقيد به مذهب است. 
خانواده‌ها بايد اي��ن نكته را بدانند كه 
دستورات خداوند و روايات اهل بيت 
اگر در زندگي‌شان فصل‌الخطاب شود، 
زندگي با مقصود و منظور شكل خواهد 
گرفت و پيش خواهد رفت و با ش��عار 
پيش نم��ي‌رود. تعيي��ن مهريه هزار 
س��كه يا تاريخ تولد ي��ك دختر براي 
كسي كه اندك درآمدي از يك مغازه 
يا حقوق كارمندي دارد و خانه‌اش هم 
استيجاري است نه تنها منطقي نيست، 
بلكه براساس دستورات خداوند و اهل 
بيت ضامن زندگي هم نخواهد بود، در 
حالي كه طبق رواي��ات و احاديث اين 
مهريه معقول و متناس��ب با ش��رايط 
اس��ت كه مي‌تواند ضامن يك زندگي 
باشد تا در پي آن زيبايي‌ها و آرامش را 

به دنبال داشته باشد. 
به موضوع فرزن�دآوري هم 
اشاره كنيم كه از سوي بعضي 
از خانواده‌ه�ا ب�ه بهانه‌هاي 
مختلف مورد غفلت اس�ت. 
اين غفلت چ�ه تبعاتي را به 

دنبال خواهد داشت؟
مرحوم آيت‌الله سيدباقر صدر مي‌فرمايند هر شخصي در زندگي‌اش 
يك‌سري فطريات دارد و يك‌سري متغيرات. پيام اين حرف آن است 
كه بايد فطريات يا ثابتات را نگه داريم و متغيرات را با آن معنا و تنظيم 
كنيم و شكس��ت زماني اتفاق مي‌افتد كه اين دو موضوع در زندگي 

ش��خصي به لحاظ سياسي، اقتصادي، 
اجتماعي و فرهنگي تغيير كند و جابه‌جا 
شود. مسئله فرزندآوري هم يك مسئله 
فطري و از ثابتات بوده و هر انس��اني به 
طور فطري دنبال فرزند است. اين ميل 
نه تنها در انسان، بلكه در حيوانات هم 
ديده مي‌شود و به طور غريزي ميل به 
داشتن فرزند دارند. حالا اگر اين مقوله 
از بين برود و به جاي ثابتات، متغيرات 
به ميان بيايد، خطاست. به طور مثال، 
براي فرزندآوري بعضي متغيرات مانند 
گراني و منزل استيجاري كه امروزه ما 
را گرفتار خودش كرده است، غالب بر 
فطريات مي‌شود و نتيجه‌اش مي‌شود 
چيزي كه مي‌بينيم. حال اين متغيرات 
براي هر شخص، خانواده و جامعه فرق 
مي‌كن��د. مثلًا وقتي در كش��وري يك 
رئيس‌جمهور عوض مي‌شود، متغيرات 
بس��ته به تفكرات او تغيير مي‌كند، اما 
ثابتات س��رجاي خودش هست، چون 
فطري است و براي تحقق آرمان‌ها بايد 

پياده شود و جايگزين نشود. 
خلاف‌نظر بعضي خانواده‌ها كه تعدد 
فرزند را با مشلاكتي زيادي همراه 
مي‌دانند، عدم تمايل ب�ه فرزند يا 

تك‌فرزندي با چه تبعاتي همراه است؟
هيچ شكي در تأثير مثبت تعدد فرزندان نيست و يكي از آنها استحكام 
خانواده اس��ت، بنابراین توصيه مي‌ش��ود براي داش��تن خانواده‌اي 
مستحكم و اس��توار به همان اصل فطرت‌مان كه فرزندآوري است، 
برگرديم. ما شخصيت‌هايي بزرگ مانند آيت‌الله سيدمحسن حكيم 

را داشته‌ايم كه 18 فرزند داش��تند و هر كدام از آنها يا پزشك بودند 
يا مجتهد و چند پسرش��ان نيز در جنگ به ش��هادت رسيدند. پس 
اين تفكر كه هرچه تعداد فرزندان كمتر باش��د، خانواده استوارتر و 
تربيت فرزندان سهل‌تر است، معقولانه نيست و تفكري اشتباه است. 
برعكس تعداد فرزندان در تحكيم خانواده بسيار تأثيرگذار است. چه 
بسا خانواده‌هايي كه به خاطر تك‌‌فرزندي مشكلات روحي و رواني 
زيادي دارند و اين حالات حتي در فرزند آن خانواده هم مش��اهده 
مي‌شود. رفتارهايي خارج از عرف و طبيعي انسان از جمله رفتارهايي 
است كه در خانواده‌هاي بدون فرزند و تك‌فرزند زياد ديده مي‌شود. 
برمي‌گرديم به همان بحث اول و اينكه اگر به ثابتات بي‌توجهي شود 
و شريعت، مذهب و دين مورد توجه قرار نگيرد ما دچار خانواده‌اي 

متزلزل مي‌شويم كه اين را مي‌توان در آمار طلاق به كرات ديد. 
به نظر شما، دوران پيري و سالمندي افرادي كه ازدواج 
موفق داش�ته و داراي تعدد فرزند بوده‌اند، چگونه رقم 

زده مي‌شود؟
اين دو مسئله نقش كمك‌كننده‌اي در امور فردي و اجتماعي دارد. چه 
بسيار افراد هنرمندي كه نفر اول عرصه هنر بوده و عمرشان را صرف 
هنر و كار كرده‌اند، ولي از مسئله اصلي زندگي كه همان فطريات بود 
غافل شده‌اند حالا پشيمان هستند و حسرت روزهاي از دست رفته را 
مي‌خورند. اين نشان مي‌دهد نه تنها فرزندآوري بلكه تعدد فرزند قطعاً 
فرد را در همه مراحل زندگي به خصوص ميانسالي و سالمندي به لحاظ 
روحي و عاطفي كمك خواهد كرد. فكر كنيد زوجي كه پنج يا شش 
فرزند دارد تعلقات آنها به لحاظ جسمي و روحي به چند فرزند تعلق 
مي‌گيرد و انتظارات خدمت نيز تقسيم مي‌شود. مثلًا فرزندي ممكن 
است گرفتاري‌هاي زندگي به او اجازه ندهد كه كمك والدينش باشد. 
در اين صورت فرزند يا فرزندان ديگر مي‌توانند كنار آن پدر و مادر قرار 
گيرند. در اينجا دوباره به فطريات اش��اره مي‌كنم، كسي كه مخالف 
ازدواج و فرزندآوري اس��ت، در اصل روي فطرت خودش پا گذاشته و 
نمي‌تواند براي آن جايگزيني پيدا كند. اين افراد فطرت را در وجودشان 

خفه كرده‌اند كه بي‌آسيب نخواهد بود. 
صحب�ت از جايگزي�ن كردي�د. اش�اره‌اي مي‌كن�م به 
خانواده‌هايي كه با پذيرش يك حيوان س�عي مي‌كنند 
نيازهاي‌ش�ان را برطرف كنند. به نظر ش�ما جايگزيني 
فرزند با موجود زنده‌اي غير از انسان اقناع‌كننده است و 

به فرد آرامش مي‌دهد؟
بدون تعارف بايد گفت اين افراد يا جاهل هستند يا از تبليغات‌شان 
س��ودي مي‌برند. خدا همه عالم، همه موجودات زنده اعم از انسان، 
حيوان و پرنده را خلق كرده است و هر خلقتي بايد سر جاي خودش 
باشد. اگر لازم باشد انساني از حيواني مراقبت كند قواعد خودش را 

دارد، اما بايد بدانيم كه خدا از همه رحيم‌تر است. 
انسان، انسان اس��ت و حيوان هم حيوان كه هر كدام شرايط خاص 
خودشان را دارند و بايد در محل متناسب با شرايط‌شان زندگي كنند. 
نگهداري از حي��وان نه تنها لطف، بلكه عين ظلم اس��ت. جداكردن 
حيوان از مكان مناس��ب و متناسب با ش��رايط او كه همان طبيعت 
است و حبس او در خانه آيا چيزي جز ظلم و حيوان آزاري نيست؟! 
‌اين تصميم جز تنزل فهم و شعور نيست، اينكه فكر مي‌كنند زندگي 
با حيوان و گردش او در عموم مردم شخصيت مي‌آورد! در حالي كه 
شخصيت انسان با عمل به ثابتات فكري، ديني، عقلي ميسر مي‌شود. 
اگر كس��ي بخواهد به نقطه تعالي حيات برس��د بايد شخصيت‌هاي 
بزرگي مانند علامه مجلسي و پروفسور حس��ابي را الگو و سرمشق 
قرار دهد. آنهايي كه با عمل به فطرت به نقطه‌اي رس��يدند كه حالا 

برترين‌هاي روي زمينند. 

تكريم سالمندان احترام به پيامبران خانواده و فاميل است
خانواده واحد اجتماعي اس�ت كه با ازدواج مرد و زن به قصد تحقق 
برخي اهداف و منافع مشترك ش�كل مي‌گيرد و با آمدن فرزندان 
كامل مي‌شود. در اصل يك اجتماع كوچك است كه هم رهبر دارد 
و هم وزير، ه�م بزرگ دارد ه�م كوچك و همه آنها باي�د به نظرات 
هم احت�رام بگذارند و در پي اي�ن احترام آرامش حاكم ش�ود. اين 
كيي از تعاريف علمي خانواده اس�ت، اما گويا ه�ر فردي از اجتماع 
با توجه ب�ه نيازهايش ن�گاه و تعريف خ�ود را از خان�واده دارد. در 
پاس�خ به اين س�ؤال كه »خان�واده را چطور تعري�ف مي‌كنيد؟« و 
»خانواده خ�وب و س�الم و متعادل از نگاه ش�ما چ�ه ويژگي‌هايي 
دارد؟« پاس�خ‌هايي كه در ادام�ه مي‌آيد را از مخاطبان ش�نيديم. 

  
خانواده را چطور تعريف مي‌كنيد؟

سعيده 36 ساله مي‌گويد:»خانواده مكاني براي گرفتن انرژي و آرامش 
است. جايي كه غم‌ها فراموش شود و به لب لبخند بنشيند.«

ولي تعبير كبري از خانواده خيلي زيبا بود. اين دختر دانش��جو خانواده 
را به پازلي تش��بيه كرد كه با ازدواج ش��كل مي‌گيرد و با آمدن فرزندان 

كامل مي‌شود. 
رضا هم بیان میک‌ند:» خانواده محلي اس��ت كه هر وقت از كار و درس 

خسته شدي اولين پناهگاهت مي‌شود.«
كامران 35 س��اله مجرد اس��ت. او خانواده را اينط��ور تعريف مي‌كند: 
»خانواده يعني من، پدر و مادر؛ همين جامعه كوچك كه در اين جامعه 
بتوانيم راحت حرف بزنيم. راحت بخوريم و راحت بخوابيم. كلًا آرامش 

داشته باشيم.«
مريم 25 ساله هم می‌گوید:»خانواده يعني در آن وجود گرم پدر و مادر 
احساس شود. چقدر دلم براي آنهايي كه از اين نعمت محروم هستند، 
مي‌سوزد، ولي بايد هرطور شده كانون خانواده را گرم نگه داشت وگرنه 
نمي‌شود آينده كسي را كه خانواده نداشته، حدس زد. به نظر من خانواده 

گرم‌ترين جاي دنياست و از هر سرمايي مي‌توان به آن پناه برد.«
طوبي40 س��اله نيز تعریف میک‌ند: »به خانواده‌ام مي‌بالم. به ش��وهرم 
كه مهربان اس��ت به فرزندانم كه وفادارند. تلاش مي‌كنم تا فرزندانم را 
درس��ت تربيت و راهنمايي كنم تا آنها هم با ازدواج موفق خانواده‌هايي 

سالم داشته باشند.«
 ايران 70ساله اس��ت. او در تعرف خانواده با يادي از شوهرش مي‌گويد: 
»خدا رحمت كند شوهرم را وقتي رفت، فكر كردم بي‌پشت و پناه شدم. 
غافل بودم كه اگر نيست، اما دو پس��ر و دو دخترم اعضايي از خانواده‌ام 

هستند كه مرا حمايت مي‌كنند و در همه اتفاقات سخت كنارم هستند 
و مرا كمك مي‌كنند.«

زهرا 32 ساله بیان میک‌ند: »خانواده، يعني خانه ما. هيچ وقت تنها غذا 
نخورده‌ام و تنها تفريح نرفته‌ام. شايد با دوستانم بيرون بروم و مسافرت، 
اما بهترين زمان‌ها چه در مسافرت و چه در خانه زمان‌هايي است كه پدر 

و مادرم كنارم نشسته‌اند، مي‌گويند و مي‌خندند.«
حميد 21 سال دارد و در تعريف خانواده مي‌گويد: »خانواده يعني وقتي 
گشنه و تشنه شدي، آب و غذا در آن فراهم باشد. فكر نكنيد فقط شكم 
را مي‌بينم. من چند سالي است، پدرم را از دس��ت داده‌ام. دوست دارم 
غذا و آب را كنار گرماي مادر بخورم. بل��ه، خانواده، يعني گرماي وجود 

پدر و مادر.«
فرانك 28 س��اله كارمند اس��ت و می‌افزاید:»خانواده، يعني محلي كه 
وقتي وارد آن مي‌شوي با ديدن افراد حاضر در آن ذوق مي‌كني و وقتي 

مي‌خواهي آن را ترك كني دلت براي آنها تنگ شود.«
سپهر 12 ساله نيز مي‌گويد: »خانواده يعني پدر و مادرم كه همه عشق 

من هستند.«
وقتي از نهال هفت ساله پرس��يدم خانواده را مي‌شناسي؟ همین‌طور 
مرا نگاه كرد و گفت، يعني چي؟ گفتم تا حالا اين كلمه را نشنيده‌اي. 
گفت بابام رو مي‌گي ي��ا مامانم را؟ به او خنده‌اي ك��ردم و گفتم: »آره 
عزيزم. به همراه اي��ن برادر زيبايي كه بغل مادرت اس��ت، با آنها كيف 

كن و خوش بگذران.«
خانواده خوب، سالم و متعادل چه ويژگي‌هايي دارد؟

در روال زندگي با افراد مختلفي روبه‌رو هس��تيم كه هر كدام يك مدل 
تربيت دارند. اخلاق و روحيات‌شان بستگي به خلقيات خانوادگي‌شان‌ 
دارد. كسي كه خوب درس مي‌خواند، خوب حرف مي‌زند و خوب رفتار 
مي‌كند، نش��ان از تربيت خانواده‌اش دارد و بالعكس اگر با فردي مواجه 

شويم كه ناهنجاري دارد، اولين جايي كه علت آن جست‌وجو مي‌شود، 
خانواده اوست. 

ما خانواده را از نگاه ش��هروندان تعريف كرديم، اما خانواده خوب، سالم 
و متعادل چه خانواده‌اي اس��ت؟ بين ش��هروندان رفتيم و اين سؤال را 

مطرح كرديم. 
احمد مي‌گويد:‌»خانواده خوب خانواده‌اي است كه در سختي‌ها يكديگر 
را تنها نگذارند. براي هم وقت بگذارند و با هم ارتباط س��ازنده‌اي داشته 

باشند.«
مهري 65 ساله هم بیان میک‌ند: »در خانواده اعضاي آن بايد زبان تشكر 
داشته باشند. به يكديگر نفع برس��انند و اگر قرار است به كسي ضرري 

برسد، جلوي آن را بگيرند و او را كمك كنند.«
جواد پزشك است، او می‌گوید:»وقتي در خانواده‌اي مشكلي پيش آمد، 
كشمكش‌ها به طور س��ازنده و فوري حل و فصل شود تا كينه‌اي به دل 

گرفته نشود. اين يك نشان براي خانواده سالم است.«

مهدي هم می‌افزاید: »اعضاي خانواده نسبت به هم متعهد باشند، يعني 
وفادار در غم و شادي، اتفاقات ناخوشايند و خوشايند.«

ريما 35 ساله دانشجو است. او خانواده س��الم را خانواده‌اي مي‌داند كه 
اعضاي آن در پيشرفت و كشف استعدادها همديگر را كمك كنند. براي 

رسيدن به موفقيت مشوق هم باشند تا اعضاي خانواده شكوفا شود. 
پروين 42 س��اله مي‌گويد: » خانواده س��الم خانواده‌اي است كه در آن 
زورگويي نباش��د. البته در خانواده يك مرجع قدرت لازم است تا بتواند 
اعضاي خانواده، كارها و امورات را رهبري و هدايت كند، به ش��رطي كه 

همه اعضای خانواده او را مورد تأييد و پذيرش قرار دهند.«
سياوش مدير مدرسه است. او خانواده سالم را خانواده‌اي مي‌داند كه خط 
قرمزش مشخص باش��د و اعضاي آن اجازه دخالت ديگران را در مسائل 

خانواده ندهند. 
مهشيد 60س��اله اس��ت. او زني باتجربه و چهار فرزندش همگي معلم 
هستند. او مي‌گويد: »در خانواده سالم زن و شوهر بايد با هم توافق داشته 
باشند وگرنه از هم دور مي‌شوند. زوجين بايد انتظارات هم را بشناسند تا 

بتوانند فرزندان‌شان را درست تربيت كنند.«
مهناز كارمند اس��ت. موفقيت در كارش را مديون همكاري ش��وهرش 
مي‌داند. او هم درباره خانواده س��الم بیان میک‌ن��د: »يكي از نقاط قوت 
خانواده سالم همكاري والدين در تربيت فرزندان است. بايد مسئوليت‌هاي 
مربوط به فرزند بين آنها تقسيم شود و سنگيني اين كار روي دوش يك 

نفر نباشد.«
س��پهر 12 س��اله همانطور كه مي‌خنديد، می‌افزاید: »خانواده س��الم 
خانواده‌اي است كه مادرخوب غذا درس��ت كند و با خنده آن را مقابل 

فرزندش قرار دهد.«
پدرش كه كن��ار او ايس��تاده ب��ود از ح��رف فرزن��د خن��ده‌اي كرد و 
می‌گوید:»سپهر حرف خنده‌داري زد، اما به نظرم درست گفت. گرمي 
محبت مادر حتي در غذايي كه درست مي‌كند، احساس مي‌شود و اين 
انتقال محبت باعث مي‌شود، خانواده رشد كند. وقتي وارد خانه مي‌شوم 
و كلمه سلام، خسته نباشيد مادر س��پهر را مي‌شنوم، احساس مي‌كنم 

فضاي خانواده سالم و پر از مهر و محبت است.«
سودابه تجربه پرس��تاري از مادر بيمارش را دارد و مي‌گويد: »خانواده و 
اعضاي آن بايد در سختي‌ها و بيماري‌ها فداكارانه يكديگر را كمك كنند 
تا دوره درمان به راحتي سپري شود، يعني در سختي‌ها كنار هم بودن و 

در خوشي‌ها با هم خنديدن.«
مجيد دانشجو است. اين پسر 19 ساله خانواده سالم را خانواده‌اي مي‌داند 
كه ارتباطات اجتماعي سالم داشته باشند و فردگرا نباشند. او مي‌گويد: 
»اعضاي خانواده بايد در فعاليت‌هاي اجتماعي شركت كنند تا روحيه 
شادي داشته باش��ند. آنها بايد همه جا با هم باشند، در گردش، تفريح، 
تماشاي فيلم و سريال‌هاي تلويزيون، پياده‌روي و حتي مطالعه كردن.«

مهران هم بیان میک‌ند:» ‌يك خانواده سالم خانواده‌اي است كه اعضايش 
تنها خودش را نبيند و همه به يكديگر توجه داشته باشند. كينه نگيرند و 

اختلافات را خيلي زود برطرف كنند.«

جايگاه خانواده به حفظ منزلت   حجت‌الاسلام 
عليرضا 

فرهنگ* 
و جايگاه اعض�اي آن و ديدن 
نقش‌هاي بي‌بديل هر عضوي از 
اعضاي خانواده است. كيي از 
اعض�اي تأثيرگذاري ك�ه متأس�فانه در پي�چ و خم 
زندگي‌هاي امروزي به آن كمتر توجه شده است، بلكه 
بي‌مهري به آن بركت و فزوني نعمت‌ه�اي الهي را از 
زندگي‌ها برده است كم توجهي يا بي‌توجهي به قشر 
س�المند و س�رمايه‌هاي بي‌بديل پ�دران و مادران و 
پدربزرگان و مادربزرگان با تجربه و مهرباني است كه 
دس�تان پر محبت آنان دس�تگيري‌هاي زي�ادي را 
مي‌توان�د ب�راي زندگ�ي داش�ته باش�د؛ آنهايي كه 
پيامبرگرامي اسلام بركت‌هاي زندگي دانس�تند و 
فرمودن�د: البركه م�ع اكابرهم، يعني برك�ت همراه 

سالمندان شماست. 

نگاهمان را به سالمندان عوض كنيم
اگر دنبال اين مي‌گرديد كه زندگي پر از خير و بركتي را 
تجربه كنيد بايد نگاه خود را به سرمايه‌هاي زندگي‌تان 
كه سالخوردگان هس��تند عوض كنيد. در واقع اين نگاه 
متعالي پيامبر)ص( كه فرمود بركت همراه سالخوردگان 
اس��ت در مقابل نگاه كساني است كه س��الخوردگان را 
مايه س��ختي و چه بس��ا مانع خوش��ي خود دانسته و با 
اندك مشكلي آنان را به خانه س��المندان سپرده و خود 
را از مسير خدمت به آنان محروم مي‌كنند، در حالي كه 
س��المندان كوله باري از تجربه و مهرباني هستند كه در 
اين سن مي‌شود از آنان به خوبي استفاده كرد. پس همه 
چيز به نوع ن��گاه ما به اين نعمت‌ه��اي بي‌بديل زندگي 

برمي‌گردد. 
نگاه پيامبرگونه به سالمندان 

جايگاه سالمندان آن‌قدر با عظمت و بزرگ است كه بار 
ديگر بايد به سراغ نگاه متعالي اسلام به نقش اين عزيزان 
برويم، در جايي كه آنان را مث��ل پيامبراني در بين قوم 
خود از جهت احترام بدانيم. وجود نوراني پيامبر عظيم 
يْخُ فيِ أهَْلهِِ كَالنَّبِيِّ فيِ أمَُّتِه،‏  الشأن اسلام مي‌فرمايد: الشَّ
يعني پيرمرد در بين اقوام مثل پيامبر در بين امت خود 
است، يعني بايد همه به او احترام بگذارند و برايش جايگاه 

ويژه‌اي باز كنند. 
پيامبر اكرم )ص( ب��ه اين اندازه اكتف��ا نمي‌كنند، بلكه 
پ��ا را فراتر از تصور ما گذاش��ته و در عظم��ت احترام به 
س��الخوردگان احترام به آنان را احت��رام و تعظيم خدا 
دانس��ته‌اند، بنابراین بدانيم آتش س��وزاني كه بعضي با 
بي‌احترامي به اين قش��ر ب��اارزش براي خ��ود در دنيا و 
آخرت فراهم مي‌كنند در واقع فقط با بازگشت به تواضع 

و فروتني و حفظ جايگاه ارزشي آنان خاموش مي‌شود، از 
اين رو حضرت فرمودند: مَنْ عَرَفَ فَضْلَ شَيْخٍ كَبِيرٍ فَوَقَّرَهُ 
 ِ ُ مِنْ فَزَعِ يوَْمِ القِْيَامَةِ- وَ قَالَ مِنْ تعَْظِيمِ اَّهلل لسِِنِّهِ- آمَنَهُ اَّهلل
بَةِ المُْؤْمِن،‏ يعني هر كسي به  ��يْ لُ ذِي الشَّ عَزَّ وَ جَلَّ إجَِْال
سالخورده‌اي به خاطر س��نش احترام كند در واقع آتش 

جهنم را ب��ر خود خاموش كرده و احترام به س��الخورده 
تعظيم جايگاه خداست. 
به كجا چنين شتابان؟

متأسفانه بسياري از ما فراموش مي‌كنيم كه زماني سيراب 
از محبت‌هاي بي‌دريغ پدارن و مادراني بوديم كه يك لحظه 

رنج ما را نمي‌توانستند تحمل كنند؛ آنان كه با صداي گريه 
ما گريان مي‌شدند و با خوشحالي ما ش��ادمان، آناني كه 
نفس‌هاي ما در كنار بستر آنان مايه آرامش‌شان مي‌شد، با 
شنيدن صداي درد ما، دردي در وجود خود حس مي‌كردند 
و به هر دري مي‌زدند تا اين رنجش از وجود ما كه برايشان 

ميوه دل بوديم از بين برود، اما زمانه ما را به كجا برده كه 
آن س��ال‌ها و آن لحظه‌ها را فراموش كرديم. چرا الان كه 
موقع جبران ذره‌اي از محبت‌هاي آنان است نگاه و فكرمان 
را از آنها باز مي‌داريم و كار را به جايي رسانده‌ايم كه حس 
مي‌كنيم آنان دست و پاي ما را بسته و مزاحم ما هستند. 

چرا آنان را كنار مي‌زنيم.  
علت اصلي آن غفلت و غرق شدن در خودمان است. بايد 
به خود بياييم و بدانيم خالق ما مي‌فرمايد وقتي پدر و مادر 
كه ميوه زندگي شما هستند و شما ثمره يك عمر تلاش 
آنان هستيد به سن پيري رسيده‌اند آنان را دريابيد و كنار 
خود با محب��ت از آنها نگهداري كني��د، پس نكند خداي 
نك��رده كوچك‌ترين حرفي كه باعث رنجش آنان اس��ت 
ُّ��كَ ألَاَّ تعَْبُدُوا إلِاَّ إيَِّاهُ  بزنيد. خداوند مي‌فرمايد: وَ قَض‏ى رَب
ا يبَْلُغَنَّ عِنْدَكَ الكِْبَ��رَ أحََدُهُما أوَْ  وَ باِلوْالدَِينِْ إحِْس��اناً إمَِّ
كِلاهُما فَلا تقَُلْ لهَُما أفٍُّ وَ لا تنَْهَرْهُما وَ قُلْ لهَُما قَوْلاً كَريما، 
يعني و پروردگارت فرمان داده جز او را نپرستيد! و به پدر 
و مادر نيكى كنيد! هر گاه يكى از آن دو يا هر دوى آنها نزد 
تو به سن پيرى رسند، كمترين اهانتى به آنها روا مدار! و 
بر آنها فرياد مزن! و گفتار لطيف و س��نجيده و بزرگوارانه 

به آنها بگو. 
پس بدانيم در تكريم س��الخوردگان، پ��دران و مادران، 
پدر‌بزرگ‌ه��ا و مادر بزرگ‌ها و همه كس��اني كه س��ني 
از آنها گذش��ته و با كوله ب��اري از تجرب��ه و اندوخته‌اي 
سال‌هاي متمادي در كنار ما هس��تند به خوبي برخورد 
كنيم، آنان را مايه بركت و خير در زندگي خود بدانيم و 
 از لحظه لحظه عمر آنها براي خود ذخيره‌اي و آورده‌اي 

داشته باشيم. 
* كارشناس مذهبي و سبك زندگي 

حجت‌الاسلام دكتر سيدحسين خادميان، استاد حوزه و دانشگاه:

خانواده‌هاي سست و كارتني حاصل شعارزدگي در ازدواج‌هاي امروزي است
به اعتقاد مدير مركز آموزشي، توانبخشي و رفاهي 
سالمندان يادگار به طور كلي دوران بازنشستگي 
همانگونه كه مي‌تواند دوراني باش�د ك�ه فرد را به 
س�مت گوش�ه‌گيرتر ش�دن ببرد به هم�ان اندازه 
مي‌تواند فرد را به سمت فعال‌تر شدن برد. مرجان 
ميرزايي دكتراي روانشناسي و سلامت در مورد 
بازنشستگي مي‌گويد: بازنشس�تگي صرفاً به اين 
معنا نيس�ت كه فرد ضعيف و ناتوان در انجام امور 
خود ش�ده اس�ت يا به اين س�مت پي�ش مي‌رود. 
بازنشستگي معمولاً بر اساس قواعد، قوانين و سن 
و سال حاكم بوده و ش�خص ناچار به ترك كار بوده 
در حالي‌كه شخص سالم و توانمند و در عين حال با 
تجارب بالا قادر به كار كردن است و مي‌تواند با نكات 
و مهارت‌هايي كه نيروهاي جوان‌تر مسلط نيستند 
در كسوت يك مشاور انجام وظيفه كند. به اعتقاد 
وي شايد ش�غل‌ها تغيير كند اما ش�خص مي‌تواند 
نيروهاي جوان‌تر تربيت كند و با آموزش جوان‌ها به 
سمت بالاتر رفتن كاركردهاي فعاليتي جوانان برود. 
ميرزايي بيان مي‌كند: بسياري از بازنشستگان ما 
توانمند هستند و مي‌توان از توانايي و مهارت‌هاي 
آن�ان در حوزه‌ه�اي مختل�ف اس�تفاده ك�رد. 

  
وي در ح��وزه حفظ عزت نف��س اين اف��راد و تلاش 
خانواده‌ها براي همراهي با س��المندان و بازنشستگان 
در خان��واده اينگونه توضيح مي‌دهد: با بازنشس��تگي 
سطح درآمدي افراد كمتر مي‌شود و ميزان زمان‌هايي 
كه با خانواده مي‌گذراند تغيير و البته كه اختلاف نظر 
با آنها كمي بيش��تر خواهد شد. از آنجايي كه اختلاف 
ديدگاه‌ها و منش‌ها با س��اير اعضاي خان��واده تغيير 
مي‌كند، در نتيجه نيازمند همس��ويي بيش��تر ساير 
اعضاي خانواده‌ خواهند بود، چراكه با تغيير ش��أن و 
منزلت اجتماعي و از دس��ت دادن جايگاه قبلي عزت 
نفس آنها كم شده اس��ت، فرد بازنشسته وجهه كاري 
ندارد و خانواده مي‌تواند با مش��ورت گرفتن به حفظ 

عزت نفس او كمك كند. 
مدير مركز آموزشي، توانبخشي و رفاهي سالمندان در 
توضيح بيش��تر بيان مي‌كند: خانواده‌ها در حوزه‌هاي 
مختلف مش��ورت كنند و در تصميم‌گيري‌ها نظر فرد 
بازنشسته را جويا شوند و آن را ملاك عمل قرار دهند، 
اگر قرار است كاري راه‌اندازي شود، از فرد بخواهند تا 
به عنوان مطلع و آگاه و براي ارائه اطلاعات كنارشان 

حضور داشته باشد. 
وي به مثال ديگري اش��اره و بي��ان مي‌كند: اگر خود 
شخص با فضاي مجازي آشنايي ندارد، خانواده چنين 
شرايطي را براي او فراهم كنند، يعني امكان فعاليت او 
در فضاي مجازي را فراه��م كنند تا با همان تخصصي 
كه در طول سال‌هاي فعاليت داشته بتواند به ساير افراد 
اطلاعات و آگاهي بدهد. در واقع حس��ي را كه براي از 
دس��ت دادن جايگاه اجتماعي خود داشته است براي 

او جبران كنند. 
  ايجاد حس امنيت و مرور خاطرات و تجارب 

ميرزايي با بيان راهكارهاي ديگر مي‌گويد: خانواده‌ها 
در خانه براي فرد س��المند و بازنشسته حس امنيت 
ايجاد كنند تا حس سر بار داشتن نكنند و از بودن كنار 
آنها براي زمان بيشتر لذت ببرند و اين حس را القا كنند 
كه بودن آنها باعث خواهد شد تا از تجربيات و خاطرات 
زندگي گذشته بيشتر مطلع شوند كه در واقع با چنين 
تفكر و نگاهي براي مواجهه با فرد بازنشسته مي‌توانند 
عزت نفس او را حفظ كنند تا از آسيبي كه در اثر ترك 
جايگاه اجتماعي مي‌خورد، اثرپذير نشود و به صورت 

جديدي به زندگي جديد خود ادامه دهد. 
يكي ديگر از ابعاد مورد اش��اره ميرزايي تعامل با ساير 
افراد و گروه‌هاي همسن و سال است. وی در اين زمينه 
اظهار م��ي‌دارد: عضويت در گروه‌ه��اي مختلفي كه 
همسن و سال و با تفكرات شبيه يكديگر و سابقه كاري 
مشابه هم هس��تند بسيار مفيد اس��ت، چراكه حرف 
مش��ترك دارند و يكديگر را متقابلًا درك مي‌كنند و 
همين به شخص بازنشسته و سالمند كمك مي‌كند تا 
به سمت انزوا، گوشه‌گيري، خانه‌نشيني و افسردگي 

نرود و توانمندي خود را از دست ندهد. 
اين دكتراي روانشناسي و س�المت توضيح مي‌دهد: 
بعد از بازنشس��تگي به دليل تح��رك و فعاليت كمتر 
از نظر جسماني دچار ضعف خواهند شد و همه اينها 
افسردگي را تقويت مي‌كند و س��المند هر قدر تلاش 
كند از اين دايره بيرون برود موفق نخواهد شد، چراكه 
با آسيب ش��ناختي قابليت برگش��تي وجود نخواهد 

داشت، پس بايد پيشگيري كرد. 
 دوراني براي پويايي و فعاليت بيشتر اما ساده‌تر 

به اعتقاد وي به طور كلي دوران بازنشستگي همانگونه 
كه مي‌تواند دوراني باش��د كه فرد را به س��مت گوشه 
گيرتر شدن برد به همان اندازه مي‌تواند فرد را به سمت 

فعال‌تر شدن ببرد. 
وي در توضيح بيشتر بيان مي‌كند: همه افراد يكسري 
موارد را در گوشه ذهن داشتند كه به دليل مشغله‌هاي 
كاري و مسئوليت‌ها امكان پرداختن به آن را نداشتند 
اما اعضاي خانواده براي فردي كه به عنوان بازنشسته 
در خانواده بوده، بايد تلاش كنند تا او علایق و آرزوهاي 
خود را پيش ببرد. مثلًا اگر شخصي نقاشي و آواز و سفر 
كردن را دوست داشته نيازمند حمايت است تا موارد 

مورد علاقه را به كمك خانواده پيگيري كند. 
ميرزايي بار ديگر با گوشزد كردن موضوع »شناختي« 
در دوران سالمندي مي‌گويد: موارد شناختي به افراد 

كمك مي‌كند تا ديرتر به سمت آلزايمر بروند. 
مدير مركز آموزشي، توانبخش��ي و رفاهي سالمندان 
با تأكيد بر س��بك زندگي سلامت محور بازنشستگان 

و سالمندان اظهار مي‌دارد: البته ما دقيقاً  نمي‌توانيم 
بگوييم دوران بازنشستگي چگونه سلامت محور باشد 
اما باي��د جامع��ه را آگاه كنيم تا براي داش��تن دوران 
س��المندي س��الم، در دوران جواني مل��زم به رعايت 

يكسري موارد شوند. 
به اعتق��اد وي ورزش روزانه، تغذيه مناس��ب، دوري 
از اس��ترس و س��اير فاكتورهايي كه براي اش��خاص 
سالم است بايد در دوران جواني رعايت شود تا افراد، 

سالمندي با نشاط و سلامتي را طي كنند. 
 داشتن برنامه مدون براي سالمندي 

ميرزايي تأكي��د مي‌كن��د: در صورتي كه ف��ردي بنا 
به دلاي��ل مختل��ف دوران جواني را با هدف داش��تن 

دوران با نشاط در س��المندي طي نكرده است بايد در 
دوران سالمندي برنامه مدون داشته باشد كه داشتن 
كلاس‌هاي ورزشي و روزمره و بر طرف كردن مشكلات 
پزشكي و داشتن زندگي سلامت محور زير نظر پزشك 

مي‌تواند به فرد كمك كند تا كمتر آسيب ببيند. 
اين كارشناس سلامت س��المندي مي‌افزايد: فضاي 
زندگي سالم و مناسب‌سازي شده و نيز خود مراقبتي 
براي افراد دچار ديابت و فشار خون بسيار اثرگذار است 
و به فرد كمك خواهد ك��رد، بنابراین بايد افراد بدانند 
چگونه مغز خود را فعال و پويا نگ��ه دارند تا بدن را به 

سمت سلامت محوري پيش ببرند. 
تش��ويق براي رفتن به كلاس‌هاي ورزش��ي، كس��ب 
مهارت جديد و كلاس‌هاي مورد علاقه از ديگر موارد 
مورد اشاره از سوی ميرزايي اس��ت. وي به خانواده‌ها 
توصيه مي‌كند: به س��المندان پيش��نهاد دهيد تا در 
حوزه‌هايي كه مهارت دارند به سمت آموزش دادن به 

سايرين قدم بردارند. 
به اعتقاد وي حل جدول بسيار مهم بوده و در اين ميان 
مسيرهاي رفت و آمد را گاهي تغيير بدهند تا ذهن يك 

سالمند فعال و پويا بماند. 
 ضرورت ارتباط با همس�الان و برخ�ورداري از 

تفريح
ارتباط با همس��الان يك��ي از موارد مهمي اس��ت كه 
ميرزايي بر آن تأكيد كرده و در باره آن توضيح مي‌دهد: 
فردي كه به سن 60 يا 65 رس��يده و دوران پر فراز و 
نشيبي داشته، در دوران س��المندي و بازنشستگي و 
تنهايي ممكن است فكر كند مشكلات مختلف براي 
من بوده اس��ت، در نتيجه اين مس��ائل را بزرگ كند 
و به س��مت افس��ردگي برود، اما قرار گرفتن در گروه 
همس��الان به آنها كمك مي‌كند ت��ا بدانند دردهاي 
مشترك زياد است و همه مس��ائل به تنهايي بر دوش 

آنها نيست. 
تفريح يكي ديگر از مس��ائل مهمي است كه به اعتقاد 
اين كارشناس سلامت س��المندي متناسب با سن و 

شرايط شناختي آنها بايد تحقق پيدا كند. 

وي تأكيد مي‌كند: اگر قرار باشد مسافرتي برنامه‌ريزي 
ش��ود بايد محدوديت‌هاي حركتي آنها در نظر گرفته 
شود و مكان اسكان را مناسب‌سازي شده با مشكلات 
يك سالمند در نظر گرفت تا سالمند با خيال آسوده از 
سفر خود استفاده كند و نگران اين نباشد كه سلامت 

او مورد تهديد قرار مي‌گيرد. 
 استفاده از بازي‌هاي فكري و حركتي ساده 

ميرزايي توصي��ه مي‌كند: براي س��المندان مي‌توان 
از بازي‌هاي فكري و نيز بازي‌هاي توأم س��اده فكري 
حركتي استفاده كرد و لازم نيست بازي پيچيده باشد، 
بلكه بازي ساده‌اي كه در عين حال همراه با تفكر باشد 
مثل پرتاب توپ رنگي در سبدهاي مربوط به خود  به 

سلامت سالمند بسيار كمك خواهد كرد. 
وي تأكيد مي‌كند: به مشكلات خلقي سالمندان بايد 
به ش��دت توجه كرد. كس��ي كه قبلًا فعال و پويا بوده 
و بعد در حال انزواس��ت بايد مورد توج��ه قرار گيرد و 
مشكلات او از سمت خانواده‌ها پيگيري شود، چراكه 
آنان مش��كلات ش��ناختي دارند و همين مش��كلات 
شناختي بعد از گذشت چند سال تبديل به آلزايمر و 

ساير موارد مي‌شود. 
 دادن مسئوليت‌هاي ساده 

ميرزاي��ي مي‌افزايد: نبايد مس��ئوليت‌هاي ش��خص 
س��المند را از او بگيريم مثلًا اگر قبلا خريد مي‌كرده 
بگوييم نه خريد نكن و نمي‌تواني، بلكه بايد ابزارهايي 
فراهم كرد تا آن مس��ئوليت را براي آنها تسهيل كند 
مثل خريد ساك مناسب كه امكان خريد را براي آنها 

راحت‌تر مي‌كند. 
به اعتقاد مدير مركز آموزش��ي، توانبخش��ي و رفاهي 
س��المندان گپ و گفت با فروش��نده و خريد كردن و 
اطلاع از شرايط جامعه باعث مي‌شود سلامت شناختي 

سالمند حفظ شود. 
وي در پاسخ به اين سؤال كه چگونه مي‌توان به سالمند 
كمك كرد تا احساس بيهودگي نكند، گفت: در جامعه 
ما با بازنشستگي و س��المندي و از دست دادن برخي 
توانايي‌ها، مسئوليت افراد كم‌كم گرفته مي‌شود مثل 
اينكه رانندگي يا آشپزي نكند، در حالي‌كه سالمند با 
چنين برخوردي توانمندي‌هاي موجود خود را هم از 
دست مي‌دهد در نتيجه خانواده‌ها نبايد مسئوليت‌هاي 
فرد بازنشسته و سالمند را از او سلب كنند، بلكه بايد 
او را براي انجام كار همراهي كنند و بدون نكته سنجي 
نظارت بيروني داشته باش��ند. اينچنين به عزت نفس 

سالمند كمك خواهند كرد. 
 تشويق كردن براي يادگيري مهارت جديد 

به اعتقاد اين كارشناس س�المت سالمندان، تشويق 
كردن افراد س��المند ب��ه يادگيري مه��ارت جديد به 
افزايش سطح عزت نفس و اعتماد به نفس آنها كمك 
مي‌كند، چراكه وقتي يك سالمند بداند آفريننده است 
به خود باوري بيشتري رسيده و اين حس را ندارد كه با 

بالارفتن سن فردي به درد نخور و بي‌فايده است. 
ميرزاي��ي با تأكي��د بر اينكه م��ا بايد باور كليش��ه‌اي 
»سالمند نمي‌تواند« را از ذهن حذف كنيم، خاطرنشان 
مي‌كند: سالمندي مي‌تواند دوره‌اي درخشان و جديد 
در زندگي افراد باشد و كس��اني كه به خاطر مشغله و 
مس��ئوليت اجتماعي و فرزندان سال‌ها زمان كمتري 
براي رسيدگي به خود داشتند در دوره سالمندي زمان 
طلايي براي رسيدن به علایق و آرزوهايشان دارند، پس 
بايد اين امكان را براي آنها فراهم كرد. مهارت جديد، 
تجربه جديد و روابط جديد حتي به لحاظ عاطفي به 
سلامت شخص سالمند كمك مي‌كند و خودمراقبتي 

آنها را بيشتر خواهد كرد. 

سالمندي مي‌تواند دوره‌اي درخشان و 
جديد در زندگي افراد باش��د و كساني 
كه به خاطر مشغله و مسئوليت اجتماعي 
و فرزندان س��ال‌ها زمان كمتري براي 
رس��يدگي به خ��ود داش��تند در دوره 
س��المندي زمان طلايي براي رس��يدن 
به علای��ق و آرزوهايش��ان دارند، پس 
بايد اين امكان را براي آنها فراهم كرد

اين نگاه متعالي پيامبر)ص( كه فرمود: 
برك��ت همراه س��الخوردگان اس��ت در 
مقابل نگاه كساني است كه سالخوردگان 
را مايه س��ختي وچه بس��ا مانع خوش��ي 
خود دانس��ته و با اندك مشكلي آنان را 
به خانه سالمندان س��پرده و خود را از 
مس��ير خدمت به آنان محروم مي‌كنند 

مرجان ميرزايي، دكتراي روانشناسي و سلامت: 

باور كليشه‌اي »سالمند نمي‌تواند« را از ذهن‌ها حذف كنيم 

كارشناسان از راهكارهاي تحيكم خانواده و تكريم سالمندان مي‌گويند

 خانواده ايراني
اصيل و دوست‌داشتني

به‌رغم آنكه سال‌هاست مفهوم خانواده و هويت و ساختار آن در جهان غرب و حتي بسياري از كشورهاي شرقي  حس�ين 
دچار استحاله شده، اما اين مهم‌ترين نهاد جامعه در كشور ما همچنان اصالت و كاركردهاي خود را حفظ كرده است. گل‌محمدي

بر همين سياق و بنا بر اهميت خانواده در فرهنگ ايراني- اسلامي از سال 1386 روز 25 ذي‌الحجه هر سال به عنوان 
روز خانواده و تكريم بازنشستگان در تقويم رسمي كشور درج شد. روزي كه آيه »هَل اتَي« سوره »الَإنسان« در آن 
نازل شده اس�ت و اين آيه به خانواده و اس�تحكام پايه‌هاي آن مي‌پردازد و تش�ويق به صبر و انفاق از مهم‌ترين 
موضوعاتي است كه در آن بيان مي‌شود؛ در عين حال احترام به سالمندان به عنوان كيي از ارزش‌هاي اصلي جامعه ما در اين روز مورد 
تأكيد قرار مي‌گيرد، يعني با وجودي كه 15 ماه مي ‌به عنوان روز جهاني خانواده نامگذاري شده اس�ت، جايگاه ويژه اين نهاد در ايران 
اسلامي، ما را برآن داشته تا در تقويم ملي يك روز مهم ديني را به آن اختصاص دهيم. با اين وجود با توجه به تغييرات سبك زندگي ناشي 
از هجمه فرهنگ غرب از طريق فناوري‌هاي ارتباطي، امروزه آسيب‌هايي خانواده اصيل ايراني را تهديد مي‌كند كه مقابله با آن نياز به 
تبيين و روشنگري دارد. شايد لازم باشد بار ديگر تصوير خانواده سالم و متعادل، اصيل و دوست داشتني ايراني را كه به خوبي پاسخگوي 
نيازهاي اعضاي خود اعم از فرزندان و والدين و به‌ويژه سالمندان و بازنشستگان است، با هر شيوه‌اي كه اثرگذار است به نمايش بگذاريم 
تا فراموش نكنيم چه سرمايه فرهنگي و اجتماعي ارزشمندي داريم؛ سرمايه‌اي كه امروزه بسياري از كشورها در روند مدرنيته، آن را از 

دست داده‌اند و نگاهي حسرت‌بار به آن دارند. قدر خانواده ايراني را بداني!

تعريف شما از خانواده سالم و متعادل چيست؟

خانواده گرم‌ترين جاي دنياست، همين!

خان��واده خ��وب خان��واده‌اي اس��ت كه با 
معيارها و ش��اخصه‌هاي صحي��ح مذهبي، 
عقلاني و خانواگي شكل بگيرد نه با شعار. 
اينك��ه ام��روز مي‌بينيم آمار ط�الق رو به 
افزايش است، يك علت آن شروع زندگي 
شعاري در س��ايه اختلاف فرهنگي است. 
اينكه شخصي از يك فرهنگ با شخصي از 
فرهنگ ديگر تنها با ش��عار و آرزو زندگي 
مشترك‌شان را آغاز كرده‌اند، نتيجه‌اش 
جز طلاق نخواهد بود، چون نتوانس��ته‌اند 
فرهنگ يكديگر را هضم كرده و بپذيرند

مري��م 25 س��اله: ‌خانواده، يعن��ي در آن وج��ود گرم 
پدر و مادر احس��اس ش��ود. چقدر دلم ب��راي آنهايي 
ك��ه از اين نعم��ت محروم هس��تند، مي‌س��وزد، ولي 
بايد هرطور ش��ده كانون خانواده را گرم نگه داشت. 
وگرنه نمي‌شود آينده كس��ي را كه خانواده نداشته، 
ح��دس زد. ب��ه نظ��ر م��ن خان��واده گرم‌تري��ن جاي 
دنياس��ت و از هر س��رمايي مي‌توان ب��ه آن پناه برد

پروين 42 ساله: خانواده سالم، خانواده‌اي است كه 
در آن زورگويي نباش��د. البته در خانواده يك مرجع 
قدرت لازم اس��ت تا بتواند اعضاي خانواده، كارها و 
امورات را رهبري و هدايت كند، به ش��رطي كه همه 
اعضا خانواده او را مورد تأييد و پذيرش قرار دهند س
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