
رئيـس مـركز     خبر
بهبـود فضـاي 
كسـب وكار وزارت اقتصــاد از مهلت 
۱۶روزه بـراي تبـديل همه مجـوز هاي 

كاغـذي به شناسه يكتا خبر داد. 
به گزارش »جوان« به نقل از صداوس��يما، 
سيدامير سياح، رئيس مركز بهبود فضاي 
كسب و كار وزارت اقتصاد گفت: دارندگان 
مجوز ه��اي كاغ��ذي ت��ا ۲۵ارديبهش��ت 
فرصت دارند از طريق درگاه ملي مجوز ها، 
مجوز هاي كاغذي خود را تبديل به شناسه 

يكتا كنند. 
رئيس مركز بهبود فضاي كسب وكار وزارت 
اقتصاد افزود: تاكن��ون ۲۰درصد پروانه هاي 

كسب داراي شناسه يكتا شده اند. 
سياح گفت: اتاق هاي اصناف و اتحاديه هاي 
صنفي پاي كار هس��تند و براي سهولت در 
دريافت شناس��ه يكتا در چند روز آينده ميز 
خدمت در مراكز تجمع صنفي اس��تان ها و 
در تهران در بعضي ايستگاه هاي مترو، بازار 
تهران و در امامزاده هاي بزرگ نزديك بازار 

برپا شده است. 

وي افزود: استان هاي لرستان، گيلان، همدان 
و تهران در صدر ج��دول تبديل مجوز هاي 

كاغذي به شناسه يكتا قرار دارند. 
رئيس مركز بهبود فضاي كسب وكار وزارت 
اقتصاد گفت: دارندگان مجوز هاي كاغذي با 
استفاده از كد ملي صنفي يا شماره همراهي 
كه به نام آن واحد صنفي درج ش��ده است، 

مي توانند به راحتي شناسه يكتا بگيرند. 
س��ياح افزود: فعالان اقتصادي اگر در مهلت 
باقي مانده شناس��ه يكتا درياف��ت نكنند، از 
دريافت خدمات دولتي ش��امل تس��هيلات 

بانكي به تدريج محروم خواهند شد. 
رئيس مركز بهبود فضاي كسب وكار وزارت 
اقتصاد گفت: بر اساس آخرين آمار تاكنون 
سازمان ملي استاندارد با ۲۵درصد و وزارت 
ورزش با ۲هزارو۱۰۰مورد و سازمان نظام 
پزش��كي و وزارت راه بهترين و س��ازمان 
محيط زيست بانك مركزي و وزارت علوم 

بدترين عملكرد را داشته اند. 
بر اس��اس قانون همه دارن��دگان مجوز هاي 
كاغذي باي��د مجوز هاي خ��ود را تبديل به 

شناسه يكتا كنند.

 مهلت قانوني 
براي دريافت »شناسه يكتا«
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 لایحه امنیت شغلی کارگران

سالي كه »جهش توليد با مشـاركت مردم« نام گرفته است، نياز 
به همت بالا و مشـاركت كارگران در بهبود شاخص هاي اقتصادي 
دارد. طبيعي است كه نبود امنيت شـغلي و بحران معيشت تأثير 
مستقيمي بر رشد و جهش توليد مي گذارد. كارگر متخصصي كه 
براي مهاجرت تن به هر سـختي مي دهد يا اگر موفق به مهاجرت 
نشد، در خانه نشسـتن يا در بهترين حالت دلالي را به كار در يك 
بنگاه توليدي ترجيح مي دهد، نمونـه  واضحي از چنين وضعيتي 
است. متأسفانه در يك دهه اخير قراردادهاي كار كارگران موقتي 
و حتي يك ماهه شده اسـت. فلان كارخانه توليدي لوازم خانگي 
كه بيشترين توليد و فروش را دارد، با كارگرانش يك ماهه قرارداد 
مي بندد، چه رسد به كارگاه هاي كوچك توليدي كه كارفرما اصلًا 
قـراردادي با كارگرش نـدارد و حقوق و دسـتمزد ماهانه توافقي 
پرداخت مي شود. كارگران در سومين سال دولت مردمي، همچنان 
سرنوشت لايحه امنيت شغلي كارگران را پيگيري مي كنند، اما به 
گفته معاون وزير كار، تشكل هاي كارگري در دفاع از لايحه امنيت 
شغلي سكوت كردند و اين لايحه به دليل دفاع ناكافي تشكل هاي 
كارگري در مقابل اعتراض پرسروصداي كارفرمايان براي بررسي 
مجدد از هيئت دولت به وزارت تعاون بازگشت و به نتيجه نرسيد. 

      
رهبر معظم انق��لاب كارگ��ران را در صف مقدم مقابله با فش��ار هاي 
اقتصادي و تحريم ها مي دانند، ايش��ان در ديدار با كارگران در س��ال 
جاري فرمودند: »امنيت ش��غلي اطمين��ان كارگر به آينده ش��غلي 
خود است و اين موضوع از وظايف مس��ئولان است. در دوره اي مبتلا 
به تعطيل��ي كارخانه هاي بزرگ ش��ديم، به همت مس��ئولان در اين 
يكي دوساله خيلي از كارگاه هاي تعطيل ش��ده راه افتاد و اين كار بايد 

ادامه پيدا كند.«
 نبود امنيت ش��غلي و انعقاد قراردادهاي كوتاه مدت يك و سه ماهه با 
كارگران به چالش هاي اصلي اين قشر زحمتكش تبديل شده است. با 
توجه به شعار امسال و ضرورت جهش توليد با مشاركت مردمي، بايد 
بيش از گذشته به معيشت قشر كارگري توجه شود و با رفع مشكلات 
قراردادهاي موق��ت و بيمه اي، فش��ارهاي اقتصادي اع��م از كاهش 
هزينه هاي مسكن، حمل ونقل، پوشاك و سبد معيشت با دلگرم كردن 
كارگران، راه هاي رسيدن به توسعه اقتصادي و تحقق آرزوهاي ديرينه 

مردم ايران هموار شود. 
 هر ساله در روز كارگر مطالبات كارگران از سوي وزارت تعاون، كار و رفاه 
اجتماعي مطرح، اما بعد از گذشت چند ماه به فراموشي سپرده مي شود. 
يكي از مش��كلات فعلي بازار كار عدم امنيت ش��غلي و عدم ساماندهي 
قرارداد هاي كار در بازار كار است؛ مسئله اي كه تقريباً بخش زيادي از 

كارگران را درگير كرده است. 
به روايت آمار در ح��ال حاضر حدود ۹۶درص��د قرارداد هاي كار به 
صورت موقت هس��تند و مش��كلاتي مانند عدم بيمه و عدم دريافت 
دستمزد قانوني دارند. كارگاه هاي كمتر از ۱۰نفر نيز از اين مشكلات 
به ش��كل ديگري رنج مي برند، چراكه بخش��ي از م��وارد قانون كار 

مشمول آنها نمي شود. 
جواناني كه با مدرك ليسانس يا فوق ليسانس در كارگاه هاي توليدي 
يا در بخش فروش صنايع بزرگ مشغول كار هستند، همگي نگران 

آينده شغلي شان هستند. 
فلان كارخانه مشهور لوازم خانگي كه تيراژ توليد و فروش بالايي دارد، 
با كارگرانش در تمام سطوح اعم از مديران، بازرسان يا نمايندگي هاي 
فروش قرارداده��اي يك ماه��ه مي بن��دد و ۱۲ماه كارگ��رش را در 
بلاتكليفي قرار مي دهد. از اين دس��ت كارفرمايان و كارگران قرارداد 
موقت الي ماش��اءالله در كش��ور وجود دارد و هيچ مأم��ور بيمه اي نيز 

نمي تواند سر از كار آنها دربياورد. 
   سرنوشت مبهم لايحه امنيت شغلي 

رئيس جمهور در ارديبهشت سال گذشته همزمان با روز كارگر از وزارت 
كار خواس��ت قراردادهاي كارگران ساماندهي ش��ود. در اين خصوص 
معاون روابط كار وزير تعاون، كار و رفاه اجتماعي با اشاره به بحث تثبيت 
مش��اغل كارگري مي گويد: در حوزه تثبيت مش��اغل كارگري تلاش 
كرديم مانع اخراج كارگران از واحد هاي توليدي مشكل دار شويم، در 
مقابل نسبت به احيا و رفع مشكل واحد هاي توليدي نيز اقدامات زيادي 
انجام شد، به طوري كه شمار واحد هاي توليدي مشكل دار از ۹۴۰واحد 
با ۱۱۱هزار كارگر در ابتداي دولت س��يزدهم به ۶۰۷واحد با ۸۰هزار 

كارگر رسيده است. 
 علي حسين رعيتي فرد با اشاره به ضعف تشكل هاي كارگري در دفاع 
از حقوق كارگران مي گويد: اسفندماه سال گذشته براي تعيين حقوق 
كارگران در سال۱۴۰۳ حدود ۲۰ نشست در شوراي عالي كار برگزار 
شد و هم نمايندگان جامعه كارگري و هم نمايندگان جامعه كارفرمايي 
حرف هايی بجا زدن��د و از حقوق كارگران و كارفرماي��ان دفاع كردند، 
اما اينكه نمايندگان حوزه كارگري جلس��ه را بدون امضا ترك كردند، 
مناسب نبود، زيرا ماندن شان در جلسه به افزايش يك يا ۲درصدي به 

حقوق كارگران كمك مي كرد. 
وي مي افزايد: در حوزه امنيت شغلي طي دو سال گذشته تلاش كرديم 
قرارداد هاي كار به ويژه قرارداد هاي موقت را ساماندهي كنيم، لايحه 
امنيت ش��غلي مبتني بر ماده۷، ماده۹، ماده۲۷ و ماده۱۰ قانون كار را 
تهيه و به دولت پيشنهاد داديم، اما تشكل هاي كارگري در دفاع از اين 
لايحه س��كوت كردند و اين لايحه به دليل دفاع ناكافي تش��كل هاي 
كارگري در مقابل اعتراض پرسروصداي كارفرمايان براي بررسي مجدد 

بازگشت و به نتيجه نرسيد. 
رعيتي فرد تأكيد مي كند: دوباره نشس��ت هاي متع��ددي براي تهيه 
لايحه برگزار كرديم، اما تش��كل هاي كارگري در اين خصوص ضعيف 
عمل كردند، در مقابل تشكل هاي كارفرمايي مانند اتاق بازرگاني و اتاق 
اصناف كه وضعيت مالي بهتري دارند، كار هاي پژوهشي قوي هم انجام 
دادند، با اين حال جمع بندي نهايي لايحه پيش��نهادي را در خصوص 
امنيت شغلي كارگران )شنبه، هش��تم ارديبهشت ماه۱۴۰۳( به دفتر 
وزير تعاون كار و رفاه اجتماعي خواهيم برد تا اصلاحات لازم روي آن 
انجام ش��ود و به تأييد دولت برس��د و اميدواريم اين لايحه در مجلس 

دوازدهم تصويب شود. 
رفع دغدغه  امنيت شغلي كارگران يكي از مهم ترين مطالبات كارگران 
در دولت مردمي بود، از اين رو پس از منحل شدن كميته رفع دغدغه 
امنيت ش��غلي كارگران در دولت اصلاحات كه به دس��تور رئيس قوه 
قضائيه شكل گرفته بود، با آغاز دولت سيزدهم رئيس جمهور بار ديگر 
دستور راه اندازي اين كميته را صادر كرد كه اكنون در حال اصلاح است 

تا بار ديگر به تأييد دولت برسد. 
معاون روابط كار وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي از بررس��ي لايحه 
ارتقاي امنيت ش��غلي كارگ��ران در هيئت دولت خب��ر داد و گفت: با 
همكاري مجلس شوراي اسلامي و مركز استراتژيك دولت، كميته اي 
راه اندازي شده است تا مشكلات قرارداد كاري كارگران رفع و اصلاح 
ش��ود، به همين منظور اصلاح س��اختار قراردادهاي كار مدت موقت 
همواره مورد توجه وزارت تع��اون، كار و رفاه اجتماعي بوده اس��ت و 
پيش تر تعيين مدت زمان آن، طي آيين نامه تبصره يك ماده۷ قانون 
كار مبني بر حداكثر مدت موقت براي كارهايي كه طبيعت آنها جنبه 
غيرمستمر دارد، از سوی اين وزارتخانه تهيه و براي تصويب به هيئت 
محترم وزيران ارسال شد و در بهمن ماه سال۱۳۹۸ به تصويب رسيد.

به هر روی لايحه امنيت شغلی كارگران از ۱۴ ماه قبل در پاستورمعطل 
مانده است و بايد هرچه سريع تر تعيين تكليف شود.

تشكیل کنسرسیوم ساخت کشتي تمام ایراني
تفاهم نامـه ايجاد كنسرسـيوم سـاخت كشـتي تمـام ايراني با 
حضور سـه شـركت كشتي سـازي داخلـي در جريـان برگزاري 
نمايشـگاه ايران اكسـپو۱4۰۳ با ميزباني بيش از ۲هزار بازرگان، 
سـرمايه گذار و تاجـر خارجـي از ۱۲۰كشـور جهـان و نمايـش 
توانمندي هـاي صادراتي با حضور ۸۰۰شـركت ايراني امضا شـد. 

      
منوچهر عليپور، مديرعامل شركت صنعتي دريايي ايران )صدرا( اظهار 
داشت: كنسرسيوم كشتي س��ازي داخلي با حضور سه شركت بزرگ 
ايراني صدرا، ايزوايكو و دريابندر با هدف اينكه نيازمندي هاي صنعت 
دريايي كشور را تأمين كند، ايجاد شد. اين كنسرسيوم با تجميع نيازها 
و با بهره گي��ري از ظرفيت هاي موجود و توان اعض��ا مي تواند اقدامات 

گسترده اي را انجام دهد. 
وي فاز اول را در همكاري تمام دستگاه ها و متخصصان دانش بنيان و 
دانشگاه هاي دريايي براي تأمين نيازهاي داخلي در مسير تحقق جهش 
توليد برش��مرد و افزود: فاز دوم اين برنامه به بانك ها و مؤسسات مالي 
با كارفرمايان براي تجميع منابع مربوط  اس��ت، ضمن اينكه تجميع 
فناوري نيز همواره مدنظر ما در تم��ام مراحل كمك به توليد و تأمين 

نيازهاي تجهيزاتي داخل است. 
عليپور درباره قراردادهاي تأمين كشتي هاي ساخته شده از سوی صدرا 
گفت: در حال حاضر قرارداد چهار كشتي با ظرفيت هاي ۳هزارو۵۰۰تن 
و ۵هزار تن با كشتيراني جمهوري اس��لامي ايران منعقد شده كه دو 
فروند به  صورت روروشيپ و دو فروند مربوط به حمل كالاهاي عمومي 
است كه تا پايان س��ال دو فروند تحويل كشتيراني مي شود و دو فروند 

ديگر فرايند مهندسي آن در حال طي شدن است. 
وي اضافه كرد: مديرعامل كش��تيراني جمهوري اس��لامي ايران قول 
مساعد داد به محض تحويل دو فروند در مرحله اوليه تحويل، قرارداد دو 

فروند ديگر نيز با شركت صدرا منعقد مي شود. 
مديرعامل ش��ركت صدرا خاطرنش��ان كرد: نياز كشتيراني جمهوري 
اسلامي ايران با توجه به تحولات منطقه و افزايش حجم بار در درياي 
خزر بسيار گسترده شده كه نوسازي و تعميرات آنها با اين شركت منعقد 
شده اس��ت. وي در ارتباط با س��اخت و تعمير نفتكش ها بيان داشت: 
اميدواريم در آينده نزديك با تشكيل كنسرسيوم بتوانيم قرارداد ساخت 

و نگهداري نفتكش ها را نيز منعقد كنيم. 
عليپور درباره قرارداد تأمين نفتكش ها و كش��تي هاي مورد نياز كشور 
در درياي خزر گفت: رئيس جمهور به عنوان رئيس شوراي عالي صنايع 
دريايي و وزير صمت در س��مت دبيري اين شورا فعاليت دارد. در حال 
حاضر با همكاري دبيرخانه ش��وراي عالي صنايع دريايي پيش نويسي 
صورتجلسه اي كه از سوی رئيس جمهور ابلاغ خواهد شد، آماده شده 
كه در اين پيش نويس تعدادي نفتكش و كانتينربر براي شركت صدرا و 

ايزوايكو برآورد شده است. 
وي تصري��ح ك��رد: همچنين دي��روز قرارداد س��اخت پن��ج فروند با 
ظرفيت هاي ۴۰ تا ۷۰هزار تن با هلدينگ غدير امضا شد كه بر اساس 
كتابچه مشخصات فني قيمت ساخت كشتي و زمان ساخت آن مشخص 
مي شود كه به  طور معمول ساخت يك فروند ۳۶ماه طول مي كشد كه 
البته اگر تعداد سفارش بالاتر باشد، ساخت فروندهاي بعدي را مي توان 

به  صورت موازي شروع كرد و زمان ساخت را تا ۲۴ماه كاهش داد. 
عليپور با بيان اينكه پنج كش��تي كه قرار اس��ت ساخته شود نفتكش، 
فله بر و كانتينربر است، گفت: بر اين اساس از بهره برداران انتظار داريم از 

ظرفيت كنسرسيوم مذكور حداكثر استفاده را داشته باشند. 
وي با تأكيد بر تقويت توان داخلي افزود: تمام تلاش ما اين اس��ت كه 
شركت هاي دانش بنيان و صنعت را فعال كنيم، البته بيشتر تجهيزات 
چه سيس��تم رانش، چه سيس��تم ناوبري و مخابراتي در داخل كشور 
ساخته مي شود و در تلاش هس��تيم از ظرفيت هاي بخش غيرنظامي 

استفاده كنيم. 
عليپور درباره توانمندي هاي قرارگاه سازندگي خاتم الانبيا در حوزه دريا 
خاطرنشان كرد: هلدينگ دريايي خاتم از مجموعه مؤسساتي تشكيل 
شده است كه كارهاي مختلفي انجام مي دهند. در بخش عمراني ساخت 
اسكله ها، موج شكن ها، لايروب ها و خدمات لايروبي انجام مي دهند و 
شركت صدرا نيز اقداماتش را در بخش كشتي سازي و فراساحل انجام 
مي دهد. اين هلدينگ با توجه به امكانات و زيرس��اخت هايي كه دارد، 

مي تواند تمام نيازمندي هاي كشور را در بخش دريا انجام دهد. 
    امضای تفاهم نامه در زمينه تأمين شناور

تفاهم نامه اي بين هلدينگ لجس��تيك غدير كنسرسيوم شركت هاي 
صدرا، ايزوايكو و دري��ا بندركيش با هدف تأمين نياز ش��ناوري گروه 
سرمايه گذاري غدير امضا شد. در اين تفاهم نامه بر تأمين نياز شناوري 

از توان و ظرفيت داخلي كشور تأكيد شده است. 
    ساخت كشتي و نفتكش به دست كشتي سازان ايراني

ش��ركت هاي بزرگ كشتي س��ازي ايران با تش��كيل كنسرس��يومي، 
تفاهم نامه ساخت نفتكش، كشتي فله بر و فرآورده بر را امضا كردند. 

رئيس دبيرخانه شوراي عالي صنايع دريايي با بيان اينكه اين تفاهم نامه 
در سه ماه آينده به قرارداد بين اين كنسرسيوم و شركت مادر تخصصي 
غدير تبديل مي شود، خاطرنشان كرد: حدود ۸۰۰ميليون دلار از محل 
ساخت اين كشتي ها صرفه جويي ارزي حاصل مي شود. اين تفاهم نامه 
در نهايت به ساخت ۲۰فروند كشتي فرآورده بر و فله بر منجر مي شود. 

وی در ارتباط با عمق س��اخت داخل در اين كش��تي ها گفت: در چند 
سال گذشته روند افزايش عمق ساخت داخل در صنايع دريايي به ويژه 
صنعت كشتي سازي رو به افزايش اس��ت و با تشكيل اين كنسرسيوم، 
استفاده از ظرفيت هاي شركت هاي دانش بنيان افزايش مي يابد، به ويژه 
اينكه نگاه به داخلي س��ازي صنايع دريامحور بر اساس قانون حداكثر 

استفاده از توان توليد داخل، نگاه حمايتي است. 

كس��ري بودج��ه تحميل��ي پتروش��يمي ها با 
عدم تسويه بموقع گاز رانتي دريافتي به تبصره 
هدفمندي يارانه ها نشان از وضعيت بد تبصره 
هدفمندي يارانه ه��اي ان��رژي دارد كه عمدتاً 
نيز از س��وی دولت با اس��تقراض تس��ويه شده 
اس��ت و بايد س��ريعاً نظام ضمانتي و قراردادي 
جايگزيني تعبيه شود تا نخست امكان پرداخت 
بموقع گاز اعطايي دولت به پتروش��يمي ها در 
همان زمان تحويل فراهم شود و دوم اينكه در 
صورت عدم پرداخت بموقع، پتروش��يمي ها با 
جريمه هاي س��نگين مواجه شوند، زيرا چرخه 
كسري بودجه و استقراض براي مصارف قطعي 
تبصره هدفمندي يارانه ها براي كش��ور بسيار 

گران تمام خواهد شد. 
يكي از عوامل مه��م در عدم پرداخت بدهي گاز 
از سوی شركت هاي پتروش��يمي، عدم تسعير 
نرخ ارز براي محصولات صادراتي است كه مانع 

تسويه تعهدات مالي آنها مي شود. 
علاوه ب��ر اين، س��اختار مالكيت ش��ركت هاي 
پتروشيمي با سهامداران عمده وزارتخانه هاي 
مختلف كشور، موضوع را پيچيده تر كرده است 
و دستگاه هاي دولتي ذي نفع در اين قضيه خود 
مقصر و عامل اصلي در تحميل كسري بودجه به 
كشور هستند. عدم ايجاد سازوكارهاي مناسب 
تس��ويه قيمت گاز، همراه با فقدان جريمه هاي 
قابل توجه براي تأخير پرداخت ها، شركت ها را 
به اين سمت سوق داده است تا تسويه بدهي هاي 

خود را طولاني تر، كس��ري بودجه را تشديد و 
پايداري مالي دولت را نيز تضعيف كنند. 

در سال هاي گذشته با اضافه شدن يارانه نقدي 
پرداختي به افراد در مص��ارف حاصل از تبصره 
هدفمن��دي يارانه ها، وجود كس��ري بودجه در 
اين بخش به دليل وجود مصارف قطعي، موجب 
اس��تقراض فوري دولت از بانك مركزي شد، از 
همين رو رس��يدگي به مس��ئله كسري بودجه 
مربوط به تبصره هدفمندسازي يارانه هاي انرژي 
موضوعي حياتي است كه نيازمند توجه فوري 

براي تضمين ثبات مالي كشور است. 
كسري بودجه درون تبصره هدفمندي يارانه هاي 
انرژي نه تنها بار مال��ي قابل توجهي را بر دولت 
تحميل كرده است، بلكه نياز به استقراض فوري 
براي پوش��ش هزينه هاي قطعي مندرج در اين 
بخش نظير يارانه نقدي، توسعه صنعت نفت و 

همچنين يارانه دارو و يارانه نان دارد. 
براي رفع اين نقيصه بزرگ مربوط به كس��ري 
بودج��ه منابع تبص��ره هدفمن��دي يارانه هاي 
انرژي و عدم پرداخت بدهي هاي گاز از س��وی 
شركت هاي پتروش��يمي، اجراي سازوكارهاي 
جايگزين براي اجراي بموقع پرداخت و اطمينان 

از پاسخگويي ضروري است. 
قراردادهاي فروش خوراك گازي به شركت ها 
بايد مبتني بر يك سيستم تضميني قوي باشد 

كه شامل جريمه ديركرد پرداخت مي شود. 
دولت مي تواند با تعيين شرايط پرداخت شفاف، 

اجراي تعهدات قراردادي و اعمال جريمه هاي 
تأخير، تسويه بموقع بدهي هاي گازي از سوی 
پتروشيمي ها را تضمين و از انباشت معوقات كه 
به كس��ري بودجه منتج مي شود نيز جلوگيري 
كند. علاوه بر اج��راي مكانيس��م هاي اجرايي 
قوي ت��ر، افزايش ش��فافيت و پاس��خگويي در 
مديري��ت يارانه هاي ان��رژي و تخصيص منابع 

بسيار مهم است.
با ترويج نظارت بيش��تر، اج��راي كنترل هاي 
سختگيرانه تر و پرورش فرهنگ مسئوليت پذيري 
مالي، دول��ت مي تواند خطر كس��ري بودجه را 
كاهش دهد و استفاده كارآمد از منابع عمومي 

را تضمين كند. 
علاوه بر اين، پرداختن به مسائل ساختاري در 
بخش انرژي، مانند مكانيسم هاي قيمت گذاري 
و حذف قيم��ت يارانه اي گاز ب��ه صنايعي كه 
تأخير در پرداخ��ت گاز تحويلي خ��ود دارند 
نيز مي تواند ب��ه افزايش ثبات مال��ي، ارتقاي 
رشد اقتصادي و حفظ سلامت مالي كشور در 

بلندمدت كمك كند. 
عدم پرداخت بدهي گاز از س��وی شركت هاي 
پتروشيمي عامل اصلي كسري بودجه كشور در 
تبصره هدفمندي يارانه هاي انرژي شده است. 

دولت مي تواند با اجراي سيستم هاي تضامني 
قوي تر، جريمه هاي مؤث��ر در صورت تأخير در 
پرداخت و قطع گاز به شركت هايي كه نتوانند 
بدهي هاي خ��ود را طی مدت معين��ي پس از 
فروش كالاي خود به خارج از كش��ور تس��ويه 
كنند، به اين موضوع رس��يدگي كند و كسري 
بودجه تبصره هدفمندي يارانه هاي انرژي را به 

حداقل برساند. 
  گاز تحويلي به پتروشيمي هاي 

داراي بدهي را قطع كنيم
حس��ين حيدريان، كارش��ناس انرژي با اشاره 
به بدهي پتروش��يمي هاي خصولت��ي به دولت 
با وجود دريافت رانت خ��وراك ارزان گازي به 
»جوان« مي گويد: واقعاً ج��اي تعجب دارد كه 
خام فروش باش��يم، رانت گاز ارزان بگيريم و در 
نهايت نيز گاز تحويلي را با دولت تسويه نكنيم، 
بدهي بالاي پتروش��يمي ها به دولت آن هم در 
زماني كه ش��اهد تداوم رانت خوراك و اعطاي 
قيمت گاز بس��يار ارزان به اين پتروش��يمي ها 
هستيم، واقعاً جاي سؤال و تعجب بسيار جدي 

دارد. 
وي در رابطه با راهكار جايگزين مي افزايد: بايد 
دولت سريعاً در اين بخش، گاز پتروشيمي هاي 
بدهكار را قطع كند و اص��لًا معنايي ندارد كه از 
يك طرف رانت گازي ارزان قيمت به آنها بدهيم 
و از طرف ديگر به دنبال تسويه گاز رانتي تحويلي 
باشيم. بايد براي تسويه بموقع گاز فروش داخل 
به صنايع عمده، گاز تحويلي به پتروشيمي هاي 

داراي بدهي را قطع كنيم. 
اين كارشناس انرژي در ادامه پيرامون سازوكار 
جديد تس��ويه تصريح مي كند: علاوه بر اينكه 
بايد شاهد قطع گاز تحويلي به پتروشيمي هاي 
با بده��ي بالا به دول��ت در تبص��ره هدفمندي 
يارانه هاي انرژي باش��يم، ق��رارداد تحويل گاز 
جديد را نيز با مدل جديد تس��ويه نهايي كنيم، 
زيرا اصلًا منطقي نيست كه بدون تضامين لازم، 
قرارداد جدي��د عرضه گاز به پتروش��يمي ها را 
داش��ته باش��يم و بايد طی مدت معيني پس از 
صادرات محصولات خروجي هر پتروشيمي به 
بازار داخل يا خارج اين بدهي تسويه شود، وگرنه 

با جريمه هاي سنگين مواجه خواهد شد. 
وي در پايان خاطرنش��ان مي كند: رس��يدگي 
به كس��ري بودجه مربوط به تبصره هدفمندي 
يارانه ها با توجه به عدم پرداخ��ت بدهي گاز از 
سوی ش��ركت هاي پتروشيمي بس��يار مهم و 

ضروري است. 
با اجراي س��ازوكارهاي مؤثر براي تس��ويه گاز 
تحويلي، اصلاح شرايط پرداخت و تعريف جريمه 
بر ديركرد پرداخت ريال��ي گاز تحويلي دولت 
به پتروش��يمي ها، دولت مي تواند تأثير كسري 
بودجه اين تبصره مهم و با مصارف قطعي و نياز 
به استقراض مستقيم از بانك مركزي را كاهش 
دهد و در نهايت به تراز ش��دن يكي از مهم ترين 
جداول بودجه، يعني ج��دول منابع و مصارف 
تبصره هدفمندي يارانه ه��اي انرژي نيز كمك 

بزرگي كند.

»جوان« سركشي پتروشيمي ها را در پرداخت نكردن بدهي ها به دولت بررسي مي كند

 پتروشیمی ها 60هزارمیلیاردتومان 
بدهی گازی را نمی دهند

حسين حيدريان، كارشناس انرژي: واقعاً 
جاي تعجب دارد كه خام فروش باشـيم، 
رانـت گاز ارزان بگيريـم و در نهايت نيز 
گاز تحويلي را بـا دولت تسـويه نكنيم، 
بدهـي بـالاي پتروشـيمي ها بـه دولت 
آن هم در زماني كه شـاهد تـداوم رانت 
خوراك و اعطاي قيمت گاز بسـيار ارزان 
بـه ايـن پتروشـيمي ها هسـتيم، واقعاً 
جاي سـؤال و تعجب بسـيار جدي دارد

وحيد عظيم نيا
      گزارش

بهنازقاسمی
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در پتروشـيمي ها چه مي گـذرد؟ آنچه مي گذرد بـا آنچه بايـد بگذرد، 
تومني هفت صنار توفير دارد، چه آنكه قرار بود زنجيره اي پايين دسـتي 
از نفت وگاز شـوند تا به  قاعده ارزش افـزوده، آورده زيادي نصيب جيب 
مردم شود، ولي ظاهراً بناسـت از جيب مردم برداشته شود تا چرخ های 
شركت هاي ريزودرشت پتروشيمي ها براي تأمين منافع گروهي بچرخند 
و هر زمان نيز لازم شـد، با مقـداري سـروصدا، اين چرخ هـاي معيوب 
روغن كاري شوند! يكي از مهم ترين منابع داراي كسري بودجه در بخش 
تبصره هدفمندي يارانه ها، بحث عدم پرداخت مبلغ گاز تحويلي وزارت 
نفت به شـركت هاي پتروشـيمي اسـت كه طبق اعلام گزارش عملكرد 
بودجه۱4۰۳ كه از سـوی مركز پژوهش هاي مجلس منتشر شده، بخش 
فروش داخلي گاز بيش از ۸7 هزارميليارد تومان كسـري داشـته اسـت 
كه ۶۰ هزارميليارد تومان آن مربوط به عدم پرداخت قبوض گاز از سـوی 
شـركت هاي پتروشـيمي و معوق شـدن بدهي هاسـت كه اين موضوع 

كسـري بودجه تبصره هدفمندي يارانه ها را تشـديد كرده است. حجم 
قابل توجهي از منابع مربوط به فروش داخلي گاز به كسري بودجه تبديل 
شده است. ميزان ۶۰ هزارميليارد تومان بدهي صنايع عمده و به خصوص 
پتروشيمي ها به دولت، موضوع بسيار مهمی است، براي فهم دقيق از حجم 
بالاي اين بدهي، گفتنی اسـت بدهي مذكور معادل حدود ۲/5ماه كامل 
يارانه نقدي كشور است و عدم تسـويه بموقع بدهي گازي پتروشيمي ها 
به وزارت نفت، پيامدهاي مالي قابل توجهي براي كشـور خواهد داشت، 
زيرا عدم پرداخت بدهي گاز از سـوی شـركت هاي پتروشـيمي نه تنها 
جريان نقدي دولت در تبصره هدفمندي يارانه ها را مختل بلكه به انباشت 
بدهي و نياز به اسـتقراض اضافي براي پوشش هزينه هاي ضروري كمك 
مي كند و مشخص هم نيست كه بدهي باقي مانده ۶۰ هزارميليارد توماني 
پتروشـيمي ها به دولت در سـال۱4۰۲، تنها بدهي اين بخش است يا باز 
هم از سال هاي قبل نيز تفاوت پرداخت و بدهي باقي مانده است يا خير؟!


