
ممنوعيت تكاليف سنتي نوروزي
 فقط »عيد، هنر و داستان« مجاز است

مع�اون آم�وزش ابتداي�ي وزارت آم�وزش و پ�رورش گف�ت: 
»عي�د، هن�ر و داس�تان« تكلي�ف ن�وروز دانش آم�وزان 
اس�ت؛ معلم�ان نمي توانن�د به ص�ورت ف�ردي و خ�ارج از 
چارچوب اي�ن برنامه ب�ه دانش آم�وزان تكاليف س�نتي بدهند. 
رضوان حكيم زاده، معاون آموزش ابتداي��ي وزارت آموزش و پرورش 
در گفت وگو با خبرنگار اجتماعي خبرگزاري تس��نيم درباره تكاليف 
نوروزي دانش آموزان اظهار كرد: برنامه اي كه اع��ام كرده ايم و براي 
تمامي مدارس لازم الاجراست، برنامه »عيد، هنر و داستان« است. اين 
فعاليت ها هم جنبه الزامي دارند و هم انتخابي.  وي افزود: هر دانش آموز 
موظف است حداقل يكي از اين فعاليت ها را انتخاب كند و اين انتخاب 
كاماً به عهده خود دانش آموز اس��ت؛ چه در حوزه ادبيات باش��د، چه 
هنر يا حتي انتخاب بي��ن فعاليت هاي ادبي مانند داستان نويس��ي يا 
داس��تان خواني؛ انجام حداقل يك فعاليت براي هر دانش آموز الزامي 
است، چراكه هدف اصلي اين برنامه تقويت مهارت هاي زباني، خواندن، 
نوشتن و پرورش خاقيت است. استفاده از بستر داستان و هنر به ارتقاي 

مهارت هاي دانش آموزان كمك شاياني مي كند. 
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در ماه هاي اخير، تصميم دولت مبني بر انتقال وظايف 
س�ازمان ملي ه�وش مصنوعي ب�ه معاون�ت علمي 
رياست جمهوري و گمانه زني هايي درباره انحلال اين 
سازمان موجي از واكنش ها و نگراني ها را در ميان فعالان 
حوزه فناوري و جامعه علمي به  همراه داشته است. هر 
چند رئيس مركز توسعه فناوري هاي راهبردي معاونت 
علمي رياس�ت جمهوري اين خبر را ش�ايعه مي داند، 
اما ضعيف شدن اين س�ازمان مهم چندان تفاوتي با 
انحلال آن ندارد. سازماني كه با هدف سياست گذاري 
و هداي�ت برنامه هاي ملي هوش مصنوعي تأس�يس 
ش�ده بود، اما با چالش هايي روبه رو اس�ت كه احتمالاً 
اثرات گسترده اي بر آينده هوش مصنوعي در كشور 
خواهد گذاشت. شايد به همين دليل است كه برخي 
از رس�انه ها منحل ش�دنش را پيش بين�ي مي كنند. 

سازمان ملي هوش مصنوعي با فراز و نشيب هاي متعددي 
همراه بود؛ تخصيص نيافت��ن بودجه كافي يكي از دلايل 
ناكامي اين سازمان در دس��تيابي به اهداف تعيين شده 
بود. بسياري از كارشناسان معتقدند كه بايد ساختارها و 
سياست هاي حمايتي براي سازمان ملي هوش مصنوعي 
تقويت شود تا بتوان از اين نهاد به  عنوان يك بازوي مؤثر در 
توسعه هوش مصنوعي بهره برد، نه اينكه با ضعيف كردن 
آن مسيري كه تا امروز طي شده را به كلي برگرداند و همه 

چيز مجدد از اول شروع شود!
پرواضح است انحال اين سازمان گامي به عقب در مسير 
توسعه فناوري خواهد شد؛ مس��ئله اي كه بعد از مطرح 
شدن آن در رس��انه ها، موجي از انتقادات عليه تصميم 
منحل ش��دن اين س��ازمان را ش��كل داد. حتي موجب 
اظهارنظر برخي از مس��ئولان دولتي نيز شد. براي مثال 
حسين افشين، معاون علمي و فناوري رياست جمهوري 
تأكيد كرد: »رئيس جمهور خواستار بررسي سازوكار اين 
سازمان و اطمينان از نتيجه گرايي در برنامه ها هستند. « 
چندي پيش ني��ز فاطمه مهاجراني، س��خنگوي دولت 
عنوان كرده بود كه انحال به معن��اي حذف كامل اين 
سازمان نيست و اساسنامه اي جديد در حال تدوين است. 
با اين حال گمانه زني مي شود كه انحال سازمان هوش 
مصنوعي محتمل است. همچنين به تازگي سعيد سركار، 
رئيس مركز توسعه فناوري هاي راهبردي معاونت علمي 
رياست جمهوري گفته است: »سازمان هوش مصنوعي 
مصوبه ش��وراي عالي انقاب فرهنگي اس��ت، من قطعاً 
تكذيب مي كنم كه تاكنون هيچ بحثي درباره  انحال اين 
سازمان مطرح نشده است. « با وجود اين، اما تاكنون هيچ 
پاسخي مبني بر اينكه چرا سازمان ملي هوش مصنوعي به 

جاي تقويت، تضعيف مي شود، داده نشده است. 
  بررسي تجربيات موفق جهاني

در مقايسه با ايران، بسياري از كشورها نشان داده اند كه 
سياست گذاري هاي هوشمندانه و حمايت هاي مستمر 
مي تواند نقش اساس��ي در پيش��رفت ه��وش مصنوعي 
داشته باش��د. براي مثال چين با ايجاد استراتژي ملي و 
سرمايه گذاري عظيم در تحقيقات و توسعه، جايگاه خود 
را در ميان كشورهاي پيش��رو در هوش مصنوعي تثبيت 
كرده است. اين كشور همچنين برنامه هاي آموزشي ويژه اي 

براي تربيت نيروهاي متخصص طراحي كرده است. 
امارات متحده عربي نيز با تأسيس وزارت هوش مصنوعي، 
به  عنوان يك الگوي موفق منطقه اي مطرح شده اس��ت. 
اين وزارتخانه برنامه هايي جامع براي گسترش نوآوري و 

استفاده از هوش مصنوعي در تمامي بخش ها دارد. 
همچنين ايالات متحده امريكا از تركيب خاقيت بخش 

خصوصي و حمايت هاي دولتي بهره برده تا همچنان در 
صدر نوآوري هاي هوش مصنوعي قرار بگيرد. 

اينها تنها چند مورد از سياستگذاري هاي دقيق و درست 
براي پيش��رفت در زمينه هوش مصنوعي در كشورهاي 
مختلف بوده است. بدون شك ما نيز بايد اهميت و توجه 
بس��ياري زيادي به هوش مصنوعي قائل شويم تا مبادا از 
قافله جا بمانيم و ديگ��ر نتوانيم عقب ماندگي پيش آمده 

را جبران كنيم. 
 لزوم ترسيم مسيري روشن

اگر سازمان ملي هوش مصنوعي منحل شود، چالش هايي 
را به دنب��ال دارد. مهدي طريقت، مدير مركز توس��عه و 
مطالع��ات راهبردي ه��وش مصنوعي در اي��ن رابطه به 
»جوان« مي گويد: »هوش مصنوعي يكي از پيشران هاي 
اصلي توسعه اقتصادي و علمي در جهان محسوب مي شود 
و هرگون��ه تصميم گيري درب��اره آن بايد ب��ا دقت و نگاه 
آينده نگرانه انجام ش��ود. اگر انحال سازمان ملي هوش 
مصنوعي به معناي كاهش تمركز ب��ر اين حوزه و حذف 
سياست گذاري هاي كان باشد، اين تصميم يك عقبگرد 
جدي براي كشور خواهد بود، اما اگر به جاي آن، ساختاري 
كارآمدتر و با اختيارات و منابع كافي ايجاد شود، مي توان 
اين تغيير را به فرصتي براي بهبود مديريت و توسعه فناوري 
هوش مصنوعي در كشور تبديل كرد. تصميم گيران بايد 
با در نظر گرفتن اهميت اين حوزه، مسير روشني را براي 
آينده آن ترس��يم كنند تا ايران بتواند جايگاه خود را در 

عرصه هوش مصنوعي حفظ و تقويت كند.«
او ادامه مي دهد: »انحال احتمالي س��ازمان ملي هوش 
مصنوعي ايران، )كه در دولت قبل با هدف سياست گذاري 
و هماهنگي فعاليت هاي هوش مصنوعي تأسيس شد(، 
مي تواند پيامده��اي متعددي براي توس��عه فناوري در 
كشور داشته باشد. اين سازمان، با تأكيد و فرمايش مقام 
معظم رهبري)زيد عزه( با الگوبرداري از نهادهاي مشابه 
در كشورهاي پيش��رفته، به  عنوان مرجعي براي تدوين 
سياست ها و راهبردهاي كان در حوزه هوش مصنوعي 
ايجاد ش��د. انحال اين سازمان مي تواند موجب تضعيف 
هماهنگي و انس��جام در برنامه هاي ملي مرتبط با هوش 

مصنوعي منجر شود.«
 در شرايطي كه كشورهاي پيشرو در حال سرمايه گذاري 
گسترده در اين حوزه هس��تند و كشورهايي مثل امارات 
و فرانس��ه، وزارت هوش مصنوعي دارن��د، نبود يك نهاد 
متمركز مي تواند به پراكندگي فعاليت ها و كاهش كارايي 
منجر شود. موفقيت در توسعه هوش مصنوعي نيازمند 
سياست گذاري پايدار، سرمايه گذاري مناسب و حمايت 
مستمر از نخبگان و پژوهشگران اس��ت. اين كارشناس 
هوش مصنوعي مي گويد: »اميدوارم تصميماتي اتخاذ شود 
كه در راستاي تقويت زيست بوم فناوري كشور و همگامي با 

تحولات جهاني باشد.«
طريقت معتقد اس��ت ك��ه انحال س��ازمان ملي هوش 
مصنوعي مي تواند تأثيرات قابل توجهي بر مسير توسعه 
اين فناوري در كشور داشته باشد. او اظهار مي دارد: »اين 
تصميم، چنانچه بدون جايگزيني يك س��اختار كارآمد 
اتخاذ شود، مي تواند منجر به ناهماهنگي در برنامه هاي 
ملي، كاهش حمايت از نخبگان و اس��تارتاپ هاي فعال 
در اين حوزه  و در نهايت، تضعيف جايگاه كشور در عرصه 
رقابت ه��اي بين المللي فناوري ش��ود. وج��ود يك نهاد 
سياست گذار و هماهنگ كننده در حوزه هوش مصنوعي، 
براي هداي��ت برنامه هاي مل��ي، تدوين اس��تانداردها، و 
ايجاد هم افزايي ميان نهادهاي دولتي و بخش خصوصي 
ضروري است. انحال اين سازمان مي تواند به پراكندگي 
تصميمات، كاهش انسجام در راهبردهاي توسعه و كند 

شدن فرآيندهاي اجرايي منجر شود.«
  فرصت هايي كه از دست رفت

هنوز از يادها نرفته است كه سازمان ملي هوش مصنوعي 
در ابتدا با انتظارات بالايي از سوي جامعه علمي و فناورانه 
كش��ور رو به رو ش��د. هدف اصلي اين س��ازمان، ايجاد 
هماهنگي ميان بخش هاي دولت��ي و خصوصي، تدوين 
اس��تراتژي هاي ملي، و حمايت از پژوهش هاي نوآورانه 
در زمينه هوش مصنوعي بود. اما مش��كات متعددي از 
جمله محدوديت هاي مالي، عدم وجود چارچوب مشخص 
اجرايي  و نبود حمايت كافي از سوي نهادهاي بالادستي، 
مانع از موفقيت آن ش��دند. از س��وي ديگر، تغييرات در 

اولويت هاي دولتي و نبود نگاه بلندمدت در سياست گذاري، 
اين سازمان را با ناپايداري و بي ثباتي مواجه كرد. به  عنوان 
مثال، بودجه اختصاص يافته به اين حوزه هرگز نتوانست 
پاسخگوي نيازهاي واقعي كشور در زمينه توسعه هوش 
مصنوعي باشد. شايد اين اصلي ترين دليلي بود كه سازمان 
ملي هوش مصنوعي نتوانست با قوت و جديت ظاهر شود. 
در اين رابطه »طريقت« به تجارب كشورهاي پيشرو در 
عرصه هوش مصنوعي همچون چين، امريكا و اتحاديه اروپا 
اشاره مي كند و مي گويد: »كشورهاي موفق در حوزه هوش 
مصنوعي، نهادهاي متمركز و قوي براي سياست گذاري و 
اجراي برنامه هاي ملي در اين زمين��ه دارند. نبود چنين 
نهادي در اي��ران مي تواند به از دس��ت رفتن فرصت هاي 

كليدي در اين رقابت جهاني منجر شود.«
اين كارش��ناس هوش مصنوعي ادامه مي دهد: »يكي از 
مأموريت هاي س��ازمان ملي هوش مصنوعي، حمايت از 
فعاليت هاي پژوهشي، تأمين منابع مالي براي تحقيقات 
و فراهم سازي زيرساخت هاي لازم براي رشد استارتاپ ها 
و شركت هاي فناور در حوزه هوش مصنوعي بود. حذف 
اين نهاد بدون پيش بيني جايگزين مناسب، قطعاً منجر به 
كاهش سرمايه گذاري هاي دولتي در اين حوزه و محدود 
شدن حمايت ها از شركت هاي نوآور شود. حال انحال اين 
سازمان مي تواند توسعه فناوري هاي بومي را با چالش هاي 
جدي مواجه كند و وابستگي كشور به فناوري هاي خارجي 

را افزايش دهد.«
او تصريح مي كن��د: »س��ازمان ملي ه��وش مصنوعي، 
عاوه بر سياست گذاري داخلي، نقش مهمي در تقويت 
همكاري هاي علمي و فناورانه با س��اير كشورها داشت. 
حضور در مجام��ع بين المللي، مش��اركت در پروژه هاي 
تحقيقاتي مشترك و جذب سرمايه گذاري هاي خارجي از 
جمله فعاليت هايي بود كه در قالب اين سازمان امكان پذير 
بود. با انحال اين نهاد، احتمال كاهش تعامات علمي و 
كاهش دسترسي به فرصت هاي بين المللي در حوزه هوش 
مصنوعي وجود دارد كه مي تواند رش��د علمي و فناوري 

كشور را تحت تأثير قرار دهد.«
طريقت همچنين مي گويد: »يكي از وظايف سازمان ملي 

هوش مصنوعي، توزيع عادلانه منابع و سياس��ت گذاري 
براي رشد متوازن هوش مصنوعي در بخش هاي مختلف 
كشور بود. نبود يك نهاد ناظر مستقل مي تواند باعث شود 
برخي از بخش ها و س��ازمان ها به شكل انحصاري بر اين 
حوزه مسلط شوند، در حالي كه ساير بخش ها از دسترسي 
به منابع و زيرساخت هاي لازم محروم بمانند. اين موضوع 
مي تواند توسعه هوش مصنوعي را به يك جريان كند و 
غيركارآمد تبديل كند و مانعي براي رش��د متوازن اين 
فناوري در كشور باشد. اميدوارم، با توجه به شرايط كنوني 
جهش تكنولوژي در دنيا، اين گام  به عقب، در تصميمات 
مديريتي- سياسي- علمي كش��ور، برداشته نشود و ما 
را از رتبه هاي بالاي س��كوي دانش  تعيين كننده  هوش 

مصنوعي، به زير نكشد.«
  چه بايد كرد؟

با توجه به چالش هاي پيش آمده و تجربيات موفق جهاني، 
ايران نيازمند اتخاذ رويكردي جامع و پايدار در زمينه هوش 
مصنوعي است. چندين راهكار كليدي نيز براي توسعه اين 
حوزه مورد توجه اس��ت. براي مثال بايد نقشه راهي ملي 
تدوين ش��ود كه تمامي ابعاد فني، اقتصادي، اجتماعي و 
اخاقي هوش مصنوعي را در بر گيرد. اين نقشه راه بايد 
اهداف بلندمدت مش��خصي را تعيين  و هماهنگي ميان 

نهادهاي دولتي و خصوصي را تقويت كند. 
همچنين تربي��ت متخصص��ان در حوزه هايي همچون 
يادگيري ماش��ين، پ��ردازش زبان طبيع��ي و رباتيك از 
اولويت هاس��ت كه بايد مورد توجه قرار گيرد. تأس��يس 
دوره هاي تخصصي دانش��گاهي، توسعه زيرساخت هاي 
آموزشي  و همكاري با كشورهاي پيش��رو در اين زمينه 

اهميت بسياري دارد. 
نبايد از حمايت استارتاپ ها و بخش خصوصي در اين زمينه 
نيز غفلت شود. براي تقويت نوآوري، دولت بايد تسهيات 
مالياتي، حمايت هاي قانوني و دسترسي به منابع مالي براي 
استارتاپ ها و شركت هاي فناوري فراهم كند. ايجاد مراكز 
نوآوري و پارك هاي فناوري مي تواند به رش��د زيست بوم 

فناوري كمك كند. 
بدون ش��ك كش��ور ما مي تواند با امضاي توافقنامه هاي 
بين المللي و مش��اركت در پروژه هاي جهان��ي از دانش و 
تكنولوژي هاي پيشرفته استفاده كند. همچنين حضور 
فعال در كنفرانس ها و مجامع جهاني مي تواند به جايگاه 

ايران در اين عرصه كمك كننده خواهد بود. 
از طرفي توسعه هوش مصنوعي بايد همراه با قوانين شفاف 
باشد كه حقوق كاربران را تضمين و استفاده مسئولانه از 
اين فناوري را ترويج كن��د. مقابله با تبعيض الگوريتمي، 
حفظ حريم خصوصي  و شفافيت در تصميم گيري ماشيني 
از جمل��ه موضوعات مهم در اين بخش اس��ت. اينها تنها 
بخشي از مواردي است كه بايد به آنها توجه ويژه اي شود. 

ديگر زماني براي آزمون و خطا نداريم. آنطور كه كارشناسان 
مي گويند نباي��د فرصت هاي پيش��رفت در حوزه هوش 
مصنوعي را از دس��ت بدهيم، چراكه راهي براي جبران 
باقي نمي ماند و يك عقب ماندگي جدي در مقابل س��اير 
كشورهاي پيشرو در اين حوزه را تجربه خواهيم كرد. آن 
موقع ديگر مهم نيست كه سازمان ملي هوش مصنوعي 
تأسيس شود يا منحل! حتي مهم نيست كه مديريت آن 
بر عهده چه كسي باش��د! آن روز اگر تمام بودجه و انرژي 
ممكن را هم صرف اين كار كنيم، ديگر نمي توانيم خسارت 
ناشي از عقب ماندگي پيش آمده را جبران كنيم، بنابراين 
تا دير نش��ده بايد از اين فرصت موجود به بهترين شكل 
ممكن اس��تفاده كنيم و جايگاه خود را در دنيا در حوزه 

هوش مصنوعي  ارتقا دهيم. 

دبير ستاد راهبري فناوري هاي هوشمند حوزه هاي علميه در گفت وگو با »جوان«:

تضعيفسازمانمليهوشمصنوعيموجبپراكندگيتصميماتوموازيكاريميشود
س�ازمان ملي هوش مصنوعي در دولت سيزدهم و با تأكيد 
بر اهمي�ت هوش مصنوعي در سياس�ت هاي كلان كش�ور 
تأسيس شد. اين سازمان براساس مصوبه شورايعالي انقلاب 
فرهنگي شكل گرفت و هدف آن سياستگذاري، تنظيم گري 
و هماهنگي فعاليت هاي مرتبط با هوش مصنوعي در سطح 
ملي بود. بسياري از فعالان اين حوزه، تشكيل چنين نهادي 
را گامي اساسي در راستاي ايجاد زيرساخت هاي لازم براي 
توسعه هوش مصنوعي در كشور دانس�تند، اما به رغم اين 
انتظارات، اين س�ازمان از همان ابتدا ب�ا چالش هايي مانند 
عدم تخصيص بودجه، نبود ساختار مشخص و نبود حمايت 
كافي روبه رو ش�د. محمدرضا قاس�مي، دبير ستاد راهبري 
فناوري هاي هوش�مند حوزه ه�اي علمي�ه، در گفت وگو با 
»جوان« ب�ه تحليل روند ش�كل گيري و ضرورت هاي حفظ 
و ارتق�ای س�ازمان ملي ه�وش مصنوعي پرداخته اس�ت. 
او با اش�اره ب�ه اهميت وج�ود س�اختاري هماهنگ كننده 
ب�راي توس�عه فن�اوري ه�وش مصنوع�ي، چالش ه�اي 
موج�ود و راهكاره�اي پيش�نهادي را تش�ريح مي كن�د. 

چرا سازمان ملي هوش مصنوعي نتوانسته به اهداف 
خود برسد و رو به افول رفته است؟ 

اين سازمان كه با تدبير و همت مسئولان در دولت پيشين راه اندازي 
شد، نخس��تين اقدام عملي پس از تأكيدات مقام معظم رهبري بر 
توسعه هوش مصنوعي در كشور به شمار مي رفت. براساس راهبرد هاي 
صحيح و مترقي سند ملي هوش مصنوعي جمهوري اسامي ايران 
لكن اين سازمان به اهداف مدنظر در چشم انداز مطلوب نرسيده است. 
اين سازمان نه اساسنامه اي مصوب داشت و نه بودجه اي دريافت كرد، 
چراكه تخصيص منابع مالي آن منوط به تصويب اساسنامه بود؛ امري 

كه تاكنون محقق نشده است. 

تصميمات دولت چهاردهم درباره اين س�ازمان چه 
بوده است؟

آبان ماه س��ال جاري، معاون علمي، فن��اوري و اقتصاد دانش بنيان 
رياست جمهوري اعام كرد: »دو روز پيش حكمي زده شد و سازمان 
ملي هوش مصنوعي به ذيل معاون اول رئيس جمهور ارتقا يافت. «  
وي افزود كه رياس��ت اين س��ازمان و ش��وراي راهبري آن از سوي 

رئيس جمهور به معاون اول تفويض شده است. 
حدود يك م��اه بعد، معاون علم��ي، فناوري و اقتص��اد دانش بنيان 
رياس��ت جمهوري در برنامه گفت وگوي ويژه خبري اظهار كرد كه 
دولت تدوين اساسنامه س��ازمان ملي هوش مصنوعي را در دستور 
كار قرار داده و تا سه ماه آينده اين اساسنامه براي تصويب به هيئت 
وزيران ارائه خواهد ش��د. وي همچنين تأكيد ك��رد كه وظيفه اين 
سازمان »تنظيم گري و برنامه ريزي« خواهد بود، نه اجراي مستقيم 
پروژه ها.  با اين حال، تنها چند روز پس از اين اظهارات، رئيس جمهور 
در جلسه هيئت دولت )25 آذر( اعام كرد كه ايجاد سازماني مستقل 
براي مديريت هوش مصنوعي در ايران »قابل قبول« نيست! در اين 
جلس��ه، رئيس جمهور به وزير ارتباطات، مأموريت داد با استفاده از 
تجربيات بين المللي، رويكرد ملي هوش مصنوعي را تدوين كند، اين 
تصميم، پرسش هاي زيادي را درباره آينده سياستگذاري كشور در 

اين حوزه به وجود آورد. 
بدون ش��ك حوزه هوش مصنوعي بسيار پيچيده اس��ت، به دليل 
پيش��رفته و نوپا بودن فناوري هاي مورد اس��تفاده در آن. از اين رو، 
نهادهاي علمي و صنعتي دولتي و خصوصي فراواني در پيش��رفت 
و ساماندهي آن نقش ايفا مي كنند كه اين گستردگي و پراكندگي 
شبكه همكاران نياز به هماهنگي و تصميم گيري هاي استراتژيك در 

سطح ملي را ضروري مي سازد. 
هدف از تشكيل سازمان ملي هوش مصنوعي نيز همين بوده تا با ايجاد 
يك ساختار منسجم بتواند سياست ها و راهبردهاي كان اين حوزه را 

پيگيري كرده و به سرانجام برساند. هرگونه تضعيف اين سازمان قطعاً 
منجر به پراكندگي تصميمات و روند تصميم سازي شده و فعاليت ها را 
موازي و غيرهمسو مي سازد. دوباره دوباره كاري ها روي داده و كافي 
پيچ درپيچ و سردرگم موضوع هوش مصنوعي را در سطح كان درگير 
خود خواهد كرد، بنابراين دور از انتظار نيست كه مشكاتي در مسير 

رشد و ارتقاي هوش مصنوعي در كشور پديدار شود. 
در قانون اساسي جمهوري اسامي ايران تدبيري انديشيده شده است 
تا از طريق تفكيك ميان قواي نظام، از خطرات و بحران هاي اجتماعي 
و سياسي جلوگيري گردد. بر اساس اين رويكرد، دولت صرفاً مجري 
تصميمات مجلس شوراي اسامي و ساير نهادهاي قانون گذاري مانند 
مجمع تشخيص مصلحت نظام و شوراي عالي انقاب فرهنگي است.  
از سوي ديگر، تحقق برنامه هاي استراتژيك نظام و دستيابي به اهداف 
بلندمد ت در گروي متعهد بودن هر مس��ئول نسبت به تصميمات 
مسئولان پيش از خود است. اگر دولت قبل متعهد به اجراي برنامه اي 
بوده اس��ت، دولت بعد مجاز نيس��ت از اجراي اين تعهد شانه خالي 
كند. در اين صورت تمامي برنامه ها تبديل به پروژه هاي كوتاه مد ت 
چهارساله شده و عماً روند پيشرفت كشور دچار مشكل مي گردد. 

چالش ها و عوامل�ي كه مانع موفقيت اين س�ازمان 
شدند، چه بودند؟

يكي از مهم ترين عواملي كه مي توان ب��راي اين روند تصميم گيري 
برشمرد »تعارض منافع بخش خصوصي و دولتي« در عرصه هوش 

مصنوعي است. 
در بس��ياري از نقاط دنيا، از جمله كش��ور خود ما باره��ا اين اتفاق 
روي مي دهد كه نهادهاي علم��ي و تحقيقاتي درگير تعارض منافع 
با بخش هاي دولتي يا خصوصي مي ش��وند. به اي��ن معنا كه برخي 
سرمايه گذاران در حوزه صنعتي سازي دستاوردهاي پژوهشي منافعي 
اقتصادي در اهمال دولت و كنار كش��يدن بخ��ش دولتي از برخي 
پروژه هاي علمي دارند. اين ش��ركت ها به دليل توانمندي اقتصادي 

بالا مي توانند براي تضعيف س��اختار چنين نهادهايي بر تصميمات 
دولت تأثير بگذارند. 

به عن��وان نمون��ه اگ��ر س��ازمان مل��ي ه��وش مصنوع��ي قصد 
داشته باشد، پروژه هايي را به ش��ركت هاي خاصي واگذار كند يا در 
سياستگذاري هاي صنعتي نقش فعالي داشته باشد، دچار تعارض با 
منافع خصوصي افرادي شود كه چه  بسا برخي از آنها در دستگاه هاي 

دولتي نيز مسئوليت يا سمت رسمي داشته باشند. 
چه راهكارهايي براي بهبود وضعيت و بازسازي اين 

سازمان پيشنهاد مي شود؟ 
مهم ترين اقدام در ش��رايط فعلي مطالبه گري از مسئولان از طريق 
بخش خبري و دس��تگاه رسانه اي كشور اس��ت. رسانه هاي مستقل 
شايسته است با پرسشگري و مطالبه گري مسئولان مذكور را وادار 

به شفاف سازي نمايند. 
در ش��رايط فعلي ضرورت دارد به  س��رعت يك كارگروه ويژه براي 
جلوگيري از وقفه در سياستگذاري و راهبري حوزه هوش مصنوعي 
تأسيس شود. ظرفيت رسانه ها مي تواند در اين زمينه به كار گرفته 
شود تا مطالبه عمومي شكل گيرد. اين كارگروه با بررسي وضعيت 
گذشته و كارهاي انجام شده، مجموعه اي از برنامه هاي آتي را تدوين 
خواهد كرد، از جمله تخصيص بودجه هاي اضطراري براي حمايت 
از پروژه هاي داراي فوريت هوش مصنوعي و تدوين نقش��ه راه ملي 

هوش مصنوعي. 
همچنين اين كارگ��روه با حضور و مش��اركت نخبگاني بخش هاي 
دولتي و خصوصي فرصتي را فراهم خواهد آورد تا سازمان ملي هوش 
مصنوعي با طرحي كامل تر و دقيق بازسازي شده و به جايگاه واقعي 

و مطلوب خود دست يابد. 
اگر اين اقدامات اجرايي شوند، نه تنها مي توان از آسيب هاي تضعيف 
ساختار سازمان ملي هوش مصنوعي جلوگيري كرد، بلكه زمينه رشد 

سريع تر اين فناوري را در كشور نيز فراهم آورد. 

مسير توسعه فناوري در ايران بحراني مي شود!
از خبر انحلال سازمان ملي هوش مصنوعي تا تكذيب آن، در گفت و گوي »جوان« با مدير مركز توسعه و مطالعات راهبردي هوش مصنوعي

مهدي طريقت در گفت وگو با »جوان«: كشورهاي موفق در حوزه هوش مصنوعي، نهادهاي متمركز و قوي براي سياست گذاري و اجراي برنامه هاي ملي در اين زمينه دارند
 نبود چنين نهادي در ايران مي تواند به از دست رفتن فرصت هاي كليدي در اين رقابت جهاني منجر شود

بازي با جان شهروندان 
در خط بي آرتي!

رفتارهاي نابهنج�ار و زننده برخ�ي رانندگان اتوب�وس بي آرتي 
ب�راي ش�هروندان مشكل س�از ش�ده اس�ت. اي�ن رانن�دگان با 
كاره�اي لجوجان�ه و زشت ش�ان نه تنه�ا حق�وق ش�هروندي 
ش�هروندان را زي�ر پ�ا مي گذارن�د،  بلك�ه مي توانن�د عام�ل 
اتفاق�ات خطرن�اك و جبران ناپذي�ري در س�طح ش�هر باش�ند. 
روز گذشته خبرنگار »جوان« در مسير رفتن به سازمان صداوسيما براي 
پوشش برنامه هاي خبري، با لجاجت و كار زشت راننده اتوبوس بي آرتي 
در خيابان وليعصر مواجه مي شود. اين راننده در ايستگاه ونك شمالي 
بدون مسافرگيري، در حالي كه اتوبوس جاي خالي زيادي براي سوار 

كردن مسافران داشت، اقدام به بستن درها و حركت مي كند. 
اين اقدام راننده با اعتراض خبرنگار ما روبه رو مي ش��ود و او با حايل 
كردن دست هايش بين درهاي جلو به راننده تذكر مي دهد كه بايد 
مسافران را در ايستگاه  سوار اتوبوس كند، اما راننده به جاي باز كردن 
درها، در حالي  كه دست خبرنگار روزنامه بين در جلويي اتوبوس گير 
كرده بود، ب��دون توجه به اعتراض و ناراحتي م��ردم اقدام به حركت 
مي  كن��د و خبرنگار را به دنب��ال خود مي كش��د. در نهايت به خاطر 
سرعت گرفتن اتوبوس، دس��ت خبرنگار روزنامه با  مصدوم شدن  از 

بين در اتوبوس رها مي شود! 
سؤال اينجاست اگر  حين حركت اتوبوس با آن سرعت، آن خبرنگار به 
روي زمين مي افتاد، مشخص نبود چه اتفاقي براي او مي افتاد. آن زمان 

راننده اتوبوس و شهرداري تهران چه جوابي براي گفتن داشتند؟
به نظر مي رس��د برخي رانندگان به جاي خدمت رساني به شهروندان 
بيشتر به دنبال شانه خالي كردن از مسئوليت و رساندن آزار و اذيت به 
مردم هستند. براي برخي از اين رانندگان جان و سامتي شهروندان 
هيچ اهميتي برايشان ندارد و همين باعث مي شود آنها با خيال راحت 

دست به انجام هر كاري بزنند. 
شهرداري تهران در مشاغل حساسي مثل رانندگی بي آرتي كه مستقيم 
با جان مردم ارتباط دارد، بايد با سخت گيري بيشتري عمل كند. چنين 
رانندگاني با كارهاي غيرعقاني و زننده ش��ان، مي توانند آسيب هاي 

غيرقابل جبراني به شهروندان بزنند. 

تفاوت ضابط خاص و ضابط عام قضايي
ضابط خاص قضايي همان طور كه از نامش برمي آيد، فقط در مواردي خاص 
صاحيت ضابط بودن را دارد و در غير آن نمي تواند به عنوان ضابط وارد عمل 
شود. اهميت موضوع از اين جهت نيز قابل درك است كه قانونگذار حتي 
به تمامي افسران و درجه داران عنوان »ضابط عام« نداده است، بلكه تنها به 
آناني كه دوره هاي مخصوص ضابط بودن را گذرانده اند، ضابط عام اطاق 
مي كند. در ارتباط با ضابط خاص هم به همين ش��كل است و تكاليفي در 

رابطه با آن وجود دارد. 
به طور كلي مي توان گفت كه ضابطان خاص فقط در جرائم مخصوص كه 

قانونگذار به آن صريحاً اشاره كرده، اختيارات ضابط را خواهند داشت. 
در ارتباط با ضابطان قضايي مواردي وجود دارد كه دانس��تن آنها خالي از 
لطف نيست. ضابط عام به شرط گذراندن دوره هاي ضابط يا آيين دادرسي 
كيفري زير نظر دادستان هاي هر استان و اخذ كارت ضابط دادگستري با 
عنوان ضابط عام شناخته مي شود؛ يعني بدون گذراندن دوره و به تبع آن 
اخذ كارت مربوطه، انجام تحقيقات و صورت جلسه از سوي چنين افرادي، 
مطابق قانون هيچ اثري نخواهد داش��ت.  قانونگذار با تدبر و ابداعي بسيار 
بجا، به اين نكته مهم توجه داشته است كه ضابط خود با اشراف به قوانين 
بايد رعايت حريم خصوصي مردم را داشته باشد يا اينكه حقوق شهروندي 
را بشناسد. اين اشراف و آگاهي نيازمند گذراندن دوره هاي آيين دادرسي 
كيفري و حقوق شهروندي و ديگر موارد زير نظر دادستاني است. اين نيروها 
در نهايت بعد از قبولي در امتحانات پايان دوره كارت ضابط عام اخذ خواهند 
كرد.  يكي از ضابطان خاص دادگس��تري، بسيج است. قانونگذار براي اين 

دسته از ضابطان، اختياراتي را وضع كرده است. 
يكي از موارد، ورود ضابطان  به جرائم مش��هود است. جرائم مشهود يعني 
جرمي كه قابل رؤيت است و ديده مي شود؛ مانند اينكه مثاً يك نفر ساح 
سردي به همراه دارد و قصد دارد  با آن به شخص يا اشخاصي جراحت وارد 

كند يا مثاً شخصي در حال انجام عمل حرامي است. 
 در چنين جرائم مشهودي، بسيج مي تواند ورود كند، در صورتي كه نيروي 
انتظامي در محل و لحظه وقوع جرم مشهود حضور نداشته باشد يا تا حضور 
پيدا كردن نيروي انتظامي، اصطاحاً كار از كار بگذرد و آسيبي به اشخاص 
وارد شود. در مواردي از اين دست، نيروي بسيج مي تواند به  عنوان ضابط 
قضايي وارد قضيه ش��ده و به موضوع رس��يدگي كند و متهم را به نيروي 
انتظامي تحويل دهد.  مطابق قانون، سپاه پاس��داران انقاب اسامي نيز 
در مبارزه با عناد و دش��مني با نظام جمهوري اسامي ايران ضابط خاص 
محسوب مي شود. وزارت اطاعات هم در پولشويي و در مبارزه با فساد كان 
اقتصادي ضابط خاص محسوب مي ش��ود. بايد توجه داشت كه هر ضابط 
خاص موظف به ورود به نوعي خاص از جرائم اس��ت. به طور مثال، وزارت 

اطاعات نمي تواند جرائمي از قبيل كاهبرداري را رسيدگي كند. 
يگان هاي حفاظت محيط زيست در جرائمي همچون شكارهاي غيرقانوني 
ضابط خاص محسوب مي شود. خلبان هواپيما نيز در هواپيما به عنوان ضابط 
خاص محسوب مي شود. مأموران گمركي نيز در انجام وظايف خود ضابط 
خاص محسوب مي شوند. مأموران حفاظت از گمرك در حيطه كاري خود 
ضابط قضايي محسوب مي شوند، به شرط آن كه آنان نيز زير نظر دادستاني 
دوره هاي لازم را بگذرانند. مأموران امر ب��ه معروف و نهي از منكر نيز جزو 
ضابطان خاص محسوب مي شوند.  ضابطان وظيفه خطير و حساسي دارند، 
زيرا بايد عاوه بر وظايف تعريف شده در قانون، مراقب باشند تضييع حقوق 
 شهروندان و نقض حقوق شهروندي در ابتداي دستگيري رخ ندهد. ضابط 
بايد مراقب باشد تا رفتار اخاقي و قانوني از خود نشان دهد و به صرف داشتن 

برخي از اختيارات دچار تخلف احتمالي نشود. 

مهسا گربندي
  گزارش 

محيا حسيني
   گفت وگو


