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يكي از مشكلاتي كه صندوق هاي بازنشستگي 
با آن مواجه هس�تند، ورود ديرهنگام افراد به 
بازار كار و خ�روج زودهنگام آنه�ا از بازار كار 
است، در اين صورت افراد در طول دوراني كه كار 
مي كنند، حق بيمه كمتري پرداخت مي كنند و 
زمان طولاني تري حقوق بازنشستگي مي گيرند. 
اين اتفاق باعث تأثير منفي ب�ر پس انداز ملي 
و س�رمايه گذاري كلان اقتصادي مي ش�ود و 
صندوق ه�اي بازنشس�تگي را نيز ب�ا بحران 
مالي مواجه مي كند. اخي�راً مجلس در جريان 
بررس�ي لايحه برنامه هفتم توس�عه، با توجه 
به افزايش اميد به زندگي در كش�ور و ناترازي 
صندوق هاي بازنشستگي، سن بازنشستگي 
را در اي�ران افزاي�ش داد. ب�ا توجه ب�ه اينكه 
ضعف و ناكارآم�دي مديريتي در صندوق هاي 
بازنشستگي براي قش�ر كارگر ايران واضح و 
مبرهن است، تصويب اين لايحه در مجلس با 
انتقاداتي همراه شد، البته صاحبنظران با دفاع 
از اين لايحه مجلس معتقدند مجلس در كنار 
اين تصميم براي افزايش بازدهي صندوق هاي 
بازنشستگي، سرمايه گذاري در نقاط درست 
و س�ودآور را نيز بايد پيش�نهاد مي داد تا طی 
دوسه  س�ال آينده چالش هاي صندوق ها نيز 
مرتفع ش�ود و حق�وق بازنشس�تگان تأمين 
اجتماعي متناس�ب با نرخ تورم افزايش يابد. 

     
بحث حقوق و دس��تمزد بيمه ش��دگان تأمين 

اجتماع��ي در دو ران بازنشس��تگي از جمل��ه 
بحث هاي داغ كشور در آغاز هر  سال است. در 
دولت مردمي، بازنشس��تگان با توجه به ميزان 
مخارجي كه دارند و همچني��ن ميزان حقوق 
پايين آنها در اين  سال ها، در مركز توجه بوده اند 
و بحث در مورد حقوق آنها، با حواشي بسياري 
روبه رو بوده است. تمام بازنشستگان اين دغدغه 
را دارند كه در اين دوران چگونه با حقوق اندك 
بازنشس��تگي زندگي خود را بگذرانند، زيرا با 
توجه به نرخ تورم و افزايش هزينه هاي زندگي، 
حقوق پايين بازنشس��ته ها جوابگوي نياز هاي 
زندگي شان نيس��ت، به ويژه آنكه در  سال هاي 
بازنشستگي هزينه هاي درمان نيز به هزينه هاي 
روزمره زندگي افزوده مي شود و چالش  هايي را 

براي بازنشسته ها ايجاد مي كند. 
صاحبنظران معتقدن��د ني��روي كار در ايران 
برخلاف ساير كشور ها، به دليل دوران تحصيل 
در دانش��گاه ها يا نبود ش��غل مناس��ب، از نظر 
زماني دير ت��ر از نرم جهاني وارد ب��ازار كار و به 
دليل پايين بودن سن بازنشستگي بسيار زود از 
بازار كار خارج مي ش��ود. اين اتفاق هم به زيان 
صندوق هاي بازنشس��تگي است و هم اينكه بر 
پس انداز ملي و سرمايه گذاري كلان اقتصادي 

تأثير منفي دارد. 
عليرضا اميني، عضو هيئت علمي دانش��گاه در 
گفت وگو با »جوان« سن بازنشستگي در ايران را 
با ساير كشور ها مقايسه می كند و مي گويد: طبق 

گزارش اداره تأمين اجتماع��ي ايالات متحده، 
سن بازنشستگي فعلي در ايالات متحده ۶۷ سال 
براي متولدان۱۹۶۰ و پس از آن است. در آلمان 
قرار است سن بازنشس��تگي به تدريج افزايش 
يابد و تا  سال۲۰۲۹ به ۶۷ سال برسد. براي مدت 
طولاني رايج ترين سن بازنشس��تگي اجباري 
۶۵ س��ال بود، اگرچه در آلمان شرقي ۶۰ سال 
بود. همچنين س��ن بازنشس��تگي در تركيه از 
دهه۱۹۷۰ از ۴۴ س��ال براي مردان و ۳۸ سال 
براي زنان به تدريج افزايش يافت. س��ن فعلي 
براي هر دو جنس تا  س��ال ۲۰۴۸ به ۶۵ س��ال 

افزايش خواهد يافت. 
وي مي افزاي��د: اغل��ب كش��ورهايي كه س��ن 
جمعيتي شان به سمت ميانس��الي است، سن 
بازنشستگي را بالا برده اند تا ميزان بهره وري و 

پس انداز ملي كشورشان افزايش يابد. 
اميني تأكي��د مي كند: در  س��ال  هايي كه فرد 
شاغل مي تواند كار كند، دستمزد بالاتري بگيرد 
و بالطبع ح��ق بيمه بالاتري ب��ه صندوق هاي 
تأمين اجتماعي بپردازد، طبق قانون بازنشسته 
مي ش��ود، در نتيج��ه درآم��د و هزينه ه��اي 
صندوق ها ناتراز و در بلندمدت موجب كاهش 

سرمايه گذاري و پس انداز ملي مي شود. 
 اين استاد دانش��گاه به لايحه اخير مجلس در 
راستاي بررس��ي برنامه هفتم اش��اره می كند 
و مي گوي��د: هفته گذش��ته در ادامه بررس��ي 
گزارش كميس��يون تلفيق لايحه برنامه هفتم 

توس��عه، بند الحاقي بندخ م��اده۲۹ لايحه را 
ب��ه تصويب رس��اندند كه بر اس��اس آن س��ن 
بازنشس��تگي در ايران افزاي��ش خواهد يافت. 
دلايل متعددي براي اين اق��دام مجلس اعلام 
ش��ده اس��ت، برخي معتقدند مهم ترين هدف 
افزايش س��ن بازنشس��تگي »كاهش ناترازي 
صندوق هاي بازنشستگي« است، زيرا بر اساس 
آمار از مجموع ۱۸صندوق بازنشستگي در ايران 
۱۷صندوق ورشكس��ته هس��تند يا در آستانه 
ورشكس��تگي قرار دارن��د، اما به اعتق��اد بنده 
مهم ترين دليل دولت افزايش س��رمايه گذاري 
و پس انداز ملي اس��ت، زيرا ني��روي كار طول 
 سال هايي كه كار مي كند و حق بيمه مي پردازد، 
كمتر از طول زماني است كه حقوق بازنشستگي 

دريافت مي كند. 
اميني تأكيد مي كند: يكي از مشكلاتي كه وجود 
دارد اين است كه شاغلان بيش از حد نرمال كار 
مي كنند و جور اف��راد بيكار را مي كش��ند، در 
نتيجه زودتر مستهلك مي شوند. بر اساس آمار، 
ميانگين اشتغال خانوار سه نفره در تهران كمتر 
از يك اس��ت و اين امر اس��تهلاك افراد شاغل 
را بالا مي ب��رد. مجلس باي��د در لايحه افزايش 
س��ن بازنشس��تگي به اين مورد مهم نيز توجه 

مي كرد. 
   ناكارآمدي مديران صندوق هاي بيمه 

تأمين اجتماعي 
اين استاد دانشگاه با انتقاد از ناكارآمدي مديران 
صندوق هاي بازنشستگي مي گويد: در  سال هاي 
اخير هم��واره اخبار متعددي از ميزان فس��اد 
مديران در اين صندوق ها رس��انه اي مي شود و 
همين امر موجب بي اعتمادي اعضاي صندوق ها 
)بازنشسته ها( شده است، از اين رو ضرورت دارد 
مجل��س در كنار افزايش س��ن بازنشس��تگي، 
راهكار  هايي براي هدايت درست سرمايه هاي 
اندوخته شده بازنشسته ها ارائه مي كرد. اميني 
مي گويد: در حال حاضر دولت كمك بسياري به 
اين صندوق ها مي كند، در حالي كه اگر اندوخته 
بازنشستگان در محل درس��ت سرمايه گذاري 
مي شد و مديران لايقي س��ر كار بودند، ديگر با 

۱۷صندوق ورشكسته مواجه نمي شديم. 
   جمع بندي 

ب��ا توج��ه ب��ه ش��رايط فعل��ي صندوق هاي 
بازنشس��تگي،  افزايش اميد ب��ه زندگي و روند 
ميانس��الي جمعيت افزايش سن بازنشستگي، 
الزامي گريزناپذير اس��ت ك��ه دولت و مجلس 
در لايحه برنامه هفتم توسعه به آن پرداختند، 
البته طبق گفته وزير تعاون و رفاه اجتماعي در 
صورت تصويب اين بند از لايحه از سوي شوراي 
نگهبان، زمان اجراي اين قانون از  سال۱۴۰۵، 
همزمان با افزايش حقوق بازنشستگان اجرايي 
خواهد شد. اميد مي رود در  سال هاي پيش رو 
صندوق هاي بازنشستگي نيز ساماندهي شوند 

و به سوددهي برسند.

 استاد حقوق انرژي دانشگاه تهران 
در گفت وگو با »جوان«:

 سازوكار »توليدات بار اول« 
زمينه را براي رشد صنعت نفت و گاز مهيا كرد

استاد حقوق انرژي دانشگاه تهران معتقد است قراردادهاي مرتبط با 
بحث توليد بار اول، پل ارتباطي بين شركت هاي دانش بنيان و صنايع 
است كه مي توانند از آن بهره ببرند، به طوري كه اولاً نيازهاي صنايع با 
صرف هزينه كمتري رفع شود و ثانياً بازارسازي اي براي دانش بنيان ها 
صورت گيرد كه هر دو زمينه رش�د صنعت مربوط را فراهم خواهد 
كرد. توليدات بار اول علاوه بر بومي سازي، زمينه رشد صنعت نفت 
و گاز را نيز فراهم كرد و اين صنعت را به سمت دانش بنيان شدن برد. 
بعد از خروج يك طرفه امري��كا از برجام، تحريم ها عليه ايران به ش��دت 
افزايش يافت، به ويژه دسترسي كشورمان به تجهيزات راهبردي صنايع 
محدود شد. در اين وضعيت، بايد مديران صنعتي و مسئولان كشور براي 
حل اين مش��كل بزرگ اقدامي خلاقانه در پي��ش مي گرفتند و مقابله اي 
هدفمند را س��امان مي دادند. در اين زمان بود كه با تشديد تحريم ها در 
سال۱۳۹۷ و خروج امريكا از برجام، كارگروه توليد بار اول معاونت علمي و 

فناوري رياست جمهوري شكل گرفت.
 اين كارگروه در راس��تاي بومي س��ازي و توليد بار اول اقلام راهبردي 
صنايع كش��ور با تكيه بر توان و دانش شناسايي ش��ده ش��ركت هاي 
دانش بنيان و همچنين ش��ناخت دقيق نيازهاي صنايع فعال ش��د. با 
پيگيري معاونت علمي  و فناوري رئيس جمه��وري و در قالب ماده۱۰ 
قانون جهش توليد دانش بنيان آيين نام��ه اجرايي برنامه توليد بار اول 
از سوی دولت ابلاغ شد. بعد از آن، دانش بنيان ها با يك پشتوانه بسيار 
قوي قانوني توانستند محصولات بو مي سازي شده خود را به وزارتخانه ها 

و سازمان هاي دولتي عرضه كنند. 
حسن مرادي، استاد حقوق انرژي دانشگاه تهران در گفت وگو با »جوان« 
با اشاره به اين موضوع كه قانون ترك تشريفات مناقصه براي توليدات بار 
اول ورود دانش بنيان ها را به ليس��ت ارائه دهندگان كالا به س��ازمان ها و 
شركت هاي دولتي تسهيل مي كند، تصريح كرد: شركت هايي كه از توانايي 
برخوردارند، تلاش مي كنند از فرصت پيش آمده استفاده كنند و به عرضه 
محصولات توليد بار اول خودش��ان بپردازند. وي ادامه داد: شركت هايي 
كه در حوزه نفت و گاز فعاليت دارند، بستر مناس��بي براي شان به وجود 
آمده است كه در سايه طرح توليد بار اول معاونت علمي و فناوري رياست 
جمهوري به عرضه محصولات ش��ان به صنايع نفت و گاز بپردازند و نياز 
اين صنايع را به تجهيزات راهبردي رفع كنند. عضو هيئت علمي اقتصاد 
دانشگاه تهران خاطرنشان كرد: صنايع نفت و گاز كشور نياز به تجهيزات 
راهبردي فراواني دارند، به ويژه در حوزه كاتاليست نيازمندي هايي داريم 
كه شركت هاي دانش بنيان مي توانند با استفاده از تسهيلات قانون ترك 

تشريفات مناقصه براي توليدات بار اول به ارائه آن بپردازند. 
م��رادي گف��ت: س��ازوكار توليد ب��ار اول معاون��ت علم��ي و فناوري 
رياست جمهوري و قانون ترك تش��ريفات مناقصه، امتيازاتي را براي 
دانش بنيان ها كه براي اولين بار محصولي را توليد مي كنند، پيش بيني 
كرده است. اميدواريم ش��ركت هاي توانمند و متخصص بتوانند از اين 
امتياز اس��تفاده و هر چه بيش��تر كالاهاي خود را عرض��ه و گرهي از 

مشكلات كشور در حوزه صنعتي باز كنند. 
وي ادامه داد: بعد از عرضه كالاها به ش��ركت هاي دولتي، در صورتي كه 
كالاهاي توليدي از كيفيت لازم برخوردار باش��ند، زمين��ه براي ايجاد 
فرصت هاي صادراتي نيز فراهم مي ش��ود. به عبارت ديگر، بازار داخلي 
تمرين خوبي براي ش��ركت هاي دانش بنيان اس��ت تا محصولات شان 
را در بازاره��اي جهاني عرضه كنند. اس��تاد حقوق انرژي در دانش��گاه 
تهران خاطرنش��ان كرد: تأمين نيازهاي صنعتي در داخل كش��ور به ما 
در خنثي سازي تحريم ها كمك مي كند. اين اتفاقي است كه در صنعت 
نفت و گاز كشور شاهد هس��تيم. با اتكا بر توان داخلي و دانش بنياني و 
استفاده از توليدات بار اول توانستيم به بهره برداري از فاز۱۱ پارس جنوبي 
بپردازيم و از طريق حضور در پالايش��گاه هاي فراسرزميني فروش نفت 
خود را تضمين كنيم. وي در خص��وص قرارداد معاونت علمي و فناوري 
رياست جمهوري با شركت ملي نفت در زمينه صرفه جويي ۵۰۰ميليارد 
توماني در ارتباط با توليد بار اول اقلام راهبردي گفت: قراردادهاي مرتبط 
با بحث توليد بار اول، پل ارتباطي بين شركت هاي دانش بنيان و صنايع 
است كه مي توانند از آن بهره ببرند، به طوري كه اولاً نيازهاي صنايع با 
صرف هزينه كمتري رفع شود و ثانياً بازارسازي اي براي دانش بنيان ها 
صورت گيرد كه هر دو زمينه رشد صنعت مربوط را فراهم خواهد كرد. 
توليدات بار اول علاوه بر بومي سازي، زمينه رشد صنعت نفت و گاز را نيز 

فراهم كرد و اين صنعت را به سمت دانش بنيان شدن برد.

»غنا« مقصد اول صادرات ايران به آفريقا
سخنگوي كميسيون توسعه تجارت خانه صمت گفت: در هفت ماهه 
نخست امسال 4۳4 ميليون دلار كالا به ۳۸كشور آفريقايي صادر و 
بيش از 4۷ ميليون دلار كالا نيز از ۱۹كشور آفريقايي وارد كشور شد. 
سيدروح الله لطيفي، سخنگوي كميس��يون روابط بين الملل و توسعه 
تجارت خانه صنعت، معدن و تجارت ايران در خصوص كارنامه تجارت 
ايران با آفريقا اظهار داشت: صادرات كشور در هفت ماهه امسال به قاره 
آفريقا يك ميليون و  ۲۰۵ هزار تن كالا به ارزش ۴۳۴ ميليون دلار بوده 
كه اين ميزان نسبت به مدت مش��ابه ۳۳ درصد در وزن و ۵۳ درصد در 

ارزش كاهش داشته است. 
وي افزود: واردات از آفريقا هم در هفت ماهه امسال ۳۸ هزارو۱۲۲ تن 
كالا به ارزش ۴۷ ميليون و  ۴۳۴ هزار دلار بوده كه نسبت به مدت مشابه با 

كاهش ۴۲ درصدي در وزن و ۲۱ درصدي در ارزش همراه بوده است. 
لطيفي در خصوص مقاصد صادراتي كالاهاي ايران به قاره آفريقا گفت: 
غنا با خريد ۱۱۶/۳ميليون دلار، مقصد نخس��ت ص��ادرات كالاهاي 
ايراني بوده و پس از آن آفريقاي جنوبي با خريد ۸۹/۵، تانزانيا با ۶۱/۴، 
نيجريه با ۴۶/۵، موزامبي��ك با ۴۰ ، كنيا با ۲۸/۳، س��ومالي با ۱۶/۵، 
سودان با ۷/۱، ليبي با ۵/۵، جيبوتي با ۵/۱، الجزاير با ۴/۹، كنگو با ۳/۴ 
و ساحل عاج با ۳/۴ميليون دلار به ترتيب خريداران بالاي يك ميليون 

دلار كالاهاي ايراني بوده اند.

وزير نيرو گفت: وزارت    نيرو
نيرو مكلف شده است 
در اجراي قانون مانع زدايي از توس�عه صنعت 
برق، ترانزيت برق به صورت رايگان انجام شود. 
به گزارش »جوان« به نقل از صداوسيما، علي اكبر 
محرابيان، وزير نيرو روز شنبه در نشست با اعضاي 
انجمن توليدكنندگان س��يمان گفت: با ناترازي 
انرژي مي توان به دو ص��ورت برخورد كرد، روش 
نخس��ت رفتار خط��ي و غيرمديريتي اس��ت كه 
كاهش توليد و صدمه به توليد و افت رشد كشور را 
در پي دارد و روش دوم مديريتي است كه بتوانيم 
انرژي را مديريت كنيم و با مديريت انرژي حداكثر 
توليد و بهره وري را داشته باشيم. وي افزود: تجربه 
نش��ان مي دهد، بدون حضور و مشاركت صنايع 
مديريت امكانپذير نيس��ت. محرابيان با اشاره  به 

مقايس��ه آمار دوره گرم س��ال در بازه زماني يكم 
خرداد تا ۱۵مهرماه۱۴۰۰ و ۱۴۰۲ بيان كرد: در 
تابستان ۱۴۰۰ به  رغم خاموشي هاي چشمگير 
در بخش هاي مختلف به وي��ژه خانگي، مجموع 
مصرف بخش خانگي ۴۸ميليارد كيلووات ساعت 
بوده و اين در حالي است كه تابس��تان امسال با 
توجه به گرماي بي سابقه  و اضافه شدن ۲ميليون 
مش��ترك، مصرف بخش خانگي ب��ه ۴۶ميليارد 
كيلو وات ساعت برس��د.  وزير نيرو با بيان اينكه 
در سال۱۴۰۰ حدود ۱۲ميليارد كيلووات ساعت 
تأمين برق صنايع كمتر از بخش خانگي بوده است، 
گفت: در صنعت مجموع برقي كه در سال۱۴۰۰ 
تحويل صنايع ش��د حدود ۳۶ميليارد كيلووات 
ساعت بود، اما اين رقم امس��ال به ۴۶/۱ميليارد 

كيلووات ساعت رسيد.

 ترانزيت رايگان برق براي نيروگاه هاي خودتأمين

علی پوردهقان /  جوان

 بهره وري عملكرد شركت هاي دولتي
با شفافيت صورت هاي مالي

يكي از مزيت هاي قابل توجه انتش�ار صورت هاي مالي تأثير مثبتي 
اس�ت كه مي تواند بر س�ودآوري و به�ره وري ش�ركت هاي دولتي 
داش�ته باش�د. افزايش ش�فافيت، مديريت ش�ركت و ذي نفعان را 
قادر مي س�ازد زمينه هاي بهبود را شناس�ايي كنند و اقدامات لازم 
را ب�راي افزاي�ش كارايي و كاه�ش تلف�ات عملياتي انج�ام دهند. 
در دس�ترس بودن داده هاي مالي ام�كان تصميم گي�ري آگاهانه و 
برنامه ري�زي اس�تراتژيك را فراهم مي كن�د كه به عملك�رد مالي 
بهت�ر منجر مي ش�ود. تجرب�ه دو س�ال اخير ك�ه در آن ش�فافيت 
مالي ب�راي ش�ركت هاي دولتي مطرح ش�د، كاهش قاب�ل توجهي 
در زي�ان انباش�ته و بهب�ود عملكرد بخش�ي نش�ان داده اس�ت. 

    
تأثير فعاليت شركت هاي دولتي بر متغيرهاي كلان اقتصادي از جمله 
توليد، اشتغال، سطح عمومي قيمت ها و سرمايه گذاري و نيز اجرا و تحقق 
برنامه هاي اقتصادي و توسعه اي دولت، بسيار چشمگير و گسترده است 
تا جايي كه حجم س��رمايه گذاري آنها در سال جاري ۵۶۷هزارميليارد 
تومان، يعني دو برابر بودجه عمراني كش��ور پيش بيني شده است كه 
صرفاً كمتر از ۸ درصد آن از محل بودجه عمومي دولت تأمين مي شود. 
گزارش گيري مالي و ارائه اطلاعات در زمينه عملكرد مالي شركت هاي 
دولتي در تصميم گي��ري همه فعالان اقتصادي، سياس��ي و اجتماعي 
كش��ور در راس��تاي اهدافي چون مديريت كلان اقتصادي، سياسي و 
اجتماعي، افزايش كارايي در استفاده از منابع عمومي، اصلاح ساختار 
دستگاه ها و مؤسس��ات دولتي و همچنين رشد س��ريع در زمينه هاي 
اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي، پيش��رفت حقيقي و در نهايت نيل به 
عدالت اجتماعي تأثير فراواني دارد. دولت سيزدهم به اجراي اقداماتي 
در راستاي روشن سازي وضعيت شركت هاي دولتي اقدام كرده است. 
در اين ارتباط، اخيراً انتش��ار صورت های مالی هزار شركت در دستور 
كار قرار گرفت. اعلام شده اس��ت با وجود مقاومت برخي وزارتخانه ها و 
شركت هاي دولتي، انتشار صورت هاي مالي تمامي شركت هاي دولتي 
به اس��تثناي مواردي كه جنبه محرمانگي داشته باش��ند تا پايان سال 

جاري انجام مي شود. 
ش��فافيت در حصول اطمين��ان از اينكه وجوه تخصي��ص يافته به اين 
شركت ها به طور مؤثر به نفع كش��ور و شهروندان آن استفاده مي شود، 
ضروري است. همچنين فقدان شفافيت امكان سوءاستفاده از منابع مالي 
و اختلاس را فراهم مي كند، با اين حال، انتشار صورت هاي مالي فساد 
را آشكار و به عنوان يك عامل بازدارنده براي اعمال فساد عمل مي كند. 
هنگامي كه اطلاعات مالي در دسترس عموم و مورد بررسي دقيق قرار 
مي گيرد، شركت در فعاليت هاي فاسد براي افراد بسيار سخت تر مي شود. 
علاوه بر اين، انتش��ار صورت های مالی محيطي از پاس��خگويي ايجاد 
مي كند كه در آن ذي نفعان مي توانند مغايرت ها را مورد سؤال قرار دهند 
و مقامات دولتي و مديران شركت را در قبال اقدامات خود پاسخگو كنند. 
شفافيت در صورت هاي مالي، زمينه را براي نظارت بيشتر بر شركت هاي 
دولتي فراهم مي كند. انتش��ار اطلاعات امكان ارزياب��ي بهتر عملكرد 
اين شركت ها از نظر س��ودآوري، كارايي و اثربخشي را فراهم مي كند. 
ذي نفعان از جمله شهروندان، سازمان هاي دولتي و نهادهاي نظارتي، 
مي توانند عملكرد مالي شركت هاي دولتي را پيگيري و اطمينان حاصل 
كنند كه آنها به اهداف خود دست مي يابند و از منابع مسئولانه استفاده 
مي كنند. اين نظارت فزاينده به جلوگيري از هدر رفتن س��رمايه هاي 
عمومي كمك و تضمين مي كند كه شركت هاي دولتي در راستاي منافع 
كش��ور و مردم عمل مي كنند. در دس��ترس بودن داده هاي مالي امكان 
تصميم گيري آگاهانه و برنامه ريزي اس��تراتژيك را فراهم مي كند كه به 
عملكرد مالي بهتر منجر مي شود. تجربه دولت سيزدهم در دو سال اخير 
كه در آن شفافيت مالي براي شركت هاي دولتي مطرح شد، كاهش قابل 
توجهي در زيان انباشته و بهبود عملكرد بخشي را نشان داده است. علاوه 
بر به حداقل رساندن هزينه ها و كاهش فساد، شفافيت صورت هاي مالي 
براي به حداكثر رساندن بهره وري و سودآوري شركت هاي دولتي ضروري 
است. هنگامي كه اطلاعات مالي در دسترس عموم قرار مي گيرد، به جذب 
سرمايه گذاران بالقوه داخلي و خارجي كمك مي كند. شفافيت باعث ايجاد 
اعتماد در بازار مي شود، زيرا س��رمايه گذاران مي توانند بر اساس سلامت 
مالي اين ش��ركت ها تصميمات آگاهانه بگيرند. جريان س��رمايه گذاري 
به افزايش رقابت، بهبود كارايي و بازده بيش��تر منجر مي شود. با تضمين 
شفافيت، شركت هاي دولتي مي توانند نقشي محوري در پيشبرد رشد و 

توسعه اقتصادي ايفا كنند. 
    سودده شدن ۱۱۸شركت در سال مالي۱40۱ 

سيدمحمدرضا ميرتاج الديني، عضو كميسيون برنامه و بودجه و محاسبات 
مجلس در گفت وگو با »جوان« با اشاره به اين موضوع كه دولت سيزدهم 
از ابتداي روي كار آمدنش بنا را بر شفاف س��ازي فضاي اقتصادي كشور 
گذاشت و اقدامات خوبي در اين راستا انجام شده است، تصريح كرد: انتشار 
صورت هاي مالي شركت هاي دولتي، تصويب آيين نامه انتظام بخشي و 
انتشار كتاب گزارش عملكرد ش��ركت هاي دولتي از جمله اين اقدامات 
مثبت به شمار مي رود. عضو كميسيون برنامه و بودجه و محاسبات مجلس 
خاطرنشان كرد: قانون اطلاعات آزاد كه يك دهه قبل در مجلس مصوب 
شد، مورد بي توجهي دستگاه هاي اجرايي قرار گرفت و به نتايج دلخواه 
نرسيد، اما جديت دولت زمينه را براي شفاف سازي عملكرد شركت هاي 
دولتي كه بخش عظيمي از اقتصاد كشور را در اختيار دارند، فراهم كرده 
است. شفاف سازي يكي از لوازم اجراي قانون مورد بحث است و اميدواريم 
اتفاقات خوبي در اين زمينه در كشور شاهد باشيم. ميرتاج الديني گفت: 
اجراي قانون اطلاعات آزاد به همراه شفاف سازي هايي كه از سوی دولت 
سيزدهم صورت گرفته است، مي تواند مشخص كند كه هر شركت دولتي 
چه وضعيتي به لحاظ سود و زيان دارد. به اين ترتيب، فعالان اقتصادي 
مي توانند در مورد نحوه همكاري با هر شركت تصميم گيري كنند. وي 
ادامه داد: انتشار صورت هاي مالي شركت هاي دولتي در واقع نوعي رقابت 
سالم و سازنده بين وزارتخانه ها در راستاي افزايش عملكرد شركت هاي 
تحت نظارت شان به وجود مي آورد. عضو كميس��يون برنامه و بودجه و 
محاسبات مجلس خاطرنشان كرد: وقتي صورت هاي مالي شركت هاي 
دولتي منتشر مي شود، در واقع زمينه براي نظارت ۸۵ميليون ايراني بر 
عملكرد اين شركت ها به وجود مي آيد. به اين ترتيب، افزايش بهره وري 
و بهبود عملكرد رخ مي دهد، زيرا مديران تلاش مي كنند كارنامه خوبي 
از خودشان به جا بگذارند و شركت تحت كنترل شان را در اذهان عمومي 
به عنوان يك مجموعه موفق معرفي كنند. ميرتاج الديني گفت: بر اساس 
اطلاعات منتشره از س��وی وزارت اقتصاد، از هزار شركت دولتي كه در 
آبان ماه امسال صورت هاي مالي شان منتشر ش��د، ۱۱۸شركت كه در 
سال۱۴۰۰ زيان ده بودند، در س��ال مالي۱۴۰۱ به سوددهي رسيدند. 
همچنين زيان انباشته ۵۵۰ش��ركت كاهش يافت يا سود انباشته آنها 
افزايش پيدا كرد. وي ادامه داد: بهبود عملكردهايي كه در بالا به آنها اشاره 
كرديم، بر اثر انتشار صورت هاي مالي شركت ها و در معرض ديد و قضاوت 

عموم قرار گرفتن عملكرد اين شركت ها به دست آمد. 
    جمع بندي

ش��فافيت مالي اطلاعات لازم را براي نظارت بر اين شركت ها، پاسخگو 
نگه داشتن آنها و تصميم گيري آگاهانه در اختيار ذي نفعان قرار مي دهد. 
تأثير مثبت چنين شفافيتي بر سودآوري و بهره وري شركت هاي دولتي 
قابل اغراق نيست. علاوه بر اين، شفافيت صورت هاي مالي باعث جذب 
سرمايه گذاري، رشد اقتصادي و به حداكثر رساندن بازده براي دولت و 
شهروندان مي شود. براي دولت ها ضروري است كه انتشار صورت هاي 
مالي را در اولويت قرار دهند تا به تعادل مطلوب بين پاسخگويي عمومي 

و پيشرفت اقتصادي دست يابند.

1- موضوع مناقصه: تامين نيروي انساني 
جهت ارائه خدمات پشتيبانى، نگهداشت 

سيستم ها و تجهيزات رايانه اى
2- نام و نشـانى مناقصه گزار: پژوهشگاه 
صنعت نفت به نشانى تهران، بلوار غربى مجموعه ورزشى آزادى

كد پستى 13111-14856 صندوق پستى 14665-137  
3-  مبلغ سپرده شـركت در مناقصه:  (در صورت قرار گرفتـن 
در فهرســت كوتـاه و دريـافـت دعوتـنامـه) تـوان ارائه 
5/000/000/000 ريال، بـه صورت ضمانتنامه بانكـي با اعتبار             
3 ماهه و يا واريز وجه نقد به حساب پژوهشـگاه صنعت نفت 

4- مبلغ پيش پرداخت: ندارد.
5- مدت و محل اجراى كار:  طي يكسال شمسي  از ابلاغ شروع 

به كار در محل پژوهشگاه صنعت نفت

6- مهلـت، نحوه دريافت و ارسـال اسـناد مناقصـه: واجدين 
شـرايط مى توانند با مراجعه بـه پورتال پژوهشـگاه صنعت 
نفـت بـه نشـانىWWW.RIPI.IR قسـمت  فرصـت                                                         
همكارى - مناقصه و مزايده، نسـبت به تهيه اوراق اسـتعلام 
ارزيابى كيفى اقدام نمـوده و حداكثر تا پايان وقت ادارى روز 
يكشنبه   مورخ 19/ 09 /1402  نسبت به تكميل و الحاق مدارك 
در خواسـتى و تحويل آن با ذكر موضوع و شماره مناقصه در 
پاكت در بسته لاك و مهر شده به دبيرخانه كميسيون معاملات 
پژوهشگاه صنعت نفت به نشانى مناقصه گزار تحويل و رسيد 

دريافت دارند. 
 شايان ذكر است هزينه چاپ آگهى بر عهده برنده مناقصه مى باشد.

 فراخوان استعلام ارزيابي كيفي مناقصه عمومي
به شماره  1463

روابط عمومى پژوهشگاه صنعت نفت

نوبت  اول
شناسه آگهى:1610141

بهناز قاسمي
  گزارش یک

»جوان« ابعاد افزايش سن بازنشستگي را در گفت وگو با كارشناسان بررسي كرده است

افزايش سن بازنشستگي الزامي گريزناپذير
 اغلب كشورهايي كه سن جمعيتي شان به سمت ميانسالي است، سن بازنشستگي را بالا برده اند 

تا ميزان بهره وري و پس انداز ملي كشورشان افزايش يابد

 كارش�ناس سياس�تگذاري اقتصاد توس�عه 
معتق�د اس�ت ب�راي جلوگي�ري از تك�رار 
اش�تباهات گذش�ته و تضمين تداوم رش�د 
صنعت نف�ت و گاز، پرهي�ز از ادغام صندوق 
بازنشس�تگي تخصص�ي صنع�ت نف�ت ب�ا 
صندوق هاي بازنشس�تگي دولت�ي ضروري 
است. سوءمديريت صندوق هاي بازنشستگي 
دولتي از طريق ادغام آنها با ساير صندوق هاي 
بازنشس�تگي كه هر كدام بر اساس قوانين و 
مقررات خاص خود اداره مي ش�وند، تنها به 
تخريب بيش�تر صندوق هاي بازنشس�تگي 
كشور منجر خواهد ش�د و خود مانعي بزرگ 
بر س�ر راه توس�عه زنجيره ارزش مي ش�ود. 
فريد ولدي، كارش��ناس سياس��تگذاري اقتصاد 
توسعه در گفت وگو با »جوان« با اشاره به اهميت 
متولي واحد در زنجيره ارزش صنايع كشور گفت: 
نقش اصلي يك وزارتخان��ه تخصصي مديريت 
نيست بلكه توسعه، تنظيم، نظارت و پاسخگويي 

واحد تخصصي در زنجيره ارزش صنعتي كشور 
است، اما صنعت نفت و گاز ايران به دليل گسترده 
و قدرتمند بودن، شرايطي را به وجود آورده است 
كه وزارتخانه هاي غيرتخصصي مانند وزارت كار، 
تعاون و رفاه اجتماعي و آموزش وپرورش به اين 
حوزه دست درازي كرده اند، در نتيجه بخشي از 
صنايع پتروشيمي كشور و مديريت آن در حال 

حاضر تحت كنترل افراد غيرمتخصص است. 
وي افزود: اين تغيير قدرت بر ارزش صنعت نفت 
و گاز تأثير منفي مي گذارد و سرمايه گذاري هاي 
بالقوه را تضعيف مي كند و منجر به زيان مي شود، 
از همين رو سياستگذاري مؤثر و توسعه صنعتي 
مبتني بر سياس��ت هاي متولي واحد براي رشد 
اقتصادي يك كش��ور حياتي اس��ت، اما يكي از 
چالش هاي مهمي كه بس��ياري از كش��ورها از 
جمله ايران با آن مواجه هستند، در هم تنيدگي 
اختيارات زنجيره ارزش و نبود متولي متخصص 
در زنجي��ره ارزش تولي��د اس��ت. اي��ن موضوع 

تلاش هاي توس��عه و سياس��تگذاري را متوقف 
مي كن��د و به وج��ود متوليان متع��دد در حوزه 
مديريت و سياس��تگذاري منجر مي شود. ولدي 
ادامه داد: اخيراً وزارت كار، تعاون و رفاه اجتماعي 
به دنبال ادغام صندوق بازنشس��تگي تخصصي 
صنعت نفت و گاز با صندوق هاي بازنشس��تگي 

دولتي تحت نظارت آنهاست. 
اين اق��دام مس��تقيماً ب��ا اساس��نامه صندوق 
بازنشس��تگي صنع��ت نف��ت مغاي��رت دارد و 
آس��يب هاي جبران ناپذيري ب��ه صنعت نفت و 
گاز كش��ور وارد مي كند. دليل ادغ��ام صندوق 
بازنشستگي صنعت نفت با صندوق هاي دولتي 
مبتني بر عملكرد مثبت سرمايه گذاري اولي بود، 
اما اين عملكرد بهينه حاصل مديريت تخصصي 
متولي زنجي��ره ارزش نفت و گاز اس��ت. حذف 
اختيارات متولي تخصص��ي و انتقال صندوق به 
يك وزارتخانه غيرتخصصي به شدت بر مديريت 
و جري��ان س��رمايه گذاري تخصص��ي صندوق 

تأثير مي گذارد، در نتيجه صنع��ت نفت و گاز با 
عقب نشيني هاي قابل توجهي مواجه خواهد شد 
كه رشد و توسعه اقتصادي كشور را در اين بخش 

تهديد خواهد كرد. 
    از دست دادن يك سرمايه گذار كليدي

كارشناس سياستگذاري اقتصاد توسعه با اشاره به 
از دست دادن يك سرمايه گذار كليدي در صنعت 
نفت و گاز ايران در نتيج��ه اين ادغام غلط گفت: 
اين اقدام اشتباه يكي از مهم ترين سرمايه گذاران 
متخصص صنع��ت نف��ت و گاز را از دس��ترس 
متولي واح��د تخصصي خارج مي كند. ش��ركت 
سرمايه گذاري صنعت نفت، زيرمجموعه صندوق 
بازنشستگي صنعت نفت، مسئوليت تأمين مالي 
و هدايت منابع به س��مت پروژه هاي استراتژيك 
زير نظر وزارت نفت را بر عهده دارد. با اين ادغام، 
متولي تخصصي زنجيره ارزش دسترسي به اين 
سرمايه گذار كليدي را از دس��ت مي دهد و مانع 

توسعه صنعت نفت و گاز مي شود.

كارشناس سياستگذاري اقتصاد توسعه در گفت وگو با »جوان«:

ادغام صندوق بازنشستگي نفت با صندوق هاي دولتي آثاری زيانبار دارد

    گفت وگو


