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  نيره ساري
تس�هيل كارآفريني زن�ان خانه دار يك�ي از برنامه ه�اي دولت 
س�يزدهم بوده و توجه ويژه اي به مشاغل خانگي شده است، به 
طوري كه مجوزهاي كسب وكارهاي خانگي با كمترين سختگيري 
و در كوتاه ترين زمان ممكن صادر مي ش�ود. بيش از  هزارو200 
عنوان شغلي )509رشته( در طرح ساماندهي و حمايت از مشاغل 
خانگي تعريف شده است كه به راحتي افراد مي توانند كسب وكار 
خ�ود را مج�وزدار و از طري�ق آن تس�هيلات درياف�ت كنند. 

  
عاشق نوشتن هس��تيد؟ به تدوينگري يا صنعت فيلمسازي علاقه 
داريد؟ كيك پزي و آشپزي را دوست داريد؟ خياطي و دوخت و دوز 
مي كنيد؟ برنامه نويس هستيد؟ نقاشي مي كنيد؟ به خطاطي تسلط 
داريد؟ منبت و معرق كاري را ياد گرفته اي��د؟ دار قالي داريد؟ اصلًا 
چرا راه دور؟! معلم قرآن هس��تيد؟! به ورزش خاصي تسلط داريد؟! 
قارچ خوراكي پرورش مي دهيد؟ شور و ترش��ي درست مي كنيد؟! 
عروس��ك بافي مي كنيد؟ كوبلن دوزي مي دانيد؟ به روزنامه نگاري 
علاقه داريد؟ پژوهشگر هستيد؟! علاقه خود را به كسب وكار تبديل 

كنيد و در خانه خود كارآفرين شويد. 
  چرا شغل خانگي؟! 

آمارها و اطلاعات مربوط به ساير كشورها مي گويد كسب و كارهاي 
خانگي به علت مزيت هايي كه دارند به س��رعت توس��عه می يابند 
و س��هم بس��زايي در كاه��ش ن��رخ بي��كاري و توس��عه اقتصادي 
و اجتماعي كش��ورها خواهند داش��ت، حال آنكه اي��ن روزها رفع 
نيازه��اي اقتصادي به عن��وان مهم ترين عام��ل در گرايش زنان به 
مهارت آموزي در بخش مش��اغل خانگي خواهد ب��ود. در كنار اين 
مهم افزايش اس��تقلال، جلوگي��ري از افس��ردگي و از همه مهم تر 
پركردن اوقات فراغت به سبك س��الم و سازنده عوامل مهم ديگري 
 هس��تند كه افراد به ويژه زن��ان را به راه اندازي كس��ب وكار خانگي 

ترغيب مي كنند. 
  قانون و مشاغل خانگي 

به استناد اصل128 قانون اساس��ي »هر كس حق دارد شغلي را كه 
به آن مايل است و مخالف اس��لام و مصالح عمومي و حقوق ديگران 
نيست، برگزيند. دولت موظف است با رعايت نياز جامعه به مشاغل 
گوناگون براي همه افراد امكان اشتغال به كار و شرايط مساوي را براي 

احراز مشاغل ايجاد كند.«
مطابق قانون ساماندهي و حمايت از مشاغل خانگي، مشاغل خانگي 
شامل آن دس��ته از فعاليت هايي است كه از س��وی عضو يا اعضای 
خانواده در فضاي مس��كوني در قالب يك طرح كس��ب و كار بدون 
مزاحمت و ايجاد اخلال در آرامش واحدهاي مسكوني همجوار شكل 
مي گيرد و منجر به توليد خدمت يا كالاي قابل عرضه به بازار خارج از 

محيط مسكوني مي شود. 

  رشته هاي مشاغل خانگي
بر اس��اس مصوبات ستاد س��اماندهي و حمايت از مش��اغل خانگي، 
رشته هاي مشاغل خانگي در حوزه هاي صنايع دستي، فرش دستباف، 
امور توليدات دامي، ش��يلات، صنايع تبديلي و تكميلي كش��اورزي، 
عشايري، امور توليدات گياهي، توليدي )صنعت و خدمات(، فعاليت هاي 
فرهنگي و هنري اس��ت و بر همين اس��اس انواع مش��اغل خانگي و 
زيربخش هاي آنها در سايت وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي قسمت 

مشاغل خانگي قرار گرفته اس��ت.  بيش از هزارو200 عنوان شغلي در 
طرح ساماندهي و حمايت از مشاغل خانگي تعريف شده كه با مراجعه به 
سايت همه اين عناوين مشخص است، اين در حالي است كه در صورت 
نبود شغل مورد نظر متقاضي در فهرست مش��اغل خانگي، متقاضي 
مي تواند در فرم ثبت نام يا قس��مت فرم رشته هاي جديد پيشنهادي، 
شغل مدنظر خود را پيشنهاد دهد. مشاغل پيشنهادي متعاقباً بررسي و 

در صورت تصويب، به فهرست مشاغل خانگي اضافه خواهند شد. 

  مزاياي كسب و كار خانگي
شايد اين سؤال پيش آيد كه شغل خانگي چه نيازي به مجوز دارد؟ 
در واقع هدف از صدور مجوز مش��اغل خانگي اجازه فعاليت نيست 
بلكه رسمي كردن آن است. رسمي شدن منافع متعدد و بزرگي براي 
كسب وكارها دارد كه در ادامه به آنها اشاره مي شود اما به صورت كلي 

درهاي بازار به روي كسب وكارهاي خرد باز مي شود. 
از جمله مزاياي كسب و كار خانگي اين است كه به دليل پايين بودن 
سرمايه گذاري، ريس��ك كمتري دارد. افزون بر اين خودمديريتي و 
افزايش استقلال را به دنبال دارد. ساعت كاري اختياري، استفاده از 
نيروي كار خانگي، صرف زمان بيشتر در كنار اعضاي خانواده، كاهش 
هزينه هاي رفت وآمد، اس��تفاده بهينه از وقت و انرژی و عدم هزينه 
براي اجاره يا خريد محل كار از ديگر مزايايي است كه مي توان براي 

كسب و كارهاي خانگي به ويژه براي زنان تعريف كرد. 
افزون بر اين اخذ مجوز مش��اغل خانگي اين مزيت را دارد كه افراد 
مي توانند از تس��هيلات مش��اغل خانگي مثل وام بهره مند ش��وند. 
همچنين مشمولان قانون، با ارائه مجوز كسب و كار خانگي مي توانند 
نزد صندوق تأمين اجتماعي به صورت خويش فرما بيمه و از مزاياي 

آن بهره مند شوند. 
  شرايط انجام كسب و كار 

در واقع دارندگان مجوز مشاغل خانگي در صورت واجد شرايط بودن 
از انواع گوناگ��ون حمايت ها نظي��ر بيمه خويش فرما، تس��هيلات 
و بازارچه ه��اي محل��ي جهت عرضه محص��ولات خانگ��ي و غيره 
برخوردار مي شوند، همچنين به علاقه و شغل خانگي خود رسميت 

مي بخشند. 
نظارت در حوزه مشاغل خانگي به سه مرحله قبل از پرداخت، حين 
پرداخت و پس از پرداخت تسهيلات تقسيم بندي مي شود. براي انجام 
كسب و كار خانگي لازم است كار صرفاً از سوی عضو يا اعضای خانواده 
در واحد مسكوني انجام شود. حجم توليد بايد با شرايط و فضاي واحد 
مسكوني تناسب داشته باشد. آلودگي هاي زيست محيطي، صوتي 
و بصري ايجاد نكند. حقوق همس��ايگان به طور كامل رعايت شود. 
عرضه و فروش محصول )كالا و خدمات( در خارج از واحد مسكوني 
صورت گي��رد. تردد غيرمتناس��ب با فضاي محل س��كونت به ويژه 
در مجتمع هاي مسكوني انجام نشود. ش��غل مجاز باشد و با محيط 

مسكوني تناسب داشته باشد. 

معاون توسعه كارآفريني و اشتغال وزير تعاون، كار و رفاه اجتماعي در گفت وگو با »جوان«:

خريد تضمينی محصولات مشاغل خانگي به زودی اجرا خواهد شد

  فرشته روح افزا / استاد دانشگاه
يكي از مهم ترين نقش هايي كه مش��اغل خانگي به ويژه براي زنان 
دارد، جلوگيري از معضل بيكاري اس��ت. انج��ام كارهاي تكراري و 
فقدان كار روزمره باعث مي شود حس بي كفايتي به افراد دست دهد 

كه در نهايت منتج به افسردگي خواهد شد. 
اين روزها بس��ياري از روانشناس��ان معتقدند راه هايي مثل همين 
اشتغال در منزل باعث مي ش��ود زنان از بند وابس��تگي و احساس 
نداشتن كفايت كافي در زندگي رها شوند. بسياري از مشاغل خانگي 
كه در جريان كارآفريني ها پديد مي آين��د، به افراد كمك مي كنند 
روزنه جديدي در زندگي خود بيابند و به سمت پيشرفت در روند 
زندگي حتي خانه داري گام بردارند. چه بس��ا كه اين موضوع در 
تأمين هزينه هاي زندگي و اقتص��ادي خانواده مؤثر بوده  و به 
زنان كمك مي كنند علاوه بر استقلال مادي، از هزينه هاي 

بيهوده نيز جلوگيري كنند. 

فرشته روح افزا، اس��تاد دانش��گاه و فعال حوزه زنان در گفت وگو با 
»جوان« نقش مشاغل خانگي در بهبود وضعيت اجتماعي، عاطفي 
و اقتصادي خانوادگي را بررس��ي می كند و مي گويد: كسب درآمد 
تنها يكي از مزيت هاي مشاغل خانگي است اما در كنار مزيت هاي 
اقتصادي، داشتن شغل از هدررفت زمان بانوان در منزل جلوگيري 

مي كند. 
به اعتقاد وي، مشاغل خانگي براي زنان آورده هاي بسياري دارد از 
جمله اينكه مي توانند در عين حال كه شغلي دارند، نقش خانه داري 

و تربيت فرزند را هم عهده دار باشند. 
ايجاد انگيزه، اعتماد به نفس، حس نشاط و نيز استقلال مالي از ديگر 
مزايايي است كه اين فعال حوزه زنان در بحث مشاغل خانگي به آن 

اشاره مي كند. 
روح افزا در كنار ترسيم مزيت هاي مشاغل خانگي در ابعاد مختلف 
براي زنان به برخي مشكلات هم می پردازد و معتقد است: بسياري 

از مش��اغل خانگي در روس��تاها صورت مي گيرد و اف��راد زير نظر 
كارفرماياني هستند كه غيرمنصفانه رفتار مي كنند. سوءاستفاده هاي 
مالي در نتيجه اعطاي حقوق لازمه از جمله نظارت كافي، بيمه و مزايا 
به مشاغل خانگي، راه را براي هرگونه سوءاستفاده مي بندد و ايجاد 

انگيزه بيشتري می كند. 
وي قانونمندي مش��اغل خانگي را موجب نظ��م می داند و بيان 
مي كند: جا دارد معاونت امور زنان و خانواده و نيز مجلس شوراي 
اسلامي قانوني تصويب كنند تا از هرگونه سوءاستفاده جلوگيري 
ش��ود و در مدل منظمي قابل نظارت بيشتر باش��د، مثل اينكه 
بيمه مشخص مش��اغل خانگي به پا گرفتن آن كمك بيشتري 

خواهد كرد. 
به اعتقاد روح افزا هر قدر استقبال از مش��اغل خانگي بيشتر باشد، 
در ساير هزينه هاي مش��اغل حضوري براي دولت نيز صرفه جويي 

خواهد شد. 

 گره گشايي 
از كارآفريني بانوان

 معاون وزير تعاون، كار و رفاه اجتماعي به »جوان« مي گويد 
صدور مجوزهاي مشاغل خانگي رشد 200درصدي داشته است

 »جوان« نقش تسهيل صدور مجوزمشاغل خانگي 
در كارآفريني بانوان را بررسي مي كند

محمود كريمي بيرانوند، معاون توس��عه كارآفريني و اشتغال وزير 
تعاون، كار و رفاه اجتماعي در گفت وگو با »جوان« در توضيح فرايند 
صدور مجوز كس��ب و كار خانگي مي گويد: تقريب��اً حدود 512نوع 
مجوز مشاغل خانگي داريم كه تا قبل از دولت سيزدهم كمتر بود. در 
حال حاضر حدود 20درصد با افزايش تعدد مجوزها مواجه هستيم. 
در دولت قبل فرايند صدور مجوز به صورت خانگي بود، به اين نحو 
كه اشخاص درخواس��ت خود را ارائه و به صورت حضوري به ادارات 
مراجعه مي كردند كه عمدتاً تا چند ماه دريافت مجوز كس��ب و كار 
خانگي به طول مي انجاميد اما از شروع به كار دولت سيزدهم يكي 
از اقدامات تحولي اين بود كه صدور 95درصد از مجوزهاي مشاغل 
خانگي آني ش��د، به اين صورت كه در حال حاضر بع��د از مراجعه 
اش��خاص به درگاه ملي مجوزها، با ورود اطلاع��ات و احراز هويت و 
توضيح درباره كس��ب و كاري كه قصد راه اندازي آن را دارند، بدون 

ارجاع به كارشناس مجوز صادر مي شود. 
طبق گفته كريمي بيرانوند تنها تعداد كمي از مجوزها بعد از ثبت نام 

غيرحضوري نياز به بازديد حضوري كارشناس وجود دارد. 
معاون وزير تعاون در اين باره توضي��ح داد: عمدتاً اين نوع مجوزها 
مربوط به حوزه غذا، دارو و مواردي اس��ت كه با سلامت و بهداشت 
درگير بوده و نيازمند نظارت فني خواهد بود. با ش��رايط پيش آمده 
در يك سال اخير گرفتن مجوز مش��اغل خانگي يكي از آسان ترين 

فعاليت ها جهت كار و توليد است. 
 رشد 200 درصدي صدور مجوزهاي مشاغل خانگي

به گفته كريمي بيرانوند استقبال خوبي از اعطاي مجوز از اين طريق 
شده و اعمال اين سياست خود را در عمل نشان داده است، چنانچه 
س��ال گذش��ته بيش از 218هزار مجوز صادر ش��د كه شاهد رشد 

200 درصدي در حوزه مشاغل خانگي بوديم. 
  افزايش نرخ مشاركت اقتصادي زنان 

معاون توسعه كارآفريني و اشتغال وزير تعاون، كار و رفاه اجتماعي به 
توانمند سازي زنان كارآفرين از طريق توسعه مشاغل خانگي اشاره 
و آماري را در اين زمينه ارائه می كند و توضيح مي دهد: نرخ بيكاري 
زنان در اين دولت نسبت به سال هاي قبل در هر فصل كاهشي بوده 

و اين نش��ان مي دهد تحرك بازار كار در حوزه زنان به چشم آمده و 
خود را نشان داده است. مطابق آمارها خالص اشتغال ايجادي زنان از 
منفي 662هزار نفر در سال99، به مثبت 137هزار نفر در سال1401 
رسيده است. همچنين نرخ بيكاري زنان از 19 درصد در سال1397 
به 16 درصد در سال1401 رسيده است. نرخ مشاركت اقتصادي زنان 
هم به نسبت سال1400 افزايشي بوده است. طبق داده هاي آماري 
كريمي بيرانوند ن��رخ بيكاري فارغ التحصيلان زن��ان از28/2 درصد 
در سال97 به 22 درصد در س��ال1401 رسيده است كه اين نشان 
مي دهد مجموعه سياست هاي اعمال شده در دولت، تحرك خوبي 
را رقم زده و باعث شده است بازار كار در حوزه زنان عملكرد مناسبي 
داشته باشد. كريمي بيرانوند با يادآوري اينكه زنان بيشترين سهم را 
در دريافت مجوزهاي مشاغل خانگي دارند، بيان مي كند: 80 درصد 
مجوزهاي پشتيبان، ايجادي و تسهيلات را زنان دريافت مي كنند. 
همچنين 80 درصد تسهيلاتي كه سال گذش��ته در حوزه مشاغل 

خانگي اعطا شد، زنان به خود اختصاص دادند. 
پيشتازي زنان در مشاغل خانگي

وي در ادامه به »جوان« مي گويد: سال گذشته ما 103 هزار كد ملي 
شغل ايجادي مشاغل خانگي داشتيم كه حدود 80 درصد آن مربوط 
به بانوان بود و اين نشان مي دهد ورود بانوان به مشاغل خانگي هم در 

مشاغل خرد و هم در مشاغل پشتيبان بيش از بقيه است. 
طبق گفته هاي وي بسياري از كدهاي شغلي پشتيبانان در پهناي 
كشور را زنان تش��كيل مي دهند و اينگونه نيس��ت كه صرفاً درگير 

مشاغل خرد باشند. 
معاون وزير تعاون، مشاغل خانگي را اعتبار و خدمات بيشتر به بانوان 
ارزيابي می كند و مي گويد: ما تفكيك جنسيتي نداريم و در فضاي 
خانه يك مرد هم توان فعاليت دارد اما جذابيت اين بخش به دليل 
مس��ائل فرهنگي براي بانوان بيش��تر بوده و در حالت كلي گستره 

مشاغل خانگي در قبضه بانوان است. 
وي در ادامه ارائ��ه آمارهاي خود بيان مي كن��د: در مجموع بيش از 
103 هزار شغل ايجادي در سال1401 داشتيم كه رشد 100 درصدي 
نسبت به سال هاي قبل داشت و همه اينها نشان مي دهد تسهيلات 

و اقداماتي كه براي بسترسازي مناسب اشتغال زنان صورت گرفته، 
طبيعتاً باعث توانمند سازي و اشتغال زنان شده است. 

كريمي بيرانوند به اقدامات صورت گرفته جهت تقويت مشاغل خانگي 
اشاره و اظهار كرد: علاوه بر تقويت بخش آموزش، حدود 100رشته 
كم سرمايه بر و پرمهارت را كه عمدتاً در حوزه زنان است با هزينه كم 

شناسايي و تقويت كرديم. 
راه اندازي تعاوني هاي تأمين نياز مش��اغل خانگي در 20 اس��تان از 
ديگر اقدامات صورت گرفته در گفته هاي معاون وزير بود كه درباره 
آن گفت: تعاوني ها كل زنجيره مشاغل خانگي )شناسايي تا فروش( 

را پشتيباني مي كنند. 
وي مجموع اقدامات صورت گرفته را بر كاهشي شدن نرخ بيكاري زنان 
اثرگذار دانست و چنين عملكردي را حاصل تلاش دولت سيزدهم 

جهت توسعه و تقويت مشاغل خانگي ارزيابي كرد. 
 راه اندازي 500 بازار و بازارچه مشاغل خانگي در 1401

كريمي بيرانوند در ادامه برنامه هاي پيش روي اين معاونت را جهت 
تقويت مشاغل خانگي و وصل كردن آن به بازار تشريح كرد و گفت: 
در سال گذشته بيش از 500بازار و بازارچه مشاغل خانگي در سراسر 
كشور راه اندازي شد كه جهش قابل توجهي داشت و همين امسال هم 
توسعه بازارچه هاي مشاغل خانگي در صدر اولويت هاي وزارت كار در 
استان قرار دارد. يكي ديگر از برنامه هاي درنظرگرفته شده براي تقويت 

ارتباط مشاغل خانگي توسعه پشتيبانان مشاغل خانگي است. 
وي در توضيح پش��تيبانان مش��اغل خانگي گفت: در مشاغل 

خانگي دو حالت داريم؛ يكي اينكه ش��خص مستقلًا فعاليت 
دارد و گاه��ي يك فرد به عنوان پش��تيبان ي��ك تا 40نفر 
است. در واقع تفاوت اين است كه فرد پشتيبان كارآفرين 
حرفه اي در اين حوزه است و خودش موجب تقويت بازار 
می شود، يعني وي زماني مي تواند فعاليت را آغاز كند كه 

بازار فروش مهيا شود. 
طبق گفته كريمي بيرانوند در ابلاغيه اي كه امسال 
وزير كار به اس��تانداران در حوزه مش��اغل خانگي 
داش��ته، اولوي��ت پرداخت تس��هيلات و خدمات 

مشاغل خانگي با پشتيبانان بوده كه اين به جهت تقويت بازار مشاغل 
خانگي است. 

 تقويت تعاونی های تأمين نياز استانی
توسعه تعاوني هاي تأمين نياز يكي ديگر از اقدامات انجام شده بود كه 
معاون وزير درباره آن گفت: تعاوني هاي تأمين نياز همه زنجيره را تا 
فروش محصولات در نظر مي گيرد كه در 20سالن كشور راه اندازي 
شده و در چند ماه آينده همه استان ها تقويت مي شوند و همين باعث 
حل مسئله وصل به بازار خواهد شد. افزون بر اين يكسري اقدامات را 
در قالب پلتفرم هاي سكوهاي فروش مشاغل خانگي با برخي بانك ها 

آغاز كرديم كه خريد اعتباري را در اختيار مشتريان قرار مي دهند 
)به شرط اينكه از مشاغل خانگي خريد كنند( و همين باعث جهش 

خريد تضميني مشاغل خانگي مي شود. 
وي تأكيد كرد: پيشرفت خوبي در اين زمينه داشتيم و در حال مذاكره 
با چندين بانك عامل هس��تيم كه در اين قال��ب فروش محصولات 
مشاغل خانگي تضمين و در آينده با نهايي شدن توافقات رونمايي 

مي شود. 
 تقويت تسهيلات با همكاری بانک مركزی

كريمي بيرانوند گذري هم به موضوعات اقتصادي و ارتباط گيري 
جهت افزايش اعتبارات داش��ت و در اين باره گفت: ما در شش ماه 
اول تعاملات زيادي با بانك ها داشتيم اما تا الان به سقف تعيين شده 
افزايش اعتبارات مشاغل خانگي نرسيده ايم، هر چند اگر در ماه هاي 
پيش رو موفق به جذب تسهيلات در سراسر كشور شويم با همكاري 

بانك مركزي تقويت تسهيلات را در نظر خواهيم گرفت. 
طبق گفته وي، سال گذشته 3هزارميليارد تومان تسهيلات مشاغل 
خانگي در نظر گرفته شد كه نسبت به سال هاي گذشته )پنج سال 
قبل( چند برابر شده و امسال نيز بانك مركزي 4 هزارميليارد تومان 

در حوزه مشاغل خانگي تخصيص قائل شده است. 
كريمي بيرانوند گرفتن مجوز مشاغل خانگي را بسيار ساده ارزيابي كرد 
و گفت: مشاغل خانگي در گذشته گوشه رينگ بود و ديده نمي شد اما 
امروز گستردگي قابل توجهی در كشور دارد. مجوزهايي كه صدور آن 
هشت تا 10 ماه به طول مي انجاميد، در حال حاضر به راحتي در 
اختيار افراد قرار مي گيرد و همچنين با تعدد مشاغل خانگي 
هم روبه رو هستيم، در حالي كه حتي مراكز فني و حرفه اي 
نيز اقدام به آم��وزش مي كنند، لذا از هم��ه خانواده ها 
در كش��ور دعوت مي كنيم از اين ش��رايط اس��تفاده 
كنند و در يك هم��كاري خانوادگي كس��ب و كاري 
راه ان��دازي كنند تا در كنار س��اير فعاليت هاي خود 
يك فعالي��ت جمع��ي داش��ته باش��ند، اينچنين 
 هم به ق��وام خان��واده و هم اقتصاد كش��ور كمك 

خواهد شد. 

جاي  »بيمه  و نظارت 
 دقيق بر كارفرما «

 در مشاغل خانگي 
خالي است


