
رشادت جواني كه با دست خالي تروريست 
حادثه شاهچراغ را دستگير كرد، با استقبال 
بس�ياري از كاربران شبكه هاي اجتماعي 
همراه ب�ود. كاربران تصاوير رش�ادت او را 
منتشر كردند و از ش�جاعت او نوشتند و 
رش�ادت هاي او را از جنس رش�ادت هاي 
ش�هيدان جنگ تحميلي تعبي�ر كردند. 
برخي از كاربران نيز خواهان تقدير اساسي 
از اين جوان ش�دند. در ادامه بخش هايي 
از واكنش هاي كارب�ران را مرور می كنيم. 

    حسنين حداد:
بس��يجي جيره خور كه ميگي��ن اينه، تنها 
جي��ره اي ك��ه داره جونشه ك��ه اونم كف 
دس��تش گرفته تو راه امنيت بده تا ش��ما 
راحت تر و با آسايش بهش فحش ناموسي 

بدين. #جانفدا
    فرهاد چاره دان:

هشت ثانيه شهامت... هشت ثانيه شجاعت... 
هشت ثانيه رشادت... هشت ثانيه مردانگي... 
هش��ت ثاني��ه روايتگ��ري خ��ون تك تك 
ش��هيدان... هشت ثانيه خلق، هشت سال 

جنگيدن فرزندان مردم ايران... هشت ثانيه 
نمايش سبك تربيت مادران شهدا... تو در 
هشت ثانيه، هشت سال كرامت 250هزار 

شهيد را به تصوير كشيدي... #شاهچراغ
    كاربري با نام »سيد بلوچ«:

حادثه شاهچراغ دو قهرمان داشت: ۱( پسر 
بچه اي كه در مقابل آتش گلوله پدرش رو 
تنها نگذاشت 2( جواني كه بادستان خالي 
ضارب رو دس��تگير كرد. هنوز ش��جاعت و 
غيرت در خون ايراني هست، فرقي نمي كنه 

زاده كدوم دهه باشه... 
    احمد قصري:

اين قهرماني كه با دست خالي تروريست تا 
دندان مسلح رو زمينگير كرد شايد يك متر 
زمين به نامش نباشه ولي حاضر شد جونشو 

به خطر بندازه تا امنيت برقرار بشه!
    شهاب پارسا:

نه س��پر كاپيتان امريكايي دس��تشه، نه از 
دس��تاش تار ميزنه بيرون، ن��ه مثل هالك 
موقع عصبانيت بزرگ ميشه، ولي يه  كاري 
كرد كه فقط از دست محبان امام حسين)ع( 

بر مياد. 

   هادي خسروي:
سرزمين مردان باغيرتي كه چنين با رشادت 
و دلاوري تروريس��ت مس��لح را زمينگي��ر 
مي كنند؛ حافظان امنيتي كه دفاع از حرم، 
وطن و م��ردم از جانشان گرانبهاتر اس��ت. 

#شاهچراغ تسليت
    كاربري با نام »حاج احمد«:

تويي كه يه تنه و با دست خالي تروريست 
شاهچراغ رو دستگير كردي به اباالفضل)ه(

خيلي مَردي.
    حامد كاشاني:

تسليت به مردم ايران براي حادثه حرم حضرت 
شاهچراغ، اما اگر واقعاً آن جوان غيوري كه آن 
تروريست وحشي را زنده دستگير كرد، يك 
نيروي خدماتي است، دستش را مي بوسم و 

خدا زيارتش را نصيبم كند. 
    كاربري با نام »عرفان«:

ولي حادثه شيراز پر ازغيرت و مردونگي و 
سلحشوريه! از اون آقايي كه ميدوعه سمت 
بچه و بغلش ميكنه ميبرتش، از اون بچه اي 
كه باب��اش رو تنه��ا نذاش��ت! از اون مأمور 
امنيتي كه با دست خالي داعشي مسلح رو 

دستگير كرد!
   مهدي آقايي:

خوب نگاه كنيد اين بسيجي ها هستن كه 
دارن ميرن س��مت خطر مرگ تا مردم رو 
از دس��ت داعش نجات بدن. اينا همونايي 
هستن كه توي س��ختي فدايي مردمن، نه 
شمايي كه توي س��ختي خودت رو خيس 
ميكني و ميزني زير ش��عارهاي دو  دقيقه 

قبلت. 
    حامد شاهميري:

خودش رو كوبي��د به تروريس��تي كه هم 
اس��لحه داش��ت، هم امكان حمل كمربند 
انفجاري تا هم تروريست متوقف بشه، هم 
زنده  گير بيفته. ما به اين غيرت و شجاعت 

ميگيم: مرد ميهن آبادي!
   علي مختارزاده:

اين دو صحن��ه رو بايد فريم ب��ه فريم براي 
مردم ايران از ش��جاعت و شهادت طلبي و 
ازخودگذش��تگي نيروه��اي امنيتي نشان 
داد و تفس��ير كرد تا بدانن��د فرزندان دلير 
ايران زمين چگونه امنيت آنها را با جان خود 

تأمين مي كنند. #شاهچراغ

خیلی مردی »بادپای« لرتبار اهل نورآباد و ممسنی!
تمجيد كاربران شبكه هاي اجتماعي از جواني كه تروريست را دستگير كرد

اين صفحه پيام ه�ا،  متن ها، عكس نوش�ت ها و خبرهاي كوتاه 
منتشر شده در فضاي مجازي را بازنشر می دهد. تلاش بر اين 
اس�ت كه ديدگاه ها و نظرات كاربران انديش�مند ش�بكه های 

اجتماعی در عرصه مكتوب هم ديده شود.

جهت عبودي
آيت الله محمدباقر تحريري:

عبوديت، روح و جانى است كه بايد در جسد اعمال و فعاليت هاى 
انسان تجلى كند تا كارهاى وى ارزش يابد. اعمال و رفتار انسان بدون 
جهت عبودى، پوسته  اى خشك و بى  ارزش است كه در آستان الهى 
آن را به چيزى نمى  خرند و اثرى نيز در تكامل صاحب عمل ندارد. 

شئون فردى، اجتماعى، سياسى، خانوادگى، اقتصادى، عبادى، 
هنرى و عاطفى از جمله ش��ئونى اس��ت كه عبوديت حق تعالى 
مى  تواند در آن تجلى كند و ب��ه آن روح دهد كه تنها با اطاعت از 
دستورهاى الهى در اين شئون محقق مى  شود، اگر چه در انجام 
آن ها، قصد قربت نداش��ته باش��د، لكن اگر بخواهد اين اطاعت، 
تأثير تقرب بيشترى به حق تعالى داش��ته باش��د، بايد به قصد 
قربت و بدون ريا و بدون اغراض دنيايى انجام شود تا عبادت نيز 

محسوب شود. 
منبع: كانال »صراط مستقيم« در ايتا برگرفته از كتاب گام هاي 

آغازين سلوك

   آیينه نفس

رئيس بد كيست؟!

كانال تلگرامي »حامين مديا« نوش��ت: آرامش به معناي آن نيس��ت كه صدايي نباشد، 
مشكلي وجود نداش��ته باشد يا كار سختي پيش رو نباش��د، آرامش يعني در ميان صدا، 

مشكلات و كار سخت، دلي آرام وجود داشته باشد...

علي رجبي در توئيتي با اشاره به مواضع اخير حس��ين مرعشي نوشت: اصلاح طلبان در 
چهار سال اخير از »امضاي كري تضمين است« به »با س��لام و عليك ترامپ و روحاني، 

تحريم ها لغو مي شد« ارتقا پيدا كردن!

كانال تلگرامي »مدرسه كسب وكار« نوشت: 
رؤساي بد هميشه براي سازمان ها و كاركنان 
مشكل س��از بوده اند و هس��تند و به يكي از 
دغدغه هاي كسب وكارهاي امروزي تبديل 
شده اند چراكه بس��ياري از آنها باعث ايجاد 
ترس و اضطراب در بين كاركنان مي شوند. 
حال سؤال اين است كه به چه رئيسي مي توان 
عنوان »رئيس بد« داد؟ در پاسخ بايد گفت 
رؤساي بد بر اس��اس ويژگي هاي بارزي كه 
دارند به چهار گروه عمده تقسيم مي شوند 

كه در ادامه به آنها اشاره خواهد شد:

رؤسايي كه ادعاي داناي كل بودن 
دارند

اين گروه از رؤسا مدعي هستند فقط 
آنها جواب س��ؤالات را مي دانند و فقط آنها 
قادر به مديريت و كنترل امور خواهند بود و 
از همه بدتر اينكه معتقد هستند تمام اعتبار 
ناشي از اجراي موفق پروژه ها بايد به حساب 
آنها نوشته شود. آنها خود را به  عنوان داناي 
كل و س��تون فقرات س��ازمان مي پندارند. 
افرادي كه براي چنين رؤسايي كار مي كنند 
بايد در حد پرس��تش از آنها پيروي كنند و 
نمي توانند از مهارت ها و تجربيات خود براي 

حل مسائل بهره ببرند. 
رؤس�اي عاش�ق خرده كاري 

و پرداختن به جزئيات
اين رؤسا داراي دانش خوبي براي 

انجام كارها هس��تند، اما خ��ود را بيش از 
حد درگير جزئي��ات امور مي كنن��د. آنها 
دوست دارند تمام جزئيات مربوط به انجام 
كار را به كاركن��ان ديكته كنن��د و پس از 
آن نيز دوس��ت دارند تمام فعاليت ها را به 
همراه كوچك ترين جزئيات آن چك كنند. 
افرادي كه براي چنين رؤسايي كار مي كنند، 
چنانچه بخواهند با طرح ايده هاي جسورانه 
اين قاعده را برهم بزنند با سانسور و توبيخ و 

اخراج روبه رو خواهند شد. 
 رؤساي پرهياهو و خودخواه

اين گروه از رؤسا كساني هستند 
كه اه��ل هياهو و جل��ب توجه 
ديگران به سمت خود هستند. آنها مي كوشند 

خبرهاي بد را پنه��ان و در مقابل خبرهاي 
خوب را در بوق و كرنا و آنها را به اس��م خود 
ثبت كنند. در واقع، شخصيت نمايشي چنين 
رؤسايي بسيار قوي اس��ت و هر آنچه انجام 
مي دهند، حتي اگر مثبت و سازنده باشد، با 
هدف مطرح كردن خود انجام مي ش��ود. در 
چنين شرايطي، هيچ مجالي براي عرض اندام 
كاركنان و طرح ايده ها و تجربيات آنها وجود 
نخواهد داشت، چراكه داستان رئيس بر همه 

چيز و همه  كس برتري دارد. 
رئيس هاي رياكار و دوشخصيتي

اين گروه از رؤسا بسيار خوب و زيبا 
سخن مي گويند و با ديگران رفتار 
خوبي دارند و از خودكنترلي خوبي برخوردار 

هستند. با اين همه، آنها پشت درهاي بسته، 
شخصيت و افكار متفاوتي دارند، به  طوري  كه 
موفقيت عملكردي كاركنان را به خود نسبت 
مي دهند و از تبديل آنها به نردبان ترقي خود 
بهره مي برند. افرادي كه براي چنين رؤسايي 
كار مي كنند، به  شدت از آنها حساب مي برند، 
زيرا مي دانند در صورت قرار گرفتن در نقطه 
مقابل چنين مدي��ران ظاهرفريبي، به  طور 

حتم محكوم خواهند شد. 
همه اين چهار نوع رؤسا به خوبي مي دانند 
چنانچه آمار و ارقام خوبي از عملكرد خود 
ارائه دهند و اهداف مقرر را تحقق بخشند، 
خواهند توانست در سازمان خود به  عنوان 
رئيس به كارشان ادامه دهند، به  خصوص 
اگر فرهنگ هاي س��ازماني نتيجه خواه در 
آنها حاكم باشد. علاوه بر اين، تمام كاركناني 
كه براي اين چهار نوع رئيس كار مي كنند، 
معمولاً به تدري��ج ب��ه روبات هايي تبديل 
مي ش��وند كه كاركرد اصل��ي آنها واكنش 
نشان دادن به كنش ها و دس��تورات رئيس 

است و بس. 
يكي از علامت هاي وج��ود رئيس بد در يك 
مجموعه كاري اين است كه كاركنان هميشه 
در مورد رئيس خود و چگونگي برآورده شدن 
خواسته هاي او صحبت مي كنند، حال آنكه 
كاركنان بايد به بازار و مشتريان توجه داشته 
و فكر و ذكر اصلي آنها برآورده كردن نيازهاي 

مشتريان و عوامل بازار باشد. 

آرامش يعني دل آرام رشد سياسي اصلاحات در ۴سال اخير!

محور ارتباطات: رحم يا سود؟
كانال »مدرسه تاريخ انديشي قصص« 
در ايتا نوشت: هشام بن اسماعيل والي 
مدينه بود. به س��بب جفاي بسيار به 
اهل مدينه از س��مت خويش توسط 
خليفه مرواني- اموي عزل شد، سپس 
در دس��تور عزل خليفه آمده بود كه 
هشام بن اس��ماعيل را در كنار منزل 
مروان نگه داشته تا مردم به قصاص 
وي بپردازند. خود هشام اظهار مي كند كه من از هيچ كس جز علي بن الحسين نمي ترسم. آنقدر 

او را آزار داده ام كه قصاص وي بسيار سخت خواهد بود. 
خبر به امام رسيد. حضرت به محل مذكور رفت. نه تنها آن فرد ضعيف به زبوني افتاده را قصاص نكرد 
كه به ياران فرمود: هيچ كس متعرض او نشود، سپس حضرت به او گفته بود: حال كه خلفاي مرواني 

تو را رانده اند و بي پناه و بي پشتوانه و بي مال و اموالي، اگر بخواهي دست تو را خواهيم گرفت. 
هشام هم در برابر اين ميزان از رحم و مردانگي اين آيه  قرآن را خوانده بود: الله اعلم حيث يجعل 

رسالته. )انعام/۱2۴( خدا بهتر مي داند كه رسالت خويش را در چه خانداني امتداد دهد. 
در جامعه اي كه سود و منفعت، روابط انساني را تنظيم مي كند و دوستي ها و برادري ها حول محور 
ماديات مي چرخد، حضرت سجاد)ع( نشان مي دهد مي توان روابط انساني را بر پايه  رحم استوار 
كرد كه از قضا طرح و رسالت پيامبر)ص( اين الگوي از همبستگي را اقتضا مي كرده كه هشام هم 

فهميده و بر زبان آورده است. 
همان خدايي كه دستور به قصاص مي دهد و حيات را در اين حكم مهم مي داند، بخشيدن و عفو را 

هم متذكر مي شود. )ر . ك: مائده/۴5(
منابع: بحارالانوار، ج۴۶، ص55 / الارشاد، ج2، ص۱۴۷/ مناقب آل ابي طالب، ج۳، ص۳0۱. 

اين سكانس خود حاج قاسم بود، خود ايران
مرتضي قرباني در كانال شخصي خود 
در پيام رسان ايتا نوشت: تعارف چرا؟ ما 
فكر كرديم نسلي كه پاي گوشي تلفن 
همراه، اينترنت، يوتيوب و تيك تاك 

است ديگر كارش تمام است. 
فكر مي كرديم قهرمان هاي بازي هاي 
رايان��ه اي، تك تيراندازه��اي كال آف 
ديوتي و بي رقيبان نبردهاي كلش آف 
كلنز اگر يك بار در واقعيت اسلحه ببينند، قالب تهي مي كنند. فكر مي كرديم نسلي كه هنوز ريش و 
سبيلش درنيامده بود و قاچاقي خودش را به خط مقدم جنگ مي رساند، تمام  شده است. فكر مي كرديم 
نسلي كه روي ميدان مين رقص مردانگي مي كرد تا خط سقوط نكند تمام شده. دروغ چرا؟ با خودمان 

مي گفتيم ما كه سروته مان را از پايگاه هاي بسيج جمع مي كردند، اين شديم واي به حال اينها... 
همه اين تصورات را يك شات دوربين مداربسته ماجراي حمله تروريستي به شاهچراغ شست و برد. 
مردم در حال فرار از شليك گلوله يك داعشي هستند، مردي در قاب دوربين هاي مداربسته زمين 
مي خورد، سرش به ديوار برخورد مي كند و ناگهان نوجواني بي محابا وارد قاب مي شود و بي توجه 
به شليك ها به مرد افتاده از نسل ما كمك مي كند.  اين سناريوي فيلم هاي هاليوودي نبود كه با 
افكت هاي مختلف، بهترين سكانس فيلم تلخي را بسازد... نه، نه اين خود حقيقت بود كه جلوي 
دوربين بي كيفيت مداربسته آمد و جايزه اسكار مردانگي را در جشنواره قلب هاي ما تصاحب كرد. 
اين خود شهيد حججي بود، خود آرمان علي وردي بود، خود حاج قاسم بود، اصلًا خود ايران 
بود. من سر تعظيم فرود آوردم در مقابل اين سكانس، من دست هايم بالاست، مبالغه نيست، 
خون حاج قاسم در حال جوانه زدن است، من ديروز اولين شكوفه اش را ديدم. من تسليمم در 

مقابل اين بزرگمرد كوچك شاهچراغ.

نقش انگليس در جدايي استان چهاردهم ايران
كان��ال"EMAM_COM" در ايت��ا 
نوشت: انگلستان با اهداف استعماري 
خ��ود، به دنب��ال نفوذ گس��ترده در 
خليج فارس و بهره گيري از موقعيت 
اس��تراتژيك آن بود. مناب��ع نفتي و 
غيرنفتي و همچنين ضعف حاكمان 
ايراني باعث شده بود انگلستان چشم 
طم��ع از بحرين، اس��تان چهاردهم 
ايران برندارد.  در دوران پهلوي، روند ايراني زدايي و دخالت هاي انگليس به اوج خود رس��يد. 
نمادهاي ايراني در بحرين حذف و افراد براي رفت وآمد به ايران نياز به گذرنامه داشتند.  انگليس 
سعي داشت در بحرين دولت و هيئت وزرا تعيين كند و با شيوخ خودباخته قراردادهاي نفتي 
امضا مي كرد. تدريس زبان فارسي در مدارس استان توسط مستشار انگليسي ممنوع شد ولي 

خانواده ها در اعتراض به اين موضوع مدارس را تعطيل كردند.  
در تلاشي ديگر، سال۱۳2۶ هيئتي به رياست يكي از شيوخ برجسته بحرين به ايران آمد و تقاضا 
كرد به عنوان نماينده بحرين در پارلمان ايران شركت كند، مجلس شوراي ملي موافقت نكرد. )۱(

در مقابل تلاش و اعتراضات مردم بحرين براي باقي ماندن در دامن ايران كه از جمله در سال۱۳۳5 
منجر به كشته ش��دن، دس��تگيري و تبعيد رهبران آن ش��د )2( اقدامات رژيم پهلوي در برابر 

دست اندازي آشكار انگلستان، كاملاً خالي از اقتدار بود. 
محمدرضا پهلوي معتقد بود: »انگليس، بحرين را به ايران پس نخواهد داد. براي ايفاي نقش 

برتر در خليج فارس، ناچارم از ادعاي خود بر بحرين دست بردارم.« )۳(
او گفت: »ما با اشغال سرزمين ها با توسل به زور مخالفيم.«)۴( اين مواضع از سوي شخص اول مملكت 

چراغ سبزي براي انگليس بود كه با مذاكرات پنهاني، ايران را وادار به پذيرش جدايي بحرين كند. )5(
در نهايت مجلس شوراي ملي در 2۳مرداد۱۳50 مفاد قطعنامه اي را به تصويب رساند كه به موجب 

آن استان چهاردهم ايران با نقشه ۱50ساله انگليسي ها از كشورش جدا شد. 
پي نوشت ها:

۱. خسروي، ابوذر. عليمرداني، علي اكبر، مقاله استعمار انگليس و جدايي بحرين از ايران
2. مجتهدزاده، پيروز، كشورها و مرزها در منطقه ژئوپلتيك خليج فارس

۳. پرتوي مقدم، عباس، بحرين چرا و چگونه از ايران جدا شد، ص۹۷
۴. ازغندي، عليرضا، روابط خارجي ايران، صص۳۹۳ و ۳۹۴

5. علم، اسدالله، خاطرات علم، ج يك، ص۴۳

»محقق طوسي« مظلوم ترين فيلسوف اسلامي
حسن انصاري در كانال تلگرامي خود 
نوش��ت: محقق طوس��ي مهم ترين 
ش��ارح ابن سيناس��ت. درك م��ا از 
ابن سينا تا اندازه زيادي مرهون شرح 
اوست بر اشارات. نقدهاي او بر فخر 
رازي جاني تازه به فلسفه سينوي داد 
و همه ش��ارحان بعدي ابن س��ينا تا 
اندازه بس��يار زيادي بر شرح او تكيه 
كرده اند. او علاوه بر مقام بلندي كه به عنوان شارح ابن سينا دارد، نقدهاي مهم نيز بر وى دارد 
و در موضوعات بسيار مهمي ابتكارات جديد و آراي ممتازي ارائه داده است. بخشي از اين آراي 
جديد مرهون تخصص او در دانش كلام است كه به ويژه در نقد المحصل و در تجريد خود را 
نشان داده است. او در مصارعه المصارعه هم نه تنها شهرستاني را كه ناقد ابن سينا بود با قدرت 
علمي اش مورد انتقاد قرار داد بلكه آراي جديدي هم در اين كتاب مطرح كرد. علاوه بر همه 
اينها اهميت خواجه طوسي در اين است كه او گاه تقريراتي از نظريات ابن سينا دارد كه در فهم 
برخي آراي مبهم او مثلًا در بحث وجود و ماهيت يا معقولات ثانيه فلسفي كمك مي كند. با 
همه اين اوصاف در دنياي تحقيقات مرتبط با فلسفه اسلامي چه در غرب و چه در جهان اسلام 
و ايران كه خانه خواجه طوسي است )هم به دليل امامي مذهب بودنش- در اينكه او هيچ گاه 
اسماعيلي نشد، ترديدي نيست. اينكه گفته مي شود او زماني مذهب اسماعيلي را پذيرفت، 
مطلقاً مستند قابل اعتنايي ندارد، چه از لحاظ ايراني بودن و طوسي و خراساني بودنش( تاكنون 
پژوهش چنداني درباره آراي فلسفي و كلامي او صورت نگرفته است. در سال هاي اخير اهتمام 
به فلسفه و كلام فخر رازي فزوني گرفته اما نس��بت به خواجه هنوز كار مهمي منتشر نشده 
است. يكي از مهم ترين كارها بررسي منابع انديشه فلسفي او و همچنين منابع شرح الاشارات 
اوست. براي اين كار مقايسه شرح او بر اشارات با دوسه شرحي كه از دوران ماقبل خواجه در 
اختيار داريم، بسيار مهم و ضروري است. در مقايس��ه با تعدادي ديگر از فيلسوفان تراز اول 

اسلام، خواجه طوسي مورد غفلت قرار گرفته است.

سبز مثل اكسیژن
كانال خب��ري »ايس��تار« در ايتا نوش��ت:  اي��ن تصوير  ناس��ا، يكي از 
بي نظيرترين تصاويري محسوب مي شود كه از  زمين گرفته شده است. 

خط سبز موجود روي عكس نشانه وجود اكسيژن است.  

راز موفقیت شركت ها
عليرضا احمدي در توئيتر نوشت: دليل موفقيت بسياري از شركت ها 
اين اس��ت كه كارمندان راضي آنها، براي مديرعاملي كار مي كنند كه 
حرص و زياده خواهي ندارد. تس��هيل كردن اصلاحات از طريق فراهم 
آوردن ابزار ها، آموزش و ايج��اد محيط كاري س��الم، وظيفه مديران 

هدايتگر است )برگرفته از كتاب »تئوري انتخاب« اثر ويليام گلسر(.

آن روي سكه را هم بايد ديد
مهدي محمدي در توئيتي نوشت: آن روي سكه را هم بايد ديد. حمله سال 
گذشته ش��اهچراغ قرار بود آغاز يك سلسله عمليات براي شكستن ابهت 
امنيتي نظام باشد كه شكست خورد. امسال هم برنامه بسيار خطرناكي براي 
خشونت مسلحانه وجود داشت كه به بركت مديريت هوشمندانه امنيتي 
كشور شكست خورده و حمله شاهچراغ به نوعي انتقام از آن شكست است.

Rytr.me هوش مصنوعي 
در نوشتن به شما كمك خواهد كرد

كانال تلگرامي »مجله هوش مصنوعي« نوشت: دستيار Rytr يك دستيار 
نويس��نده محتواي متني با هوش مصنوعي عالى است كه به شما كمك 
مي كند در كمترين زمان ممكن يك محتواي باكيفيت توليد كنيد. اگر در 
وبلاگ وب سايت خود روزانه محتوا منتشر مي كنيد، به شما اين وب سايت را 
توصيه مي كنيم. تأكيد مي كنيم از اين ابزار براي كپي رايتر، متون بازاريابي 
و فروش و نوشتن پست وبلاگ مي توانيد استفاده كنيد اما براي نوشتن يك 

محتواي خيلي تخصصي يا يك كتاب شايد خيلي كاربردي نباشد.
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