
تغيي�ر س�اعت كاري ادارات و نهاده�اي 
دولت�ي از 16 خ�رداد اج�را ش�د ت�ا مصرف 
انرژي ب�رق در پيك مص�رف را كاهش دهد. 
اين تغيير س�اعت، چالش‌هايي را ايجاد كرد 
و مزاي�ا و معايب�ي را ب�ه همراه داش�ت. نياز 
بود پي�ش از اج�راي اين طرح هم�ه جوانب 
آن به صورت كارشناس�انه بررس�ي ش�ود. 

مس��ئولان براي جب��ران كمبود برق، س��اعات 
كاري ادارات را تغيير دادند و اين تصميم موجي 
از واكنش‌ها را در رس��انه ‌و فضاي مجازي به راه 
انداخت. برخي درباره مزاياي تغيير ساعت كاري 
ادارات نوش��تند و به مواردي چ��ون كاهش‌ بار 
ترافيكي در سطح شهر اشاره كردند و برخي ديگر 
از آسيب‌ها و دشواري‌هاي اجراي اين طرح سخن 
به ميان آوردند و مسائلي چون اختلالات ايجاد 
شده در روند زندگي كارمندان را مهم دانستند، 
اما تغيير س��اعت كاري ادارات تا چه ميزان در 
كاهش مصرف انرژي تأثير خواهد گذاشت؟‌ آيا 
اين تصميم مي‌تواند كمبود برق را جبران كند؟

 ماجرا چيست؟
بر اس��اس اعلام س��ازمان اداري و استخدامي 
كشور، س��اعت كاري همه كاركنان دولت ۶ تا 
۱۳ اعلام شده و ساعات كاري كاركنان ستادي 
دس��تگاه‌هاي دولتي ۶ صبح ت��ا ۱۴:۴۵ تعيين 
شده‌است. اين تصميم بر اساس اعلام مقام‌هاي 
دولتي، بنابر بر قانون ال��زام دولت به عدم تغيير 
ساعت در سال ۱۴۰۲ و با توجه به ناترازي توليد 
برق در س��اعت ش��روع كار ادارات از ۱۶ خرداد 
تا ۱۵ ش��هريور اجرا خواهد ش��د. همچنين در 
جزئيات اين طرح آمده كه ناوگان‌هاي حمل‌ونقل 
عمومي و مترو ساعت فعاليتشان از ساعت ۴:۳۰ 
خواهد بود تا كارمنداني كه از مسير‌هاي دور به 
سر كار مي‌آيند بتوانند سر ساعت اعلام‌شده در 
محل كار حاضر ش��وند. به اين ترتيب »مترو« 
مجبور شد تا س��اعت كاري خود را يك ساعت 
افزايش دهد و از س��اعت 5 و 30 دقيقه بامداد 
به 4 و 30 دقيقه برساند كه اين خودش مستلزم 
هزينه شده‌اس��ت. دنياي اقتصاد در گزارش��ي 
اعلام كرده كه هزينه نيروي انساني اين شركت 
هر س��اعت 500 ميليون تومان است و شركت 
بهره‌برداري مت��رو ط��ي 90روز از محل تغيير 
ساعت كار كارمندان 45ميليارد تومان افزايش 

هزينه خواهد داشت!
 انتقاد از سردرگمي ارباب رجوع

پس از تغيي��ر س��اعات كاري ادارات، انتقاداتي 
در رابطه با س��ردرگمي ارباب رجوع نيز مطرح 
شده‌است كه عمده آنها چندان به واقعيت نزديك 
نيست، چراكه بس��ياري از ادارات، ارباب‌رجوع 
ندارند و فرقي ندارد كه ساعت شروع به كارشان 
چه زماني باشد. آنهايي هم كه ارباب رجوع دارند، 
تعيين ساعت كاري جديد، مشكلي براي افراد 
ايجاد نمي‌كن��د، چراكه ارباب‌رج��وع مي‌تواند 
مانند س��ابق در همان س��اعت 7 الي 8 صبح به 
بعد براي پيگيري كار خود ب��ه ادارات مراجعه 
كند. البته اين به شرطي اس��ت كه افراد درگير 
بوروكراسي اداري نشوند و از اين سازمان به آن 

سازمان نروند و در نهايت وقت كم نياورند. 
 ترافيك پايتخت كمتر شد

شايد يكي از دستاوردهاي تغيير ساعات ادارات، 
كاهش ترافي��ك در پايتخت باش��د،‌ موضوعي 
كه روز گذشته س��ردار محمدحسين حميدي، 
رئيس پليس راهور پايتخت به آن اش��اره كرده 
و گفته‌است:‌»تغيير س��اعت كاري ادارات باعث 
تغيير در الگوي ترافيكي شهر تهران و در نتيجه 
توزيع ترافيك در طول س��اعات روز و البته كم 
حجم شدن تردد در ساعات پيك معمول ترافيك 

پايتخت شده‌است.«
او ادام��ه داده‌اس��ت:‌»طبيعي اس��ت وقتي كه 

كاركنان بايد س��اعت 6 صبح در محل كار خود 
حضور داش��ته باش��ند، عملًا خروج از منزل و 
مس��ير مقصد، مديريتي متفاوت خواهد داشت 
و پر واضح است كه زمان آغاز سفر تغيير كرده و 
اين مسئله سبب شده بار ترافيكي در محورهاي 
مختلف ش��هر كه معمولاً ش��اهد ترافيك‌هاي 
س��نگيني در محورهاي غربي و شرقي پايتخت 
به خصوص بزرگ��راه همت، علامه، لش��گري و 
همچنين محورهاي جنوبي مانند امام علي)ع ( و 
نواب ‌بوده‌ايم به ساعات ابتدايي روز تقسيم شود 
و شاهد آغاز شيب ملايم تردد از حوالي ساعت 

5 صبح باشيم.«
س��ردار حميدي اظهار داشته است:‌»تحقيقات 
نشان مي‌دهد در شرايط فعلي با توجه به انعطاف 
س��اعت كاري ادارات توزيع س��فر بين ساعت 
05:30 ت��ا 08:30 رخ داده و اين موضوع باعث 
شده‌اس��ت كه ش��هروندان زمان كمتري را در 
معابر تهران سپري كنند و به همين ترتيب تغيير 
ساعات پايان س��اعت كار مشاغل مختلف را نيز 
تغيير داده‌است و عملًا توزيع ترافيك در ساعات 

عصرگاهي و شامگاهي نيز اتفاق مي‌افتد.«
او در خصوص ترافيك س��اعات مياني روز اعلام 
كرد: »ترافيك س��اعات ابتداي��ي و انتهايي هر 
روز تأثير خود را بر س��اعات مياني نيز گذاشته 
و شرايط فعلي متأثر از تغيير ساعت كار ادارات 
باعث شده‌است در ساعات مياني روز هم به جز‌ 
استثنائات كه به حوادث و تصادفات مرتبط است 
ش��اهد ترافيكي روان و همراه با آرامش در شهر 
باشيم.« البته سردار حميدي به بررسي دقيق‌تر 
تغيير س��اعات كاري ادارات نيز اش��اره كرده و 
گفته‌است: »تغيير وضعيت ترافيك متأثر از تغيير 
س��اعات كار ادارات به تحقيق و بررسي علمي و 
تجربي بيش��تري نياز دارد كه لازم اس��ت آن را 
همراه با كارشناسان پليس راهور در حوزه‌هاي 
مختل��ف در طول يك م��اه بر اس��اس حوادث، 
اتفاق��ات و البته مناس��بت‌هاي مختلف تقويم، 

بررسي و نتيجه آن را منعكس كنيم.«
او تصريح كرد:‌»به ه��ر حال با توج��ه به اينكه 
يكي از راهكارهاي جلوگيري از تراكم سنگين 
ترافيك در معابر ش��هري مانند ته��ران، توزيع 
سفر در ساعت‌هاي مختلف روز است، اگر شروع 
به كار مش��اغل مختلف اع��م از بانك‌ها و ديگر 
كاركنان بخش‌هاي دولتي و خصوصي با قواعدي 
مش��خص تقس��يم ش��ود، مي‌توان اميدوار بود 
وضعيت ترافيكي شرايطي مطلوب به خود بگيرد 
و همشهريان بتوانند با مديريت زمان مسير مبدأ 

تا مقصد را با آرامش طي كنند.«
جاي خالي خانواده‌محوري در تغيير ساعت كار

طرح تغيير ساعت كار ادارات در فصل تابستان، 
خانواده‌ها را براي تابستان و چگونگي هماهنگي 
بي��ن كار و مراقب��ت از فرزن��دان خ��ود دچار 
س��رگرداني كرده‌اس��ت. رئيس س��ازمان ملي 

تعلي��م و تربيت ك��ودك نيز با بي��ان اينكه چه 
تدبي��ري براي والدين ش��اغل به وي��ژه مادران 
ش��اغل و محصل كه بايد 6 صبح ب��ه محل كار 
بروند، انديشيده شده‌اس��ت؟ از اين طرح انتقاد 
كرد. مجتبي همتي‌فر گفت:‌»تصميم گرفته شد 
در سه ماهه اوج گرما ساعت ادارات تغيير كند. 
شواهد نش��ان مي‌دهد توجه لازم به اين مسئله 
نشده‌اس��ت. در خصوص بخش پيش‌دبستاني 
كه س��ال تحصيلي تمام شده‌اس��ت، ام��ا ما در 
آيين‌نامه‌ها براي مراكزي ك��ه خدمات تربيتي 
يا كمك مراقبتي ارائه مي‌دهن��د، ابلاغ كرديم 
كه س��قف زمان را مراكز بايد رعاي��ت كنند، با 
وجود اين هنوز توصيه‌اي نكرديم، چون تكليف 
كشور در اين بخش هنوز مشخص نيست. بايد 
در قوانين بالا دست اين مسئله حل شود تا ما در 

قوانين پايين‌دست اينها را اعمال كنيم.«
البته محم��د روح‌الامين��ي، معاون نوس��ازي 
اداري سازمان اس��تخدامي در راستاي كاهش 
دغدغه‌ه��اي والدي��ن در طرح تغيير س��اعات 
كاري ادارات گفته‌اس��ت:‌»والديني ك��ه هر دو 
در دس��تگاه‌هاي اجرايي شاغل هستند، مطابق 
تصويب‌نامه هيئت وزيران، دستگاه‌ها در تعامل 
با يكديگر مكلفند با شناور‌شدن ساعت شروع به 
كار يكي از والدين كارمندي كه فرزند خردسال 
دارند، موافق��ت كنند. همچني��ن كاركنان زن 
سرپرس��ت خانوار داراي فرزند خردس��ال هم 

مشمول اين حكم هستند.«
اين در حالي است كه با شناور‌شدن ساعت شروع 
به كار برخ��ي از كارمندان، آنها ديرتر س��ركار 
مي‌آيند و ديرتر هم س��اعت كاري‌ش��ان تمام 
مي‌شود. در نتيجه ادارات، زمان بيشتري فعال 
هس��تند و اين اتفاق، مغاير ب��ا تصميمات براي 
كاهش مصرف انرژي خواهد بود كه بايد فكري 

براي آن شود. 
  لايحه دولت براي اصلاح س�اعت كاري 

كاركنان
بارها از س��مت كارشناس��ان مطرح‌شده كه كار 
مفي��د در ادارات نزدي��ك يك الي دو س��اعت 
است؛ مس��ئله‌اي كه حدود يك دهه پيش مركز 
پژوهش‌هاي مجلس ش��وراي اسلامي نيز به آن 
اش��اره كرده و در گزارش خ��ود از درصد پايين 
ساعات كار مفيد در كشور خبر داده‌است. مركز 
پژوهش‌هاي مجلس در اين گزارش نوش��ته در 
»خوشبينانه‌ترين« حالت، ساعات كار مفيد در هر 
روز، دو ساعت است. با اين اوصاف چندان فرقي 
نمي‌كند كه ساعت شروع و اتمام كار كارمندان 
چقدر باشد. چه بسا اگر هنگام تغيير ساعت كاري 
كارمندان، رضايت آنها در نظر گرفته‌‌شود، ممكن 
است منجر به‌ افزايش رضايتمندي او و در نهايت 

بهره‌وري‌اش در اداره شود. 
در اين رابطه، دولت براي اصلاح س��اعت كاري 
كاركنان خ��ود، لايحه‌اي را به مجلس ارس��ال 

كرده تا در ش��رايط خاص بتواند ساعات كاري 
آنها را كاهش دهد؛ مس��ئله‌اي كه شايد بخشي 
از گلايه كارمندان را از تغيير ساعت كاري‌شان 

برطرف کند. 
روز گذش��ته ميثم لطفي، رئيس سازمان اداري 
و استخدامي در حاشيه برگزاري جلسه هيئت 
دولت از لايحه دولت براي اصلاح ساعات كاري 
خبر داده و گفته‌اس��ت:‌»طبق اين لايحه دولت 
مي‌تواند در شرايط خاص ساعات كاري را كاهش 
دهد.‌« اما هنوز مشخص نيست كه چه سرنوشتي 

براي اين لايحه رقم بخورد. 
 »مردم« به جاي »ساعت« جا‌به‌جا شدند

اجراي ط��رح تغيي��ر س��اعت كاري در ادارات، 
زندگي 3/5 ميليون كارمن��د را تحت‌تأثير قرار 
داده‌اس��ت، اما چرا اي��ن تصميم گرفته‌ش��د؟ 
ارديبهشت ماه سال گذش��ته، مجلس يازدهم، 
قانون »نسخ قانون تغيير ساعت رسمي كشور« 
را به تصويب رساند كه بر اساس آن ديگر دولت 
اجازه ندارد در نيمه نخست سال ساعت رسمي 
كش��ور را براي صرفه‌جويي در مصرف انرژي و 
استفاده بهينه از نور خورشيد يك ساعت به عقب 
بكشد. اجراي اين قانون از ابتداي فروردين ماه 
امسال آغاز شد و بر اساس آن ساعت كار ادارات 
در نيمه نخست امسال هفت صبح آغاز مي‌شود 
و در عين حال با توجه به افزايش مصرف انرژي 
در ماه‌هاي گرم سال، دولت با توجه به نسخ قانون 
تغيير ساعت رسمي كشور، س��اعت آغاز به كار 
ادارات مش��مول را از ۱۵ خرداد تا ۱۵ شهريور 
به ۶ صبح تغيير داده‌اس��ت تا مصرف برق را در 
دس��تگاه‌هاي اجرايي مديريت كند. در واقع به 
جاي تغيير »ساعت«، تصميم به اين گرفته شده 
كه »مردم« جا‌به‌جا شوند و اين مسئله مشكلاتي 

را ايجاد كرده‌است. 
  باي�د دنب�ال رف�ع محدوديت باش�يم

 نه مديريت آن
جبران كمبود برق، راهكارهاي ديگري هم دارد 
كه كمتر به آن توجه شده‌است. جعفر محمدنژاد 
س��يگارودي، مدير كل دفتر توسعه انرژي‌هاي 
مقياس كوچك در رابطه با محدوديت‌هاي تأمين 
برق در كش��ور به »جوان« مي‌گوي��د: »وزارت 
نيرو به عنوان تأمين‌كننده برق كش��ور، منابع 
مح��دودي دارد و بايد پاس��خگوي بخش‌هاي 
صنعتي، خانگي، تجاري‌ و كش��اورزي باشد. با 
توجه به اينكه ميزان تقاضاي برق در چند سال 
اخير رشد داشته‌است، اما ميزان سرمايه‌گذاري 
احداث نيروگاه‌ه��ا افزايش پيدا نكرده‌اس��ت و 
با محدودي��ت تأمين برق مواجه هس��تيم و در 
اين شكي نيس��ت، اما براي رفع اين محدوديت 
بايد تأمين برق را به مي��زان تقاضايي كه وجود 
دارد، برسانيم و به راهكارهايي در اين خصوص 

بينديشيم.«
او با اش��اره ب��ه ض��رورت توجه ب��ه انرژي‌هاي 
تجديد‌پذي��ر اظه��ار مي‌دارد:‌»ب��ه عقيده من، 
چنانچه برنامه توس��عه نيروگاه‌هاي توليد برق 
كش��ور از مس��ير تجديدپذيرها انجام شود؛ هم 
از منظ��ر زمان ه��م از منظر اقتص��ادي به نفع 
حاكميت خواهد بود و اين ادعا از لحاظ »فني« و 

»اقتصادي« قابل‌اثبات است.«
جعفرنژاد س��يگارودي تصري��ح مي‌كند:‌»اگر 
همين الان تجهيزات، منابع و زمين براي احداث 
يك نيروگاه خورشيدي 100 مگاواتي مشخص 
باشد، ظرف مدت شش ماه اين كار انجام خواهد 
شد كه در مقايسه با آن، براي احداث يك نيروگاه 
فسيلي حداقل 4/5 سال زمان نياز است. به علاوه 
اينكه بررسي‌ها نشان مي‌دهد با توجه به اقليمي 
كه كش��ورمان دارد، نزديك ب��ه 70 درصد برق 
نيروگاه‌هاي خورشيدي و بادي در ايام گرم سال 
توليد مي‌شود؛ يعني درست زماني كه ما با پيك 
مصرف انرژي و محدوديت برق مواجه هستيم و 

اين يك مزيت محسوب مي‌شود.«
او ادامه مي‌دهد:‌»همزمان‌بودن توليد حداكثري 
نيروگاه‌هاي تجديدپذير با افزايش مصرف انرژي 
يك انطباق ارزش��مند اس��ت كه تأمين انرژي 
را بس��يار ارزان مي‌كند. بنابراين اگر به س��مت 
توليد برق با استفاده از انرژي بادي و خورشيدي 
برويم، نه‌تنها انرژي را به صورت مطمئن تأمين 
مي‌كنيم،‌ بلكه انرژي را در كشورمان بسيار ارزان 

خواهيم كرد.«
مدير كل دفتر توسعه انرژي‌هاي مقياس كوچك 
با اشاره به محدوديت اس��تفاده از منابع آبي در 
نيروگاه‌هاي حرارتي مي‌گويد:‌»گفته مي‌شود كه 
منابع آبي كشورمان در خطر است. خوشبختانه 
نيروگاه‌ه��اي بادي و خورش��يدي نيازي به آب 
ندارد، اما در مقابل نيروگاه‌هاي حرارتي وابسته 
به آب هس��تند و اگر آب وجود نداش��ته باشد، 

فعاليت آنها نيز متوقف خواهد شد.‌«
او در پايان تأكيد مي‌كند:‌»امروز مس��ئولان به 
دنبال مديريت‌هاي كوتاه مدت��ي مثل »تغيير 
س��اعت كاري« يا »خاموش��ي« يا مس��يرهاي 
ديگري هس��تند كه وج��ود دارد، تا محدوديت 
تأمين برق كش��ور را جبران كنن��د، اما بايد در 
بلندمدت ب��ه دنبال رف��ع محدوديت باش��يم. 
بنابراين بايد با نگاه ب��ه دو مزيت »اقتصادي« و 
»فني«، تجديدپذيرها را ج��زو نياز ضروري در 

توليد برق كشورمان محسوب كنيم.«

راه‌حل، توسعه نيروگاه‌هاي تجديدپذير است 
نه تغيير ساعت كار ادارات

»جوان« معايب و مزاياي تغيير ساعت كاري كارمندان را بررسي كرد

 س��خنگوي س��تاد مردمي گفت: مهماني ۱۰ كيلومتري عيدغدير 
براي دومين سال پياپي با مشاركت هزارو200 موكب مردمي در تهران 

برگزار مي‌شود. 
 رئيس س��ازمان بهزيس��تي گفت: براي اولين بار و با تلاش سازمان 
بهزيستي، تسهيلات اشتغال به ۱۷ هزار نفر از اعضاي درجه يك خانواده 

فرد داراي معلوليت اعطا شده‌است. 
 عضو شوراي اسلامي شهر تهران از اختصاص ۳۵ ميليارد تومان براي 
راه‌اندازي مراكز مهارت آموزي معتادان متجاهر در پايتخت‌ خبر داد. 

 سازمان حفاظت محيط‌زيست براي اولين‌بار به موضوع آفرودسواري 
ورود كرده و در تلاش است تا با همكاري فدراسيون اتومبيلراني و كميته 

آفرودبازان اين فدراسيون، آفرودسواري را ضابطه‌مند كند. 
 مديرعامل س��ازمان انتقال خون‌ گفت: ش��اخص‌هاي اهداي خون 
در ايران همچون كشورهاي پيشرفته اس��ت و در سال گذشته هم از 
اين حيث، رتبه برتر آس��يا را كس��ب كرد؛ ضمن اينكه از نظر سازمان 
بهداش��ت جهاني هم ايران، به عنوان مرجع منطقه شرق مديترانه به 

شمار مي‌آيد. 

دبير بورد چشم پزشكي وزارت بهداشت خبر داد

خودكفايي در توليد قرنيه مصنوعي
دبي�ر ب�ورد چشم‌پزش�كي وزارت بهداش�ت، درم�ان و آموزش 
پزش�كي يكي از دس�تاوردهاي كش�ور را خودكفاي�ي در توليد 
قرنيه مصنوعي برش�مرد و گفت: ايران از نظر وضعيت تحقيقات 
و پژوه�ش در ح�وزه چش�م پزش�كي با كش�ورهاي پيش�رفته 
برابر اس�ت و به دلي�ل گس�تردگي و كيفيت ب�الاي ارائه خدمات 
و درمان چشم‌پزش�كي هيچ بيماري ب�ه خارج اعزام نمي‌ش�ود. 
محمود جباروند، دبير بورد چشم‌پزشكي وزارت بهداشت گفت: ايران از 
نظر وضعيت تحقيقات و پژوهش در حوزه چش��م پزشكي با كشورهاي 
پيشرفته برابر است و به دليل گستردگي و كيفيت بالاي ارائه خدمات و 
درمان چشم پزشكي هيچ بيماري به خارج اعزام نمي‌شود و بيماران زيادي 
از كشورهاي مختلف دنيا براي درمان به ما مراجعه مي‌كنند. ايران قطب 
چشم‌پزشكي در خاورميانه است و سطح دانش و تجهيزات چشم‌پزشكي 

كشور از نظر جراحي و آموزش علمي با دنيا برابري مي‌كند. 
وي تصريح كرد: در حوزه چشم‌پزشكي هزينه‌ها گران است و خدمات 
درماني اين بخش در كشور ارزان‌تر است و به خاطر تجهيزات مدرن و 
مهارت بالاي پزشكان، بيماران خارجي تمايل دارند در ايران جراحي 

انجام دهند. 
 توليد قرنيه مصنوعي در كشور

رئيس جامع��ه چشم‌پزش��كي اي��ران اظهار داش��ت: يك��ي ديگر از 
دس��تاوردهاي كش��ور توليد قرنيه مصنوعي و پيوند آن ب��ه بيماراني 
است كه نمي‌توانند از بافت انساني و سلول‌هاي بنيادي پيوند بگيرند، 
تاكنون جراحي در اي��ن زمينه موفقيت‌آميز ب��وده و بينايي خود را به 
دست آورده‌اند.  به گفته جباروند، اكنون از سيستم‌هاي هوشمند در 
درمان چشم‌پزشكي نيز اس��تفاده مي‌كنيم و مشكلي از لحاظ كمبود 
چشم‌پزشك نداريم و حتي در دوران همه‌گيري كرونا ارائه خدمات نيز 
دچار محدوديت نشد.  وي با اش��اره به برگزاري سي و دومين همايش 
سالانه چشم پزشكي در تيرماه‌ گفت: در حال حاضر براي خريد لوازم 
مصرفي چشم پزشكي ارز ترجيحي در نظر گرفته شده و خدمات آنها نيز 
تحت پوشش بيمه‌هاي پايه و تكميلي است و انتظار مي‌رود سازمان‌هاي 
بيمه‌گر حداكثر تا س��ه ماه بدهي‌هاي خود را به مراكز چشم‌پزشكي 
پرداخت كنند.  وي ادامه داد: يكي از مس��ائل مهم كه به شأن جامعه 
پزشكي خدشه وارد مي‌كند، بحث فرار ماليات اين قشر است كه اين باور 
اشتباه بوده و از رئيس‌جمهور تقاضا داريم به اين موضوع رسيدگي كند، 

زيرا اثر رواني منفي ميان مردم و پزشكان ايجاد مي‌كند. 
 محدوديت استفاده از موبايل و تبلت براي گروه‌هاي سني

دبير بورد چشم‌پزشكي وزارت بهداشت اظهار داشت: استفاده از تبلت و 
موبايل براي سنين مختلف محدوديت دارد؛ براي كودكان زير دو سال 
سم است و باعث آسيب به رشد مغزي مي‌شود و والدين اجازه استفاده از 
اين وسايل را ندهند. براي بالاتر از دو سال نيز بايد محدوديت ايجاد شود 
و يك ساعت بيشتر نباشد و براي ساير گروه‌هاي سني نيز بايد اين ابزار 
داراي فونت‌هاي بزرگ‌تري باشند كه به چشم فشار نيايد، زيرا استفاده 
بيشتر از اين وسايل باعث خشكي و قرمزي چشم شده و بار مراجعات به 

مراكز چشم پزشكي را افزايش داده‌است. 
 جراحي سالانه ۸۰۰ هزار بيمار مبتلا به آب مرواريد

جباروند ادامه داد: بيشترين عامل كم بينايي به دليل آب مرواريد است 
كه با توجه به سياست‌هاي اعمال ش��ده، وجود مراكز چشم پزشكي و 
پايين بودن هزينه‌هاي چشم‌پزشكي نسبت به كشورهاي منطقه، باعث 
شده است كه مردم به آساني به چشم‌پزشك مراجعه کنند و در صورت 

لزوم، تحت عمل جراحي قرار بگيرند. 
به گفته جباروند، كيفي��ت جراحي آب مرواريد جزو پيش��رفته‌ترين 
اعمال جراحي است و سالانه حدود ۸۰۰ هزار جراحي آب مرواريد در 

كشور انجام مي‌شود. 

مهسا گربندي
  گزارش  یک

حسین سروقامت

ركوردشكني در كاهش تولد
 و ركورد‌داري در سقط جنين

فقط 30 سال س�ن و احتمالاً يك دنيا آرزو داش�ت. اين زن جوان 
۳۰ساله س�اكن نيش�ابور كه تصميم به سقط فرزند س�وم خود را 
در منزل گرفته‌بود، فوت ش�د. آنطور كه معاون درمان دانش�گاه 
علوم پزش�كي نيش�ابور خراس�ان رضوي گفته اس�ت اين مادر 
باردار براي س�قط جنين خ�ود از قرص‌هاي پرخطر ك�ه از مراكز 
غيرقانوني تهي�ه كرده‌ب�ود، مصرف كرده‌ب�ود كه ب�ر اثر مصرف 
اين دارو دچ�ار خونري�زي ف�راوان ش�ده و مراجع�ه ديرهنگام 
اين م�ادر جوان به مرك�ز درماني باع�ث مرگ وي ش�د. اين مادر 
يكي از حدود 500 هزار زني اس�ت كه تصمي�م مي‌گيرند پيش از 
تولد فرزند ب�ه بارداري‌ش�ان خاتمه دهند و م�رگ و نقص عضو و 
آسيب‌هاي متعدد روحي و جس�مي در كمين‌شان نشسته است. 

آمار دقيقي از سقط جنين وجود ندارد، اما به روايت آمارهاي غير رسمي 
تعداد مواليد با تعداد جنين‌هاي سقط ش��ده به همديگر تنه مي‌زنند. 
آمارهاي سقط جنين در كش��ور نگراني مسئولان و صاحبنظران را در 
پي داشته‌است. همچنانكه فروردين ماه امسال سيد ابراهيم رئيسي، 
رئيس‌جمهور در س��خنراني‌اش مسئله س��قط جنين را نگران‌كننده 

خواند. ‌
 مأموريت رئيس‌جمهور براي كاهش آمار سقط جنين 

رئيس‌جمهور هم چهارمين جلس��ه س��تاد ملي جمعي��ت، آمار‌هاي 
ارائه‌شده درباره سقط جنين را نگران‌كننده توصيف كرد و بر ضرورت 
اهتمام وزارت بهداشت ايران نسبت به اين موضوع و هماهنگي بيشتر 
با دس��تگاه قضايي براي برخورد با متخلفان در اين زمينه تأكيد كرد. 
صدا و سيما و وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي نيز موظف شدند مسائل 
شرعي اين مسئله و همچنين عوارض و تبعات فردي و اجتماعي آن را 

در جامعه بيشتر تبيين كنند. 
س��ليمان حيدري، مدير كل مركز نظارت و اعتباربخشي امور درمان 
وزارت بهداش��ت هم روز دوش��نبه ۲۸ فروردين امس��ال، با اشاره به 
افزايش چشمگير آمار س��قط جنين غيرقانوني در ايران‌ گفت: »طبق 
بررس��ي‌هاي انجام ش��ده، بالاي ۷۰ تا ۸۰ درصد س��قط جنين‌هاي 
غيرقانوني و غيرپزش��كي در خارج از مراكز درماني انجام مي‌شود، به 
طوري كه ممكن اس��ت در يك مطب مامايي يا در خانه اتفاق بيفتد و 
عمدتاً با توجه به اينكه با قرص‌هاي خونريزي‌دهنده انجام مي‌شود، در 

خانه‌ها انجام مي‌شود.« 
وي دليل عدم وجود آمار دقيق موارد سقط جنين غيرقانوني را در ايران 
انجام‌نشدن آنها در مراكز درماني دانس��ت و گفت:‌»بر اساس يكسري 
فرمول‌هايي آمار مختلفي مطرح‌شده كه چون اين آمارها قابل اطمينان 
نيس��ت، نمي‌توان آنها را مطرح كرد، هر چند كه اگر درس��ت باشند، 

فاجعه‌بار است.« 
 تبعات بسیار سنگین  سقط 

ايران طي ۳۰ سال گذشته، بالاترين ركورد سرعت كاهش نرخ مواليد 
در دنيا را از آن خود كرده و جمعيت كشور با سرعت فزاينده‌اي در حال 
سالمند‌شدن است. طبق آخرين آمار‌ها ركورد كمترين فرزندآوري 
در سال ۱۴۰۱ ثبت ش��د و تعداد مواليد زير يك ميليون نفر رسيد. 
در س��ال ۱۴۰۰ يك ميليون و ۱۰۰ هزار تولد داشتيم و امسال آمار 
از اين هم كمتر شده و به ۸۹۳ هزار و ۷۸۶ تولد رسيده‌ تا در كاهش 
ميزان مواليد ركورد‌شكني كنيم. يكي از موضوعات تأثير‌گذار در حوزه 
رشد جمعيت آمار قابل‌تأمل سقط جنين در كشور است؛ ‌موضوعي 
كه اگر چه در قانون حمايت از خان��واده و جواني جمعيت براي اين 
مسئله تدابيري در نظر گرفته شده‌اس��ت، اما مرگ مادر نيشابوري 
بر اثر استفاده از داروي سقط جنين نشانه‌اي است از اينكه همچنان 
موضوع سقط‌هاي غيرقانوني در كشورمان ادامه دارد و با سپري شدن 
يك سال از قانون حمايت از خانواده و جواني جمعيت هنوز بسياري 
از بندهاي اين قانون اجرايي نش��ده كه يك��ي از آنها همين ماجراي 

سقط‌هاي جنين غير‌قانوني است. 
سقط جنين غيرقانوني تبعات بسيار سنگيني دارد؛ خطر مرگ مادر، 
شوك عفوني، پارگي رحم، آسيب به احشا، ناباروري و خونريزي از جمله 
مهم‌ترين عوارض آن در بعد جسمي است. بس��ياري از زناني كه براي 
درمان ناباروري به ما مراجعه مي‌كنند، كس��اني هستند كه به واسطه 
اقدام به سقط دچار اين مشكل شده‌اند. در بعد رواني، احساس گناه و 
افسردگي شديد مواردي است كه سلامت روحي مادر را تهديد مي‌كند. 
طبق آمار‌ها هر سال آمار سقط جنين در كشورمان افزايش داشته و حالا 

به روزي ۲ هزار مورد رسيده‌است. 
بر اس��اس اعلام وزارت بهداش��ت بيش از ۸۰ درصد سقط جنين‌هاي 
غيرقانوني در خارج از مراكز درماني و عمده آنها در خانه‌ها و از طريق 

قرص‌هاي خونريزي‌دهنده صورت مي‌گيرد. 
صالح قاسمي، دبير مركز مطالعات راهبردي جمعيت با بيان اينكه سقط 
جنين ابعاد مختلفي دارد، درباره آمارهاي اين پديده مي‌گويد:‌»به طور 
ميانگين س��الانه ۳۵۰ هزار تا ۵۳۰ هزار مورد س��قط جنين در كشور 
انجام مي‌ش��ود كه از اين ميزان حدود ۱۰ تا ۱۲ ه��زار مورد مجوزدار 
است و توسط پزشكي قانوني انجام مي‌شود. حدود ۱۰ تا ۱۲ هزار مورد 
هم سقط غيرارادي است و بقيه آن سقط غيرقانوني و جنايي است كه 

شامل دو دسته مي‌شود.‌«
به گفته اين پژوهشگر حوزه جمعيت، از حدود ۹۴ تا ۹۵ درصد سقط 
غيرقانوني ۳ تا ۴ درصد ناش��ي از روابط نامش��روع و خ��ارج از عرف و 
خانواده است اما ۹۱ تا ۹۲ درصد سقط جنين‌ها محصول نهاد خانواده 

مشروع است و اين جاي نگراني بسياري دارد. 
قاس��مي مي‌افزايد: »‌در تمام دنيا براي مديريت پديده‌ س��قط‌ جنين 
سياس��تگذاري و قانونگذاري صورت گرفته و در ايران هم اين مسئله 
در حال انجام اس��ت. با اج��راي قانون جواني جمعيت مقرر ش��ده كه 
موضوع پديده سقط به روش‌هاي مختلف مديريت شود كه اثر آن طي 
چهار تا پنج سال آينده ديده مي‌ش��ود. در اين‌باره ظرفيت گروه‌هاي 
مردمي و تشكل‌هاي مردم‌نهاد بسيار مهم است. آنها مي‌توانند چهره به 
چهره موضوع سقط را از ابعاد ديني، روانشناسي فرهنگي، اجتماعي و 
خانوادگي تبيين كنند. نهادهاي ترويجي و تبليغي هم وظايف سنگيني 
دارند. گروه‌هاي مردمي نفس هم بسيار كارآمد هستند، اما بايد براي 

آنها كارويژه تعريف شود.‌«
ماده 56 قان��ون حماي��ت از خان��واده و جواني جمعيت ب��ه موضوع 
س��قط جنين ورود پيدا كرده‌اس��ت. براساس دس��تورالعمل رئيس 
‌دستگاه قضا، پزشك بررس��ي‌كننده اوليه كه مورد اطمينان سازمان 
پزش��كي قانوني باش��د، كليه مدارك مربوط به س��ن جنين، وجود 
يا فقدان نش��انه‌ها و امارات ولوج روح، ناهنج��اري جنين يا بيماري 
مادر را بررس��ي مي‌كند و پ��س از اطمينان پرونده را به كميس��يون 
متش��كل از يك قاضي وي��ژه، پزش��ك متخصص و ي��ك متخصص 
 پزش��ك قانوني ارس��ال و مراتب را به م��ادر و  ولي اط�الع مي‌دهد. 
طب��ق دس��تورالعمل اج��راي م��اده ۵۶ قان��ون حماي��ت از 
خان��واده و جوان��ي ابلاغ��ي رئيس‌ق��وه قضائي��ه، پس از اخ��ذ نظر 
پزش��كان عضو كميس��يون تش��خيص و اح��راز حرج اطمين��ان از 
وضعيت ول��وج روح در جني��ن فقدان ام��كان جب��ران و جايگزيني 
 ب��راي ح��رج م��ادر و اس��تعلامات لازم ب��ه عه��ده قاض��ي اس��ت. 
علاوه بر اين، اقدام به سقط جنين بدون مجوزهاي قانوني جرم است 
و براي مجرمان اشد مجازات در نظر گرفته خواهد شد. عوارض ناشي 
از سقط جنين توس��ط افراد فاقد صلاحيت و در مكان‌هاي غيرمجاز، 
بسيار خطرناك بوده و در اكثر موارد، خونريزي و عفونت ناشي از سقط 

غيرايمن جان مادر را تا سر حد مرگ تهديد كرده‌است. 

راوي دكتر فرشاد مؤمني اس�ت. گفت با فرزند شهيد بهشتي 
رفتيم ديدن آيت‌الله موس�وي اردبيلي. چشم آيت‌الله به پسر 
دكتر بهشتي كه افتاد، شروع كرد به گريستن؛ حالا گريه نكن، 

كي بكن!‌
قدري كه آرام گرفت، يادي از شهيد مظلوم كرد: 

‌»بني صدر كه فرار كرد، همس�ر وي و سودابه سديفي )همسر 
يكي از افراد حلقه نزديك بني صدر( دس�تگير شدند. شهيد 
بهشتي مطلع شد و با وجود دوس�تي عميقي كه ميان ما بود، 
فريادي س�ر من كش�يده، گفت چرا اين دو خانم را دس�تگير 

كرده‌ايد؟ 
بني‌صدر بايد در دادگاه صالحي محاكمه ش�ود... تازه  به فرض 
محكوميت، مگر ما مجازيم متعرض همسر او شويم؟ مگر قرار 

است مناسبات ساواك دوباره پياده شود؟«
... و ضرب‌الاجل 24 ساعته‌اي داد كه زمينه آزادي‌شان فراهم 

شود. 
عدالت شيرين است؛ وسط منازعات سياسي هم شيرين است. 

در ميدان جنگ هم شيرين است. نيست؟!

874 | روزنامه جوان | ‌شماره 6778   884984403سرويس اجتماعي پنج‌شنبه 25 خرداد  1402 | 26 ذی‌القعده 1444|

زهرا چيذري 


