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88523060ارتباط با ما

  گزارش   

دبیر مجمع جهادگران استان کهگیلویه و بویر احمد:

بیانات ر هبری انگیزه تشکیل1100 گروه جهادی شد

مسئول سازمان بسيج سازندگي سپاه كربلا:

 آموزش مهارت و اشتغال‌زايي 
2 مأموریت مهم بسیج  است

 در تش�ريح اقدامات بس�يج 
سازندگي سپاه كربلا در چند 
س�ال اخير چ�ه م�واردي را 

شاخص می‌دانید؟
بسيج س��ازندگي مازندران از سال1397 
تاكنون با هدف استفاده از سرمايه‌هاي خرد 
مردم و پرداخت تس��هيلات اشتغال‌زايي 
قرض‌الحسنه از س��وی صندوق‌ها بدون 
ضواب��ط س��ختگيرانه بانك‌ها، اق��دام به 
تشكيل‌هزارو427صندوق قرض‌الحسنه 
مردم‌يار و اشتغال‌زا کرده كه بالغ بر ‌62هزار 
نفر عضو و گردش مالي بيش از 37ميليارد 
توماني دارند و تعداد 5هزار فقره تسهيلات 
اش��تغال‌زايي از س��وی صندوق‌ه��اي 
قرض‌الحسنه پرداخت ش��ده كه به ايجاد 
اش��تغال مس��تقيم براي7هزارو500نفر 

منجر شده است. 

 به نظر شما مهم‌ترين مأموريت 
اين سازمان چيست؟

تمام كارهايي ك��ه بر عهده بس��يج قرار 
مي‌گي��رد، مه��م اس��ت اما ش��ايد يكي 
از مأموريت‌هاي اصلي س��ازمان بس��يج 
س��ازندگي، برگزاري دوره‌هاي آموزشي 
و مهارتي و كمك به توليد و اشتغال‌زايي 
در عرصه‌هاي مش��اغل خانگي باشد. در 
اين راستا سازمان بسيج سازندگي سپاه 
كربلای مازندران با داشتن حدود 3هزار 
گروه جهادي تخصصي در حوزه برگزاري 
دوره‌هاي آموزشي و مهارتي در عرصه‌هاي 
مختلف مشاغل خانگي شامل پرورش دام 
سبك و سنگين، پرورش طيور و ماكيان، 
پرورش زنبورعس��ل، كش��ت گلخانه‌اي 
مثل گل، سبزي و صيفي، پرورش آبزيان، 
كشت ش��الي و مركبات، صنايع تبديلي 
بخش كش��اورزي، انواع صنايع دستي و 
خياطي در س��طح بيش از 4هزار پايگاه 
مقاومت بس��يج روس��تايي و شهري در 
سراس��ر اس��تان فعاليت کرده و سالانه 
بيش از 30هزار نفر را با همكاري اداره كل 
فني و حرفه‌اي وابس��ته به سازمان جهاد 
كش��اورزي و مركز تحقيقات كشاورزي 
و منابع طبيعي متعلق به دانش��گاه‌هاي 
علوم كشاورزي و جامع علمي و كاربردي 
آموزش مي‌دهن��د، بنابراین ب��ه منظور 
حماي��ت مالي، تأمي��ن نقدينگي و رونق 
توليد و اش��تغال‌زايي، اين س��ازمان در 
سال1401 از محل جزء2 بند ب تبصره16 
اقدام به پرداخت مبلغ 291ميليارد تومان 
تس��هيلات قرض‌الحسنه اش��تغال‌زايي 
به حدود 4هزار واح��د توليدي با اولويت 
اعض��ای صندوق‌ه��اي قرض‌الحس��نه 
مردم‌يار و اش��تغال‌زا کرده ك��ه به ايجاد 
اشتغال مستقيم براي بيش از 5هزار نفر 

منجر شده است. 
در س��ال1402 هم با هماهنگي به عمل 
آمده با اس��تانداري مازندران، مقرر ش��د 
حداقل 30درصد از تسهيلات اشتغال‌زايي 
)حدود 500ميليارد تومان( به اين سازمان 

اختص��اص يابد ك��ه ب��ا برنامه‌ريزي‌هاي 
صورت‌گرفته، ح��دود 6هزار نف��ر از اين 
تسهيلات بهره‌مند شوند و به ايجاد اشتغال 
مستقيم براي 9هزار نفر منجر خواهد شد. 
 چه اقداماتي در س�ال جاري 
در زمين�ه محروميت‌زداي�ي 

صورت گرفته است؟
در اين رابطه نمي‌توان آمار دقيقي ارائه كرد، 
چون بسياري از گروه‌هاي جهادي به صورت 
خودجوش در مناسبت‌ها اقداماتي دارند 
كه ثبت هم نمي‌شود، اما بايد بگويم فقط 
در هفته دفاع مقدس به همت جهادگران 
سازمان بسيج سازندگي استان مازندران 
۳۰۸عنوان پروژه عمراني در قالب مسكن 
محرومان، راه روستايي، جاده بين مزارع، 
آب شرب روس��تايي، زيرساخت اشتغال، 
پل روستايي، ساماندهي بستر رودخانه و 

سالن ورزشي به ارزش ۱۷۶ميليارد تومان 
به بهره‌برداري رسيد و تقديم مردم شريف 

استان شد. 
 به غير از اقدامات عمراني كار 

ديگري هم در برنامه بود؟
بله. علاوه ب��ر پروژه‌ه��اي عمراني، تعداد 
۶۲هزار بسته حمايتي ش��امل جهيزيه، 
نوشت‌افزار و سبد معيش��تي با همكاري 
س��پاه كربلا، نهادهاي حمايتي، خيرين 
محت��رم، پايگاه‌ه��اي مقاومت بس��يج و 
گروه‌هاي جهادي به نيازمندان سراس��ر 

استان اهدا شد. 
س��ازمان بس��يج س��ازندگي، ب��ا اجراي 
هزارو411ميليارد تومان پروژه عمراني و 
زيرساختي، در خط مقدم محروميت‌زدايي 

مازندران قرار دارد. 
سپاه كربلا با استفاده از تمامي ظرفيت‌هاي 
داخلي و بي��ن نهادي، ت�الش مي‌كند با 
س��رعت به رفع محروميت‌هاي استان، به 
ويژه در حوزه عمراني و زيرساختي كمك 
کند. بس��ياري از ابرپروژه‌هاي مازندران با 
حسن‌نظر دولت محترم و با حمايت‌هاي 
فرماندهي محترم سپاه كربلا به اين سازمان 

واگذار شده است. 
 اگر قرار باش�د به چند پروژه 
ب�زرگ اش�اره كني�د، كدام 

است؟
احداث نيروگاه زباله‌سوز ۴۵۰تني ساري، 
احداث ورزش��گاه بزرگ جويب��ار، اجراي 
طرح بس��يج آبرس��اني، احداث و مرمت 
بيش از 2هزارو‌500واحد مسكوني و دهها 
پروژه ديگر، از جمله طرح‌هايي است كه از 
سوی سازمان بسيج سازندگي سپاه كربلا 
در حال اجراست. به اميد خدا و با همكاري 
و همراهي تمامي دس��ت‌اندركاران، اين 
پروژه‌ه��ا به عن��وان هديه نظ��ام مقدس 
جمهوري اس�المي، در آين��ده نزديك به 
هم‌اس��تاني‌ها تقديم خواهد شد تا طعم 
شيرين آباداني و پيش��رفت در كام مردم 

فهيم مازندران بنشيند. 

گزارش تصویری

  خدمات‌رسانی جهادگران به کشاورزان در روستاها

محمد‌رضا هاديلو

پرونده
رسانه‌ها

همراهان همیشگی جهادگران

گفت‌وگو

كهگيلويه‌و‌بويراحمد از جمله استان‌‌هايي است 
كه مناطق كم‌برخوردار زيادي دارد و به همين 
خاطر گروه‌هاي جهادي حاضر در اين منطقه 
با ش��ناخت نيازمندي‌ها، برنامه‌هاي مدوني را 
آماده میک‌نند و با اعزام و اردوزدن در روستاها 
به كمك و ياري هم استاني‌هاي خود مي‌روند. 
س��لمان تاج‌الدين��ي در جايگاه دبي��ر مجمع 
جهادگران استان كهگيلويه‌و‌بويراحمد، مسئول 
كنگره شهداي جهادگران استان، رئيس گروه 
جهادي امام زمان)عج( در شهرس��تان لنده و 
همينطور مس��ئول قرارگاه جهادي پيشرفت 
منطقه‌اي حضرت ولي‌عصر)عج( در شهرستان 

بهمئي است. 
ابتداي دهه90 بود ك��ه اين جهادگر به صورت 
رسمي شروع به فعاليت‌هاي جهادي كرد و به 
گفته خود قبل از آن هم اقداماتي با دوستانش 
در جهت كم��ك ب��ه خانواده‌ه��اي محروم و 

كم‌برخوردار داشته است. 
حالا تاج‌الديني دبير مجمع جهادگران استان 
است، وي درباره مجامع جهادي مي‌گويد: در 
طول اين چند س��الي كه مجمع شروع به كار 
كرده به دنبال توانمندسازي گروه‌هاي جهادي 
و ساماندهي آنها بوده‌ايم، چراكه قبلًا به دليل 
فقدان اين س��اماندهي با وجود حس��ن‌نيت و 
زحمات ف��راوان، به‌هم‌ريختگي و بي‌نظمي در 
فعاليت‌ها و خدمات‌رس��اني‌ها ديده مي‌شد و 
بعض��اً دوباره‌كاري‌ها وقت و ان��رژي زيادي از 
جهادگران مي‌گرف��ت، اما با تش��كيل مجمع 
گروه‌هاي جه��ادي س��اماندهي خوبي در اين 

رابطه انجام شد.
   رفع موانع براي خدمت بهتر

آنطور كه در تعريف مجامع جهادي آمده، آنها 
جهت پش��تيباني از گروه‌هاي فع��ال و مرتفع 
ساختن موانع براي خدمات‌رساني و سازماندهي 

جهادگران ايجاد شده‌اند. 
دبير مجمع جهادگ��ران كهگيلويه‌و‌بويراحمد 
با بيان اينك��ه اعضاي مجمع جهادي اس��تان 
شامل پنج نفر هيئت رئيسه هستند كه از سوی 
رؤس��اي گروه‌هاي جهادي انتخاب مي‌شوند و 
در حال حاضر هم هزارو100گروه جهادي در 
كهگيلويه‌و‌بويراحمد وجود دارد كه ۷۰۰گروه 
كد ثبتي دارند، مي‌گوي��د: داوطلبان انتخابات 
مجمع اس��تاني از مي��ان اعضاي ش��وراهاي 
جهادي شهرس��تان‌ها انتخاب مي‌ش��وند. به 
اين صورت اس��ت كه با برگزاري انتخابات در 
سطح شهرس��تان‌ها پنج نفر به عنوان اعضاي 
شوراي جهادي شهرستان‌ها انتخاب مي‌شوند، 
به علاوه مس��ئولان كارگروه‌هاي تخصصي كه 
در هر شهرس��تان انتخاب مي‌شوند، شوراهاي 
جهادي را تش��كيل مي‌دهند. س��پس اعضاي 
شوراهاي جهادي شهرستان به سطح استاني 
مي‌روند و از ميان آنها پنج نفر به عنوان هيئت 
مجامع استاني انتخاب مي‌شود. مجامع استاني 
ش��امل پنج نفر هيئت رئيسه و هشت كارگروه 

تخصصي هستند.
وي ادام��ه مي‌ده��د: مجمع اس��تاني روزانه با 
شوراهاي جهادي شهرستان‌ها در ارتباط است 
و مسئول ش��وراي نواحي با مسئولان مجامع 
استاني در زمينه مس��ائل مختلف زيرساختي، 
عمراني و مشكلات استاني و ساير مواردي كه 
پيگيري‌هاي مجمع را ني��از دارد، ارتباط دارد، 
گاهي هم ب��راي بهبود اوضاع پيش��نهادهايي 

دارند كه با مس��ئولان مجامع اس��تاني مطرح 
مي‌كنند، مجمع اس��تاني هم سعي مي‌كند از 
طريق استانداري، سازمان‌ها و نهادهاي دولتي، 
بسيج س��ازندگي، بنياد علوي و ستاد اجرايي 
امام)ره( موانع را بردارد و مش��كلات را تسهيل 
كند. به ع�الوه مجمع بر واگ��ذاري پروژه‌ها به 
گروه‌هاي جه��ادي در شهرس��تان‌هاي هدف 
نظ��ارت دارد تا گروه‌هاي جه��ادي بتوانند در 
زمينه‌هايي كه تخصص دارند، خدمت‌رس��اني 

كنند.
تاج‌الدين��ي مي‌گوي��د: علاوه ب��ر فعاليت‌هاي 

خدمات‌رس��اني، گروه‌هاي جه��ادي و مجامع 
س��عي مي‌كنند در بزنگاه‌ها و موضوعات مهم 
كشوري مشاركت داشته باشند، مانند انتخابات 
دور قبل رياست جمهوري که اقداماتي از جمله 
شركت در پويش »من رأي مي‌دهم« بود. افراد 
گروه‌هاي جهادي در سطح شهرستان‌ها پخش 
شدند و مسائل را براي مردم تبيين كردند و در 
مباحثات‌ش��ان با عموم جامعه بر لزوم شركت 
در انتخابات و انتخاب فرد اصلح پرداختند و به 
علاوه در اين زمين��ه در فضاي مجازي فعاليت 

داشتند و آن را انعكاس رسانه‌اي دادند.

رئيس گ��روه جه��ادي ام��ام زمان)ع��ج( در 
شهرس��تان لنده در رابطه ب��ا ورود گروه‌ها به 
عرصه سياس��ت مي‌گويد: در بياني��ه گام دوم 
حضرت آقا اشاره داشتند به مديريت جهادي و 
بنده معتقدم ما بايد سياسيون را جهادي كنيم 
نه اينكه اعضاي جهادي را وارد عرصه سياست 

به عنوان مسائل سياسي مملكتي كنيم. 
در سال1379 كه فعاليت‌هاي جهادي را تحت 
عنوان وزارت جهاد آوردند، اين اتفاق افتاد كه 
اعضاي گروه‌هاي جه��ادي ديگر در نظر مردم 
گروه‌ه��اي خودجوش جلوه داده نمي‌ش��دند 
بلكه ارگان‌هاي دولتي تلقي مي‌شدند. اصلًا به 

همين دليل است كه ما با احياي وزارت جهاد 
سازندگي مخالف هستيم، دو ماه بعد از تبديل 
گروه‌هاي جهادي ب��ه وزارت جهاد حضرت آقا 

دستور تشكيل بسيج سازندگي را دادند.
وي تأكيد مي‌كند: در واقع از نظر من گروه‌هاي 
جهادي حلقه مياني بين سياست و جهاد و به 
نوعي واس��طه بين مردم و دولت هس��تند كه 
مشكلات مردم را به مديران انعكاس مي‌دهند 
و در زم��ان انتخ��اب مس��ئولان ه��م وظيفه 
عدالتخواهي‌شان سبب مي‌شود مطالبه‌گر روي 

كار آمدن مديران جهادي و انقلابي باشند.
تاج‌الديني با بيان اينك��ه كار ما فقط بيل‌زدن 
و كلنگ‌زدن نيس��ت، ما پيگير مشكلات مردم 
هس��تيم و آن را به مس��ئولان مربوط انعكاس 
مي‌دهيم، مي‌گويد: گاه��ي در مواقع مختلف 
براي موضوع��ات مه��م مجامع بياني��ه صادر 
مي‌كنند كه اه��م اين بيانيه‌ه��ا را مي‌توان در 
اصلاح قانون بسيج س��ازندگي، تصويب قانون 
شهداي جهادگر، پيگيري واگذاري پروژه‌ها به 
گروه‌هاي جهادي براي اينكه پروژه‌ها در زمان 
كمتر و با هزينه كمتر انجام ش��وند، برشمرد. 
علاوه بر این موارد در هر برهه از زمان كه مسائل 
مختلفي اتف��اق بيفتد، به فراخور آن مس��ئله، 

بيانيه‌اي صادر مي‌كنيم.
دبير مجمع جهادگ��ران كهگيلويه‌و‌بويراحمد 
درباره رش��د كمي يا كيفي گروه‌هاي جهادي 
مي‌گوي��د: يك��ي از ن��كات مدنظر آقا رش��د 
كمی‌‌و‌كيفي گروه‌هاي جه��ادي بود، بنابراین 
ما س��عي كرديم بنا بر فرمايش ايشان در اين 
باره اقدامات خوبي داش��ته باش��يم و گروه‌ها 
از هر لحاظ ارتقا يابند، ضم��ن اينكه در زمينه 
ارتقاي كيفي ب��ه برگزاري كلاس‌هاي آموزش 
جهت توانمندس��ازي افراد گروه‌هاي جهادي 
پرداختي��م. به علاوه س��عي كردي��م كيفيت 
فعاليت‌هاي گروه‌هاي جهادي را هم ارتقا دهيم 
كه مهم‌تري��ن آن تخصصي‌ك��ردن گروه‌هاي 

جهادي بود.
وي با اشاره به اينكه كارگروه‌هاي تخصصي كه 
در مجمع جهادي استان فعاليت مي‌كنند، سه 
وظيفه مهم دارند، مي‌گوي��د: اول مانع‌زدايي 
در حيطه رشته خود است، به اين معنا كه اگر 
گروه‌هاي جهادي در هر ش��اخه‌اي موانعي در 
سر راه خدمت‌شان وجود داشت، آن را برطرف 
مي‌كنند. دوم مرتبط‌كردن گروه‌هاي جهادي به 
همديگر است. به عنوان مثال كارگروه فرهنگي 
يك گروه جه��ادي را كه تجهي��زات فرهنگي 
مناسبي دارد، به گروه ديگري كه نيروي انساني 
مثل مداح‌ در اين زمين��ه دارد وصل مي‌كند و 
وظيفه بعدي توانمندسازي گروه‌هاي جهادي 

در حيطه تخصصي خودشان است.

تاج‌الدين��ي ادام��ه مي‌ده��د: كارگروه‌ه��اي 
تخصصي ش��امل عمراني، رس��انه، فرهنگي، 
تعليم و تربي��ت، اش��تغال، كش��اورزي، امور 
خانواده، پدافند غيرعامل و بهداشت هستند. در 
ميان اين گروه‌هاي تخصصي، پدافند غيرعامل 
عهده‌دار ساماندهي گروه‌هاي جهادي در زمان 
اتفاقات غيرمترقبه مانند زلزله و س��يل و غيره 
اس��ت. اين كارگروه زمينه آموزش‌هاي لازم را 
براي خدمت‌رساني بهتر در زمان وقوع حوادث 
براي گروه‌هاي جهادي آم��اده مي‌كند، مانند 
فراگي��ري كمك‌هاي اوليه يا امدادرس��اني در 
زمان آتش‌س��وزي و در زمان ل��زوم گروه‌هاي 
آموزش‌ديده، متخصص و آم��اده را به مناطق 

هدف اعزام مي‌كند.
  گسترش گفتمان جهادي

يكي از مس��ائلي كه حضرت آقا ب��ر آن تأكيد 
داش��تند و جهادگران نيز به تأسي از ايشان به 
آن پرداختند، گسترش گفتمان جهادي يعني 
بحث انعكاس تفكر جهادي اس��ت كه در اين 
زمينه به موفقيت‌هاي زيادي دس��ت يافته‌اند 
و به گفت��ه جهادگران از اي��ن طريق در جهت 
رشد كمي گروه‌هاي جهادي تلاش‌هاي زيادي 

شده است. 
مسئول قرارگاه جهادي پيش��رفت منطقه‌اي 
حضرت ولي‌عصر)عج( در شهرس��تان بهمئي 
با بيان اينك��ه با بهره‌من��دي از بيانات رهبري 
و گفتمان جهادي، در ابت��داي كرونا ۲۰گروه 
جه��ادي داش��تيم، اما ب��ا انعكاس رس��انه‌اي 
فعاليت‌هاي گروه‌هاي جهادي به فضل خدا اين 
تعداد به هزارو100گروه جهادي ارتقا پيدا كرده 
است، درباره ارتباط مجمع و گروه‌هاي جهادي 
مي‌گويد: ب��ه لطف خدا گروه‌ه��اي جهادي به 
وظايف مجم��ع آگاهي دارند و ب��ا آنها مرتبط 
هستند. گروه‌ها مشكلاتي را كه حين خدمت 
براي‌ش��ان پيش مي‌آيد يا بع��داً اعتراضي اگر 
نس��بت به مس��ئولان مربوط يا اوضاع منطقه 
خدمت‌شان داشته باشند به ما ارجاع مي‌دهند. 
ما نيز بر اس��اس مس��ئوليت تعريف‌شده از بالا 
ورود و مشكل گروه جهادي را در منطقه هدف 

رفع مي‌كنيم.
وي تصريح مي‌كند: از جمله اقداماتي كه بنده 
در دوره مس��ئوليتم عهده‌دار بودم، ساماندهي 
گروه‌ه��اي جهادي، تخصصي‌ك��ردن گروه‌ها، 
بح��ث پيگيري‌هاي قانوني در م��ورد وضعيت 
ش��هداي جهادگر، صدور بيانيه‌ها، راه‌اندازي 
دفتر مجمع جهادگري در س��طح استان براي 
برق��راري ارتباط مس��تقيم گروه‌هاي جهادي 
با مجمع، توانمندس��ازي گروه‌هاي جهادي و 
همچنين خدمت‌رس��اني در منطقه زلزله‌زده 

سي‌سخت است.

در ابت�داي ش�يوع كرون�ا ۲۰گ�روه 
جه�ادي در كهگيلويه‌و‌بويراحم�د 
وجود داشت كه با بهره‌مندي از بيانات 
رهبري و گفتمان جهادي و همچنين 
ب�ا انع�كاس رس�انه‌اي فعاليت‌هاي 
گروه‌ها در حال حاضر اي�ن تعداد به 
هزارو100گ�روه جه�ادي ارتق�ا پيدا 
كرده اس�ت ك�ه ب�ه وظاي�ف مجمع 
آگاهي دارند و با آنها مرتبط هستند

همانط�ور ك�ه رهب�ر معظ�م انقالب 
فرمودند: »م�ا جز با كار جه�ادي و كار 
انقلابي نخواهيم توانست اين كشور را 
به سامان برس�انيم.« اين جمله از مقام 
معظم رهبري كافي بود ت�ا از چند دهه 
قبل جهادگران خالصان�ه و بدون هيچ 
چشمداشتي در راستاي تحقق عدالت 
و محروميت‌زداي�ي وارد ميدان ش�وند 
و از هيچ كاري دريغ نكنن�د، اما مدتي 
است كه سعي شده با تشكيل شوراهاي 
جه�ادي و مجام�ع اس�تاني گروه‌ه�ا 
سازماندهي شوند تا از ظرفیت نيروهاي 
ج�وان جهادگر بهتر اس�تفاده ش�ود. 

بس�يج س�ازندگي مازن�دران ط�ي س�ال‌هاي اخي�ر در كن�ار اقدام�ات 
عمران�ي و محروميت‌زداي�ي، برنامه‌ه�اي وي�ژه‌اي در ح�وزه آموزش و 
كارآفرين�ي داش�ته اس�ت. يك�ي از مأموريت‌ه�اي اصلي اين س�ازمان 
برگزاري دوره‌هاي آموزش�ي، مهارتي و كمك به توليد و اش�تغال‌زايي در 
عرصه‌هاي مش�اغل خانگي اس�ت كه براي آگاهي از كارهاي انجام‌ش�ده 
سراغ س�رهنگ پاس�دار محمدمهدي اقبالپور، مسئول س�ازمان بسيج 
س�ازندگي س�پاه كربلا رفتي�م ت�ا گفت‌وگوي�ي با وی داش�ته باش�يم. 

 ارتقای كمي و يكفي گروه‌ها
مجمع جهادگران استان كهگيلويه‌و‌بويراحمد نگاه ويژه‌اي به پيام ۹بندي حضرت آقا 
درباره جهادگران داشته اس�ت. حضرت آقا در مرداد۱۳۹۸ نكات بسيار ارزنده‌اي را 
براي ارتقاي سطح يكفي فعاليت‌هاي گروه‌هاي جهادي عنايت كردند. بر همين اساس 
گروه‌هاي جهادي در اين منطقه در رابطه با پيام ايشان از ابتدا سعي كردند متن پيام 
را به سمع گروه‌هاي جهادي برسانند و براي ايشان تبيين كنند، بنابراین كارگاه‌هاي 
آموزشي زيادي براي تبيين نكات مهمي كه حضرت آقا فرموده بودند، برگزار شد. در 
كنار اين اقدامات سعي شد مثل هميشه تلاش شود بر اساس سخنان ايشان معايب را 

برطرف کنند و با تلاش مضاعف به ادامه خدمت بپردازند. 


