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بايدها و نبايدهاي معاونت زنان
و خانواده در دولت سيزدهم

 مهدي نيك‌ضمير
معاونت زنان و خانواده رئيس‌جمهور بالاترين نهاد 
ويژه زنان اس��ت كه امور مرتبط با آنان را پيگيري 
مي‌كند و به خصوص بر حوزه سياستگذاري مسائل 

مرتبط به زنان فعال است. 
 اما با نگاهي به عملكرد هش��ت سال دولت يازدهم 
و دوازدهم و كارنامه معاونت‌ه��اي زنان و خانواده 
در اين دو دوره يا با انفعال در ام��ور مرتبط با زنان 
و عملكرد اي��ن معاونت مواجهيم ي��ا معاونت زنان 
و خان��واده رئيس‌جمهور در خدم��ت جريان‌هاي 
سياسي خاص قرار گرفته و با ايفاي نقش اپوزيسيون 
بر حاشيه‌ها تمركز يافته است به جاي آنكه بر متن 
مشكلات و چالش‌هاي جامعه زنان متمركز شده و 
براي مديريت چالش‌هاي بخش‌هاي آسيب ديده 
يا در مع��رض آس��يب و همچنين رش��د و ارتقاي 
اس��تعدادهاي زنان موفق برنامه داش��ته باشد، بر 
مسائل محدود و حاشيه‌اي همچون حضور زنان در 

ورزشگاه‌ها تأكيد داشت. 
 اين در حالي اس��ت كه س��اختار معاون��ت زنان و 
خانواده در كش��ورمان از اهميت ويژه‌اي برخوردار 
است و اين س��اختار مي‌تواند امور زنان را مديريت 
كند و سياس��تگذاري‌هاي مهمي در حوزه زنان و 

خانواده داشته باشد. 
بر همين اساس در دولت س��يزدهم آقاي رئيسي 
بايد با نگاه ويژه‌اي كه نسبت به مسائل حوزه زنان 
و خانواده دارد فردي شايس��ته و با اشراف كافي به 
جامعه زنان و مسائل خانواده را انتخاب كند تا ضمن 
اشراف به چالش‌ها و مشكلات بانوان كشورمان به 
ظرفيت‌ها و توانمندي‌هاي اين حوزه نيز آش��نايي 
و تس��لط كافي داشته باش��د و بتواند معاونت زنان 
را از حاش��يه‌هاي معاونت زن��ان در دولت يازدهم 
و انفعال آش��كار اين معاونت در دول��ت دوازدهم 

رهايي بخشد. 
زنان و خانواده نيازمند توجه به مسائل واقعي مبتلا 
به قاطبه اين جامعه هس��تند و بزرگنمايي مسائل 
حاشيه‌اي و كم اهميت نه فقط هيچ كمكي به حل 
چالش‌هاي اصلي نمي‌كند، بلكه زمان و انرژي حل 
مس��ائل اصلي را هم به خود اختصاص داده و زايل 

مي‌نمايد. 
زنان و دخت��ران جوان ما بيش��تر از آنكه به حضور 
در اس��تاديوم‌هاي ورزش��ي براي تش��ويق فوتبال 
مردان احتياج داشته باشند و اصلًا چنين موضوعي 
دغدغه ذهني‌ش��ان باش��د، نيازمند توسعه ورزش 
همگاني و قهرماني و  توس��عه ورزش��گاه‌هاي زنان 
هس��تند؛ محيط‌هاي مناس��بي كه با شهريه‌هاي 
مناس��ب يا حتي رايگان ام��كان ورزش همگاني و 
در پي آن ورزش قهرماني را ب��راي زنان و دختران 
م��ا فراه��م آورد. در نتيجه چني��ن اقدامي جامعه 
زنان كش��ورمان ش��اداب‌تر و س�المت‌تر خواهند 
بود و هيجانات ورزش��ي را با تجربه حضور خود در 
ميادين ورزشي يا حضور در مسابقات ورزشي زنان 
و تشويق همجنس‌هاي خودشان تجربه مي‌كنند. 
تجربه حضور بانوان در رقابت‌هاي المپيك توكيو و 
موفقيت‌هاي آنان در كسب سهميه المپيك نشان 
دهنده ظرفيت عظيمي بود كه در زنان كشورمان 
در زمينه فعاليت‌هاي ورزش��ي وج��ود دارد و اگر 
اين ظرفيت ديده ش��ود و پرورش يابد مي‌تواند به 

افتخارآفريني براي كشور منتهي گردد. 
بحث‌هاي مرتبط با زنان سرپرست خانوار با توجه 
به آمار روزافزون آنها از اهمي��ت ويژه‌اي برخوردار 
است. چرايي افزايشي ش��دن اين آمار، تدابير لازم 
براي پايداري زندگي مشترك و پيشگيري از طلاق 
براي پيش��گيري از افزايش زنان سرپرست خانوار، 
حمايت از زنان سرپرس��ت خانوار فاقد توانمندي 
خ��اص و برنامه‌ريزي ب��راي توانمندس��ازي آنها و 
برنامه‌هاي حمايت��ي از فرزندان اي��ن زنان همه از 
موضوعات مهمي هستند كه طي سال‌هاي گذشته 
مغفول مان��ده يا به س��رانجام نرس��يده و از دولت 
سيزدهم انتظار مي‌رود اين مسائل را سامان دهد. 
همچنين توجه به مس��ائل خانواده و ن��گاه به زن 
در نقش‌ه��اي خانوادگ��ي خود و فراهم س��اختن 
زمينه‌هاي تقويت اين نقش آفريني در كنار نقش 
آفريني‌هاي اجتماعي زنان از ديگر موضوعات حائز 

اهميت در حوزه زنان و خانواده است. 
س��اماندهي اين امور كه به طور يقي��ن در حيطه 
وظايف و اختيارات معاونت زنان و خانواده اس��ت 
اهميت انتخاب فردي اصلح و مسلط بر امور زنان را 
بيشتر نشان مي‌دهد. انتظارات جامعه به خصوص 
جامعه زنان از دولت سيزدهم بسيار بالاست. عملكرد 
گذشته آقاي رئيسي مؤيد توجه وي به مسائل حوزه 
زنان و خانواده اس��ت و اميد م��ي‌رود اين توجه به 
انتخاب فردي دغدغه‌مند براي سكانداري معاونت 
زنان و خانواده رئيس‌جمهور منجر شود. فردي كه 
بتواند كم‌كاري‌هاي گذشته را جبران كند و هم خود 
براي آينده زنان و خانواده‌ه��اي ايراني برنامه‌هاي 
وسيعي داشته باشد و هم جايگاه زن و خانواده را در 

جامعه ارتقا بخشد. 

يادداشت

با توجه به كارنامه آقاي رئيسي و كارهايي 
كه در حوزه زنان در دوران مديريتي‌ش�ان 
در مس�ئوليت‌هاي مختل�ف از وي س�راغ 
داريم، جايگاه زنان و نقش�ي كه مي‌توانند 
در مديريت كشور در دولت سيزدهم داشته 

باشند چيست؟
با توجه به ديدگاه‌هاي وسيع و عميقي كه آقاي دكتر 
رئيسي در موضوع زنان دارند، افزايش زمينه‌ يا حضور 
و نقش آفرين��ي زنان با حفظ كرامت و ش��خصيت زن 
مسلمان خيلي اميدواركننده است و زنان ما مي‌توانند 
با حفظ اين خصوصيات حضور بيشتري در عرصه‌هاي 
اجتماعي داشته باش��ند، چراكه دكتر رئيسي در اين 
زمينه صاحب انديش��ه و برنامه هس��تند و به نظر من 
عمق تفكرشان درباره زنان را روي خانواده خودشان هم 
پياده ‌ و آزادي براي انتخاب‌ها، روش‌ها و منش زندگي 
و زمينه‌اي ك��ه وي براي حض��ور اجتماعي- فرهنگي 
خانواده‌شان فراهم كرده‌اند و ديدگاه بسيار خوبي كه 
در اين زمينه دارند نشان مي‌دهد دكتر رئيسي در حوزه 
حضور و نقش آفريني‌هاي اجتماعي زنان داراي فكر و 
برنامه هستند و مي‌توان اميدوار بود با معاونت امور زنان 
زمينه‌هاي خوبي را براي تحقق اين مسئله فراهم كنند. 
همچنين نگاه‌هايي كه دكتر رئيسي به حضور زنان در 
ساير بخش‌هاي مختلف با حفظ كرامت و شأنيت آنان 

دارند بسيار حائز اهميت است. 
به موضوع حفظ كرامت و شأنيت زنان براي 
حض�ور در جامعه و نق�ش آفريني اش�اره 
داشتيد. اين حفظ كرامت و شأنيت چگونه 

اتفاق مي‌افتد؟
خانم‌ها در مشاغل مختلف حضور دارند و در پست‌هاي 
مختلف اعم از پس��ت‌هاي مديريتي حض��ور دارند اما 
ملاك قضاوت اين است كه اين افراد با حفظ كرامت و 
ش��أن و با حفظ جايگاه خانواده در اين پست‌ها حضور 
داشته باشند. يكي از خط قرمزهاي نظام ما اختلاط زن 
و مرد است كه اين اختلاط بايد به خوبي تبيين شود تا 
موجب فروپاشي خانواده نشود و آرامش جامعه از دست 
نرود. بنابراين به طور قطع ضمن اينكه خانم‌ها حضور 
فعالي در جامعه و در س��طح اداره كش��ور و در سطح 
وزارتخانه‌ها و س��طح مديران عالي دارن��د اما بايد اين 

كرامت و شأنيت آنها هم حفظ شود. 
مصاديق حفظ كرامت و شأنيت زنان در عين 

حضور اجتماعي را بفرماييد. 
به طور مثال ما ش��اهد بوديم كه دكتر رئيس��ي زمان 
حضورشان در قوه قضائيه يك تيم بسيار قوي از خانم‌ها 
براي نگاشتن طرح تحول قوه قضائيه به كار گرفتند. اين 
خيلي مهم است كه وي در تدوين برنامه‌هاي راهبردي 
و اس��تراتژيك از خانم‌ها استفاده مي‌كنند. همچنانكه 
براي نوشتن و تبيين طرح تحول قوه قضائيه از خانم‌ها 
استفاده كردند و اين طرح تحول از افتخارات قوه قضائيه 
اس��ت كه اگر اجرايي ش��ود خيلي ب��ه عدالت نزديك 
مي‌شويم. همين نگاه قطعاً در دولت هم هست. مسائلي 
همچون بهره‌گيري از هيئت‌هاي انديشه‌ورز نخبگاني 

براي راهبرد نگاري، تدوين برنامه‌هاي توسعه‌اي براي 
اجرايي كردن گام دوم كه جزو برنامه‌هاي دكتر رئيسي 
است و به نظر مي‌رس��د وي از جامعه نخبگاني زنان و 
تش��كيل هيئت‌هاي انديشه‌ورز قطعاً بس��يار استفاده 
خواهد كرد كه خود اينها زمين��ه اداره صحيح جامعه 
را رقم مي‌زند. البته انتظار مي‌رود نگاه بس��يار وسيعي 
به معاونت زنان صورت گي��رد. بنابراين ما در انتخابات 
بحثي داش��تيم به عن��وان برنامه و كارنام��ه كه آقاي 
رئيسي هم به‌لحاظ برنامه‌اي فردي قوي هستند و هم 
كارنامه‌ ايشان بيانگر اين توجه به مسائل به ويژه مسائل 

حوزه زنان است. 
آقاي رئيسي در قوه قضائيه با تدوين سندهاي بالادستي 
زمينه بسيار خوبي براي حضور زنان نخبه فراهم كردند 
و قطعاً در قوه مجريه كه اين كار بايد خيلي وس��يع‌تر 
انجام گيرد مخصوصاً در برنامه‌هاي توسعه‌اي و توسعه 
هفتم و تدوين برنامه‌هاي اجرايي سند گام دوم انقلاب 
به نظر مي‌رسد از حضور خانم‌ها بهره خواهند برد. در 
زمينه اجرايي و بحث‌ه��اي اجرايي هم به نظر من نگاه 
ايشان همان تداوم نگاه خودشان است و در زمينه‌هاي 
فراهم‌سازي حضور خانم‌ها و حمايت از خانم‌ها تحصيل 

لايحه امنيت زنان را به نتيجه رساندند. 
از نگاه شما به عنوان كس�ي كه سال‌ها در 
حوزه زنان فعالي�ت داش�ته‌ايد مهم‌ترين 
مطالبه حوزه زنان از آقاي رئيس�ي و دولت 
سيزدهم چيست و مسائل زنان چگونه حل 

و فصل مي‌شود؟
ما بايد ببينيم مسائل زنان چگونه حل مي‌شود. به نظر 
مي‌رسد خواسته زنان از دستگاه اجرايي كشور اين است 
كه بحث مركز فراقوه‌اي نظارت بر امور زنان را به نتيجه 
برس��انند. مقام معظم رهبري تش��كيل نهاد فراقوه‌اي 
براي امور زنان را چند س��ال پيش مطرح كردند. اين 
يك مطالبه بسيار جدي است، چراكه نهادي فراقوه‌اي 
در حوزه زنان بس��يار راهگشاس��ت. وقت��ي يك نهاد 
فراقوه‌اي در امور زنان تش��كيل شود همه وزارتخانه‌ها 

و دستگاه‌هاي ساختاري حاكميتي اعم از قوه قضائيه، 
مجريه، مقننه و ساير بخش‌هاي مستقل كشور و اساساً 
حاكميت��ي را مي‌تواند در جهت رفع مش��كلات زنان 
هماهنگ و سازماندهي كند. در واقع اين نهاد فراقوه‌اي 
چيزي فراتر از قواي رسمي كشور است و اشرافي بر تمام 
امور پيدا مي‌كند و براي رفع مسائل و مشكلات زنان و 
براي اينكه زمينه شكوفايي استعدادهاي خانم‌ها بيشتر 

فراهم شود مي‌تواند مفيد واقع شود. 
مصداقي‌ت�ر بگوييد مركز فراق�وه‌اي زنان 
به طور خاص در چه ام�وري مي‌تواند مفيد 

واقع شود؟
  اين مركز ي��ك بار براي هميش��ه مي‌توان��د موضوع 
زنان سرپرس��ت خانواده را حل كند و مشكلات بسيار 
زيادي كه براي اين عزيزان مترتب است به طور كامل 
ريل‌گذاري ش��ود. اگر خانمي مجبور ش��د سرپرست 
خانواده باش��د به هر علت��ي اين ريل‌گذاري ش��ده و 
مش��خص ش��ود از چه مس��يري بايد برود. چه كسي 
بايد از وي حمايت كند. در چ��ه جايگاهي قرار بگيرد 
تا حمايت‌هاي م��ادي و معنوي از آن ص��ورت گيرد. 
اگر اين ريل‌گذاري صورت گيرد، بسياري از مشكلات 
حل مي‌ش��ود. يا خيلي از مس��ائل ديگر. اشتغال زنان 
مبتني بر تفاوت‌هاي تكويني و تشريحي در اين مركز 
فراقوه‌اي مي‌تواند وضعيتش مشخص شود. اصلاً جايگاه 
تفاوت‌هاي تكويني و تش��ريعي در موضوعات مختلف 
كجاست و ساختارهاي مبتني بر تفاوت‌ها چگونه بايد 
پايه‌ريزي و دنبال ش��ود. يا به طور مث��ال فرض كنيد 
همين سند ملي آموزش و پرورش كه بخش اعظمي از 
آن موضوع تفاوت‌هاست هنوز اجرايي نشده است. در 
اين ساختار فراقوه‌اي به دليل اينكه سند ملي آموزش 
و پرورش كاملًا با مسائل تربيتي مرتبط است و آينده 
كشور را به لحاظ خانواده و جايگاه زن و مرد در زندگي 
مش��خص مي‌كند، يكي از كارهاي نهاد فراقوه‌اي اين 
است كه اجرايي شدن س��ند ملي آموزش و پرورش را 
پيگيري و مطالبه كند، چراكه دقيقاً با ساختار خانواده 

گره مي‌خورد. بنابراين به نظر مي‌آيد يك مطالبه جدي 
از دولت محترم سيزدهم اين اس��ت كه نهاد فراقوه‌اي 
را تشكيل دهند و از صاحبنظران در اين زمينه كمك 

بگيرند. 
س�اختار اين نه�اد فراقوه‌اي باي�د چگونه 

باشد؟
زماني كه رهبري تشكيل نهاد فراقوه‌اي در حوزه زنان 
را مطرح فرمودند سه پيشنهاد در اين زمينه ارائه شد؛ 
يكي پيشنهاد وزير بود كه طرح جامع و كاملي به نظر 
مي‌رسيد. ديگري پيشنهاد شوراي فرهنگي- اجتماعي 
زنان در اين زمينه بود و پيشنهاد ديگر از طرف مجلس و 
زنده‌ياد دكتر رهبر از طرف فراكسيون زنان  بود. به نظر 
مي‌رسد دولت جديد مي‌تواند اين پيشنهادات را يك بار 
ديگر بازخواني و تحليل كرده و براي راه‌اندازي اين نهاد 
اقدام كند. از طريق اين نهاد فراقوه‌اي به نظر مي‌رسد 
ظرف چهار سال آينده مشكلات حوزه زنان كاملًا حل 
مي‌شود، چراكه اين نهاد مسائل و دغدغه‌هاي خانواده و 
خانم‌ها را ريل گذاري كرده و خيلي از مسائل را به نتيجه 
مي‌رس��اند. به نظر من يكي از  مهم‌ترين مطالبه حوزه 
زنان از آقاي رئيس��ي راه‌اندازي مركز فراقوه‌اي است. 
راه‌اندازي اين مركز با بسيج همه امكانات كشور مي‌تواند 
مشكلات خانم‌ها و خانواده را مرتفع كند و مي‌توانيم به 
بس��ياري از آرزوها و آمالمان در حوزه زنان دست پيدا 
كنيم و خانم‌ها در جايگاه واقعي خودشان قرار بگيرند 
و با حفظ كرامت و امنيت و آرامش در جامعه و خانواده 

حضور داشته باشند. 
نظر شما درباره حضور زنان در دولت و حتي 

وزارت زنان چيست؟
ما هيچ مانعي براي حضور زنان در جايگاه وزارت نداريم 
و در تجربيات قبلي ما هم حضور يك خانم در جايگاه 
وزارت هس��ت و خيلي هم موفق عمل كردند. در واقع 
مانعي براي اين مس��ئله وجود ندارد و قطعاً اگر آقاي 
رئيسي به فرد اصلحي برسند كه بتوانند يك وزارتخانه 
را اداره كند كه چه زن باشد و چه مرد مطمئناً به درستي 

عمل و فرد شايس��ته انتخاب مي‌كنن��د. در خدمت به 
م��ردم و اداره يك مجموع��ه اداري و ي��ك وزارتخانه، 
جنسيت خيلي موضوعيت ندارد، بلكه كارآمدي تجربه 
ايده‌هاي نو و به دور از روزمرگي موضوعيت دارد. اصلًا 
مسئله مردم نگاه جنسيتي نيس��ت و مردم مطالبه‌گر 
شكوفايي كش��ور و آينده بهتر براي جوانان، شكوفايي 
اس��تعداد جوانان، ب��ه كارگيري آنان و پيش��گيري از 
انحرافات اخلاقي و اجتماعي اس��ت. طبيعت��اً در اين 
مسير اگر ايشان به گزينه‌اي برخورد كنند كه تمام اين 
ويژگي‌ها را داشته باشد، چه مرد و چه زن او را انتخاب 
مي‌كنن��د. نگاه آقاي رئيس��ي به حضور زن��ان و نقش 
آفريني آنان منفي نيست، بلكه نگاه بسيار روشني هم 
در اين زمينه دارند. همانطور كه عرض كردم در كارنامه 
عملكردي وي پيداس��ت همچنان‌كه در تدوين طرح 
تحول راهبردي قوه قضائيه اعتم��اد كردند و گروهي 
از خانم‌هاي جوان و نخبه ب��راي تدوين اين طرح گرد 
هم آمدند. اين نشان مي‌دهد ايش��ان واقعاً به خانم‌ها 
اعتماد و باور دارند و اين اعتماد و باور بر اساس مكتب 
اهل بيت و مكتب حضرت امام و رهبري است و اينطور 
نيست كه اين ديدگاه منتي بر سر زنان باشد، بلكه اين 
ديدگاه ناشي از آموزه‌هاي عميق اسلام ناب است. دقيقاً 
اسلام ناب نگاهش به زن نگاه توأم با كرامت و شكوفايي 
اس��تعدادها، حضور جدي و اثرگذار در جامعه است و 
در واقع ما ش��اهد حضور زنان در بحث ايجاد حكومت 
اسلامي هس��تيم. همچنان‌كه  زمان پيامبر)ص( هم 
از زنان براي بيعت و ارائه نظر دعوت مي‌ش��د. به قول 
حضرت امام، زنان در سرنوشت و مسائل اصلي كشور 
حضور دارند و اين يك آموزه مبتني بر دين است و آقاي 
رئيسي كه پرورش يافته مكتب اسلام و انقلابي هستند 

قطعاً نگاهشان همين است. 
از سوي ديگر اساس��اً از نظر ما و از نظر زنان فرهيخته 
كش��ور س��هم خواهي يك‌جور توهين و تحقير است. 
سهم‌خواهي نشانه عقب‌ماندگي است. شما ببينيد وقتي 
امريكا در افغانستان مس��تقر شد، سهم‌خواهي را براي 
زنان ترويج كرد و در واقع سهمي را براي زنان پيش‌بيني 
كرد، در حالي كه هيچ زمينه‌اي براي شكوفايي استعداد 
زنان به وجود نيامد. س��هم‌خواهي اساساً يك حركت 
مبتني بر نظام سلطه اس��ت كه براي كشورهايي غير 
از خودشان در نظر مي‌گيرند و متأسفانه ما شاهد اين 
بوديم كه در طول هفت سال دولت هم سهم خواهي‌ها 
به همان ترتيب اجرا مي‌شد، در حالي كه اصلًا مسئله 
عموم زنان جامعه ما مسئله سهم‌خواهي نيست، بلكه 
واقعاً به دنبال رفع مشكلات و مسائل معيشتي و بيكاري 
جوانان هس��تند. حالا چه يك خانم بتواند اين مسائل 
را حل كند و چه ي��ك آقا برنامه و ايده ب��راي رفع اين 

مشكلات داشته باشد. 
و كلام آخر...

همه ما و همه خانم‌ها با تمام توان به پيشرفت و محقق 
ش��دن اهداف دولت كمك خواهيم ك��رد و براي رفع 
مشكلات همه در يك سنگر هس��تيم همچنان‌كه در 

انتخابات همه خانم‌ها به ميدان آمدند.

تشكيل نهاد فراقوه‌اي براي رصد و پيگيري امور زنان
مهم‌ترين مطالبه از رئيس‌جمهور است

مهم‌ترين مطالبه زنان از آقاي رئيسي 
راه‌اندازي مركز فراقوه‌اي زنان است كه 
سال‌ها پيش از سوي مقام معظم رهبري 

مورد مطالبه قرار گرفت. با تشكيل 
اين نهاد فراقوه‌اي در امور زنان، همه 

وزارتخانه‌ها و دستگاه‌هاي ساختارهاي 
حاكميتي اعم از قوه قضائيه، مجريه، 

مقننه و ساير بخش‌هاي مستقل كشور و 
اساساً حاكميتي در جهت رفع مشكلات 
زنان هماهنگ و سازماندهي مي‌شوند. 
در واقع اين نهاد فراقوه‌اي چيزي فراتر 

از قواي رسمي كشور است و بر تمام امور 
اشراف پيدا مي‌كند و جهت رفع مسائل 

و مشكلات زنان و براي اينكه زمينه 
شكوفايي استعدادهاي خانم‌ها بيشتر 
فراهم شود مي‌تواند مفيد واقع شود

  زهرا چيذري 
در بين كانديداهاي رياس�ت جمهوري س�يد ابراهيم رئيس�ي تنها كس�ي بود كه در 
رابطه با  مطالبات زنان وعده خاصي نداد اما كارنامه عملكردي وي در طول س�ال‌هاي 
خدمتش به خصوص در سال‌هاي اخير و در قوه قضائيه نش�انگر توجه ويژه ايشان به 
حوزه زنان و خانواده بود. در زمان حضور وي در توليت آس�تان قدس رضوي، صحني 
براي بانوان ايجاد ش�د و همچنان باغي در مش�هد به زنان تخصيص يافت و هر س�ال 

به هش�ت بانو جايزه جهان اسالم داده مي‌ش�د. همچنين در دوران رياستش بر قوه 
قضائيه زنان زنداني توانستند با اس�تفاده از پابند الكترونيكي هم دوران محكوميت 
خود را بگذرانند و هم بيرون از زندان باش�ند. افزايش جذب قضات زن و همچنين به 
ثمر رساندن لايحه كرامت زنان در برابر خشونت هم در زمان رياست وي بر عدليه به 
ثمر رسيد. شايد همين كارنامه عملكرد موجب ش�د تا مردم اعم از زن و مرد آيت‌الله 
رئيس�ي را به عنوان رئيس‌جمهور منتخب خود برگزينند. حالا و با آغاز به كار دولت 

س�يزدهم زنان به عن�وان نيمه بدنه جامع�ه انتظ�ارات و مطالبات�ي از رئيس‌جمهور 
منتخب خود دارند و بديهي اس�ت اي�ن نيمه جامعه ني�ز در دولت آين�ده مي‌توانند 
اثرگذار باشند. اما زنان چه مطالباتي از دولت سيزدهم دارند؟ كدامين مسائل بر زمين 
مانده حوزه زنان باي�د در اولويت آقاي رئيس‌جمهور باش�د و جاي�گاه زنان در دولت 
سيزدهم چيست؟ براي پاسخ به اين سؤالات سراغ مينو اصلاني، رئيس سابق سازمان 
بس�يج زنان، فعال اجتماعي و مدرس دانش�گاه رفته و با وي به گفت‌وگو نشس�تيم. 

گفت‌وگوي »جوان« با مينو اصلاني فعال حوزه زنان و مدرس دانشگاه 

اساساً از نظر ما و از نظر زنان فرهيخته كشور 
سهم خواهي يك‌جور توهين و تحقير است. 
س�هم‌خواهي نش�انه عقب‌ماندگي اس�ت. 
ش�ما ببينيد وقت�ي امريكا در افغانس�تان 
مس�تقر ش�د، س�هم‌خواهي را ب�راي زنان 
ترويج ك�رد و در واقع س�همي را براي زنان 
پيش‌بيني كرد، در حال�ي كه هيچ زمينه‌اي 
براي شكوفايي استعداد زنان به وجود نيامد
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