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راهنما

نگاه كن ببين چه كسي شايسته تر است
شايسته سالاري در بيانات رهبر معظم انقلاب

شايسته سالاري در احراز مسئوليت ها و 
پرهيز از روابط، پارتي بازي و سوءاستفاده 
از ق�درت از جمل�ه مهم تري�ن مباح�ث 
در نظ�ام اس�لامي اس�ت. اهمي�ت اين 
موضوع به قدري اس�ت ك�ه رهبر معظم 
انق�لاب باره�ا و باره�ا در جمع اقش�ار 
مختل�ف بيانات�ي ارزش�مند و راهبردي 
در اي�ن زمين�ه داش�ته اند. گزيده هايي 
از اي�ن بيان�ات را در ادام�ه مي خوانيد.  

    
  افضل يعني شايسته تر

در زمينه  شايسته س��الاري، من باز اين حديث 
را از پيغمب��ر اكرم براي ش��ما بخوان��م. در فتح 
مكه، پيغمبر يك جوان 19س��اله را حاكم مكه 
گذاش��تند. پيغمبر مكه را كه فتح كردند، لازم 
بود حاكم يا فرمانداري آنج��ا بگذارند. اين همه 
پيرمردها و بزرگان بودند، اما پيغمبر يك جوان 
19ساله را منصوب كرد. بعضي ها اشكال كردند 
كه آقا اين سنش كم است، چرا او را گذاشتيد؟ 
طبق اي��ن روايت، پيغمب��ر فرم��ود: »لا يحتجّ 
محتجّ منكم في مخالفته بصغر س��نّه«؛ كساني 
كه با انتصاب اين ش��خص براي فرمانداري مكه 
مخالفند، استدلالش��ان را اين ق��رار ندهند كه 
چون سنش كم است، جوان است؛ اين استدلال، 
استدلال درس��تي نيس��ت؛ يعني اگر استدلال 
ديگري داريد، خيلي خ��وب، بياييد بگوييد؛ اما 
كم بودن س��ن، جوان بودن، استدلال درستي 
نيس��ت. »فليس الاكبر هو الافضل بل الافضل 
هو الاكبر«؛ آن كس��ي كه بزرگ تر است، لزوماً 
برتر نيس��ت، بلكه آن كس��ي كه برتر است، در 
واقع بزرگ تر است. افضل، يعني شايسته تر. اين 
شايسته سالاري اس��ت؛ خب، اينها بايد رعايت 
ش��ود. در همه  نظامات جمهوري اس��امي، در 
قوه  مجري��ه، در قوه  مقننه، در ق��وه  قضائيه، در 
نيروهاي مسلح، در نهادهاي گوناگون، اين اصل 
شايسته سالاري بايد رعايت شود. شايسته گزيني؛ 
گزينش بايد بر طبق معيارها و صاحيت ها باشد، 
نه بر طبق امي��ال و چيزهاي ش��خصي. اين در 
اسام خودش يك اصل است. تمام اين تغييرها 
و تبديل هايي كه در اسام وجود دارد، بر اساس 
اين است.   1390/۷/24
  آفات مسئوليت در نظام مردمي و اسلامي

آفت مس��ئوليت در ي��ك نظامي ك��ه متكي به 
آرای م��ردم و متكي به ايمان مردم اس��ت، اين 
است كه مس��ئولان به فكر رفاه شخصي؛ به فكر 
جمع آوري براي خودش��ان بيفتن��د؛ در هوس 
زندگي اشرافي گري به اين در و آن در بزنند؛ اين 
آفت بسيار بزرگي است. امام خودش از اين آفت 
به كلي بركنار ماند و مسئولان كشور را هم بارها 
توصيه مي كرد كه به كاخ نشيني و به اشرافي گري 
تمايل پيدا نكنند، سرگرم مال اندوزي نشوند، با 
مردم ارتباط نزديك داش��ته باشند. ماها كه آن 
روز جزو مسئولان بوديم، امام دوست كه با مردم 
ارتباط داشته باشيم، مأنوس باشيم؛ اصرار داشت 
كه خدمات به اقصي  نقاط كشور برده شود؛ مردم 
نق��اط دور، از خدمات عمومي كش��ور بهره مند 
ش��وند. اينها ناظر به آن بعد عدالت امام بزرگوار 
بود. امام اصرار داشت كه مسئولان از ميان مردم 
انتخاب شوند، از خود مردم باشند، وابستگي ها 
ماك قبول مسئوليت ها نباش��د. وابستگي به 
شخصيت ها، به فاميل ها، باي هزار فاميلي كه 
در دوران قاجار و دوران پهلوي بر سر اين كشور 
آمد، امام بزرگوار ما را نسبت به اين قضيه حساس 
كرده بود. گاهي در مقام تعريف از يك مسئولي 
مي گفتند: اين از دل مردم برخاسته است. ماك 
را اين مي دانس��تند. از نظر امام بزرگوار، تكيه  به 
ثروت و تكيه  به قدرت براي گرفتن مسئوليت، 
جزو خطرهاي بزرگ براي كشور و براي انقاب 
بود. خب، اينها ابعاد خط امام است.  
1390/3/14  
  نگاه كن ببين چه كسي شايسته تر است

يك جمله  ديگر از اين نامه  مبارك اين است: »ثم 
انظر في امور عمالك«؛ كاره��ا و امور كارگزاران 
خ��ودت را مورد توجه ق��رار ب��ده. اول، انتخاب 
كارگزاران اس��ت؛ »فاس��تعملهم اختب��ارا«؛ با 
آزمايش آنها را انتخاب كن؛ يعني نگاه كن ببين 
چه كسي شايسته تر است. همين شايسته سالاري  
كه امروز بر زبان ماها تكرار مي ش��ود، به معناي 
واقعي كلمه بايد مورد توجه باشد. اميرالمؤمنين 
)ع( هم در اينج��ا به آن س��فارش مي كنند. »و 

لا تولهم محاباة و اث��رة«؛ نه از روي دوس��تي و 
رفاقت كسي را انتخاب كن كه ماك ها را در او 
رعايت نكني -  فقط چون رفيق ماست، انتخابش 
مي كنيم -  ن��ه از روي اس��تبداد و خودكامگي؛ 
انس��ان بگويد مي خواهم اين فرد باش��د؛ بدون 
اينكه ماك و معياري را رعايت كند يا با اهل فكر 

و نظر مشورت كند.       1384/۷/1۷
  حكومت مردم و شايستگان

جمهوري اسامي، يعني نظامي كه در آن دربار 
حكومت طاغوت نيست؛ دخالت بيگانه نيست؛ 
دخالت خان و خان زدگي نيست؛ حكومت مردم 
و شايستگان است. در جمهوري اسامي، رسيدن 
به مقامات مؤثر در سلسله مراتب حكومتي، تابع 
صاحيت هاست. هر كه صاحيت دارد، بايد در 
ميدان هاي فعاليت و تاش و مسئوليت جلو برود؛ 
از هر نقطه كشور و از هر قشر اجتماعي باشد؛ و 
همه  اينها با هدايت اسام و الهام گيري از متون 
الهي و قرآني صورت مي پذيرد. اين، معناي نظام 
جمهوري اسامي است. فاصله انداختن بين فقير 
و غني، بين اشراف و غيراشراف و امتياز دادن به 
يك قشر خاص با نظام جمهوري اسامي سازگار 
نيست. هر بخشي از نظام جمهوري اسامي در 
هر نقطه  اي از نقاط اگر به يكي از اين آفت ها مبتا 
شود، از صراط مستقيم جمهوري اسامي و نظام 

اسامي خارج شده و بايد اصاح شود. 
1384/2/1۷  

  كارها به افراد شايسته واگذار شود
وقتي دولت مسئول كاري مي ش��ود، اداره  اين 
مجموعه را بايد به كساني واگذار كند كه حقيقتاً 
شايسته باشند. البته بايد سعي شود كه اين مركز 
در دستگاه هاي اداري حل نشود و دستگاهي در 
كنار دس��تگاه هاي ديگر و با مشكات برخي از 
آنها به  وجود نيايد؛ به خصوص رگه هاي سياسي 
و سياسي كاري و سياست بازي اصاً نبايد در اين 
مجموعه كارها بيايد و من به شما تأكيد مي كنم، 
مراقب باشيد كه در آن منطقه اي كه كار علمي 
هس��ت، اصاً رگه  مسائل سياس��ي وارد نشود. 
معناي اين حرف اين نيست كه يك نخبه  علمي 
نبايد سياسي باشد؛ چرا ما معتقديم كه مردان 
خدا و مردان معنوي هم بايد سياسي باشند و در 
ميدان سياست فعاليت كنند، اما اين بدان معنا 
نيست كه انس��ان در آن جمع علمي، پژوهشي، 
صنعت��ي و كاري -  هر ن��وع كاري -  گرايش ها 
و رغبت ها و تماي��ات سياس��ي را تأثيرگذار و 
تعيين كننده قرار دهد؛ اين قطع��اً كار را خراب 

مي كند.
1382/11/21  
 بزرگ ترين فس�ادها تبعيض در اجراي 

قانون است
اس��اس اصاحات اين اس��ت كه ما با فقر، فساد 
و تبعيض مب��ارزه كنيم. هر اصاحات��ي -  اگر 
واقعاً اصاحات باشد -  بر محور اين مي چرخد. 
بدترين فس��ادها در جامعه، رواج فقر و افزايش 
شكاف بين فقير و غني اس��ت. بدترين فسادها 
در جامعه اين است كه كساني دچار فساد مالي و 
اقتصادي شوند و از بيت المال مردم براي منافع 
ش��خصي و پركردن جيب خود تغذي��ه كنند. 
بزرگ ترين فسادها اين است كه در اجرا و اعمال 
قانون در جامعه تبعيض باشد و به شايستگي ها، 
صاحيت ه��ا و قابليت هاي افراد توجه نش��ود. 
همان فقر و فس��اد و تبعيضي ك��ه بارها عرض 
كرده ايم، مردم تأييد كردن��د كه مبارزه  با اينها، 
همان اصاحات واقعي است.  1381/4/26

 از آدم هاي خوب و توانا استفاده كنيم
گزينش سخت اس��ت. آدم كنار كه نشسته، 
عيب ها را مي بين��د. احياناً بعض��ي انگيزه ها 
ممكن اس��ت دخال��ت كن��د و آدم عيبي را 
بزرگ تر از آنچه كه هست، ببيند؛ محسنات را 
نبيند و مقايسه  بين آدم هاي مختلف برايش 
ميسر نباش��د. اين كار خيلي سختي است. ما 
سعي مان اين است كه از آدم هاي خوب و توانا 
اس��تفاده كنيم. البته بعضي ها را در جاهايي 
مي گماريم، اما بعد از مدتي احساس مي كنيم 
كه مناس��ب آنجاها نيس��تند؛ طبيعتاً آنها را 
برمي داريم؛ از اين كارها ه��م بلديم. اين طور 
نيست كه هميشه نصب باشد؛ گاهي هم عزل 
اس��ت. منتها عزل هم دوگونه است: گاهي از 
روي خش��م و ناراحتي است؛ گاهي نه از روي 
مصلحت انديشي است. اينها هم وجود دارد.  
13۷۷/06/12

سبك مراقبت

  ناگهان يك ارث قلنبه مي رسد
همه ما در شرايط يكسان زندگي مي كنيم و زندگي براي 
همه دش��واري هاي خودش را دارد، ولي اين وسط براي 
بعضي ها يك راه ميانبر ايجاد مي شود و در ميانه راه بهشان 
يك ارث قلنبه مي رسد. يكي يكهو صاحب خانه مي شود. 
يكي ماشين مي خرد و يكي بازار كسب و كار راه مي اندازد. 
يكي پول هنگفت به حسابش مي آيد و خاصه ره صد ساله 

را يك شبه طي مي كند. 
اگر شما در اين دسته از افراد قرار داريد، بهتر است مراقب 
آورده طبيعي خود باشيد. ش��ما مي توانيد با آن پول هر 
كاري بكنيد. حالا اينكه چه كنيد به قدرت اختيار ش��ما 
بستگي دارد. اينكه ديگران را در اين پيروزي سهيم نماييد 
يا نه بس��تگي به روحيه نوع دوستي ش��ما دارد. اگر پسر 
هستيد و طبق قانون به ش��ما ارث بيشتري رسيده ميل 
خودتان است كه آن را به طور مساوي با خواهرتان تقسيم 
كنيد يا نه. انتخاب با شماست! اينكه خوشگذراني كنيد 
يا يك كارآفرين دغدغه مند باش��يد. !رث را آتش بزنيد يا 

معامله پر سودي براي دنيا و اخرت خود مهيا كنيد. 
  به واسطه آشنابازي كاري خوب پيدا مي كنيد 

ش��ما و چند نفر ديگر با هم براي يك مصاحبه استخدام به 
ش��ركتي معتبر مي رويد. در اين ميان شما با يك واسطه به 
مدير شركت معرفي شده ايد. در واقع با شما در مقام مهمان 
برخورد مي شود و ممكن است پذيرايي هم بشويد. برنده اين 

بازي شما هستيد. در سراشيبي يافتن شغل زودتر از همه به 
خط پايان مي رسيد، ولي آيا قدر اين موقعيت را مي دانيد؟ 
چقدر به اعتبار و آبروي فرد واسطه شونده فكر و سعي مي كنيد 
او را براي انتخاب و معرفي ش��ما به شركت مطمئن كنيد؟ 
چقدر از آن معرفي كه برگه شانس شماست، براي عملكرد 
بهتر استفاده مي كنيد و چقدرش را براي سوءاستفاده هاي 
مالي و فرار از كار؟ چون كسي حق ندارد به شما بگويد بالاي 
چشم شما ابروست! آيا كاري كه برخي از ما بهتران مي كنند، 
همين سوءاس��تفاده از قدرت نفوذ واسطه نيست؟ خيلي از 
آنها به جاي اينكه از فرصت نابرابر براي موفقيت اس��تفاده 
كنند، براي سوءاس��تفاده از موقعيت بهره مي برند و خيلي 
وقت ها از طريق همان نفوذ قدرت به خواسته هاي نامشروع 
خود مي رسند. حالا كه بخت به شما روآورده، سعي كنيد با 

ماحظات وجداني از آن استفاده كنيد. 
  اگر مراقب نباشيد با مخ به زمين مي خوريد!

بعضي ها خودبه خود برنده هس��تند. آنها نان پولداري يا 
شهرت و مقام والدين يا اقوام خود را مي خورند. يكي جايي 
استخدام مي ش��ود كه ربطي به تحصياتش ندارد. يكي 
دانشگاهش به شهر محل سكونتش منتقل مي شود بي آنكه 
آب از آب تكان بخورد. يكي روي كرسي پزشكي مي نشيند 
بي آنكه چند سال آبي در دلش تكان خورده باشد. يكي وام 
كان مي گيرد، بي آنكه پرون��ده اش حداقل هاي مدارك 
مورد نياز را دارا باش��د. يكي مدير مي ش��ود بدون اينكه 

سابقه كافي داشته باش��د. يكي يك شبه رئيس مي شود 
بي آنكه تا حالا كتابي خوانده يا گروهي هر چند كوچك را 

مديريت كرده باشد. 
بعضي ها با نفوذ كس��ب و كار راه مي اندازن��د. تجارت راه 
مي اندازند و بدون س��نگ اندازي هاي معم��ول اداري به 
خواسته هاي خود مي رسند. آنها به آرزوهاي ريز و درشت 
خود مي رسند، در حالي كه از ميانبرها استفاده كرده اند و 

در هوش و توانايي چيزي از ديگران افزون تر ندارند. 
حالا كه با نفوذ، قدرت و ش��هرت اطرافيان خود به جايي 
رسيده اي، حواست باشد دچار غرور نشوي كه فكر كني 
هر چه داري از تاش و سحرخيزي هاي خودت است. تو 
در مسير موفقيت چيزي داشته اي كه ديگران نداشته اند 
و همين تو را برتر كرده اس��ت. پس بهتر اس��ت قدر اين 
موقعيت را بدان��ي و از اين فرصت ب��راي موفقيت بهتر و 
كمك به بقيه بهره ببري نه براي تهديد و تحقير ديگران. 

شما كه بدون هيچ دردسري وام كان مي گيري، بهتر است 
به جاي خريد خانه در كشورهاي همسايه كسب وكاري راه 
بيندازي كه حداقل چند نفر آدم معمولي كنارنان بخورند. 

اگر پدر يا مادر اس��تاد دانش��گاه داري، بهتر است از اين 
موقعيت براي رشدت استفاده كني، نه اينكه فخر بفروشي. 
درست است كه سرازيري و زود رسيدن لذت بخش است، 
ولي چطور به مقصد رس��يدن هم مهم است. اگر مراقب 

نباشي با مخ زمين مي خوري. 

  فضاي مجازي هم يك ميانبر است 
اين موهبت به طور طبيعي و عادلانه ميان همه تقس��يم 
ش��ده اس��ت. يك موقعيت برابر براي آدم هاي معمولي و 
آدم هاي خاص. براي اين يكي بايد علم كافي داشته باشي 
آن وقت مي تواني كسب و كار راه بيندازي يا زودتر مسير 
ش��هرت را طي كني. يادتان مي آيد؟ ي��ك روز آدم هاي 
معروف را بايد در بازار دنبال پوسترهاي شان مي گشتيم. يا 
امضاگرفتن از نويسنده محبومان يك رؤيا بود. يا چه كسي 
فكر مي كرد بشود در صفحه مدير شركت يا سازمان پيام 
خصوصي داد و درخواست ش��خصي مطرح كرد؟فضاي 
مجازي در عصر جديد براي همه يك ميانبر به حس��اب 
مي آيد. حالا كافي ا ست از اين فرصت استفاده بهينه كنيد 
و زودتر به اهداف خود برسيد. به شرط آنكه در سرازيري 
افتاديد گازش را نگيريد كه ته دره سقوط كنيد. شما يك 
صفحه در اختيارتان است كه مي توانيد هر آنچه را مايل 
بوديد به خورد مخاطبانتان بدهيد. مي توانيد يك ش��اعر 
باشيد يا يك نظريه پرداز اجتماعي. مي توانيد ياد بدهيد 
و بياموزيد يا مي توانيد زندگي شخصي خود را در معرض 
ديد بگذاريد و از روزمرگي هاي غيرواقعي، اما لاكچري خود 
پول پارو كنيد. مثل باگرهايي كه هر مزخرفي را به خورد 
مخاطب مي دهند و براي ادامه كار و كسب درآمدشان به 
تك تك مخاطبان نياز دارند. اين ديگر به منش و انتخاب 

شما بستگي دارد.

بعضي ه�ا ب�ا نف�وذ كس�ب و كار راه 
مي اندازن�د. تج�ارت راه مي اندازند و 
ب�دون س�نگ اندازي ه�اي معم�ول 
اداري به خواسته هاي خود مي رسند. 
آنها ب�ه آرزوهاي ريز و درش�ت خود 
مي رس�ند، در حالي ك�ه از ميانبرها 
استفاده كرده اند و در هوش و توانايي 
چي�زي از ديگ�ران افزون ت�ر ندارند

مراقب باشيد با مخ به زمين نخوريد!
  مرضيه باميري

اين روزها آدم ها در زندگي شان سرازيري هاي زيادي تجربه مي كنند. زندگي براي خيلي ها بسان بالارفتن 
از يك سطح شيبدار پر از سنگلاخ است كه آدم را از نفس مي اندازد تا به مقصد برساند. يكي در سراشيبي 
اقتصاد گير كرده و ناي بالا رفتن ندارد و زورش به س�نگريزه هايي كه فقط پول را مي شناسند، نمي رسد و 
درمانده شده اس�ت. يكي زورش به تربيت بچه هايش نمي رسد. نسل به اصطلاح خودشان گنگ كه همان 
خفن خودمان است، خيلي عجيب و پيچيده اند و خيلي از والدين در ارتباط با آنها در سربالايي بحران قرار 
دارند. يكي هم همين حالا در سربالايي بيماري قرار دارد و بايد با يك ويروس جدي يا بيماري سخت مقابله 

كند و جان سالم بدر ببرد، ولي به قول معروف پس از هر س�ربالايي يك سرازيري هست كه خستگي را از 
تن بدر كند و لباس شادي و آرامش بر تن بنشاند. سربالايي ها را همه مي شناسند، اصلًا هر كدام از ما براي 
خودمان يك پا همنورديم در پيمودن مسير سخت زندگي، ولي شناختن سرازيري هاست كه هنر مي خواهد. 
اينكه حالا در سرازيري موفقيت افتاديم يا جايي دري از حكمت به رويمان باز شد و توفيق اجباري به  دست 
آورديم، چه كنيم تا باز هم به سلامت مسير را طي كنيم. اين سرازيري ها در زندگي همه رخ داده است. فقط 
كافي است با دقت آن را بنگريم و واكاوي كنيم. شما اگر در سراشيبي افتادي، چطور بقيه را با خودت همراه 

مي كني؟ اصلًا كسي را در دويدن به سمت پايين با خودت مي بري؟

داس�تان هاي زندگي اميرالمؤمنين)ع( اس�طوره اي 
از عدالت ب�راي ما ترس�يم مي كند كه ديگ�ر تكرار 
نخواهد ش�د. عدالتي ك�ه جز رضايت خ�دا به هيچ 
چيز ديگري نمي انديش�د. در حكايات پيش رو تنها 
قطره اي از درياي عدالت علوي روايت ش�ده اس�ت.

   
 مهمان قاضي 

مردي به عنوان يك مهمان عادي، بر امام علي )ع( وارد شد. 
روزها در خانه آن حضرت مهمان بود، اما او يك مهمان عادي 
نبود. چيزي در دل داشت كه ابتدا اظهار نمي كرد. حقيقت 
اين بود كه اين مرد، اختاف دعوايي با شخص ديگري داشت 
و منتظر بود طرف حاضر شود و دعوا در محضر امام علي )ع( 
طرح شود. تا روزي خودش پرده برداشت و موضوع اختاف 

و محاكمه را عنوان كرد. امام علي )ع( فرمودند:
- پس تو فعاً طرف دعوا هستي؟

-بلي يا اميرالمؤمنين. 
-خيلي معذرت مي خواهم. از امروز ديگر نمي توانم از تو، به 
عنوان مهمان پذيرايي كنم، زيرا پيغمبر اكرم )ص( فرموده 
است:هر گاه دعوايي نزد قاضي مطرح است، قاضي حق ندارد 
يكي از متخاصمين را زيارت كند، مگر آنكه هر دو طرف با هم 
*نقل از: داستان راستان در مهماني حاضر باشند.  

  امانت از بيت المال
ايام عيد بود. در اين ايام زن ها جواهرات و زيورآلات خود را 
مورد استفاده قرار مي دهند. دختر حضرت علي)ع( ام كلثوم 
به خزانه دار بيت المال پيام فرستاد و گفت: اگر در بيت المال 
از جواهرات چيزي نزد توس��ت به ص��ورت امانت براي من 
بفرس��ت تا در روزهاي عيد استفاده كنم بعداً پس مي دهم. 
خزانه دار كه شيداي خالص و پاك بود و عاقه زيادي به امام 
علي)ع( داشت فوراً اطاعت كرد و گردنبندي براي ام كلثوم 

فرستاد. روزي حضرت وارد خانه شد و گردنبند قيمتي را در 
گردن دخترش ديد. 

فرمودند: اين را از كجا آورده اي؟
عرض كرد: از بيت المال به امانت گرفته ام. 

حضرت اعتراض كرد و س��پس گردنبن��د را از او گرفت و به 
خزانه دار برگرداند و او را نس��بت به كاري كه انجام داده بود 
تهديد كرد و فرمود:»اگر دخترم اين را به امانت نگرفته بود 

دستش را قطع مي كردم.«
*نقل از: 20داستان و 40حديث گهربار از حضرت علي )ع(   

 در محضر قاضي 
شاكي شكايت خود را به خليفه وقت، عمر بن الخطاب تسليم 

كرد. طرفين دعوا بايد حاضر شوند و دعوا طرح شود. كسي 
كه از او شكايت شده بود، اميرالمؤمنين علي ابن ابيطالب)ع( 
بود. عمر هر دو طرف را خواس��ت و خودش در مس��ند قضا 
نشست. طبق دستور اس��امي، دو طرف دعوا بايد پهلوي 
يكديگر بنشينند و اصل تس��اوي در مقابل دادگاه محفوظ 
بماند. خليفه مدعي را به نام خواند و امر كرد در نقطه معيني 
روبه روي قاضي بايستد. بعد رو كرد به امام علي)ع( و گفت: 
»يا اباالحسن! پهلوي مدعي خودت قرار بگير.« با شنيدن اين 
جمله، چهره امام علي )ع( درهم و آثار ناراحتي در قيافه اش 
پيدا ش��د. خليفه گفت: يا علي! ميل ن��داري پهلوي طرف 

مخاصمه خويش بايستي؟

امام علي )ع( فرمودند: ناراحتي من از اين نبود كه بايد پهلوي 
طرف دعواي خود بايستم؛ برعكس، ناراحتي من از اين بود 
كه تو كاماً عدالت را مراعات نكردي، زيرا مرا با احترام نام 
بردي و به كنيه خطاب كردي و گفتي »يا اباالحس��ن«، اما 
طرف مرا به همان نام ع��ادي خواندي. علت تأثر و ناراحتي 

من اين بود. 
*نقل از: داستان راستان  

 كفش كهنه
ابن عباس مي گويد: وقتي امام عل��ي )ع( از مدينه به بصره 
آمد، در ربذه منزل كرديم. بعضي حاجيان رسيدند و جمع 
شدند تا چيزي از آن حضرت بشنوند، در حالي كه آن حضرت 
پارگي كفش كهنه خود را مي دوختند. به آن حضرت گفتم: 
ما حالا به اصاح كار مردم بيشتر محتاجيم تا اين كار، ولي 
آن حضرت جواب مرا نداد تا كارش تمام ش��د و آن كفش را 
پهلوي لنگه كفش ديگري گذاش��ت و از من پرسيدند: اين 

كفش چقدر مي ارزد؟
گفتم: هيچ!

فرمودند: هيچ كه نه!
گفتم: خوب جزيي از درهم!

فرمودند: به خدا اگر نبود ك��ه با اين موقعيت خافت بتوانم 
حق را برپا دارم يا باطلي را از ميان بردارم، اين مقام براي من 

از اين كفش هم بي ارزش تر بود. 
در مدينه هم بعد از آنكه مردم به خافتش بيعت كردند، پس 
از گفتن آنچه لازم بود، دستور داد بيت المال را گشودند و هر 
چه در آن بود بين مردم تقس��يم كرد و همين كه كار پايان 
يافت بر آن زمين خالي دو ركعت نماز گذاشت و بعد بيل و 
كلنگش را برداشت، به چاه ملك رفت و به كار هميشگي اش 

مشغول شد. 
*نقل از: 20داستان و 40حديث گهربار از حضرت علي )ع(  

تذكر به خطاب عادلانه در محضر قاضي
داستان هايي از قضاوت ها و عدالت هاي امام علي)ع(

درباره ميانبرهاي زندگي و توفيق هاي اجباري


