
 شاغلان ايران‌خودرو و سايپا
۵ برابر خودروسازان كره‌اي‌ و ژاپني‌ است!

  در سال‌هاي اخير با وجود كاهش ‌۴۰درصدي توليدات خودروسازان، نه‌تنها يك نفر هم از كاركنان اين شركت‌ها كم نشد، 
بلكه شاغلان آنها افزايش نيز يافته است

88498433سرويس  اقتصاد‌ي4

چهار‌ش��نبه 8 دی 1400 | 24 جم��ادی‌الاول 1443 || روزنامه جوان | ‌شماره  6386  يارانه ارز ترجيحي مانع ورود سرمايه 
براي توليد كالاهاي وارداتي شد

افزايش 11ت�ا 56 درصدي ن�رخ كالاهاي اساس�ي در يك س�اله 
منتهي ب�ه آبان‌ماه س�ال جاري اي�ن پرس�ش را در جامعه مطرح 
كرده اس�ت كه چ�را به‌رغم پرداخ�ت حداق�ل 10 ت�ا 12ميليارد 
دلار ارز ترجيح�ي )4200تومان�ي( ب�ه واردات كالاهاي اساس�ي 
ن�رخ اي�ن كالاها ب�ا رش�د مواج�ه ش�ده اس�ت. در عي�ن حال 
اي�ن نگران�ي در محاف�ل دانش�گاهي و علم�ي وج�ود دارد 
كه عدم اصالح ياران�ه ارزي ترجيح�ي فرصت س�رمايه‌گذاري 
ب�راي توليد كالاه�اي اساس�ي وارداتي را از كش�ور س�لب كند. 
اينكه از يك ‌ط��رف به واردات كالاهاي اساس��ي ياران��ه ارز ترجيحي 
پرداخت كنيم و از طرف ديگر نيز اين كالاها با تورم قابل ملاحظه همراه 
باش��ند، نش��ان از آن دارد كه پرداخت يارانه ارزي به واردات كالاهاي 
اساس��ي يا هدف حمايت از مردم علي‌الظاهر امري پسنديده، ولي در 
عمل بي‌فايده يا كم‌فايده اس��ت و در اين ميان وقت��ي خبر انحراف يا 
سوءاستفاده ارز ترجيحي به گوش مي‌رسد به اين نتيجه نمي‌رسيم كه 
شيوه حمايت از اقشار ضعيف را بايد تغيير داد. اگرچه ماجراي تشديد 
تورم در حوزه كالاهاي اساسي كه ارز ترجيحي دريافت مي‌كنند مربوط 
به امروز نيست و گزارش مركز پژوهش‌هاي مجلس از تشديد تورم در 
حوزه كالاهاي اساسي حكايت داشت، اما گزارش جديد وزارت صمت 
از تورم كالاهاي اساسي به‌رغم دريافت ارز ترجيحي اين سؤال را مطرح 
مي‌كند كه چرا كارايي ارز ترجيحي از بين رفته است و با وجود از بين 
رفتن ارز ترجيحي، چرا طرح اصلاح ارز ترجيحي عملياتي نمي‌شود و 

شيوه حمايت از اقشار كم‌درآمد جامعه تغيير نمي‌كند. 
برخي از كارشناسان اقتصادي بر اين باورند كه پرداخت يارانه‌هاي ارز 
ترجيحي در اين سال‌ها ش��ايد در ظاهر برخي از اقشار جامعه را مورد 
حمايت قرار داده باشد، اما اين شيوه پرداخت يارانه به تدريج اثر‌گذاري 
خود را از دس��ت داده و حتي در اين مدت فرصت سرمايه‌گذاري براي 
توليد كالاهاي فوق را س��لب كرده اس��ت، از اين‌رو جا دارد در ش��يوه 
حمايت از اقشار كم‌درآمد جامعه تجديدنظر شود. همچنين از آنجايي 
كه در مقاطعي نرخ كالاهاي اساسي مشمول دريافت كالاهاي اساسي 
سركوب شده است، سرمايه‌گذاري براي توليد اين دست كالاها انجام 
نگرفته و اساس��اً انگيزه‌اي براي اين كار هم وجود نداش��ته اس��ت، به 
همین دلیل با تغيير ش��يوه حمايت از اقشار كم‌درآمد جامعه بايد نرخ 
كالاهاي مشمول دريافت يارانه ارز ترجيحي به شكلي تعيين شود كه 

سرمايه‌گذاران براي توليد اين دست كالاها رغبت پيدا كنند. 
بررسي‌ها بيانگر آن است كه به‌رغم پرداخت حداقل 10 ميليارد دلار ارز 
ترجيحي در يك سال منتهي به آبان‌ماه 1400، قيمت كالاهاي اساسي 

مشمول دريافت ارز ترجيحي، 11تا 56 درصد رشد داشته است. 
گزارش آماري وزارت صنع��ت، معدن و تجارت همچنان از رش��د قيمت 
كالاهاي اساسي حكايت دارد، به نحوي كه ظرف يك ساله منتهي به آبان 
۱۴۰۰، قيمت‌ها از 11/2 تا 56/7 درصد رشد كرده است، از اين‌رو به نظر 
مي‌رس��د پرداخت يارانه ارزي به واردات كالاهاي اساسي صرفاً به عاملي 
تبديل شده است كه اين كالاها به دليل نرخ‌گذاري يارانه‌اي با سرمايه‌گذاري 
جدي سرمايه‌گذاران و توليد‌كنندگان همراه نشود و در حقيقت نرخ‌گذاري 
يارانه‌اي به سپري براي مقابله و ممانعت از ورود سرمايه‌گذار به اين بخش 
تبديل شده اس��ت. وزارت صنعت، معدن و تجارت آمارهاي هشت ماهه 
توليدات صنعتي و بازار كالاهاي اساسي را منتشر كرده است كه بر اساس 
آن، نرخ كالاهاي اساسي مانند برنج خارجي و داخلي، شكر سفيد، گوشت 
گوساله، گوشت گوسفندي و گوشت مرغ تازه در آبان‌ماه امسال نسبت به 

آبان‌ماه سال گذشته رشد ۱۱ تا ۵۷ درصدي داشته است. 

تجارت خارجي ايران در سال جاري 
100ميليارد دلار مي‌شود

در حالي كه كمتر از س�ه ماه به پايان س�ال ۱۴۰۰ باقي مانده 
اس�ت، تجارت خارجي كش�ور در ۹ ماهه امس�ال از مرز ۷۲ 

ميليارد دلار گذشت. 
به گزارش مهر به نقل از گمرك ايران، عليرضا مقدسي، سرپرست گمرك 
جمهوري اس�المي ايران با اعلام اين خبر گفت: از ابتداي سال‌ جاري تا 
پايان آذرم��اه، ۱۲۲ ميليون و ۵۰۰ هزار تن كالا ب��ه ارزش ‌۷۲ميليارد و 
100ميليون دلار بين ايران و ساير كشورها مبادله شده كه در مقايسه با 
مدت مشابه سال قبل از حيث وزن، ۱۱ درصد و از لحاظ ارزش، ۳۸ درصد 
رشد را نش��ان مي‌دهد كه در صورت ادامه روند تجارت كنوني، تجارت 
خارجي كشورمان تا پايان سال به ۹۸ ميليارد دلار خواهد رسيد. مقدسي 
افزود: از كل تجارت صورت گرفته در مدت مذكور، ‌۹۲ميليون‌و‌۳۰۰ هزار 
تن آن به ارزش ۳۵ ميليارد و 100 ميليون دلار به صادرات اختصاص دارد 
كه نس��بت به مدت مشابه سال گذش��ته از نظر وزن، ۸ درصد و از لحاظ 
ارزش، ۴۰ درصد افزايش داشته كه اين ميزان از كل صادرات يك ساله 
سال ۹۹ بيشتر شده است، انتظار داريم با حفظ روند صادرات، اين ميزان 

تا پايان سال به ۴۷ ميليارد دلار برسد. 
مقدسي گفت: محصولات پتروشيمي با ۴۲ ميليون و ۴۰۰ هزار تن به 
ارزش ۱۴ ميليارد و ۷۰۰ ميليون دلار مهم‌ترين كالاهاي صادراتي ايران 
در ۹ ماهه سال‌جاري بوده كه ۴۶ درصد از وزن و ۴۲ درصد از ارزش كل 
صادرات را به خود اختصاص داده و رشد ۴۰ درصدي را نسبت به مدت 

مشابه سال قبل تجربه كرده است. 
وي در خصوص عمده مقاصد صادرات��ي كالاهاي ايراني افزود: چين با 
۲۱ ميليون و ۳۰۰ هزار تن كالا ب��ه ارزش ۱۰ ميليارد و ۲۰۰ ميليون 
دلار، نخستين شريك تجاري ايران است و پس از آن عراق با ۲۳ ميليون 
و ۵۰۰ هزار تن كالا به ارزش ۶ميلي��ارد و ۸۰۰ ميليون دلار، تركيه با 
۱۱ ميليون و ۷۰۰ هزار تن به ارزش ۴ ميلي��ارد و 100 ميليون دلار، 
امارات متحده‌عربي با ۸ ميلي��ون و ۳۰۰ هزار تن به ارزش ۳ ميليارد و 
۴۰۰ ميليون دلار و افغانس��تان با ۳ ميليون و ۳۰۰ هزار تن به ارزش 

يك‌ميليارد و‌۴۰۰ ميليون دلار در رده‌هاي بعدي قرار گرفته‌اند. 
سرپرس��ت گمرك ايران در خصوص آمار واردات كالا در ۹ ماهه سال 
‌جاري گفت: در اين م��دت ۳۰ميليون و 100 هزار ت��ن كالا به ارزش 
‌۳۷ميليارد دلار وارد كشور شد كه در مقايسه با مدت مشابه سال گذشته 

از حيث وزن، ۲۰ درصد و از نظر ارزش، ۳۷ درصد رشد داشته است. 
........................................................................................................................

 افزايش 4 درصدي
قيمت بليت پروازهاي داخلي

از 13 دي‌ماه سال جاري براس�اس قانون ماليات ارزش‌افزوده، 
بلي�ت هواپيما مش�مول مالي�ات ارزش‌اف�زوده خواهد ش�د 
و ش�ركت‌هاي هواپيماي�ي براس�اس قان�ون مص�وب مجلس 
ش�وراي اسالمي مكلفن�د 9 درص�د مالي�ات ارزش‌اف�زوده 
درياف�ت و ب�ه س�ازمان ام�ور ماليات�ي پرداخ�ت كنن�د. 
مقصود اسعدي‌ساماني در گفت‌وگو با فارس اظهار داشت: با توجه 
به اينكه در قانون مذك��ور عوارض ش��هرداري روي بليت هواپيما 
پيش‌بيني نشده و بخشي از 9 درصد ماليات برارزش افزوده به‌عنوان 
سهم شهرداري منظور مي‌شود، بنابراين با حذف عوارض شهرداري، 
از 13 دي‌ماه 4 درصد به قيمت بلي��ت پروازهاي داخلي و 9 درصد 
به قيمت بليت پروازهاي خارجي به ‌عنوان ماليات بر ارزش‌افزوده 
اضافه خواهد شد. دبير انجمن شركت‌هاي هواپيمايي گفت: تأكيد 
مي‌كنم ماليات بر ارزش‌افزوده دريافتي از مسافر به جيب ايرلاين 

نمي‌رود و مستقيماً بايد به سازمان امور مالياتي پرداخت شود.

ابت�داي  از  پتروش�يمي  ش�ركت‌هاي 
س�ال ۱۴۰۰ ت�ا ب�ه ام�روز، ۹ ميلي�ارد دلار 
ارز ب�ه س�امانه نيم�ا تزري�ق كرده‌ان�د. 
به گزارش مي��زان، جواد اوجي روز گذش��ته در 
آيين گراميداشت روز صنعت پتروشيمي گفت: 
نزديك ب��ه ۱۵ ه��زار واحد صنعت��ي از خوراك 
پتروشيمي‌ها استفاده مي‌كنند و كشوري مانند 
جمهوري اس�المي ايران كه ذخاي��ر گازي بالغ 
بر ۳۴ ه��زار ميلياردمكعب قابل برداش��ت دارد، 
هرچه بتواند در اين زمينه بحث مصرف خوراك 
را در واحد‌هاي پتروشيمي به ارزش افزوده تبديل 
کند، اي��ن كار به نوعي اقتصاد مقاومتي اس��ت و 
اش��تغالزايي و درآمدزايي به دنب��ال دارد. اوجي 

گفت: پتروشيمي‌ها كمتر دچار آسيب تحريم‌ها 
شده‌اند و از ابتداي سال ۱۴۰۰ تا به امروز نزديك 
به ۹ ميليارد دلار از سوي شركت‌هاي پتروشيمي 
ارز به سامانه نيما ارز تزريق شده است. وي در ادامه 
تأكيد كرد: در چند سال اخير كه تحريم‌ها فشار 
ايجاد كرده و اقتصاد ما را دچار چالش كرده است، 
اين درآمد‌هاي حاصل از محصولات پتروشيمي 
كمك شاياني به كشور كرده است. وزير نفت در 
ادامه اظهار كرد: برآورد ما اين اس��ت كه تا پايان 
س��ال، ۱۲ ميليارد دلار تزريق ارز در سامانه نيما 
از طريق شركت‌هاي پتروشيمي انجام شود و اين 
درآمد در حال تنه زدن به درآمد حاصل از صادرات 

نفت و ميعانات گازي در كشور است.

سومين نشست كميته دستمزد شوراي عالي 
كار با ادامه ارائه گزارش مطالعات بررسي ابعاد 
مزد منطقه‌اي تش�كيل و مقرر ش�د در جلسه 
آينده جمع‌بندي مطالب ارائه ش�ده از س�وي 
اعض�اي كميته مزد ص�ورت گي�رد و خروجي 
آن براي نشست ش�وراي عالي كار آماده شود. 
محمدرضا تاجيك، عضو كميته دستمزد شوراي 
عالي كار در گفت‌وگو با ايسنا، درباره جزئيات اين 
جلسه اظهار كرد: در اين جلسه مزد منطقه‌اي از 
سوي ش��ركاي اجتماعي مورد نقد و بررسي قرار 
گرفت و گروه كارگري و مؤسس��ه عالي پژوهش 
تأمين اجتماعي در خصوص مزد منطقه‌اي گزارشي 
ارائه كردند. به گفته وي، مزد حداقلي به قوت خود 
باقي اس��ت و كارگ��ران نگران بررس��ي ابعاد مزد 
منطقه در كميته دستمزد نباشند. كميته دستمزد 

با موضوع تعيين رقم سبد معيشت در بهمن‌ماه و با 
حضور همه اعضا برگزار خواهد شد. 

تاجيك با بي��ان اينكه برگزاري جلس��ات كميته 
دستمزد با محور بررس��ي مزد منطقه‌اي به منزله 
حذف م��زد حداقل��ي نيس��ت، اظهار ك��رد: مزد 
منطقه‌اي هم مي‌تواند در بحث تعيين دس��تمزد 
به كمك بيايد. بخشي از نظرات در جلسه كميته 
مزد بر اين بود در مناطقي كه تورم بيشتري دارد، 
رقم بيش��تر را براي حقوق و دريافتي افراد در نظر 
بگيريم. به گفته عضو كميته دس��تمزد ش��وراي 
عالي كار، دليل فراهم نبودن زيرساخت‌هاي مزد 
منطقه‌اي در كشور افزايش موج گسترده مهاجرت 
از روس��تاها و ش��هرهاي كوچك به كلانشهرها و 
اجرانکردن حداقل مزد مصوب ش��وراي عالي كار 

در اين مناطق است.

پيشي گرفتن ارزآوري صادرات غيرنفتي از نفتي

كارگران نگران تعيين حداقل دستمزد نباشند

  تجارت

   اشتغال

در ط�ول چه�ار ده�ه گذش�ته ميزان 
اش�تغال ب�الا در صنعت خودروس�ازي 
ايران يك�ي از افتخ�ارات مدي�ران دو 
غول خودروس�ازي بوده‌‌است. اشتغالي 
ك�ه در آن خب�ري از رش�د كاراي�ي و 
بهره‌وري نيست و هرگونه تصميم‌گيري 
خودروس�ازان  مناف�ع  برخالف 
هميش�ه از ناحي�ه مي�زان اش�تغال 
صنعت، م�ورد تهدي�د ق�رار مي‌گيرد.

 براس��اس آمار در صنعت خودروي ايران تعداد 
شاغلان پنج‌برابر خودروس��ازي‌هاي كره‌اي و 

ژاپني است. 
در ايران‌خ��ودرو و س��ايپا با وج��ود ‌100هزار 
كارگر، به ازاي هر ش��اغل 9 يا ‌10خودرو توليد 
مي‌شود. در حالي كه در خودروسازي هيونداي 
با ‌110هزار ش��اغل و تيراژ ‌7ميليون خودرويي 
به ازاي هر ش��اغل ‌66خودرو و در خودروسازي 
س��وزوكي به ازاي هرش��اغل ‌49خودرو توليد 
مي‌شود. اكنون اين س��ؤال مطرح مي‌شود كه 

خودروس��ازان با كدام مدل پيشرفته مديريتي 
توانس��ته‌اند عملًا هفت تا هش��ت‌برابر معمول 
نيروي انس��اني را براي توليد مي��زان معيني از 

خودرو استخدام بكنند. 
مديران خودروس��ازي و وزراي صمت به عنوان 
متولي توليد خودرو همواره ميزان اشتغالي كه 
در صنعت خودروي كشور ايجاد شده به عنوان 
نقطه ق��وت معرفي مي‌كنند، ام��ا چيزي كه از 
آن غفلت ش��ده‌، ميزان كارا بودن اين اشتغال و 
بهره‌وري نيروي كار در اين خودروسازي‌ها بود. 
به عبارت ديگر، بايد ديد ميزان شغل مستقيمي 
كه ايران‌خودرو و سايپا به‌وجود آورده‌اند تا چه 
حد توجيه اقتصادي دارد. قطعاً بهره‌وري نيروي 
كار در اين بنگاه‌ها مهمتر از اشتغال خالصي است 
كه اين بنگاه‌ها ايجاد كرده‌اند و متأسفانه در اين 

سال‌ها به آن هيچ توجهي نشده‌است. 
بهره‌وري نيروي كار به اين معناست كه به ازاي 
هر كارگري كه در اين شركت‌ها استخدام شده 
چند اتومبيل توليد مي‌شود. هرچه اين نسبت 

بيشتر باش��د به اين معناس��ت كه بهره‌وري 
نيروي كار بيشتر بوده و سهم هر فرد در توليد 

بيشتر است. 
ميزان اشتغال ايجاد شده توسط ايران خودرو در 
سال گذشته حدود ‌55هزار و ‌577نفر و ميزان 
اشتغال مستقيم ايجاد شده توسط سايپا ‌43هزار 
و 516 نفر است. با توجه به ميزان توليد اتومبيل 
در سال‌99، ميزان بهره‌وري در ايران خودرو 9و 

در سايپا 10 است. 
اين به آن معناست كه هر فرد در ايران خودرو در 
سال ‌9خودرو و هر فرد در سايپا ‌10خودرو توليد 
كرده‌است. تا اينجاي كار اين امر به معناي ضعف 
شديد بهره‌وري نيروي انساني ايران‌خودرو در 

مقابل سايپا است. 
  آمار جهاني توليد خودرو 

اما اگر اين آمار را با آمارهاي بين‌المللي مقايسه 
كنيم، به نتايج جالبي مي‌رسيم. شركت ايسوزو 
با تولي��دي تقريباً مش��ابه ايران‌خ��ودرو يعني 
حدود ‌612هزار اتومبيل در سال حدود ‌36هزار 

و ‌600كارگ��ر دارد و ميزان به��ره‌وري هر فرد 
‌17خودرو‌است )دو برابر ايران خودرو(.

همچنين ش��ركت ك��ره‌اي هيونداي ب��ا تيراژ  
سالانه ‌7ميليون و ‌218هزار خودرو با ‌‌110هزار 
كارگرمشغول به كار، ميزان بهره‌وري هر فرد‌‌66 
است و شركت ژاپني س��وزوكي با تيراژسالانه 
‌3ميليون و ‌302هزار دستگاه و ‌67هزار كارگر‌، 
ميزان بهره‌وري هركارگر 49 است كه در مقايسه 
با خودروس��ازان ايراني يك پنجم نيروي كار و 

هفت‌برابر توليد خودرو دارند. 
علاوه ب��ر موارد ف��وق در اغلب ش��ركت‌هاي 
خودروس��ازي جهان، كاهش توليد با كاهش 
نيروي انس��اني نيز همراه اس��ت، ام��ا توجه 
داشته‌باش��يم در س��ال‌هاي اخير ب��ا وجود 
كاهش ‌۴۰درصدي توليدات خودروس��ازان، 
نه‌تنها يك‌نفر هم از كاركنان اين ش��ركت‌ها 
كم نشد، بلكه ش��اغلان آنها افزايش نيز يافته 
است. به طوري كه در سال‌‌92 ميزان اشتغال 
ايجاد شده توس��ط ايران خودرو 54هزار نفر 

بوده‌است. 
به عبارت ديگر، درحالي ش��اغلان ايران‌خودرو 
و سايپا س��الانه افزايش مي‌يابد كه دو شركت 
جيلي و گريت‌وال موتورز در دو سال اخير تعداد 
شاغلان خود را با كاهش تقاضاي جهاني خودرو 
و همچنين همه‌گيري كرونا به‌طور قابل‌توجهي 

كاهش داده‌اند. 
به گزارش س��ازمان بين‌المللي توليد‌كنندگان 
وسايل موتوري )oica ( ، تعداد شاغلان جيلي 
)GEELY( از ۴۳ هزارنف��ر در س��ال ۲۰۱۹ 
به ‌۳۸هزارنفر در س��ال‌۲۰۲۰ رس��يده و تعداد 
كاركنان شركت گريت‌وال موتورز نيز از ‌۷۱هزار 
و ‌۶۱۷نفر در سال‌۲۰۱۶ به ۵۹هزار و ۷۶۰ نفر 

در سال ۲۰۲۰ رسيده است. 
اينجاس��ت كه بايد از مديران ايران خودرو و 
سايپا پرسيد چگونه و با كدام مدل پيشرفته 
مديريتي توانس��ته اند چنين نتايجي را خلق 
بكنند و عم�اًل هفت تا هش��ت برابر معمول 
نيروي انس��اني را براي تولي��د ميزان معيني 
از خودرو اس��تخدام بكنند. با اين حساب در 
مقام مقايس��ه مي‌توان گفت حداقل ‌40هزار 
نفر از كارمندان ايران خ��ودرو و 35 هزار نفر 
از كارمندان س��ايپا اضافي هس��تند و ارزش 

افزوده‌اي توليد نمي‌كنند.
اين امر ب��ه معناي هرز رفت��ن منابع ملي براي 
پوش��ش عدم بهره‌وري خودروس��ازان داخلي 
اس��ت. اين امر نه به تحريم‌ها و ن��ه به كمبود 
س��رمايه مرتبط اس��ت. پايين بودن بهره‌وري 
و حج��م ب��الاي كارمن��دان و كارگ��ران اين 
كارخانه‌هاي خودرو‌سازي بيش از هرچيز ديگر 
به مديريت سياس��ي و دولتي اي��ن كارخانه‌ها 
بازمي‌گردد ك��ه لازم اس��ت هرچه س��ريعتر 

تجديدنظري جدي در آن به عمل آيد. 
در اي��ن مي��ان تولي��د ب��ه روش س��نتي و 
غير‌پيشرفته در صنعت خودروي ايران شايد 
يكي از دلاي��ل پايين بودن به��ره وري و افت 
كيفيت به شمار بيايد، اما افزايش نيروي كار 
به‌رغم كاهش توليد به هيچ وجه منطقي نبوده 

و قابل توجيه نيست.

انتقاد بخش خصوصی از »اي‌نماد« اجباري
نماينده وزارت اقتصاد از مخالفت اين وزارتخانه با اي‌نماد اجباري و تلاش 
براي دستيابي به راهكاري مشترك با وزارت صمت در اين رابطه خبر داد. 
به گزارش مهر به نقل از اتاق بازرگاني ايران، در نشس��ت هم‌انديش��ي 
كس��ب‌وكارهاي اينترنتي خصوصي و دولت درباره اجبار نماد اعتماد 
الكترونيك، پس از طرح مشكلات اي‌نماد اجباري از سوي نمايندگان و 
مديران كسب‌وكارها، انجمن فين‌تك ايران راهكارهاي بخش خصوصي 

براي عبور از بحران فعلي را ارائه داد. 
در ابتداي اين نشست نقي‌پور‌فر، دبير انجمن فين‌تك ايران با اشاره به اينكه 
با اي‌نماد اجباري، ترمز اقتصاد ديجيتال كه در س��ال‌هاي گذشته با وجود 
مشكلات اقتصادي، رشد چهار تا شش درصدي داشته كشيده خواهد شد، 
گفت: اخطار داديم و دهقان مديرعامل شاپرك هم آمار تكان دهنده‌اي داد 
كه از زمان اجباري ش��دن اي‌نماد، تعداد پذيرنده‌هاي روزانه پرداختيارها از 
‌۸۰۰پذيرنده به 200پذيرنده كاهش پيدا كرده يعني ‌۷۵درصد كاهش. معني 
اين حرف اين است كه روزانه ۶۰۰ كسب و كار نمي‌توانند به واسطه اي‌نماد 
اجباري درگاه پرداخت بگيرند؛ يعني س��الي ‌۱۵۰هزار كس��ب و كار شكل 
نمي‌گيرد. اين يك‌فاجعه است. وي ادامه داد: با شاخص بد كسب و كاري كه 
ما داريم شاخص سهولت كسب و كار را هم بدتر خواهد كرد. چه اصراري است 
كه ما شاخص را بدتر كنيم؟ اي‌نماد يك نماد اعتماد است كه در دنيا يك‌نماد 
اختياري است و توسط بخش خصوصي صادر مي‌ش��ود و اجبار و انحصاري 
هم درباره‌اش نيست و تلاش مي‌كند با نظارت بر كسب و كارها گزارش دهد. 
متأسفانه در كشور این نماد اخيراً اجباري شده كه ترمز اقتصاد ديجيتال ايران 

را مي‌كشد. ما از تيرماه تا الان اخطار داديم. 
اميدوارم با كمك مجموعه‌هاي حاكميتي و بخش خصوصي كمك كنيم كه 
اين ترمز رها شود و بيش از اين به اقتصاد كشور ضربه نخورد. ما شاهد پديده 
مهاجرت نخبگان هستيم و متأسفانه اخيراً شاهد مهاجرت كسب و كارها هم 
هستيم. اين يك تشويق غيررسمي به فرار از كشور براي نخبگان و استارتاپ‌ها 
است. در ادامه فريدوند، رئيس هيئت مديره انجمن سرمايه‌گذاري خطر‌پذير 
نيز با بيان اينكه يكي از موضوعات مهم در استارتاپ‌ها موضوع سرمايه‌گذاري 
است و موضوعاتي كه مانع سرمايه‌گذاري شود يا به نحوي سرمايه گذاران 
را دلسرد كند بايد به آن پرداخته شود، گفت: به نظر من اي‌نماد براي رشد و 
توسعه استارتاپ‌ها در كشور مضر است و مهم است كه اتاق بازرگاني و مجلس 

و ساير نهادها به آن بپردازند. 
رضا قرباني، رئيس كميسيون فين تك سازمان نظام‌صنفي رايانه‌اي كشور 
نيز در اين نشست گفت: ما يك صنعت پرداخت انحصاري در كشور داريم 
كه در اين صنعت پرداخت انحصاري اس��تارتاپ‌ها از س��ال‌۱۳۹۶ موافقت 
بانك مرك��زي را گرفتند ك��ه در چارچوب پرداختي��اري فعاليت كنند كه 
نتيجه‌اش طبق آمار بانك مركزي در ماه گذش��ته ‌۶۰۰هزار‌ميليارد تومان 
گردش كارتخوان‌ه��ا و درگاه‌ه��اي پرداخت ب��وده كه ‌۸۵ه��زار ميليارد 
تومانش مربوط است به درگاه‌هاي پرداخت الكترونيكي و ‌۳۰درصد آن نيز 
توسط اس��تارتاپ‌هاي پرداخت‌الكترونيكي معروف به پرداختيار مديريت 
مي‌ش��ود، پس در يك فضاي انحصاري اس��تارتاپ‌ها آمده و رشد كرده‌اند. 
اگر ما مي‌خواهيم به هر ش��كلي جلوي اس��تارتاپ‌ها را بگيريم و خفه‌شان 
كنيم اين يك رويك��رد اس��ت. توانگر، رئي��س كميته اقتص��اد ديجيتال 
مجلس‌شوراي‌سلامي با بيان اينكه من نقدهايي كه به اي‌نماد وجود دارد را 
در نامه خطاب به رئيس بانك مركزي و وزير اقتصاد نوشتم،افزود: در رابطه 
با موضوع اي‌نماد معتقدم نبايد بدون شنيدن نظر بخش خصوصي و فعالان 
حوزه اقتصاد ديجيتال تصميم گرفته شود. من انتقادهايم را به صورت مكتوب 

مطرح كرده‌م اما متأسفانه هنوز پاسخي از بانك مركزي دريافت نكرده‌ام. 
در ادامه اين نشست پس از طرح مسائل از س��وي مديران كسب و كارهاي 
اينترنتي، امير سياح، رئيس مركز بهبود محيط كسب و كار وزارت اقتصاد 
با تأكيد بر اينكه بايد از دولت يك صدا ش��نيده ش��ود، گفت: حقوقي كه ما 
مي‌گيريم از ماليات بخش خصوصي تأمين مي‌شود و وظيفه‌ام اين است كه 
همه تلاشم را بكنم كه بخش خصوصي سود بيشتري ببرد. حتماً نبايد كاري 
بكنم كه بخش خصوصي مأيوس شود. ما در وزارت اقتصاد همه تلاشمان را 
مي‌كنيم كه فعاليت اقتصادي از زير‌زمين بيايد روي زمين و هر تصميمي كه 
فعاليت اقتصادي را زير زمين ببرد با آن مخالفيم. اميدوارم دوستان وزارت 

صمت هم به نتيجه‌اي برسند كه به نفع بخش خصوصي باشد.
........................................................................................................................

 رشد ۱۱ درصدي صيد ماهيان استخواني
در درياي خزر

ه�زار و ۴۵۸ ت�ن ماه�ي اس�تخواني از ۲۰ مه�ر تا آخ�ر آذرماه 
امس�ال در آب‌ه�اي ش�مال كش�ور صي�د ش�ده ك�ه ۱۱ درصد 
نس�بت به م�دت مش�ابه س�ال قب�ل افزاي�ش نش�ان مي‌دهد. 
به گزارش ايلنا، مديركل دفتر صيد و صيادي سازمان شيلات ايران با بيان 
اين مطلب گفت: از اين ميزان صيد ماهيان استخواني ۴۱ درصد سهم 
استان گيلان، ۵۱ درصد سهم اس��تان مازندران و ۸ درصد سهم استان 
گلستان بوده است. مختار آخوندي افزود: طي اين مدت در استان گيلان 
۶۰۰ تن، در استان مازندران ۷۴۷ تن و در استان گلستان ۱۱ تن ماهي 
استخواني صيد ش��ده است. وي اظهار داش��ت: از  هزار و ۴۵۸ تن صيد 
ماهيان استخواني، ۳۴ درصد آن مربوط به صيد ماهي سفيد، ۴۹ درصد 

كفال، ۱۵ درصد كپور و ۲ درصد ساير گونه‌ها بوده است.

بهناز قاسمی
  گزارش   یک

ملیحه مرادی

" توليد ، پشتيباني ها، مانع زدايي ها"

آگهي مناقصه 
قرارداد خريد رنگ مورد نياز  مناطق پانزده گانه شهردارى اصفهان

شهرداري اصفهان در نظر دارد پيمانكار واجد شرايط جهت واگذاري قرارداد خريد رنگ مورد نياز مناطق پانزدهگانه شهردارى اصفهان جهت 
رنگ آميزي جداول و المانهاي شهري را انتخاب نمايد. 

لذا از كليه افراد حقوقى واجد شرايط به منظور شركت در مناقصه دعوت به عمل مي آيد.
تذكرات :

1-مدت انجام كار : 
 مدت قرارداد از تاريخ ابلاغ شروع بكار به مدت يك ماه شمسى مي باشد.

2-سپرده شركت در مناقصه : سپرده شركت در مناقصه  10،000،000،000 ريال مي باشد كه به يكى از دو روش زير قابل پذيرش خواهد بود:
الف ) ضمانتنامه بانكى با اعتبار حداقل سه ماهه

ب ) فيش واريز نقدى به شماره حساب سپرده 100800800 بانك شهر شعبه جهان نما به نام شهرداري اصفهان
3-مبلغ واريزي جهت دريافت اسناد مناقصه و شماره حساب: مبلغ 1500000 ريال به حساب شماره 0105833882000 بانك ملي حساب شهرداري اصفهان 

4-شرايط متقاضي : 
 الف ) انجام حداقل يك قرارداد با موضوع مناقصه   

 ب ) رنگهاي تحويلي از هر رنگ بايد از يك برند باشند
 5-مهلت ارائه اسناد : واجدين شرايط مي توانند جهت دريافت اسناد مناقصه از روز چهارشنبه مورخ 1400/10/08 تا روز يكشنبه مورخ 1400/10/19 به معاونت خدمات 

شهري شهرداري اصفهان مراجعه نمايند. 
آخرين مهلت ارسال پيشنهاد قيمت تا ساعت 14/00 روز دوشنبه مورخ  1400/10/20 مي باشد. 

6-محل دريافت اسناد و قبول پيشنهادها : خيابان آيت ا... شمس آبادى ، كوچه شماره 23 ، معاونت خدمات شهري شهرداري       اصفهان واحد قراردادها و پيمان 
ــد ضمن اعلام آمادگي كتبي ، به امور قراردادها و پيمانهاي معاونت خدمات شهري مراجعه  ــتندات مناقصه ضروري مي باش 7- جهت اطلاع از ساير شروط و دريافت مس

گردد.
8-درصورتيكه برندگان اول و دوم حاضر به انعقاد قرارداد نگردند سپرده شركت در مناقصه آنان به ترتيب به نفع شهرداري اصفهان ضبط خواهد شد.

9- شهرداري اصفهان در رد يك يا تمام پيشنهادات مختار است .
10-مدت زمان بررسي پيشنهادات و تشخيص برنده مناقصه 15 روز پس از تاريخ تحويل پاكات مي باشد.

11- تاريخ بازگشايي پاكات روز پنجشنبه مورخ 1400/10/23 مي باشد.
 شهرداري اصفهان


