
   و ناگهان وارد مسير سالمندي شديم
گاهي براي ورود مناسب به يك بحث تلنگري   
نياز است. اجازه دهيد اين تلنگر از سوي »بنياد 
بي��ل و مليندا گيت��س« باش��د ك��ه يكي از 
قدرتمندترين بنيادهاي خيريه در جهان است. 
مديريت اين بنياد را »بيل گيتس« و همسرش »مليندا« كه 
فعال حقوق بشر است و به عنوان يكي از سردمداران و مروجين 
كاهش جمعيت در دنيا ش��ناخته مي ش��ود، به عهده دارند. 
مليندا گيتس در صفحه شخصي خود در توييتر با اشاره به 
ايران مي نويسد: »سريع ترين كاهش نرخ فرزندآوري به ازاي 
هر زن در تاريخ دنيا در ايران اتفاق افتاده است!« وي در همين 
توييت به اواخر دهه 90 ميلادي اش��اره مي كند و مي گويد: 
»جايي كه بزرگ ترين كارخانه توليد وس��ايل پيشگيري از 
بارداري در جهان، در دهه 90 در آن برپا شد. «  مقصود خانم 
گيتس همان برنامه كنترل جمعيت ي��ا چيزي بود كه با نام 
»تنظيم خانواده« در ايران به راه افتاد و توانست تأثير زيادي 
بر كاهش جمعيت ايران بگذارد.  آمار ها حكايت از آن دارد كه 
تا ۲0 س��ال آينده ايران كشوري س��المند و پيرترين كشور 
منطقه خواهد شد. كميسيون تازه تأسيس جمعيت مجلس 
يازدهم نيز اعلام كرده است كه اگر از پنجره جمعيتي فعلي 
عبور نكنيم، بايد اوج گيري بحران سالمندي را در دهه ۱۴۳0 
شاهد باشيم. در حالي كه هنوز زيرس��اخت هاي كشور براي 

جمعيت سالمند آماده نشده است.

   وضعيت فرزندآوري در سال هاي اخير
بر اساس گزارش شوراي عالي انقلاب فرهنگي، 
در سال ۱۳9۸ نرخ زاد و ولد در كشور با ۱۴/5 
تولد به ازاي هر هزار نفر به كمترين حد خود 
در 50 س��ال گذشته رسيده اس��ت. در اين 
گزارش آمده اس��ت كه از سال ۱۳۸0 تا س��ال ۱۳9۴ ميزان 
مواليد در كشور افزايش داشت، اما پس از سال ۱۳9۴ به علت 
خالي  شدن توان دروني جمعيت، تعداد تولدها با شيب تقريباً 
تندي شروع به كاهش كرد. در سال ۱۳9۷ ميزان مواليد كشور 
نسبت به سال قبل با كاهش بيش از ۸درصدي مواجه شد كه 
در دو دهه اخير بي  س��ابقه بود. در شش ماهه اول سال ۱۳9۸ 
نسبت به شش ماهه اول س��ال ۱۳9۷ اين تعداد با ۱۳درصد 
كاهش مواجه ش��د و كاهش بيش از 9۲ هزار تولد را به همراه 
داشت. تعداد تولدهاي سال ۱۳9۷ در مقايسه با سال ۱۳9۴ 
نش��ان دهنده كاهش ۲0۳ هزار و ۷۱0 نفري مواليد اس��ت. 
همچنين، ميزان مواليد از حدود ۲0 در هر هزار نفر جمعيت در 
س��ال ۱۳9۴ با كاهش��ي محس��وس به ۱6/۷ در هر هزار نفر 
جمعيت در سال ۱۳9۷ رسيد. طبق برآوردهاي انجام شده بر 
مبناي نتايج سرشماري، جمعيت ايران در پايان نيمه اول سال 
9۸ به ۸۲ ميليون و ۷۷6 هزار و ۲۷0 نفر رسيده است. نرخ رشد 
جمعيت ايران نيز از ۱/۲9 درصد در سال ۱۳90 به ۱/۲۴ درصد 
در سال ۱۳95 رسيد. طبق اين گزارش، برآوردها نشان مي دهد 
كه نرخ رشد جمعيت در حال حاضر به حدود يك درصد رسيده 
است و پيش بيني مي شود كشور در سال هاي آينده با كاهش 
بيشتر نرخ رش��د جمعيت مواجه ش��ود. برخي كارشناسان 
تحولات جمعيت مي گويند تاريخچه تحولات جمعيت ايران 
فراز و نشيب هاي زيادي طي كرده است، اما ظاهراً بناست سال 
۱۳9۸ س��ال ثبت ركوردهاي تاريخي در پيش��ينه تحولات 
جمعيت ايران باشد. سال ۱۳9۸ تاكنون دو ركورد را به نام خود 
ثبت كرده است. نخست ركورد كاهش بيش از ۱۷0هزار تولد 
فقط در يك سال و رسيدن آمار تولدهاي كل كشور به رقم يك 
ميليون و ۱96 هزار تولد و دوم كاهش نرخ رشد جمعيت ايران 

براي نخستين بار در تاريخ كشورمان به كمتر از يك درصد! 

   عوامل كاهش نرخ زاد و ولد
جز عواملي ك��ه در كاهش ام��ر ازدواج 
مؤثرند، عوامل ديگري وجود دارند كه در 
كاهش نرخ زاد و ولد اثرگذار هستند. لازم 

به ذكر است اسناد بالادس��تي و قوانين مربوط به افزايش 
جمعيت، تسهيل ازدواج و فرزندآوري بر زمين مانده و آمار ها 
نش��ان مي دهد كه ما همچنان در مسير درس��تي از نظر 
جمعيتي قدم برنمي داريم. از منظر جمعيت شناسي نرخ زاد 
و ولد به معني متوسط تعداد فرزنداني است كه يك زن در 
طول عمر خود متولد مي كند. تحقيقات گوناگون نشانگر آن 
است كه اين نرخ در سال هاي اخير دائماً رو به كاهش بوده 
است، بنابراين اين پرسش مطرح مي شود كه با وجود مطالبه 
اطرافيان زوج ها و همچنين ب��ا وجود آنكه فرزند محصول 
عش��ق و عاطفه و حاصل تمايل به بقاي نس��ل است، چرا 
فرزندآوري از س��وي زوج هاي جوان تا اي��ن حد به تأخير 
مي افتد؟ عوامل متعددي در اين خصوص مؤثرند كه ما به 

بخشي از مهم ترين آنها اشاره مي كنيم. 
عوامل اقتصادي: شرايط اقتصادي از عوامل مهم كاهش 
نرخ زاد و ولد و ركورددار شدن آن است. بسياري از زوج هاي 
جوان مطمئن نيستند كه در صورت فرزندآوري در شرايط 
اقتصادي كنوني بتوانن��د از عهده هزينه ه��اي آن برآيند. 
برخي از اين هزينه ها را مي توان در مواردي همچون خورد 
و خوراك، پوش��اك، بهداش��ت و درمان، آموزش، حمل و 
نقل، تفريح و فراغت در نظر گرف��ت. امروزه هزينه مدارس 
غير انتفاعي و برخي دانش��گاه ها كمرش��كن است. تمايل 
بچه ها به مهاجرت از دغدغه هاي مهم برخي خانواده هاست. 
ازدواج فرزندان در بسياري از اوقات با مقوله هايي همچون 
شغل، مسكن، معيشت و خودرو گره خورده و از سوي ديگر 
نرخ بيكاري بالاس��ت. تأمل در چنين مواردي مي تواند به 
قدر كافي بازدارندگي ايجاد كند. البته اين مشكل به تنهايي 
بازدارنده نيست، زيرا در ميان ثروتمندان نيز با وجود وضعيت 

مادي مناسب شاهد كاهش زاد و ولد هستيم. 
س�طح توقع خانواده ها: امروزه سطح توقع خانواده ها نيز 
از جمله مسائلي است كه به مشكلات زوجين افزوده است. 
از اين رو توصيه مي ش��ود خانواده ها از جهات گوناگون كفو 
يكديگر بوده، از تراز يكساني برخوردار باشند. البته انتخاب 
»س��بك زندگي مينيمال« نيز مي تواند در رفع اين مشكل 
كارگشا باشد. در سبك زندگي مينيمال دغدغه »داشتن« 
را كم كرده، در عوض براي ام��ور مهمي نظير »خانواده« جا 
باز مي كنيم. براي كارهاي مطلوب همچون مطالعه و ورزش 
و هنر وقت ايجاد مي كنيم. خدمت به مردم را س��رلوحه كار 
خويش قرار داده، ترس از شكست را كمتر و اعتماد به نفس را 
بيشتر مي كنيم. انتخاب چنين سبك زندگي آرامش بخشي 
مي تواند به بهبود شرايط خانواده انجاميده، كاهش انتظارات 

دو طرف را به همراه داشته باشد. 
عوامل اجتماع�ي: برخي خانواده ها با ش��رايط اجتماعي 
خاصي مواجهند كه در كاهش نرخ زاد و ولد مؤثر است. اينكه 
هيچ وقت براي فرزندآوري دير نيست؛ مهم اين است كه نسلي 
از انسان باقي بماند. پدر و مادر شدن تجربه اي است كه با يك 

بار بچه دار شدن نيز حاصل مي شود. يا اينكه با صبر و حوصله 
مي توان دريافت كه اساساً زوجين با هم سازگارند يا نه! اينكه 
وجود فرزند مي تواند مانع بزرگي بر سر راه طلاق باشد. اينكه 
هر چيزي كه با خودمحوري، لذت و شهوت همخواني نداشته 
باشد، بايد از سر راه برداشته ش��ود و قطعاً وجود فرزند مخل 
آسايش و رفاه زوجين، پيشرفت تحصيلي و تفريح و استراحت 
آنان است. اينكه س��بك زندگي ايراني بايد متأثر از زندگي 
غربي بوده، از ويژگي هاي زندگي اروپايي و امريكايي تبعيت 
كند. اينكه فرزند كمتر لزوماً به زندگي بهتر مي انجامد... و حتي 
اينكه نگهداري س��گ و گربه با هزينه هاي هنگفت مي تواند 
جايگزي��ن فرزندآوري باش��د. آس��يب هاي اجتماعي نظير 
طلاق، لزوم كار كردن زن و مرد براي گردش چرخ زندگي و 
تحصيل زنان نيز از جمله عواملي است كه مي تواند در كاهش 
فرزند آوري اثرگذار باشد. در يك مجموعه كلي به نظر مي رسد 
خانواده ها، جامعه و نخبگان حاضر به پذيرش مسئوليت خود 
در اين زمينه نيس��تند و اين امر هزينه هاي مادي و معنوي 
را براي كش��ور به بار مي آورد. سياست هاي غلط دولت ها در 
كاهش امكانات كمك معيش��تي به خانوارهاي پراولاد نيز 
در امتناع خانواده ها از فرزندآوري بي تأثير نيست. همچنين 
دسترسي آسان به وسايل جلوگيري از حاملگي نيز از مواردي 

است كه نقش آن در كاهش فرزندآوري انكارنشدني است. 

  پيامدهاي رشد منفي جمعيت
ممكن است اين سؤال به ذهن متبادر شود 
كه مگر رش��د منفي جمعيت چه آس��يب 
مهمي به كش��ور وارد مي كند كه مي تواند 
باعث نگراني باش��د؟ من مي خواهم ابعاد 
گوناگون اين موض��وع را با عنايت ب��ه گزاره هاي مهم بحث 
كارشناس��ي س��ركار خانم اكرم حس��يني، معاون تدوين و 

سياست شوراي فرهنگي اجتماعي زنان واكاوي كنم: 
* در حال حاضر تعامل و پيوستگي نسل هاي جوان، ميانسال 
و سالمند در جامعه ما طبيعي و نسبتاً مطلوب است، اما اگر 
همين جامعه در ش��رايطي قرار گيرد كه حدود يك س��وم 
جمعيت آن را افراد بالاي 65 سال سن تشكيل دهند، قطعاً 

اين تعامل به يك شكاف بين نسلي منجر خواهد شد. 
* با كاه��ش جمعيت و تروي��ج روابط عاطف��ي فردگرايانه، 
انس��جام اجتماعي و سرمايه ش��بكه هاي اجتماعي كاهش 

خواهد يافت. 
* افزايش فشار مالي بر صندوق هاي بازنشستگي و بيمه هاي 
اجتماعي و بالا رفتن هزينه هاي درمان سالمندان از چالش هاي 

مهم افزايش سالمندي جمعيت است. 
* هزينه درمان يك س��المند س��ه برابر هزينه درمان يك 

كودك است. 
* در ژاپ��ن به علت ب��الا رفتن امي��د به زندگي ب��ه ويژه در 
ميان زنان، س��المندان مدت طولاني تري از خدمات بيمه و 

بازنشستگي استفاده مي كنند، در حالي كه اين افراد در توليد و 
درآمدزايي سهم كمتري دارند. 

* در كش��وري چون ايران كه بس��ياري از س��المندان جزو 
بيمه گذاران و بازنشس��تگان رسمي نيس��تند، مشكلات به 

مراتب بالاتر خواهد بود. 
* محتمل است وجود س��المندان روس��تايي كه عموماً از 
پس انداز مناس��بي هم برخوردار نيستند، موجب اختلافات 

خانوادگي و طرد از سوي فرزندان شود. 
* طبق آمار و ارقام ما وارد مرحله نخست سالمندي شده ايم 
و ناگريز مراحل مختلف آن را ط��ي خواهيم كرد. نكته مهم 
اين است كه زمان عبور ما از اين مراحل بسيار كمتر از زمان 

كشورهاست. 
* كشوري مثل فرانسه براي طي مرحله اول سالمندي و ورود 
به مرحله دوم آن 60 سال فرصت داشت كه در اين زمان به 
خوبي توانست برنامه ريزي كند، اما ايران براي طي اين مرحله 
تنها ۲0سال زمان دارد كه همين امر نيز كشور را با مديريت 

بحران سالمندي مواجه مي كند. 
* طبق نظر ۸0 درصد جمعيت شناس��ان، در آينده نزديك 
سالمندي جمعيت به يك مسئله مهم جمعيتي براي كشور 

تبديل خواهد شد. 
* در حال حاضر مهم ترين موضوع برنامه ريزي و اقدامات لازم 
براي كاستن از بحران پيش روست كه اين امر تنها با بالا بردن 

نرخ باروري و افزايش جمعيت امكان پذير است. 
* موقعيت خاص كنون��ي و فرصت كوتاه پي��ش رو ايجاب 
مي كند كه از همه امكانات و استعدادهاي مختلف فرهنگي، 
اقتصادي، مادي و اجتماعي در جهت دستيابي به جمعيت 
مناسب و جايگزين اس��تفاده ش��ود، زيرا متولدين دهه 60 
به خصوص دختران، فرصت چنداني ب��راي ازدواج و توليد 

نسل ندارند. 
* در حال حاضر ضروري است كه علاوه بر برنامه ريزي هاي 
درازمدت، با برنامه هاي زودبازده، زمينه ازدواج و فرزندآوري 

براي نسل جوان و مولد فراهم شود. 
چنانكه ملاحظه مي كنيد واژگوني س��اختار سني جمعيت 
يعني افزايش شمار سالمندان نس��بت به جوانان به عوارض 
منفي منجر خواهد شد كه در آينده مي تواند منشأ بسياري از 
مشكلات و معضلات باشد. به گونه اي كه با ادامه روند كنوني 
و در صورت عدم اج��راي قوانين جمعيت��ي، قوانين مربوط 
به كمك ب��اروري زوجين و عدم اجراي سياس��ت هاي كلي 
جمعيت چندين دهه آينده براي ايران بحران ساز خواهد بود.

  مزاياي جامعه جوان چيست؟
اكن��ون و در پايان اين مقال ب��راي آنكه با 
بارقه هاي عشق و اميد به اين بحث خاتمه 
دهيم، به بيان برخي مزاياي جامعه جوان 
اش��اره مي كنيم. پيش از آن خاطر نشان 
مي كنم كه هر چه دين بزرگ ما اس��لام بر فرزندان پرشمار 
تأكيد ورزيده اس��ت، دش��منان ما از كم فرزندي ما حمايت 
كرده، انواع و اقسام برنامه ها را پيش مي گيرند كه جامعه ما را 

به سمت پيري و فرسودگي ببرند. 
جامعه جوان فعال و پوياست. فرزندان پشت سر هم مونس 
و همدم يكديگرند، به راحتي اوقات فراغ��ت هم را پر كرده، 
خان��واده را از كس��الت و بي تحركي در مي آورن��د و موجب 
نشاط و شادابي خانواده مي شوند. جوان از بالاترين پتانسيل 
برخوردار است. آينده پژوه و مطالبه گر است. مجهز به علم و 
دانش است؛ دانشي كه سلطان اس��ت و عامل تفوق و برتري 
است. چرخ اقتصاد و فرهنگ به دست پرتوان جوان مي گردد. 
گره ها به دست نسل جوان باز مي شود و جوامع با وجود جوانان 
از ديگران بي نياز مي ش��وند. روح غيرت، شجاعت و حميت 
در نسل جوان زنده است. جوان دشمن ستيز و آماده مقابله 

احتمالي با دشمن است. 
 * عضو هيئت علمي 
پژوهشگاه فرهنگ و معارف اسلامي
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نگاه

به چند فيلم و س�ريالي كم�دي اي كه 
اخيراً ديده ايد فكر كنيد و نقشِ پدرها 
را در آنها به ياد بياوريد. تصوير رايجي 
كه احتم�الاً به ذهنت�ان مي آيد چنين 
چيزي است: آدمي بي كفايت، احمق، با 
رفتارهاي بچگانه، نصيحت هاي بي ثمر 
و وس�واس هاي خنده دار. كس�ي كه از 
مديريت زندگي اش عاجز است و همه 
از دستش عذاب مي كش�ند. تحقيقي 
جديد نش�ان مي ده�د در كمدي هاي 
امروزي پدرها بيش از هميشه مسخره 
مي شوند، در حالي كه در واقعيت بيشتر 
از هميش�ه براي خانواده هايشان وقت 

مي گذارند. چرا؟
  

مدت زيادي است كه پدر در سريال هاي كمدي 
در قالب آدمي نشان داده مي شود كه بي عرضه و 
دست وپا چلفتي است، اما هميشه اينطور نبوده 
اس��ت. اگر كمي انصاف را رعاي��ت كنيم، بايد 
گفت در س��ريال هاي كمدي اي كه دهه هاي 
50 و 60 ميلادي ساخته مي شد؛ پدرها اغلب 
آدم هايي جدي، متين و دانا بودند. پژوهشگران 
حوزه رسانه چرخش رويكردي را نشان داده اند 
كه مي گويد در همين چند دهه اخير است كه 
پدرها به آدم هايي ابله و بي لياقت تبديل شده اند. 
با اين  حال در سال هاي اخير شاهد آن بوديم كه 
نقش ه��ا و انتظاراتي كه از پ��دران مي رود، در 
دنياي واقعي تغيير كرده است. پدران امروزي 
براي فرزندانش��ان وقت بيش��تري مي گذارند 
و معتقدند انج��ام اين كار بخش��ي كليدي از 
هويتشان است. آيا سريال هاي كمدي امروزي 
هم مطابق همين تصوير واقعي هس��تند؟ من 
در رشته جنسيت و رس��انه تحصيل مي كنم و 
تخصصم درباره نحوه نمايش مردانگي اس��ت. 
به تازگي با همكارم تحقيقي انجام داده ايم؛ در 
اين تحقيق به ش��كلي نظام من��د خطوطي را 
دنبال كرديم كه نشان مي داد آيا تصوير پدر در 

سريال هاي كمدي تغيير كرده است يا خير. 
چرا شخصيت هاي س��ريال هاي كمدي مهم 
هستند؟ برنامه هاي تخيلي مي توانند ديدگاه 
ما را درباره خودمان و ديگران ش��كل دهند. از 
آنجا كه سريال هاي كمدي مي بايد مورد پسند 
طيف انبوهي از مخاطبان قرار بگيرند، معمولاً 
در آنها از پيش فرض هاي دم دستي اي استفاده 
مي شود كه اساس كليش��ه هاي رايج  هستند. 
طنزآميزي س��ريال هاي كمدي اغلب ناشي از 
هنجارها و انتظارات ثابتي است كه با جنسيت، 

هويت جنسي و طبقه مرتبط هستند. 
در كليشه هايي كه سريال هاي كمدي از پدران 
به نمايش می گذارند؛ چنين به نظر مي رسد كه 
گويي مردان به طور ذاتي مناسب فرزندداري 
نيستند. در نتيجه پدران واقعي ناديده گرفته 
مي ش��وند، همچنين در خانواده هايي كه پدر 
و مادر هر دو حضور دارند، اي��ن ايده را تقويت 
مي كند ك��ه مادران بايد س��هم بيش��تري در 
فرزندپروري ب��ر عهده بگيرند. علاق��ه اوليه ام 
به تصوير پدر در س��ريال هاي كم��دي زماني 
برانگيخته شد كه نقش تيم آلن در سريال »هوم 
ايمپرومنت« را تماشا كردم؛ اين سريال در دهه 
90 ميلادي به نمايش گذاشته شد و در آن تيم 
آلن نقش تيم تيلور، مرد ابزار به  دست را بر عهده 
داشت. در اين سريال تيم آدمي ابله نمايش داده 
مي شود كه رفتارهايش بچگانه است. در مقابل، 
همس��رش جيل زني اس��ت كه هميشه سعي 
مي كند با اخم  و تخم هاي منع كننده، تذكر هاي 
نيش دار و مقادير فراواني صبر ايوب، او را به راه 
راس��ت برگرداند. اين الگو مطابق اظهارنظري 
است كه مَت راش، منتقد تلويزيون تي وي گايد، 
بيان كرده است. او در سال ۲0۱0 نوشت: »اوايل 
چنين بود كه پدرها همه چيز را مي دانستند و 
بعد كم كم چنين شد كه گفتيم نكند پدرها اصلًا 

چيزي بلد نباشند؟«
اولين تحقيق كمي ام در زمينه بازنمايي پدر در 
سريال هاي كمدي را در س��ال ۲00۱ منتشر 
كردم. اين تحقيق بر جُك هاي��ي متمركز بود 
كه حول پدرها ساخته مي شد. در اين تحقيق 
متوجه ش��دم كه پدر در س��ريال هاي كمدي 
جديدتر، در مقايس��ه با س��ريال هاي كمدي 
قديمي تر، بيشتر موضوع شوخي و خنده قرار 
گرفته  اس��ت. در س��وي ديگر ماج��را؛ هر چه 

جلوتر آمده ايم، مادرها كمتر مورد تمسخر قرار 
گرفته اند. من اين نكته را ش��اهدي مي دانم بر 
اينكه تصوير فمينيستي زنان هر روز پررنگ تر 
شده ؛ همچنين اين تصوير با حضور بيشتر آنها 

در ميدان كار همزماني پيدا كرده است. 
در پژوهشي كه به تازگي در مورد سريال هاي 
كمدي انجام داديم؛ قصدمان اين بود كه رابطه 
پدر و فرزندان را بررس��ي كنيم. ما از روش��ي 
استفاده كرديم كه به »تحليل محتواي كمي« 
مش��هور اس��ت؛ روش تحقيق رايج��ي كه در 

مطالعات ارتباطات از آن استفاده مي شود. 
ما در تحقيق مان ۳۴ س��ريال كم��دي برتر با 
محوريت خان��واده را شناس��ايي كرديم. اين 
سريال ها از سال ۱9۸0 تا ۲0۱۷ روي آنتن رفته 
بودند؛ به طور تصادفي از هر كدام دو قس��مت 
انتخاب كرديم. در آخر به 5۷۸ صحنه رسيديم 
كه در آنها پدر موضوع شوخي هاي تحقيرآميز 
قرار گرفته بود؛ به اين معنا كه يا پدرها كس��ي 
را دس��ت مي انداختند، يا فرد ديگري پدرها را 

دست مي انداخت. 
س��پس به تعداد دفعاتي پرداختيم كه در آنها 
پدران كنار فرزندانشان بودند؛ در اين تعاملات 
بايد سه نوع كليدي از رابطه پدر- فرزندي وجود 
مي داشت: نصيحت كردن، خط  و نشان كشيدن 
و تربيت رفتاري؛ خواه نهي كننده باش��د خواه 
امركننده. در اينجا قصدمان اين بود كه بفهميم 
آيا اين سنخ تعامل باعث مي ش��ود كه پدران 
موجوداتي ابله و خنده دار به نظر برس��ند يا نه؛ 
مثلًا پدراني كه در تصميم گيري ضعيف  جلوه 
مي كنند يا بي لياقت  هس��تند و كودكانه رفتار 
مي كنند. به نحو شگفت انگيزي مشاهده كرديم 
كه در س��ريال هاي كمدي اخير پدران كمتر 
در مقام سرپرس��ت ظاهر ش��ده اند؛ همچنين 
در س��ريال هاي كمدي اي كه از سال ۲000 تا 
۲0۱0 ساخته شده اند آنجايي كه پدرها در مقام 
سرپرست بوده اند در 50 درصد موارد آدم هايي 
ابله و خنده دار نمايش داده شده اند؛ اين درحالي 
است كه اين عدد در سريال هاي كمدي دهه 90 
ميلادي ۳۱درصد و در سريال هاي كمدي دهه 

۸0 ميلادي ۱۸درصد بوده است. 
حداقل در صحنه هايي كه در آن ش��وخي هاي 
تمسخرآميز وجود دارد؛ مخاطبان سريال هاي 
كمدي هنوز هم ترغيب مي شوند تا به پدراني 
بخندند كه وظيفه سرپرستي خود را ناشينانه 
و نابلدانه انج��ام مي دهند. اينكه رس��انه هاي 
سرگرم كننده چقدر واقعيت را درست بازتاب 
مي دهند يا آن را دس��تكاري مي كنند، سؤالي 
است كه هميشه در رشته ارتباطات و مطالعات 
رسانه مطرح بوده است. براي پاسخ به اين سؤال 
لازم است كه نگاهي به داده هاي زير بيندازيم. 

نظرس��نجي هاي مل��ي اي كه توس��ط مركز 
تحقيقاتي »پيو« صورت گرفته نشان مي دهند 
كه از سال ۱965 تا سال ۲0۱6، مقدار زماني كه 
پدران به فرزندانشان اختصاص داده اند تقريباً 
دوبرابر شده است. امروزه پدران تقريباً همانند 
مادران معتقدند كه والد بودن نقش��ي بس��يار 
اساسي در هويتش��ان دارد. آنها همچنين والد 

بودن را نوعي موهبت برمي شمارند. 
با اين  حال شواهدي در ميان داده هاي »پيو« 
وجود دارد كه نش��ان مي دهد اي��ن تغييرات 
چالش هاي��ي را نيز ايج��اد كرده اس��ت. اكثر 
پدران احس��اس مي كنن��د كه زمان��ي كافي  
براي فرزندانشان اختصاص نمي دهند و دليل  
اصلي اش را هم اغلب مس��ئوليت هاي شغلي 
ذكر مي كنند. تنها ۳9درصد پدران احس��اس 
مي كنند كه در پرورش فرزندانشان موفق عمل 
كرده ان��د. احتمال دارد محتواي س��ريال هاي 
كمدي كه در آنها پدر آدم ابله و بازنده اي است، 
اين حس خودانتقادي را تقويت كرده باش��د. 
البته در همه س��ريال هاي كم��دي هم پدران 
والدين بي لياقتي نش��ان داده نمي ش��وند. به 
هر صورت از آنجا ك��ه تصاوير تلويزيوني هرگز 
نخواهند توانس��ت گس��تره و پيچيدگي پدر 
بودن را به تصوير بكشند، حداقل نويسندگان 
سريال هاي كمدي اين امكان را دارند كه بهتر 
عمل كنند و از استعاره پدر ابله كه هر روز بيشتر 

از مد مي افتد، فراتر بروند. 
 * نقل از ترجمان/ نوشته: اريكا شارر
/ ترجمه: مهدي صادقي/ تلخيص: 
Conversation:سيمين جم/ مرجع

 بي عرضه نشان دادن پدران در سريال هاي كمدي 
تضعيف جايگاه آنان است

نمايش پدرهاي دست و پاچلفتي!

دير بجنبيم پير شده ايم!

فرزند بيشتر، زندگي شادتر

نسيم زندگي

    حسين سروقامت*
در جهان امروز سبك زندگي )Lifestyle( بسيار مهم شمرده مي شود؛ 
مجموعه اي از منش ه�اي ذاتي ما و همچنين روش هاي�ي كه براي ادامه 
حيات برگزيده ايم. بحث سبك زندگي در بسياري از سخنان رهبر فرزانه 
و از جمله بيانيه گام دوم انقلاب مطرح ش�ده و م�ورد توجه قرار گرفته 
است. ايشان در مهر ماه 1391 در جمع پرش�ور جوانان خراسان شمالي 

س�ؤالات مهمي را در اين خصوص مطرح نموده و آسيب شناس�ي آنها 
را خواستار شدند. در پاس�خ به اين مطالبه اساسي هر هفته يكي از اين 
سؤالات را مطرح نموده، به بررسي پاس�خ خواهيم پرداخت. تا كنون با 
توجه به بيانات رهبري به 21 پرسش پرداخته ايم و اما سؤال بيست و دوم. 
مطالبه مقام معظم رهبري به اين شرح است: »حد زاد و ولد در جامعه  ما 
چيست؟ من اشاره كردم؛ يك تصميم زمان دار و نياز به زمان و مقطعى را 

انتخاب كرديم، گرفتيم، بعد زمانش يادمان رفت! مثلًا فرض كنيد به شما 
بگويند آقا اين شير آب را يك ساعت باز كنيد. بعد شما شير را باز كنى و 
بروى! ماها رفتيم، غافل شديم؛ 10 سال، 15 سال بعد. حالا به ما گزارش 
مي دهند كه آقا جامعه  ما در آينده  نه چندان دورى، پير خواهد شد؛ اين 
چهره  جوانى كه امروز جامعه  ايرانى دارد، از او گرفته خواهد شد. حد زاد 

و ولد چقدر است؟«

آس�يب هاي اجتماعي نظير ط�لاق، لزوم 
كار ك�ردن زن و مرد براي گ�ردش چرخ 
زندگ�ي و تحصيل زن�ان از جمله عواملي 
اس�ت كه مي تواند در كاهش فرزند آوري 
اثرگذار باش�د. در يك مجموع�ه كلي به 
نظر مي رسد خانواده ها، جامعه و نخبگان 
حاضر به پذيرش مس�ئوليت خود در اين 
زمينه نيستند و اين امر هزينه هاي مادي 
و معنوي را براي كش�ور به ب�ار مي آورد. 
سياس�ت هاي غل�ط دولت ه�ا در كاهش 
امكانات كمك معيش�تي ب�ه خانوارهاي 
پ�راولاد ني�ز در امتن�اع خانواده ه�ا از 
فرزن�دآوري بي تأثير نيس�ت. همچنين 
دسترسي آسان به وس�ايل جلوگيري از 
حاملگي نيز از مواردي است كه نقش آن 
در كاهش فرزندآوري انكارنشدني است


