
  رئی�س کمیس�یون اقتصادی مجل�س: حدود 
100 ه�زار میلیارد توم�ان مابه التفاوت به کالاهاي 
اساس�ي پرداخت مي شود، از اين میزان حدود 20 
تا 30 درصد به دس�ت مردم مي رسد و 70 درصد 

رانت است

  امارات سفارت خود را در سوريه گشود، بحرين، 
کوي�ت و اردن و احتمالاً قطر و عربس�تان در نوبت 

بازگشايي سفارت در دمشق صف کشیدند

عضو مجمع تشخیص مصلحت نظام: 

 تغییرات گسترده عربستان 
در سه ماهگی قتل خاشقجی

رانت 70 هزار میلیارد 
تومانی توزیع کالاهای 
اساسی در جیب دلالان

 صف بازگشت 
کشورهاي عربي 

به دمشق

بازداشتی »بن سلمان « 
وزير خارجه سعودی شد

 امريکا  از منطقه
  خارج نمي شود

 تغییر نقش مي دهد

 حماسه ۹ دي 
فقط با عاشوراي ۵7 

قابل مقايسه است
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میزگرد»جوان« برای  بررسي وضعیت غرب آسیا 

با خروج نیروهای امريکايی از سوريه

پاسخ سازمان اداري و استخدامي کشور به گزارش »جوان«

سامانهحقوقودستمزدبعدازبارگذاريكليهاطلاعاتعملياتيميشود
درپي انتشار گزارشی با تيتر »همچنان حقوق هاي بالاي 
30ميليون« در صفحه يك روزنامه جوان ش��ماره 5548 
مورخ 1397/10/3 س��ازمان اداري و اس��تخدامي كشور 

جوابيه اي ارسال كرده است كه در ذيل انعكاس مي يابد. 
1- درخصوص نقل قول از آق��اي محمدعلي پورمختار، 
نماينده محترم و عضو كميسيون قضايي مجلس، مبني 
بر »صورت نگرفتن اقدامي از سوي دولت در زمينه ثبت 
حقوق و مزايا و نظارت بر آن« لازم به توضيح اس��ت در 
اجراي ماده 29 قانون برنامه پنج س��اله شش��م توسعه 
جمهوري اسلامي ايران، س��ازمان اداري و استخدامي 
كشور نسبت به راه اندازي »سامانه متمركز ثبت حقوق و 
مزايا« اقدام نمود و طي بخشنامه شماره 66111 مورخ 
1397/2/18 دستورالعمل نحوه ورود به ثبت اطلاعات 
اقلام پرداخت��ي كاركنان را ب��ه دس��تگاه هاي اجرايي 
مشمول ابلاغ و از آنان درخواست كرد نسبت به ورود و 
تكميل اطلاعات حقوق و مزاياي كاركنان دستگاه اقدام 
و اطلاعات مزبور را در سامانه اين سازمان نيز بارگذاري 
نمايند. همچنين طي بخشنامه شماره 336566 مورخ 
1397/7/2 از دس��تگاه هاي اجرايي درخواس��ت ش��د 
ضمن تعبيه گزينه  »مش��اهده پرداختي هاي مديران« 
در سامانه خود نسبت به ورود و تكميل اطلاعات مربوط 
به پرداخت هاي مديران اقدام كنند ت��ا مقدمات ايجاد 
دسترس��ي براي دس��تگاه هاي نظارتي و عم��وم مردم 

فراهم شود. 
2- درم��ورد اش��اره اين گ��زارش به نامه رئي��س محترم 
مجلس به رئيس جمه��وري درخصوص مصوبه ش��ماره 
99145ت55223ه� مورخ 1397/07/28 هيئت محترم 
وزيران )كه در آن كليه دستگاه هاي اجرايي مكلف شده اند 
براساس ترتيباتي كه س��ازمان اداري و استخدامي كشور 
مقرر مي كند، نسبت به ثبت اطلاعات پرداخت هاي مقامات، 
رؤسا، مديران و كاركنان خود در سامانه اقدام نمايند( و ايراد 
وارده از سوي هيئت تطبيق و بررسي مصوبات با قوانين و 
مقررات عمومي كشور به بند 2 مصوبه مذكور، لازم به ذكر 
است براساس پيشنهاد اصلاحي اعلام شده از سوي رئيس 
مجلس شوراي اسلامي، سامانه حقوق و مزايا قابليت لازم 
براي اعلان عمومي حقوق و مزاياي كليه سطوح مديريت 
را دارا بوده و درخص��وص درج اطلاعات مديران پايين تر از 
سطح مديركل )كه مورد ايراد رئيس  محترم مجلس قرار 

گرفته بود( نيز اقدام خواهد شد. 
3- تا كنون اطلاعات مربوط به 252 دستگاه از مجموعه هاي 
تابعه دولت )قوه مجريه( ، ستاد و نمايندگان مجلس شوراي 
اس��لامي، تعدادي از ادارات كل دادگس��تري اس��تان ها، 
سازمان تبليغات اسلامي و برخي واحدهاي استاني تابعه در 

سامانه وارد شده است و پيگيري براي ثبت اطلاعات ساير 
دستگاه ها ادامه دارد. ولي كماكان تعدادي از دستگاه هاي 
مشمول قانون از جمله بخش عمده دستگاه هاي زير نظر قوه 
قضائيه، صدا و سيما، ديوان محاسبات كشور و دستگاه هاي 
خارج از قواي سه گانه اطلاعات خود را در سامانه بارگذاري 

نكرده اند. 
4- بديهي اس��ت به مجرد تكميل اطلاعات از سوي كليه 
دستگاه هاي مشمول ماده)29( قانون برنامه پنج ساله ششم 
توسعه، از جمله دس��تگاه هاي خارج از قوه مجريه و داراي 
مقررات خاص، امكان دسترس��ي عمومي براي مشاهده 
اقلام مربوط به حقوق و مزاياي مندرج در سامانه عملياتي 

خواهد شد. 
  توضیح »جوان«

همانطور كه از متن فوق پيداست نه تنها تداوم پرداخت های 
نامتعارف در دستگاه  ها تكذيب نش��ده است، بلكه انتشار 
عملی حقوق و دستمزد مديران دستگاه  ها به بعد از بارگذاری 
اطلاعات از سوی كليه دس��تگاه های قوه مجريه، مقننه، 
قضايی و نهادهای انقلابی و عمومی غيردولتی و شهرداری  ها 
و...  موكول شده است ، يعنی يا حقوق همه مديران منتشر 
می شودو يا اينكه حقوق هيچ مديری منتشر نخواهد شد.  
شفاف سازی امروز در كشور اس��ير بازی با الفاظ ، كلمات 
و بروكراسی های چند رشته ای ش��ده است كه قانوندانان 
قانو ن گريز حاكم كرده اند و شفافيت اسير پرونده قانوندانان 
قانون گريزی اس��ت كه اس��تادان تأخير در شفاف سازی 

هستند. 
از ابتدا نيز در بخش دولت مقاومتی در برابر شفاف س��ازی 
كليه هزينه های جاری وجود داشت،  به طوری كه در جريان 
رس��وايی فيش های نجومی مديران دولتی به جای اينكه 
دولت خود به عنوان مدعی العموم در اين رابطه ورود كند و 
با ساماندهی حقوق و دستمزد بيش از 230هزار مدير دولتی 
و بازگرداندن منابع به ناحق پرداخت ش��ده به بيت المال 
اعتماد از دست رفته را جبران كند،  شاهد اقدامات ايذايی 

در اين رابطه بوديم. 
  دستور مؤکد رهبری برای ساماندهی دستمزدها

برای نمونه ، در حالی كه مصادي��ق پرداخت حقوق های 
نجوم��ی در بخ��ش مديريتی دول��ت از س��وی اصحاب 
رسانه انتشار يافته بود، اس��حاق جهانگيری، معاون اول 
رئيس جمهور ب��ه جای اينك��ه س��اماندهی حقوق های 
نامتعارف و ويژه خواری های بخش مديريتی دولت را در 
دستور كار قرار دهد ، در تاريخ 95/3/25 با ارسال نامه ای 
به رهبر معظم انقلاب خواستار همكاری و مشاركت همه 
دس��تگاه  ها و نهادهای عمومی كش��ور با دولت در ايجاد 
انضباط، به ويژه در ام��ور مالی و رعاي��ت كامل قوانين و 

مقررات و حركت بر مدار قانون می ش��ود كه مقام معظم 
رهبری با اين درخواست موافقت می كنند. 

نكته بسيار مهم آن است كه معظم له در ديدار فرماندهان 
نيروی دريايی ارتش با رهبر انقلاب در اواخر س��ال 1395 
می فرمايند :ناتمام ماندن كارها، سؤال و اشكال ايجاد می كند 
و متأس��فانه اكنون اين وضعيت در بعض��ی از بخش های 
مختلف كشور ديده می شود كه از جمله اين مسائل موضوع 
حقوق های نجومی است و اين موضوع از مسائل مهمی است 
كه نتيجه رسيدگی به آن برای مردم روشن نشد و سؤالات 

در ذهن مردم باقی ماند. 
و يا در بخش��ی از بيانات در ديدار رئيس جمهور و اعضای 
هيئت دولت با رهبری در تاري��خ 1395/06/03 معظم له 
می فرمايند : و آخرين مسئله هم همين مسئله  حقوق های 
نجومی اس��ت كه اتفاقاً در صحبت آقای دكتر روحانی هم 
آخرين مسئله بود. من خواهش می كنم از اين قضيه آسان 
عبور نكنيد. اقدامی كه شما در مقابل می كنيد، خيلی مهم 
است، يعنی به مردم بگوييد كه چه كار كرديد. در اين قضيه، 
مردم اعتمادشان ضربه خورده. ببينيد، مردم خيلی از اين 
ارقام بزرگ و مانند اينه��ا را هضم نمی كنند اما حقوق 60 
ميليون تومان و 50 ميليون تومان و 40 ميليون تومان را 
خوب هضم می كنند؛ به نظر من برای متخلف  اصلًا نبايد 
عذر تراش��يد؛ برخورد هم بايد قاطع باشد؛ مخصوص قوه  
مجريه هم نيست. در همه  قوا و در همه  سازمان ها، همين 
معنا ساری و جاری است؛ همه بايد اين را رعايت بكنند. خب، 
قوه  مجريه جلوی چشم است و حالا مثلًا بيشتر از ديگران 
گسترده است. در برخورد هم فقط قوه  مجريه نيست كه بايد 
برخورد كند، قوه  قضائيه هم در جای خود - آ نجايی كه جای 

ورود قوه  قضائيه است- بايد برخورد كند. 
   ريش�ه جه�ش هزينه ه�ای ج�اری حقوق های 

نامتعارف است
گفتنی است كه هزينه های جاری كشور در فاصله سال های 
92 در حدود 120هزار ميليارد تومان بود كه هم اكنون به 
محدوده350هزار ميليارد تومان رسيده است و سر فصل 
حقوق و دستمزد و مزايا سهم قابل ملاحظه ای از هزينه های 
جاری را تشكيل می دهد ، با توجه به فاصله طبقاتی موجود 
در جامعه و ركود تورمی و كس��ری بودج��ه دولت و حجم 
بدهی های دولت و شركت های دولتی و وابسته به دولت ، 
به بانك مركزی و بانك  ها تج��اری ، تخصصی و غيردولتی 
و مؤسسات اعتباری غير بانكی و بدهی های ناشی از انتشار 
اوراق بدهی و مشاركت سود دار جايز نيست كه راه اندازی 
سامانه حقوق و دستمزد به تعويق بيفتد و اينگونه گروكشی 
شود كه يا نشر اطلاعات حقوق و دستمزد كليه مديران اركان 

حاكميت و يا هيچ. 

   جامعه

يادداشت هاي امروز

مشکل ورزش بودجه نیست
دنيا حيدري

13

مقاومت  مجرمانه در برابر انتقال حساب هاي 
دولتي به بانك مركزي/ هادی  غلامحسينی

4

انقلاب سوم مردم عاشورايي ايران
سيد عبداله متوليان

2

 »روزه نجات« دانشجویان 
در حمایت  از مظلومان یمن

  رئيس نهاد نمايندگي مقام معظم رهبري در دانشگاه ها در 
جمع دانش��جوياني كه در حمايت از كودكان و مردم يمن  در 
مسجد دانشگاه تهران اعتكاف  كرده بودند ضمن ابلاغ سلام رهبر 
معظم انقلاب به اين جمع از جانب ايشان بيان داشت »شما در 

حد بضاعت خود حامي مظلوم شده ايد « |  صفحه 3

ويژه هاي جوان  

 مورد عجیب يزد
  وضعیت اقتصادی امروز نتیجه دل  بستن 

صفحه 2به میوه های برجام

روزنامه سیاسي،  اجتماعي  و  فرهنگي صبح  ايران
شنبه 8 دی 13۹7   -    21 ربیع الثانی 1440
سال بیستم- شماره ۵۵۵2 - 16 صفحه

قیمت:۵00تومان
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ش�کی نیس�ت ک�ه اوضاع 
زهرا چیذری 

  جامعه
بهداشت و سلامت کودکان 
در کشورمان و شاخص مرگ 
و میر نوزادان و کودکان کمتر از پنج سال ايرانی در شرايط 
مناسبی قرار دارد اما واقعیت اين است که واکسیناسیون 
نوزادان ايرانی کامل نیست! اين مسئله موضوعی است که 
بار  ها از سوی متخصصان کودکان تذکر داده شده است. 
شايد در واکنش به همین تلاش هاست که قرار است دو 
واکسن ديگر به فهرست واکسن های نوزدان اضافه شود، 
البته مشروط بر اينکه بودجه 100 میلیون دلاری تصويب 
ش�ده ب�رای تولی�د اي�ن واکس�ن ها تأمی�ن ش�ود. 
 آخرين تغيي��ر در برنامه واكسيناس��يون كش��ور، تبديل 
واكس��ن س��ه ظرفيتی )ديفتری، كزاز و سياه سرفه( به پنج 
ظرفيتی)ديفتری، كزاز، سياه سرفه، هپاتيت ب و هموفيلوس 
آنفلوآنزاي تيپ ب( بود كه در اواخر سال 93 صورت گرفت و از 
آن  پس تغيير خاصی در طرح واكسيناسيون كشور رخ نداده 
است. اين در حالی است كه سازمان بهداشت جهانی اضافه 
شدن دو واكس��ن » پنوموكوک « و » روتا ويروس « را به طرح 
واكسيناسيون توصيه كرده است. واكسن روتا برای جلوگيری 
از ابتلا به نوعی اسهال و پنوموكوک برای ذات الريه است. اين دو 
بيماری سالانه بخش عمده ای از اشغال تخت های بيمارستانی 

توسط كودكان را به  خود اختصاص داده است. سال گذشته 
درلايحه بودجه97 برداش��ت 100ميليون دلار از صندوق 
توسعه ملی برای خريد واكسن سينه پهلو و عفونت كودكان ، 
پس از تأييد مقام معظم رهبری در كميسيون تلفيق تصويب 
ش��د اما انگار هنوز در اضافه شدن اين دو واكسن به فهرست 

واكسن های نوزادان ايرانی اتفاق تازه ای نيفتاده است. 
سرنوشت واکسن های جديد و حیاتی 

علی واش��قانی، رئيس اداره بيولوژيك س��ازمان غ��ذا و دارو 
در واكنش به سرنوش��ت اين واكس��ن می گويد: در صورت 
تخصيص منابع مالی مناسب به وزارت بهداشت، دو واكسن 
» پنوموكوک « و » روتا ويروس « وارد طرح واكسيناس��يون 
كشوری می شوند.   وی با بيان اينكه با تخصيص 100 ميليون 
دلار برای توليد اين دو واكسن موافقت شده، تصريح می كند: 
اين اعتبار در اختيار شركت   هايی كه در اين حوزه فعاليت دارند، 
قرار گرفته است اما پروسه توليد واكسن زمانبر و از طرفی هم 
تداوم اجرای آن نيازمند حمايت همه جانبه مجلس و نهادهای 

مرتبط است. 
فهرست ناقص واکسن های نوزادان

پيش از اين دكتر محمد رضا بلورساز، عضو انجمن پزشكان 
كودكان ايران با تأكيد بر اينكه واكسيناسيون نوزادان ايرانی 
كامل نيست، گفته بود: »در ايران نوزادان و شيرخواران فقط 

عليه واكسن های سل، ديفتری، كزاز، سياه سرفه، سرخك، 
سرخجه، اوريون، هپاتيت B، آنفلوآنزا و واكسن فلج واكسينه 
می شوند و اين در حالی است كه واكس��ن هپاتيت A، آبله 
مرغان، روتاويروس، مننك��وک، پنوموكوک و هموفيلوس 
آنفلوآنزا جزو واكسن های طرح ملی واكسيناسيون نوزادان 
و كودكان قرار ندارد و فقط برخی پزشكان مراكز خصوصی 
برای واكسينه كردن مراجعان از اين قبيل واكسن ها استفاده 
می كنند.«  دكتر اكبر كوشانفر، متخصص اطفال هم معتقد 
است »در حال حاضر در كشور های پيشرفته و حتی كشور های 
همسايه مانند افغانستان، پاكستان، تركيه و كشور های حاشيه 
خليج فارس از اين واكسن ها برای كودكان استفاده می كنند 
تا از بسياری از بيماری  ها پيشگيری كنند و آمار مرگ و مير 
كودكان را كاهش دهند.« مسعود مردانی، كارشناس سازمان 
جهانی بهداشت و عضو كميته كشوری مبارزه با بيماری های 
واگير هم درباره اهميت اين واكسن ها می گويد: اين واكسن ها 
برای ك��ودكان به اندازه ش��ير مادر اهمي��ت دارد. مطالعات 
كنترل شده ای وجود دارد كه نش��ان می دهد اين واكسن ها 
بسيار مؤثر است و جان بيماران به خصوص كودكان را نجات 
می دهد. وی تصريح می كن��د:  ای كاش به جای اختصاص 
هزينه های كلان به طرح تحول سلامت زودتر اين واكسن ها 

را تهيه می كرديم. 

فهرستواكسيناسيوننوزادانچشمانتظارواكسنهایجدید

»آن دسته از برادران عرب ما    جهان
ک�ه الان علی�ه م�ا توطئه 
می کنند، بعد از بحران به زودی آنها را در دمشق خواهید 
ديد که برای عذرخواهی آمده اند.« اين بخشی از حرف های 
بشار اسد اس�ت که هفت س�ال قبل و در ابتدای بحران 
سوريه بیان کرد و حالا با پیشگامی امارات برای بازگشايی 
س�فارت خود در دمش�ق ب�ه واقعیت پیوس�ته اس�ت. 
به گزارش »جوان«، سوريه با شتاب بالايی به سمت بازيابی 
س��رزمينی و ديپلماتيك پيش م��ی رود. همزم��ان با آنكه 
نيروهای دولتی شهرهای شمالی را بدون درگيری از كرد    ها 

پس می گيرند، كش��ورهای ثروتمند عربی برای بازگشايی 
سفارت های خود در دمشق به صف می ايستند. روز گذشته 
مقامات كردی رسماً اعلام كردند نيروهای ارتش سوريه وارد 
شهر منبج شده اند تا مانع از حمله تركيه به سمت اين شهر 
شوند. منبج در غرب فرات قرار دارد و دو سال كرد    ها با حمايت 
امريكا و بدون توجه به هش��دارهای تركيه و با بيرون راندن 
شبه نظاميان داعش اين شهر را به كنترل خود درآوردند.  ورود 
نيروهای دولتی بدون درگيری به اين شهر پس از آن صورت 
می گيرد كه ترامپ ناگهان اعلام ك��رد نيروهای امريكايی را 
از س��وريه خارج می كند و هر لحظه احتمال تهاجم تركيه 

می رفت. ناظران معتقدند بازگشت حاكميت مركزی به شهر 
ش��مالی منبج تأثير دومينوواری خواهد داشت و احتمالاً به 
زودی رقه نيز شاهد ورود نيروهای دولتی خواهد بود.  همزمان 
با روندپرشتاب ميدانی، تحولات ديپلماتيك نيز سرعت بی 
سابقه ای به خود گرفته اس��ت. امارات پس از 9 ماه جنب و 
جوش زيرپوستی برای بهبود روابط با دمشق روز پنج  شنبه 
رسماً سفارت خود را افتتاح كرد و كشورهای بحرين، كويت و 
اردن و احتمالاً قطر و عربستان نيز در صف قرار دارند. ناظران 
انگيزه های اصل��ی امارات را در مرحل��ه اول ضديت با قطر و 

جريان اخوان المسلمين می دانند.| بقیه در صفحه1۵

صفبازگشتكشورهايعربيبهدمشق

 براساس لايحه بودجه ۹8، دولت مکلف است 
سالانه 10درصد دانش آموزان را به صورت خريد خدمت از بخش غیردولتي اداره کند

حراج 10  ساله آموزش و پرورش
  رئيس فراكسيون فرهنگيان مجلس: خريد خدمات به معناي خصوصي سازي است، يعني 
استفاده از معلمان با حقوق 500 تا 700هزار تومان. هم اكنون با اجراي اين طرح وضعيت 
نامناسبي را در برخي مدارس كشور داريم و دهها هزار معلم توسط وزارت آموزش و پرورش 

در دو يا سه سال گذشته به عنوان خريد خدمات به كار گرفته شده اند

  اگر سالانه 10درصد دانش آموزان تحت پوشش طرح خريد خدمات آموزشي از بخش 
خصوصي قرار بگيرند، در طول 9سال بايد كل آموزش و پرورش را به بخش خصوصي بدهيم. 
اين تفكر خطرناک در هيچ جاي دنيا مشاهده نمي شود و هيچ كشوري با آينده سازان خود 

اينگونه رفتار نمي كند | صفحه 3

بلیت 7تریلیون دلاری یک سفر دزدانه!

ترامپ:خیلی غم انگیز است که شما 7 تريلیون دلار در خاورمیانه خرج کنید اما ناچار باشید اين طور مخفیانه و با اسکورت نظامی به منطقه سفر کنید 
کاش می ديديد که ما برای انجام اين سفر مجبور شديم چه کار     هايی انجام دهیم. هواپیما در تاريکی عمیق فرو رفته بود. همه پنجره      ها بسته شده بودند. 
هیچ چراغی روشن نبود. همه جا تاريکی مطلق بود. تاکنون چنین چیزی نديده بودم. من سوار هواپیماهای زيادی شده ام؛ از همه نوع و همه شکل و همه 

اندازه. اما هرگز چیزی شبیه به اين نديده بودم  |  صفحه 1۵


