
بيكاري مقوله اي است كه كم و بيش جوامع مختلف 
را درگير خود كرده اس��ت، هرچند طي س��ال هاي 
اخير دولت براي كاهش آن در تلاش بوده  و هست، 
اما اينكه براي مهار يا كاه��ش نرخ بيكاري بايد چه 
راهكارهايي ب��ه كار گرفت، موضوعي اس��ت كه نه 
تنها به تدبير و هوش��مندي دولت بلكه به همراهي 
و همكاري مردم در اج��راي طرح هاي كارآفريني و 
اش��تغالزايي بازمي گردد. بيكاري در ساير كشورها 

تعاريف خاص خود را دارد، اما مرك��ز آمار ايران در 
نظام آمارگيري خود بيكار را اين گونه تعريف كرده 
اس��ت؛ بيكار به تمام افراد 10 ساله و بيشتر اطلاق 
مي شود كه فاقد كار باش��ند )اشتغال مزدبگيري يا 
خوداشتغالي نباشند(، آماده براي كار باشند )براي 
اشتغال مزدبگيري يا خوداشتغالي آماده باشند( و 
جوياي كار باش��ند )اقدام هاي شخصي را به منظور 
جست وجوي اشتغال مزدبگيري يا خوداشتغالي به 

عمل آورده باش��ند(. همچنين افرادي كه به دليل 
آغاز به كار در آينده يا انتظار بازگشت به شغل قبلي، 
جوياي كار نبوده ولي فاقد كار و آماده براي كار بودند، 
بيكار محسوب مي ش��وند. بر اين اساس و طبق اين 
آمار، استان چهارمحال و بختياري در جايگاه نخست 
بيكاري كشور قرار گرفته است. اين استان بيش از 
900 هزار نفر جمعيت دارد كه براس��اس آمارهاي 
ارائه شده از سوي اداره كل تعاون، كار و رفاه اجتماعي 

استان از اين تعداد، 43 هزار نفر در سامانه كاريابي 
ثبت نام كرده و جوياي كار هستند. اين در حالي است 
كه مديركل تعاون، كار و رفاه اجتماعي چهارمحال و 
بختياري، آمار غيررسمي بيكاري در استان را بيش 
از 60 هزار نفر اعلام كرده و گفته: هنوز نمي توان آمار 
دقيق و درستي از تعداد بيكاران استان ارائه كرد، زيرا 
تعدادي از افراد كه در سامانه ثبت نام كرده اند، شاغل 
شده اند و هنوز اس��امي آنها از ليست حذف نشده و 
از سوي ديگر افراد بيكاري نيز هستند كه اعتقادي 
به ثبت نام در سامانه كاريابي ندارند و تعداد آنها در 
رديف بيكاران لحاظ نشده است.  سيدعباس جزايري 
احصاي دقيق تعداد بيكاران استان را امري ضروري 
و در راستاي تدوين برنامه هاي كلان استان دانست 
و تصريح كرد: در همين خصوص درصدد پايش آمار 
بيكاران استان هستيم و به زودي با آمار و اطلاعات 
جديدي كه از س��ازمان تأمي��ن اجتماعي دريافت 

مي كنيم، مي توان آمار دقيق تري ارائه داد. 
    ناكارآمدي مديران و افزايش آمار هاي تلخ!

اما در حالي كه چهارمحال و بختياري طي سال هاي 
اخير با دارا بودن بالاترين نرخ بيكاري در رتبه هاي 
نخست تا س��وم بيكاري در كش��ور جاي گرفته، 
كمك براي رفع اي��ن بحران و بسترس��ازي براي 
رونق اشتغال در استان از س��وي مسئولان امري 
بديهي به نظر مي رس��د اما به تازگي اعلام شد كه 
سهم اعتبارات استان از تسهيلات اشتغال فراگير 
به نصف رس��يده و درحالي كه براي استان 8 هزار 
ميليارد ريال تس��هيلات در نظر گرفته شده بود، 
اين ميزان ب��ه 4 هزار ميليارد ري��ال كاهش يافته 
است.  مديركل تعاون، كار و رفاه اجتماعي استان 
در پاسخ به چرايي اين اقدام گفت: مهم ترين دليل 
كاهش دادن اعتبارات اشتغال فراگير استان، ناتواني 
در جذب تسهيلات بوده است. سيدعباس جزايري 
افزود: همكاري ضعيف بانك هاي عامل در اعطاي 
تسهيلات به متقاضيان سبب شده تا بخش قابل 
توجهي از اعتبارات جذب نش��ود و بي ش��ك اين 
اعتبارات را در اختيار اس��تان هايي قرار مي دهند 
كه در جذب آن موفق تر عمل كرده اند.  سيدعباس 
جزايري خاطرنش��ان كرد: براي نمونه متقاضيان 
مشاغل خانگي سه ماه اس��ت كه معطل دريافت 
تسهيلات هستند.  اين در حالي است كه نمايندگان 
تعدادي از بانك هاي عامل در اعطاي تس��هيلات 
مشاغل فراگير، در نشس��ت اخير شوراي اشتغال 
و سرمايه گذاري اس��تان عنوان كردند كه تاكنون 
هم��كاري لازم را در خصوص اعطاي تس��هيلات 
داشته اند. نماينده بانك صادرات استان در همين 
خصوص گفت: مشكلي در پرداخت تسهيلات به 
متقاضيان نداريم، اما براساس آنچه كه ابلاغ شده 

است، پرداخت ها بايد تدريجي انجام شود.  

وجود كودكان كار و خياب��ان امروز چه در عرصه 
توليد مثل كوره پزخان��ه و كارگاه هاي كوچك و 
چه در عرصه خيابان مثل فروش گل، پاك كردن 
شيشه ماشين ها، آدامس فروش��ي و امثال آن در 
شهرهاي بزرگ و كوچك ايران به پديده اي عادي 
تبديل شده است. كار كودكان نه تنها بنيان طبيعي 
و حقوقي انساني را پايمال مي كند بلكه تهديدي 
جدي براي آينده اجتماعي و رش��د و پيش��رفت 
اقتصادي است. براين اساس كارشناسان به عنوان 

يك معضل اجتماعي به آن مي نگرند. 
 مسئله كودكان كار مس��ئله اي نيست كه بتوان 
بي تفاوت از كنار آن گذش��ت ولي متأس��فانه به 
دليل گستردگي در جامعه هر روز قبح آن كمتر 
مي شود. اين كودكان بدون تكيه به آينده در تلاش 
هستند تا لقمه ناني براي خود و خانواده درآورند 
اما افسوس كه گاه تأمين اين لقمه نان با اسير شدن 

در بازار سوداگران مرگ يا متكديان همراه مي شود.  
اين كودكان كه اصولاً زاده فقر اقتصادي و فرهنگي 
خانواده هاي خود هس��تند از همان سن كودكي 
با بس��ياري از آس��يب ها و چالش هاي اجتماعي 
آشنا مي شوند و اگر در مسير درست قرار نگيرند 
آينده اي جز تباهي و سياهي نخواهند داشت. اين 
كودكان از صبح تا غروب با پرسه زدن در خيابان و 
فروش دستمال، آدامس و... دوران كودكي خود را 
با هزاران حسرت و كمبود در پي لقمه ناني حلال 
يا خداي ناكرده حرام طي مي كنند.  صبا خاياني 
فعال اجتماعي و عضو مؤسسه سيكا )سراي ياري 
كودكان اميد( در مصاحبه با »جوان« اظهار داشت: 
كودك يك شخص بالغ نيست كه به لحاظ فكري 
استقلال داشته باش��د و بتواند بهترين تصميم را 
براي خود اتخاذ كند و تحت نظارت خانواده قرار 
دارد، اين خانواده اس��ت كه براي كودك تصميم 

مي گيرد و او را در مسيري مشخص قرار مي دهد به 
همين دليل كار كردن كودكان از تصميم، شرايط و 
بستر خانواده نشأت مي گيرد.  وي ادامه داد: بخشي 
از كودكان بدسرپرست هستند كه در اغلب موارد 
والدين درگير استفاده از مواد مخدر يا فروش مواد 
مخدرند و براي تأمين نيازهاي مالي كودك را وادار 
به كار كردن مي كنند.  همچنين در مواردي نيز با 
كودكاني مواجه هس��تيم كه حاصل ازدواج هاي 
موقت هستند و با مادر زندگي مي كنند و توسط 
مادر ي��ا همس��ر او وادار به كار كردن مي ش��وند، 
بخش��ي از كودكان ني��ز در اختيار سرپرس��تاني 
قرار دارند كه آنها را خري��داري و براي كار كردن 
از او سوءاستفاده مي كنند كه اين كودكان نيز در 
بخش كودكان بدسرپرس��ت قرار مي گيرند.  اين 
فعال اجتماعي تصريح كرد: فق��ر مادي نيز يكي 
از دلايل كار كودكان اس��ت، اما به ندرت ش��اهد 

هستيم كه خانواده از نظر فرهنگي سطح مناسبي 
داشته باش��د و تنها به دليل فقر مادي كودك را 
وادار به كار كردن كند، فقر مادي خانواده معمولاً 
با فقر فرهنگي و ديگر آسيب هاي اجتماعي همراه 
اس��ت كه به كار كودك ختم مي ش��ود.  خاياني 
اذعان داشت: در اس��تان مركزي نيز كار كودك 
مانند ساير استان هاي كش��ور مشاهده مي شود، 
بخش��ي از كودكان در معابر و خيابان ها مشغول 
كار هستند كه اين نمود ظاهري كار كودك است 
و مس��ئله مهم تر مربوط به كودكاني است كه در 
محيط هاي پنهان مش��غول كار هس��تند كه در 
استان مركزي مانند ساير استان هاي كشور با اين 
قضيه دست به گريبان هستيم.  وي افزود: بخشي 
از ك��ودكان در محيط هاي كارگ��ري و صنعتي 
مشغول كار هستند؛ محيط هايي مانند كارگاه هاي 
شيشه گري، صابون سازي، آجرپزي و...  متأسفانه 
در اين محيط ها افراد مختلفي مشغول كار هستند 
كه شامل افرادي كه مصرف كننده مواد مخدرند نيز 
مي شود، كودك در يك محيط بسته و كارگري در 
كنار افرادي قرار مي گيرد كه ممكن است مشكلات 

اخلاقي نيز داشته باشند. 
    نبود آمار دقيقي از كار كودكان

خاياني در خصوص تعداد اين كودكان در س��طح 
اس��تان مركزي گفت: متأس��فانه آم��ار دقيق از 
كودكاني كه در اس��تان به ويژه در شهر اراك كار 
مي كنند وج��ود ندارد. به دس��ت آوردن اين آمار 
مستلزم همكاري بين بخشي منسجم براي بررسي 
وضعيت خانواده ها به ويژه در مناطق حاشيه نشين 
استان اس��ت و تا زماني كه اين بررسي به صورت 
دقيق انجام نشود نمي توان آمار كودكان كار استان 
را به دس��ت آورد و ما نياز به اقدامي مؤثر داريم نه 
اينكه اقدامات تنها به پر كردن يك ليس��ت براي 
رزومه يك مدير يا سازماني خاص باشد.  خاياني 
به اقداماتي كه در اين راستا انجام شده اشاره كرد 
و افزود: اين اقدامات تأثير موقت دارد. براي پايان 
دادن به كار كودكان باي��د وضعيت خانواده مورد 
بررس��ي قرار بگيرد و برنامه مشخص براي بهبود 
وضعيت خان��واده تعريف ش��ود و در صورت نبود 
امكان اصلاح و تغيير وضعيت خانواده بايد كودك 
مورد سرپرس��تي دولت قرار بگي��رد.  فعال حوزه 
اجتماعي بيان داشت: سراي ياري كودكان اميد 
)سيكا( يك مؤسسه مردم نهاد است كه در يكي از 
مناطق حاشيه نشين اراك استقرار يافته و در حد 
توان وضعيت كودكان بدسرپرست و كودكان كار 
را مورد بررسي قرار مي دهد.  وي ادامه داد: موضوع 
اعتياد ك��ودك و كار كودك به ص��ورت موردي 
بررسي و كمك هاي لازم صورت مي گيرد، برگزاري 
كلاس هاي ورزش��ي، تقويت دروس، جشن عيد 
نوروز يا جشن شب يلدا، معرفي به مددكاران در 
صورت آسيب روحي كودك و... توسط اين مؤسسه 
انجام مي شود، اما اثرگذاري اين اقدامات و حفاظت 
صحيح از كودك نياز به همكاري دولت به پشتوانه 
قانون دارد. قوانين حمايتي از اين كودكان كامل 

نيست و نياز به بازنگري دارد.

 اختصاص ۱۱ ميليارد تومان
 براي احياي تالاب ميقان اراك

نماينده مردم اراك، كميج�ان و خنداب در مجلس ب�ا تأكيد بر اينكه 
ساماندهي تالاب ها در دستور كار سازمان حفاظت محيط زيست قرار دارد، 
گفت: ۵۰ هكتار از اراضي تالاب ميقان اراك در آتش سوزي اخير نابود شد 
به همين منظور دولت براي احياي آن ۱۱ ميليارد تومان اختصاص داد. 
سيدمهدي مقدسي با اشاره به وقوع آتش سوزي در تالاب ميقان افزود:  
تالاب ميقان در اكوسيس��تم آب و هوايي اراك بسيار مهم و بااهميت 
است. متأسفانه در س��اليان گذش��ته ميزان آب ورودي به اين تالاب 
محدود بود اما در دو س��ال گذش��ته براي برطرف ش��دن اين مشكل 
اقداماتي انجام شده است.  وي ادامه داد:  دولت 11 ميليارد تومان اعتبار 
براي مشكلات اين تالاب در نظر گرفته كه خوشبختانه بخشي از اين 
اعتبار امسال پرداخت شده، اين تالاب بيش از يك هزار و 700 هكتار 
بوده و در حال حاضر حدود 50 هكتار آن در تأثير فعل و انفعالاتي انساني 
دچار آتش سوزي شد البته آتش نش��اني با همت استاندار و استفاده از 
هواپيما براي اطفاي حريق آتش روز جمعه را مهار كرد.  نماينده مردم 
اراك، كميجان و خنداب در مجلس شوراي اسلامي با تأكيد بر اينكه 
ساماندهي تالاب در دستور كار سازمان محيط  زيست قرار دارد گفت: 
 از رئيس سازمان محيط زيس��ت انتظار مي رود كه بازديد فوري از اين 
منطقه داشته باشد و نس��بت به اين تالاب در اكوسيستم اراك تدابير 
لازم براي جلوگيري از افزايش مشكلات محيط زيستي از جمله آلودگي 
هوا انديشيده ش��ود و سازمان محيط زيس��ت در راستاي قانون جديد 

ساماندهي تالاب ها برنامه ويژه اي را براي اين منطقه اجرا كند.

 ايجاد زيرساخت  هاي انتقال شبكه گاز
 به واحدهاي صنعتي شهركرد 

فرماندار ش�هركرد از فراهم شدن زيرس�اخت  هاي انتقال شبكه 
گاز به واحدهاي صنعتي و مجتمع هاي توليدي شهركرد خبر داد. 
حميد ملك پور گفت: با ايجاد زيرساخت انتقال گاز به واحدهاي صنعتي و 
رفع موانع پيش روي اين واحدها گام مهمي در راستاي رونق و آباداني منطقه 
برداشته مي شود.  وي افزود: دو مجتمع بزرگ دامپروري شهر كيان و شورابچه 
فرخشهر و همچنين واحد صنعتي لبنيات فلات كوهرنگ فاقد شبكه گاز 
هستند كه با توجه به كاهش دما در فصل  سرد سال مشكلات زيادي براي اين 
افراد فراهم شده بود.  فرماندار شهركرد بيان كرد: با بررسي هاي انجام شده و 
برگزاري جلسات با مالكان معبر لازم براي انتقال خط لوله گاز به مجتمع هاي 
دامپروري و واحد صنعت��ي لبنيات فلات كوهرنگ ايجاد مي ش��ود كه به 
زودي عمليات گازرساني به اين واحدها آغاز مي شود.  ملك پور با بيان اينكه 
واحدهاي صنعتي به لحاظ دارا بودن شرايط و زيرساخت، فرصت مناسب براي 
سرمايه گذاري در بخش توليد و صنعت هستند، خاطرنشان كرد: گازرساني به 
اين واحدها نقش مؤثري در كاهش آلودگي هوا و توسعه صنعت استان دارد.  
وي تصريح كرد: در صورتي كه امكاناتي از جمله گاز، برق، آب، جاده دسترسي 
و ساير امكانات در شهرك ها و مجتمع هاي توليدي شهرستان فراهم  شود 

مي توان زمينه جذب سرمايه گذار را فراهم كرد.

اجراي طرح انتقال آب  بن - بروجن
اس�تاندار چهارمحال و بختياري از اجرايي شدن طرح انتقال آب  

بن - بروجن خبر داد. 
اقبال عباسي با اشاره به اينكه طرح انتقال آب بن - بروجن در چهارمحال 
و بختياري اجرا مي شود، گفت: طرح انتقال آب بن – بروجن از مصوبات 
سفر رئيس جمهوري و هيئت دولت به اين استان بوده است و اين طرح به 
هيچ عنوان تعطيل نمي شود.  وي ادامه داد: بايد زمينه براي اجراي سريع 
پروژه انتقال آب بن – بروجن فراهم شود.  استاندار چهارمحال و بختياري با 
اشاره به اينكه كمبود آب شرب در شهرهاي استان چهارمحال و بختياري 
از جمله بروجن، سفيددشت، فرادنبه، فرخشهر و... وجود دارد، تأكيد كرد: 
با اجراي اين پروژه مشكلات كمبود آب شرب اين شهرها حل مي شود.  
وي اظهار داشت: اجراي اين پروژه از مهم ترين پروژه هاي وعده داده شده 
توسط رئيس جمهور است و بايد موانع اجراي پروژه برداشته شود و تلاش 
شود كه هرچه زودتر به بهره برداري برسد.  اقبال عباسي در ادامه بيان كرد: 
خشكسالي و كاهش بارش در استان چهارمحال و بختياري موجب كاهش 
منابع آب شده است.  اس��تاندار چهارمحال و بختياري بيان كرد: بايد در 

زمينه مصرف آب در اين استان صرفه جويي كرد.

 بيكارترين استان كشور 
بي بهره از تدبير اشتغالزايي

 بي توجهي به ظرفيت هاي نسبي چهارمحال و بختياري در كنار ناتواني در جذب 
تسهيلات اشتغالزايي نام اين استان را در جايگاه اول بيكاري قرار داده است 

اشتغال كودكان كار در محيط هاي كارگري و صنعتي استان مركزي

برابر شده اند  كودكان كار اراك 2 

زيرساخت هاي بهداشت و درمان خنداب 
توسعه مي يابد

فرماندار خنداب از توسعه زيرساخت هاي بهداشت و درمان خنداب خبر داد. 
حميد غياثي در نشست ش��وراي اداري شهرستان خنداب اظهار داشت: 
همزمان با راه اندازي بيمارستان مهر اين شهرستان، پزشكان اين مجموعه 
از هشت نفر به 24 نفر افزايش يافته و 7 پزشك متخصص خدمات درماني 
ارائه مي كنند.  وي افزود: از مهم ترين اقدامات انجام شده در سال هاي اخير 
در خنداب شانه سازي برخي محورهاي خنداب، شروع عمليات اجرايي 
س��الن ورزش��ي بانوان، مقاوم س��ازي 39 كلاس درس مدارس خنداب، 
هماهنگي مديريت آب، برگزاري كنكور سراس��ري بعد از 38 سال براي 
نخستين بار، راه اندازي حمل و نقل درون شهري، استقرار برخي ادارات، 
صدور يك هزار سند مالكيت و پيگيري پرداخت يارانه محصولات كشاورزي 
بوده است.  فرماندار خنداب تصريح كرد: اختصاص اعتبار براي تنها استخر 
شناي شهرستان، حمايت از استقرار صنايع، ساماندهي چاه هاي غيرمجاز، 
تعريض محور خنداب- پلدواب، ارتقاي سيستم مخابرات و پرداخت يارانه 

كشمش از مهم ترين مطالبات مردم خنداب است.

 تأمين ۱۵۰۰تن ميوه شب عيد 
براي استان مركزي

تأمين ۱۵۰۰تن ميوه شب عيد براي اس�تان مركزي در دستور كار 
قرار دارد كه تاكنون ۵۰۰تن خريداري ش�ده و يك هزار تن نيز در 

مرحله عقد قرارداد است. 
مديركل دفتر امور اقتصادي استانداري مركزي با اعلام اين خبر گفت: 
در راستاي كنترل و تنظيم بازار ش��ب عيد براي خريد و دپوي دو نوع 
ميوه سيب و پرتقال برنامه ريزي لازم انجام شده است.  محمود نعمتي 
افزود: تاكنون براي خريد برخ��ي ميوه ها به مرحله عقد قرارداد و براي 
برخي از آنها به خريد ميوه رس��يده ايم، درحال حاضر 500 تن سيب 
براي تزريق به بازار ش��ب عيد خريداري كرده ايم كه بخش��ي از آن در 
سردخانه هاي محل خريد نگهداري مي شوند و بخش��ي از آنها نيز به 
استان مركزي منتقل مي ش��وند.  نعمتي خاطرنشان كرد: تاكنون در 
راس��تاي خريد پرتقال براي ش��ب عيد موفق به عقد قرارداد به ميزان 
هزار تن ش��ده ايم كه اين تفاهم تنها در قالب قرارداد است، همچنين 
سيب هاي اين طرح از شهرستان ورامين و پرتقال هاي مذكور در قرارداد 

از شهرهاي شمالي كشور خريداري مي شوند.

 كاهش 73/7 درصدي مصرف نفت كوره 
در چهارمحال و بختياري 

مدير ش�ركت ملي پخش فرآورده هاي نفتي منطقه چهارمحال و 
بختياري از كاهش 73/7درصدي مصرف نفت كوره در استان خبر داد. 
مجتبي سرداري گفت: در هشت ماهه نخست امسال 616 هزار ليتر نفت 
كوره در استان مصرف شده كه در مقايس��ه با مدت مشابه سال گذشته 
مصرف اين فرآورده حدود 73/7 درصد كاهش داش��ته است.  وي اظهار 
داشت: در هش��ت ماهه نخست امس��ال مصرف بنزين موتور 9 درصد و 
مصرف بنزين سوپر 16/5 درصد نسبت به مدت مشابه سال گذشته در 
استان افزايش يافته است.  سرداري افزود: در چهارمحال و بختياري بالغ 
بر 192 ميليون و 837 هزار ليتر بنزين موتور و بيش از 5ميليون و 10هزار 
و600 ليتر بنزين سوپر در مجاري عرضه سوخت اين منطقه به خودروها 
عرضه شده است.  مدير ش��ركت ملي پخش فرآورده هاي نفتي منطقه 
چهارمحال و بختياري بيان كرد: از ابتداي امسال تاكنون در سطح استان 
بيش از 8 ميليون و 406هزار و 900 ليتر نفت سفيد به فروش رسيده كه 
مصرف نفت سفيد در مقايسه با مدت مش��ابه سال گذشته 11/2درصد 
كاهش داشته است.  سرداري خاطرنشان كرد: گازرساني به برخي روستاها 
توسط شركت گاز استان و تلاش مس��ئولان و كارشناسان شركت ملي 
پخش فرآورده هاي نفتي منطقه در ترغيب مصرف كنندگان به مصرف گاز 
طبيعي شهري و بررسي و نظارت بيشتر مسئولان شركت بر تبديل سوخت 

موجب صرفه جويي نفت سفيد در استان شده است.

۱۰شركت در شهرك هاي صنعتي استان مركزي 
دانش بنيان مي شود

 مديرعامل شركت شهرك هاي صنعتي استان مركزي گفت: امسال در 
برنامه داريم كه ۱۰ شركت مستعد دانش بنيان شدن را شناسايي كنيم. 
مصطفي آمره با اشاره به جديت شركت شهرك هاي صنعتي استان در 
راستاي تلاش براي گسترش و حمايت از شركت هاي دانش بنيان اظهار 
داشت: يكي از شاخص ها و اقداماتي كه شركت  شهرك هاي صنعتي در 
يكي دو سال اخير در دستور كار خود قرار داده بحث حمايت از شركت هاي 
دانش بنيان و كمك به افزايش تعداد اين شركت ها است.  وي افزود: در 
اين راستا يكي از كارهايي كه انجام داده ايم اين بوده كه در وهله نخست 
استعداديابي كرده و واحدهايي را كه مس��تعد دانش بنيان شدن بودند 
را شناس��ايي كرديم و امس��ال در برنامه داريم كه 10 ش��ركت مستعد 
دانش بنيان شدن را شناس��ايي كنيم.  مديرعامل شركت شهرك هاي 
صنعتي اس��تان مركزي تصريح كرد: همچنين بايد علاوه بر شناسايي 
اين 10 شركت كمك كنيم كه حداقل 3 واحد از اين شركت ها در زمينه 
دانش بنياني به ثبت برس��ند، در ادامه مسير هم تلاش مي كنيم كه اين 
شركت ها هم در بحث شناساندن محصولاتشان و هم در زمينه بازاريابي 
محصولاتش��ان حمايت ش��وند.  آمره گفت: براي بازاريابي محصولات 
اين شركت ها قراردادهايي را هم با كارگزاران مان در فن بازار منطقه اي 
بسته ايم كه مي توانند براي محصولات شركت هاي دانش بنيان مشتري 
جذب كنند.  وي ادامه داد: شركت هاي دانش بنيان شاخص هايي دارند 
كه معاونت علمي رياست جمهوري براي آنها مشخص كرده است، اين 
شركت ها شركت هايي پژوهش محور هستند يا محصولي را توليد مي كنند 

كه براساس تكنولوژي هاي روز و دانش روز است.

ناتواني در جذب تسهيلات اشتغالزايي در كنار بي توجهي به ظرفيت هاي 
نسبي چهارمحال و بختياري سبب شده تا اين استان در رتبه نخست آمار 
بيكاري در كش�ور قرار گيرد. مركز آمار ايران نرخ بيكاري چهارمحال و 
بختياري در تابس�تان 96 را ۱8/3 درصد اعلام كرده كه اين اس�تان در 
مقايس�ه با اس�تان هاي ديگر مقام نخس�ت نرخ بيكاري را در كشور به 

خود اختصاص داد. اگرچه اين آمار در مقايس�ه با نرخ بيكاري تابس�تان 
9۵، كاه�ش ۱/۵ درصدي داش�ته، اما ق�رار گرفتن در جايگاه نخس�ت 
بالاترين ن�رخ بيكاري در كش�ور امري نگران كننده اس�ت ك�ه بيش از 
هر چيز بر ع�دم توس�عه يافتگي اس�تان در بخش ه�اي مختلف صحه 
مي گذارد و بر آسيب شناس�ي و علت يابي چنين وضعيت�ي تأكيد دارد. 

پديده كودكان كار همچنان به عنوان مش�كلي حل نش�ده در بس�ياري از 
شهرهاي كش�ور به ويژه دركلانش�هرها از جمله اراك خودنمايي مي كند؛ 
كودكاني از جنس فقر كه نيازمند حمايت مسئولان هستند. در بررسي هايي 
كه امسال در رابطه با آمار كودكان كار در استان مركزي انجام شده، يك صد 
كودك دچار اين آسيب، مورد شناسايي قرار گرفته اند كه اين آمار نشان دهنده 

افزايش دو برابري كودكان كار شناسايي شده در استان مركزي نسبت به سال 
گذشته است و به نظر مي رس�د آمار كودكان كار در استان فراتر از اين عدد 
باشد چراكه بس�ياري هنوز مورد شناس�ايي قرار نگرفته اند. آزار جنسي، 
جسمي و عاطفي، بيماري هاي ناشي از رعايت نكردن موارد بهداشتي، حوادث 
و سوانح از انواع آس�يب هايي اس�ت كه كودكان كار به آن مبتلا مي شوند. 

 كاهش 7۵ درصدي بارندگي 
در چهارمحال و بختياري 

مديركل هواشناسي چهارمحال و بختياري گفت: ميزان بارندگي امسال 
استان نسبت به مدت مشابه سال گذشته 7۵ درصد كاهش يافته است. 
شاهرخ پارس��ا افزود: ميانگين بارش هاي اس��تان از ابتداي سال زراعي 
جاري تاكنون 38 ميلي متر بوده كه اين رقم در مقايس��ه با مدت مشابه 
سال گذشته 75 درصد و نسبت به ميانگين بلندمدت 77 درصد كاهش 
داشته است.  وي با اشاره كمبود 95 درصدي بارش در بيشتر ايستگاه هاي 
شاخص استان افزود: امس��ال بارش هاي مؤثر در مناطق جنوبي و غربي 
استان با تأخير يك ماهه آغاز شد ضمن اينكه در بسياري از نقاط استان 
بارش هاي پاييزه كاهش، دماي هوا و تبخير افزايش يافته است.  مديركل 
هواشناسي چهارمحال و بختياري بيان كرد: امسال دماي هواي استان 
نسبت به سال گذشته 0/4 درجه كاهش و نسبت به ميانگين بلندمدت 
0/8 افزايش داشته است.  پارسا با اشاره به ميانگين 580 ميليمتري بارش 
سالانه استان خاطرنشان كرد: متأس��فانه با ادامه خشكسالي و كاهش 
بارندگي ميزان كمبود بارش در استان به يك هزار و 162 ميلي متر رسيده 
است.  وي به كاهش ماندگاري برف اشاره و تصريح كرد: امسال با بارش  
بسيار كم برف در كوهرنگ و آب ش��دن برف ها ميزان ارتفاع برف در اين 
منطقه به صفر رسيده ضمن اينكه ماندگاري برف نيز به 80 روز كاهش 
يافته است.  مديركل هواشناسي چهارمحال و بختياري ادامه داد: امسال 
ميانگين بارش آذرماه از حد نرمال بسيار كمتر بوده است اما پيش بيني ها 
اينگونه نشان مي دهد كه بارش ها در دي ماه در حد نرمال تا بيشتر از نرمال 

و بهمن نرمال تا كمتر از نرمال خواهد بود.

فاطمه قاسمي
  گزارش
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و بختياری چهارمحال 

اين شماره:

مركزی

 خاطره حسين زاده
   گزارش 


