
    جواد محرمي
 شور انقلابي مبتني بر ايمان و اخلاص 
نيروهاي مردم�ي در ابت�داي انقلاب 
منج�ر ب�ه ايج�اد نهاده�اي مؤث�ري 
چون جهاد سازندگي ش�د و اين نهاد 
توانست در دهه اول انقلاب و با وجود 
درگي�ري كش�ور در جن�گ تحميلي 
خدم�ات زي�ادي را ارائ�ه و بخش�ي 
از محروميت ه�ا را كاهش ده�د. اين 
روحي�ه در مقطع�ي با نوس�ان مواجه 
شد. رهبري معظم انقلاب اما از ابتداي 
زعامت خود بر نظام اس�لامي همواره 
كليد ح�ل مش�كلات كش�ور در همه 
زمينه ه�ا را تقويت روحي�ه جهادي و 
انقلاب دانس�ته اند. محمد امير خاني، 
رئي�س بس�يج ادارات در گفت و گو با 
»جوان«، جزئياتي از ابعاد فعاليت هاي 
مبتن�ي ب�ر كار جه�ادي در ادارات و 
سازمان هاي كشور را مطرح كرده است. 

        
كارويژه اصلي بسيج كارمندان 
دقيقاً چ�ه فعاليت هاي�ي را در 

برمي گيرد؟
بس��يج يك فرهنگ و تفكر است و براي 
فراگير ش��دن آن در جامع��ه بايد زمينه 
فعاليت بسيجي وار براي همه اقشار فراهم 
باشد. تا به امروز بسيج در ميان 22 قشر 
از اقشار جامعه گسترش پيدا كرده است. 
هسته اوليه بس��يج از مسجد است منتها 
خيلي ها به واسطه مشغله هايي كه دارند 
امكان فعاليت در مساجد را ندارند براي 
همين به تدريج و به عنوان نمونه بسيج در 
ميان اقشاري چون دانشجويان، اساتيد، 
ورزش��كاران، دانش آم��وزان، بازاري��ان، 
كارگران و صنعتگران، كارمندان ادارات، 
جامعه زن��ان، حقوقدانان، مهندس��ان، 
در عرصه كش��اورزي، در عرصه صنعت، 
عمران و آباداني، اصحاب رسانه، جامعه 

پزشكي و... فراگير شد. 
در اي��ن بي��ن بس��يج ادارات ي��ا همان 
بس��يج كارمندان يك��ي از قديمي ترين 
سازمان هايي است كه از زمان دفاع مقدس 
و در س��ال 64 راه اندازي ش��د و اقدام به 
جذب نيرو كرد. آن زمان به فراخور شرايط 
دفاع مقدس تصويب ش��د ك��ه درصدي 
از كاركن��ان دولت بايد آم��وزش نظامي 
ببينند و بناي بس��يج در فض��اي ادارات 
گذاشته ش��د. ما قصد داريم فعاليت هاي 
بسيج اقشار در هفته دولت به نحو بهتري 
زمينه معرفي پيدا كند چراكه هفته دولت 
با فعاليت هاي ما تناس��ب مناسبي دارد. 
ششم ش��هريور با عنوان بسيج كارمندان 

نامگذاري شده است. 
بسيج ادارات درحال حاضر چه 
كارويژه هايي براي خود تعريف 

كرده است؟ 
هدف ما به عنوان بسيج بنا به فرموده رهبر 
معظم انقلاب ايجاد جامعه اسلامي است 
اما رهبري معظم فرمودن��د براي تحقق 
جامعه اس��لامي بايد ابتدا دولت اسلامي 
تحقق پيدا كند. مخاطب ما به عنوان بسيج 
ادارات، كارگزاران نظام هستند و تلاش ما 
در جهت تحقق دولت اس��لامي درحال 
انجام است. ما تش��كيل دولت اسلامي را 
هدف و مأموريت اصلي بسيج كارمندان 
مي دانيم. به فرموده رهبر انقلاب ما الان 
در مرحله تش��كيل دولت اس��لامي قرار 
داريم و تا زمانيكه دولت اس��لامي محقق 
نش��ود نبايد انتظار ايجاد جامعه اسلامي 
را داشته باشيم. امروز بيش از 66 درصد 
كارگزاران نظام در س��ه قواي جمهوري 
اسلامي عضو بسيج كارمندان هستند. اين 
جمعيت در 8 هزار پايگاه بسيج در ادارات 

فعاليت مي كنند. 
دستورالعمل اصلي بسيج كارمندان براي 
تحقق اهداف تربيت ني��روي تراز انقلاب 
اسلامي و كادرسازي اس��ت. ما نيروها را 
در فرآيندي ب��ه نام نظ��ام صالحين قرار 
مي دهيم تا رشد و تعالي پيدا كنند؛ كساني 
كه همه فكر و ذهن و دغدغه شان اين باشد 
كه دولت اسلامي محقق شود. در مرحله 

دوم اثرگذاري روي محيط و اداره اس��ت. 
اعضا بايد به مدي��ران محترم براي تحقق 

دولت اسلامي كمك كنند. 
 براي اين منظور چه برنامه هايي 

تعريف شده است؟
در طول اي��ام تعطيلات س��ال 95 بيش 
از 20 هزار نف��ر از كارمندان بس��يجي و 
غيربسيجي را در قالب كاروان راهيان نور 
به مناطق عمليات��ي دوران دفاع مقدس 
اعزام كرديم. در س��ه ماهه اول امس��ال 
حدود 300 گ��روه جهادي متش��كل از 
كارمندان جهادي بسيج را با حضور بيش 
از 3 هزار نف��ر س��ازماندهي و به مناطق 
محروم براي رسيدگي به مشكلات مردم 

اعزام كرديم. 
چي�زي ش�بيه ب�ه اردوه�اي 

جهادي؟
بله با اين تفاوت ك��ه فعاليت اين عزيزان 
صرفاً به كار يدي محدود نمي ش��ود بلكه 
سعي مي كنند مشكلات مردم را پيگيري 
كنند و در حد توان در رفع آن بكوشند. ما 
در طول سال تعداد قابل توجهي يادواره 
شهدا در قالب شهرستاني و استاني و هم 
در قال��ب اداره جات و س��ازمان ها برگزار 
مي كنيم. در راس��تاي اين موضوع همه 
س��اله از ميان 21 هزار ش��هيد والامقام 
جامعه اداري كشور يك شهيد را به عنوان 
شهيد خاص اين جامعه انتخاب مي كنيم 
و به ش��يوه هاي مختلف به عنوان الگو به 
جامعه اداري معرفي مي ش��ود. در س��ال 
95 ش��هيد حامد جرفي بخش��دار وقت 
هويزه در خوزستان را براي معرفي انتخاب 

كرده ايم. 
ايشان در س��ال هاي اول پيروزي انقلاب 
بخش��دار هويزه بوده ان��د و در عين حال 
مس��ئول بس��يج، جهادگ��ر و معلم هم 
بوده اند. ي��ك مجاهد به تم��ام معنا. اين 
ش��هيد عزيز وقتي به كل كشور به عنوان 
يك انس��ان نمونه جهادگر معرفي ش��ود 
قطعاً تأثيرگذاري خواهد داش��ت. ما در 
هفته دولت در س��طح 31 استان كشور 
به ياد اين شهيد بزرگوار مراسم خواهيم 
داشت. شبكه هاي سراسري در كل كشور 
فيلم مستندي كه درباره اين شهيد توليد 
ش��ده را پخش خواهند كرد. اين فيلم در 
اختيار شبكه هاي استاني نيز قرار گرفته 
و پخش خواهد شد. استان هاي ما هم هر 
كدام يك شهيد شاخص جامعه اداري را 

انتخاب و معرفي خواهند كرد. 
انتظ�ار م�ي رود توانمن�دي و 
ظرفيت اين تعداد بس�يجي كه 
فرموديد ب�راي تحق�ق دولت 
اسلامي بس�يار فراتر از چيزي 

باشد كه درحال انجام است. 
بله حتماً اينگونه اس��ت. م��ا الان بيش از 
21 هزار گروه تعالي كارمندان بس��يجي 
در س��طح كش��ور داري��م و ب��ه ازاي هر 
پايگاه بس��يج كارمندي در سطح كشور 
يك هيئت منتظ��ران موعود)عج( داريم 
كه هر م��اه 8هزار برنام��ه را در دو زمينه 
اخلاق و بصيرت افزاي��ي برگزار مي كنند. 
اين م��اه در بخ��ش بصيرت افزايي نقش 
امريكا در كودتاي 28 مرداد سال 32 مورد 
بررسي قرار مي گيرد. مبارزه با استكبار و 
در رأس آن امريكا مسئله امروز ما است و 
رهبرمعظم انقلاب بيش��ترين تأكيد را بر 
آن دارند. خيلي از كارمن��دان ما از تاريخ 
معاصر و نقش منفي ابرقدرت هايي چون 
امريكا در تعيين سرنوش��ت كش��ورمان 
اطلاع دقيقي ندارند. همه كارمندان ما به 
طور طبيعي از نسل انقلابند و بايد تاريخ 

معاصر ما را خوب بدانند. 
اين مس��ائل بايد بازخواني شود. مسئله 
نفوذ را اگر قرار باش��د تبيي��ن كنيم بايد 
نقش پيچيده قدرت هاي جهاني به طور 
مطلوب و ش��فاف تبيين شود. ما از بستر 
اين مناسبت ها حداكثر استفاده را براي 
تقويت دشمن شناس��ي كارمندان انجام 

مي دهيم. 
در ش��هريور ماه معرفي بيشتر شهيدان 
رجاي��ي و باهن��ر ب��ه عن��وان الگ��وي 
خدمتگزاري جزو برنامه هاي ما در هفته 
دولت ق��رار دارد. اين دو ش��هيد بزرگوار 
قابليت معرفي به نس��ل ام��روز را دارند 
و بايد ب��راي كارمندان ما سرمش��ق قرار 
بگيرند. مسئله ديگر تكريم ارباب رجوع 
است. ما روي تكريم ارباب رجوع به عنوان 
يك واجب فراموش ش��ده كار مي كنيم. 
مبارزه با ارتش��ا به عنوان ي��ك منكري 
كه متأس��فانه رايج اس��ت در دستور كار 
ما اس��ت. در اداره اسلامي ارتش��ا نبايد 
وجود داش��ته باشد. گس��ترش فرهنگ 
عفاف و حجاب در دس��تور كار جدي ما 
است. در همين هفته عفاف و حجاب كه 
در تير ماه امسال برگزار شد چند برنامه 
شاخص اجرا شد. ما از كارمندان خانمي 
كه در محيط كاري خود مقيد به رعايت 
عفاف و حجاب هس��تند تجليل كرديم و 
به همين منظور 3600 نفر در كل كشور 

تجليل شدند. 
آيا فقط به لحاظ ش�كلي و نوع 
پوش�ش به مس�ئله حج�اب و 
عف�اف ورود مي كنيد ي�ا رفتار 
و ش�خصيت افراد را هم مدنظر 

قرار مي دهيد؟
ما يك كارگروهي داري��م كه به همه اين 
مس��ائل توجه مي كنند. م��ا حتي طرح 
تجلي��ل از مراجعه كنن��دگان خانمي كه 
حضور آنها در س��ازمان ها و نهادها همراه 
با رعايت حجاب زيبنده يك زن مسلمان 
اس��ت را هم به اجرا درآوردي��م. بيش از 
2300 نف��ر در اين زمينه تجليل ش��دند 
ولو با اهداي يك شاخه گل. نظام اداري ما 
به لحاظ سيستمي مشكلاتي دارد. سال 
93 فراخواني داديم با عنوان تبيين نظام 
اداري جهادي و 70 مقاله علمي را در اين 
زمينه دريافت كردي��م و همايش علمي 

برگزار كرديم. 
الان درحال تدوين الگوهاي نظام جهادي 
اداري از منظر بس��يج هس��تيم. در بحث 
اقتصاد مقاومتي كه مطالبه جدي رهبري 
اس��ت يك كارگروه ويژه تش��كيل شده 
است. به اين رسيديم كه در موضوع خريد 
و مصرف كالاهاي مصرفي در اين زمينه 
مي توان گا م هاي مؤثري برداشت چراكه 
بخش عمده اي از كالاها را س��ازمان ها و 
اداره جات مصرف مي كنن��د و اگر اينها از 

مصرف كالاهاي خارجي پرهيز كنند اتفاق 
خوبي مي افتد.

ط��رح اقتص��اد مقاومتي در ه��ر اداره را 
به 8هزار پايگاه خود در سراس��ر كش��ور 
ابلاغ كرديم و همه مأمور شدند به سراغ 
دس��ت اندركاران خريد و مصرف كالاي 
مصرفي از جمله ذي حس��ابان، مأموران 
خري��د، حسابرس��ان ديوان محاس��بات 
و پش��تيباني بروند و ض��رورت موضوع 
را براي آنه��ا طرح مي كنيم و بس��يج در 
اي��ن رابطه پرچم��داري مي كن��د. نكته 
ديگر بحث اصلاح الگوي مصرف اس��ت. 
بس��ياري از اس��راف ها و هزينه هاي زائد 
در محيط هاي دولت��ي و حكومتي انجام 
مي ش��ود. ما مصداق هايي را مشخص و 
تبيي��ن مي كنيم و از س��وي مديران هم 

استقبال خوبي مي شود. 
اينه�ا در ح�د ش�عار باق�ي 

نمي ماند؟ 
ما س��عي مي كنيم تبيين مناسب انجام 
بدهيم و افراد را آماده كار جهادي كنيم. 
ب��راي مث��ال ظرفيت ه��ا و مناب��ع قابل 
اس��تفاده اي كه معطل مانده ان��د مانند 
ساختمان ها، ابزار و وسايل مختلف مورد 
شناسايي قرار مي گيرند. برخي دستگاه ها 
به اين اقلام نياز دارند. م��ا در اين زمينه 
طرحي نوشتيم و به ش��كل مصداقي در 
هر نقطه از كش��ور به اين مس��ئله ورود 
پيدا مي كند. همايش، استارت كار است. 
مصاديق عملياتي وجود دارد كه به عنوان 
نمونه در بحث اصلاح الگوي مصرف مواجه 
با اين شديم كه دس��ت اندركاران صنعت 
برق كش��ور پيش بيني كردند در س��ال 
94 در دوره اوج مصرف برق كه از خرداد 
تا شهريور است كش��ور با كمبود 2000 
مگاوات برق مواجه خواهد ش��د. راهكار 
واردات يا ايجاد واحدهاي نيروگاهي جديد 
و نيز انج��ام قطعي برق مي توانس��ت در 
دستور كار قرار گيرد كه هر كدام مشكلات 

خاص خود را داشت.
كارمندان و كارشناسان بسيجي بررسي 
كردند از 4ميليون و 200 هزار مشترك 
برق در تهران بزرگ 8هزار مش��ترك به 
دستگاه هاي دولتي اختصاص دارد. رقم 
پاييني است اما بر اس��اس اعلام رسمي 
ش��ركت توزيع برق تهران در س��ال 94 
حدود 28 درص��د برق مصرف��ي تهران 
را اين 8 ه��زار مش��ترك دولتي مصرف 
كرده اند. امس��ال اعلام ش��د اين رقم به 
20 درصد رس��يده اس��ت. كارشناسان 
م��ا تش��خيص دادن��د اگ��ر 10 درصد 
صرفه جوي��ي در اداره جات انجام ش��ود 
مش��كل برق 2000 مگاواتي كشور براي 
س��ال 94 حل مي شود و ش��هريور تمام 
نش��ده وزير نيرو اع��لام كرد امس��ال با 
موفقيت از دوره اوج مصرف عبور كرديم. 
آذرماه دوس��تان صنعت برق همايش��ي 
برگزار كردند و از بس��يجيان نقش آفرين 

در اين طرح ملي تجليل كردند. 
20 درصد هم خيلي زياد است. 

آيا به همين جا اكتفا مي كنيد؟
بله اين كار ادام��ه دارد. ارج��اع داديم به 
كارگروه ها كه كار خود را انجام مي دهند. 
ما بخش هاي تحقيقاتي هم داريم. درباره 
كمك به اقتصاد مقاومتي هم فعاليت هايي 
انجام داده ايم. امروز در اي��ن رابطه ما در 
سراسر كشور گروه هاي مشورتي متخصص 
تشكيل داده ايم متشكل از اعضاي صاحب 
تجربه و تخصص در تراز كشوري كه چهار 
كارگروه ذيل آن تش��كيل ش��ده است با 
عناوين كارگروه هاي اقتص��اد مقاومتي، 
تحول و سلامت اداري، فرهنگي، سياسي 
و بخش بانوان و خانواده در همه حوزه هاي 

بسيج سراسر كشور ايجاد شده است. 
در زمين��ه توج��ه ب��ه موض��وع خانواده 
كارمندان هم ورود داشته ايم و كارگاه هاي 
تخصص��ي ب��راي خان��واده كارمن��دان 
راه اندازي كرده ايم. يكي از اين كارگاه ها 
ارتقاي سواد رسانه اي است. آسيب هاي 
وسايل جديد ارتباط جمعي چون فضاي 
مجازي و ماهواره را در اي��ن كارگاه ها با 

خانواده ها در ميان مي گذاريم.
مس��ئله ترويج س��بك زندگ��ي ايراني و 
اس��لامي را مورد توجه قرار داديم و اينها 
در حد بضاعت بسيج انجام مي شود. تلاش 
ما براي پيش��برد امور، تعامل اثرگذار با 
مسئولان دولتي است. ما از ايجاد فضاي 

تقابلي پرهيز مي كنيم.
اعضاي بس��يج ادارات از كاركنان همان 
اداره جات و تحت كنترل و نظارت مديران 
محترم ق��رار دارند و ما س��عي مي كنيم 
كمك حال دستگاه ها باشيم. ما به دنبال 
اين هستيم كه همه كارمندان و كارگزاران 
كشور را جذب بسيج و روحيه جهادي و 
بسيجي را براي رسيدن به دولت اسلامي 

با جديت ترويج كنيم.
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رئيس بسيج ادارات كشور در گفت و گو با »جوان«: 

هدف بسيج كارمندان تحقق دولت اسلامي است
گسترش فرهنگ عفاف و حجاب در دستور كار جدي ما است

ظاهراً فيلم س�ينمايي س�يانور ك�ه هنوز 
از س�وی س�ازمان س�ينمايی موف�ق ب�ه 
اخ�ذ پروان�ه نمايش نش�ده، حساس�يت 
م�زدوران مناف�ق را برانگيخت�ه اس�ت و 
از قض�ا حواش�ي اي�ن فيل�م هم پي�ش از 
اك�ران و حت�ي در فضاي س�ي و چهارمين 
جش�نواره فيلم فجر گريبان آن را گرفت. 
يك��ي از ن��كات برجس��ته س��ي و چهارمين 
جشنواره فيلم فجر، اكران دو فيلم سينمايي 
امكان مينا و سيانور به عنوان دو اثر ارزشي و 

انقلابي بود. 
فارغ از كيفيت اي��ن دو فيلم )كه نس��بت به 
ساير فيلم هاي به نمايش درآمده در جشنواره 
قابل قبول و مناس��ب ب��ود(، انتخاب موضوع 
منافقي��ن و نماي��ش وجهه منفي ايش��ان در 
فضاي اجتماعي و سياسي كشور حائز اهميت 
و شايسته تقدير بود. چنان كه سيانور به فضاي 
تغيير ايدئولوژيك منافقين در پيش از انقلاب 
و تس��ويه نيروهاي مذهبي اختص��اص دارد؛ 
فضايي دهشتناك كه حتي س��ازمان خشن 
و جاني »س��اواك« را هم به تعجب و حيرت 

وادار مي كند. 
امكان مينا نيز به موضوع همكاري اين سازمان 
پليد با رژيم سفاك بعثي براي بمباران مردم 
بي دفاع ش��هرهاي تهران در جنگ تحميلي 
پرداخته اس��ت. فضايي تلخ و سياه كه با گذر 
زمان، به تدري��ج از خاطره تاريخي مردم پاك 
مي شد و بيم آن مي رفت، جوانان اين سرزمين 
كه آن روزها را درك نكرده اند، هيچ گاه اطلاع 
و موضعي نسبت به آن كش��تارها و خيانت ها 

نداشته باشند. 
نكته آن كه همين گذر تاريخ است كه خاطرات 
را به فراموش��ي مي برد و مديران اين سازمان 
پليد تروريس��تي را به هوس ايجاد شخصيت 
جديد براي خود و همكاري آشكار با كشورهاي 
غرب��ي و مرتجع منطقه وا م��ي دارد. از همين 
رو اس��ت كه پرداختن به ح��وادث مهم ملي 
براي ثبت در تاريخ و آگاه سازي نسل جوان و 
جلوگيري از سوء استفاده عناصر فرصت طلب 
داخلي و خارجي ضرورت پيدا مي كند؛ چراكه 
س��ينما يكي از قدرتمندترين ابزارهايي است 
كه مي تواند به عنوان يك رسانه، بار آگاه سازي 
يك نسل و آيندگان را به دوش بكشد. فرصتي 
كه بسياري از دش��منان از آن آگاه هستند و 

بهره برداري مي كنند. 
همان طور ك��ه پيش بيني مي ش��د پخش دو 
روايت، از دو پيچ تاريخي س��ازمان منافقين، 
به م��ذاق سردمدارانش��ان خ��وش نيامده و 
واكنش آنها را بر انگيخته است. ايشان با دروغ 
دانستن اين وقايع و ادعاي مجعول بودن آنها، 
اقدام به توجيه و تحريف تاريخ نموده اند. اين 
موضع گيري بيانگر اين است كه با وجود تمام 
ايرادات فني و نقدهاي درس��تي كه به هر دو 
فيلم وارد است، ساخت و نمايش آنها به خاري 

در چشم منافقين بدل شده است. 
اگرچه تم��ام اي��ن مصاحبه ه��ا و تحريفات 
نتوانس��ت در نگاه مردم نس��بت به منافقين 
تغيي��ري ايج��اد كند، ام��ا به نظر مي رس��د، 
موجب خوش بيني متوليان فيلم ش��ده و اين 

خوش بيني تا حدي پيش رفته كه براي اكران 
فيلم سينمايي امكان مينا هيچ گونه مقدمه و 
آماده سازي در تلويزيون و فضاي مجازي ايجاد 
نشود و فيلم همچون بسياري از آثار معمولي 
در سينماهاي كشور به اكران در بيايد. اتفاقي 
كه انتظ��ار مي رفت متولي��ان فرهنگي با يك 
فضاس��ازي فراگير، بس��ياري از افراد مشتاق 
و علاقه مند را نس��بت به اكران فيلم با چنين 

مضموني آگاه كنند. 
عدم تبليغات مناس��ب براي فيلم س��ينمايي 
ام��كان مين��ا موج��ب گرديد كه »س��ازمان 
منافقين« از اين خلأ بهره برداري نمايد. چنان 
كه همزمان ب��ا اكران فيلم س��ينمايي امكان 
مينا فايل صوتي منتس��ب به آقاي منتظري 
»در خصوص برخورد قاطع و از سر عزت نظام 
نسبت به منافقين پس از عمليات غرورآفرين 
مرصاد« در فضاي مجازي پخش شد. به نظر 
مي رس��د همزماني انتش��ار اين فايل صوتي 
و اكران فيلم س��ينمايي ام��كان مينا بي ربط 

نباشد.
 چنان كه همين انتشار فايل صوتي، با همراهي 
رسانه هاي ضد انقلاب، به خصوص »بي بي  سي 
فارس��ي« روبه رو ش��د و برنامه هاي متعدد از 
پيش توليد ش��ده در همي��ن خصوص پخش 
گرديد. اين رسانه ها با سوءاستفاده از اين فايل 
صوتي و بهره برداري از عناصر ناآگاه يا مغرض 
داخلي و خارجي فضاسازي گسترده اي را براي 
مظلوم نش��ان دادن چهره منافقين و محكوم 

نمودن جمهوري اسلامي ايران انجام دادند. 
موج اتهام هاي گس��ترده اي عليه نظام مطرح 
ش��د كه به دلي��ل ع��دم آمادگ��ي نهادهاي 
متعدد تبليغاتي و سياسي داخلي، جز برخي 
مصاحبه ها و س��خنراني ها، پاس��خي دريافت 
نكرد. در اين ميان اف��كار عمومي از محتواي 
اساسي و قابل اتكاي فيلم س��ينمايي امكان 
مينا )كه اساساً براي روشنگري عليه منافقين 
تهيه شده بود( منحرف شده و اكران اين فيلم  
به حاشيه رفته است! با توجه به سپري شدن 
خط تبليغاتي فوق، شايس��ته است نهادهاي 
فرهنگي تصميم ساز، به خصوص سازمان صدا و 
سيما از زمان ادامه اكران فيلم سينمايي امكان 
مينا بهره ب��رداري كرده و نس��بت به عملكرد 
منافقين در سال هاي ابتدای انقلاب اسلامي 

روشنگري نمايند. 
فيلم سينمايي سيانور، فيلم ديگري است كه 
حساسيت مزدوران منافق را برانگيخته است 
و از قضا حواشي اين فيلم هم پيش از اكران و 
حتي در فضاي سي و چهارمين جشنواره فيلم 
فجر گريبان آن را گرفت. فيلم خوش ساختي 
كه در طول س��ي و چهارمين جشنواره فيلم 
فجر ديده نشد و اكنون براي اكران موفق دچار 
حاشيه هاي متعددي شده است. حواشي اي كه 
به محتواي ارزشمند فيلم، ضربه زده و موجب 
بيش از پيش مهجور ماندن آن مي ش��ود. به 
همين دليل شايسته است از هم اكنون مديران 
سينمايي، مديران نهادهاي فرهنگي و مؤسسه 
سيماي مهر به عنوان متولي اصلي فيلم همتي 
ك��رده و از اين فرص��ت براي نظ��ام و انقلاب 

استفاده نمايند. 

 منافقين عليه »امكان مينا« 
و »سيانور«

88498436سرويس فرهنگي

 آيت الله كاشاني مردي
كه بايد بيشتر معرفي شود

    معصومه طاهري
در س��الگرد كودت��اي 28 مرداد كه ب��ا كودتاي 
امريكايي تركيه ني��ز تقريباً همزمان ش��ده بود 
غربگرايان تلاش كردند تا با تحريف و دستكاري 
تاريخ چهره هاي متفاوتي از شخصيت ها و تاريخ 
معاصر ايران را در رس��انه هاي مختلف از جمله 
ماهواره ها و شبكه هاي مجازي به تصوير بكشند. 
در اي��ن مي��ان س��ريال معماي ش��اه ب��ا وجود 
ضعف هايي كه در قس��مت هاي دراماتيك خود 
داشته و دارد توانست تا حدودي برخي از چهره ها 
و وقايع تاريخي درباره ملي شدن نفت و كودتاي 
28 مرداد را به خوبي نشان بدهد. آيت الله كاشاني 
از جمله چهره هاي بزرگي بود كه دراين مجموعه 
تلويزيوني نقش و عملكردش در ملي شدن صنعت 
نفت براي مردم بهتر مصور شد و قدرت روحانيت 
و مرجعيت در حركتي مردمي كه در تاريخ به ثبت 

رسيده است باري ديگر به نمايش درآمد. 
قدرتي كه با حضور نفوذي هاي دشمن در جبهه 
ملي و جنگ رس��انه اي كه انگليس��ي ها توسط 
روزنامه ها و شايعات آن روزها ايجاد كرد از مصدق 
دور شد. وقايعي همچون حمله با نارنجك به خانه 
آيت الله كاش��اني در زماني كه در حال برگزاري 
مراس��م عزاداري اهل بيت درخانه بودند بسيار 

تأثربرانگيز است اما كاشاني كيست؟!
اين موضوعي اس��ت ك��ه تاريخ معاص��ر ايران 
ني��از دارد تا به صورتي جداگانه ب��ه آن بپردازد. 
آيت الله كاش��اني مجتهدي اس��ت كه از همان 
دوران نوجواني نقش ه��اي بنيادين در تحولات 
استكبارس��تيزي ميان ملت عراق و ايران را ايفا 

كرده است.
 چنين شخصيتي با اين قدرت تأثيرگذاري بالا در 
تحولات سياسي و اجتماعي نبايد از يادها فراموش 
شود. زندگي او اين ظرفيت را دارد كه به صورت 
جداگانه درباره او فيلم يا آثار هنري بكري ساخته 
شود. آيت الله كاشاني همانند ميرزا كوچك خان 

جنگلي، محمد خياباني، نواب صفوي )كه شاگرد 
وي بود( و... نمادي اس��ت از روحانيت مبارز در 
تاريخ پر فراز و نش��يب ايران كه هيچگاه ملت را 
تنها نگذاش��تند. اما در همين اثنا تحريف سازان 
تاريخ دست به انتشار مطالبي ضدكاشاني مي زنند 
يا زده اند؛ براي مثال در همين ايام مطلبي به نقل 
از مصاحبه آيت الله كاش��اني با حس��نين هيكل 
روزنامه نگار مصري منتشر شده است كه در آن 
سخناني خارج از س��يره و منش علمايي آيت الله 
كاشاني نقل گشته كه با شخصيت آن عالم مجاهد 
و فقيه در تعارض است و دكتر يعقوب توكلي در 
گفت وگويي كوتاه ب��ا ما در اين ب��اره مي گويد: 
همان گونه كه ايشان هم متذكر شده است در اين 
مس��ير بايد مراقب تحريف هاي عمدي يا سهوي 
تاريخ و حرف ها و نقل هايي كه با س��يره و س��بك 
زندگي اين بزرگان ديني در تعارض است باشيم 
و فراموش نكنيم دشمن ما قبل از آن كه ما وارد 
جنگ رسانه اي ش��ويم خود توليد كننده رسانه 
اس��تاد تمام و اداره كننده رس��انه هاي تأثيرگذار 
بوده اس��ت و تحريف ش��خصيت ها را زيركانه در 
كارنامه خود دارد. تحريف شخصيت  امام خميني 
نيز از آن جمله است كه در چند سال گذشته به 
اشكال مختلف توسط همين رسانه ها شاهد آن 
هستيم. دراين ميان نياز است تا اين شخصيت ها 
به اشكال مختلف مورد تحليل و تحقيق و عرضه 
هنرمن��دان به جامعه گردند تا س��ره از ناس��ره 
تش��خيص داده ش��ود و الگوهاي مناسب براي 

جوانان اين مرز و بوم ارائه گردند.

 پرواز توكاي نيمايوشيج
در بازار كتاب كودك

كتاب »توكاي�ي در قفس« اثر مان�دگار نيما 
يوش�يج و بهمن دادخواه بار ديگر به دس�ت 

كودكان ايراني رسيد. 
به تازگي »توكايي در قفس« نوشته  نيما يوشيج 
و برنده  جايزه  س��يب  طلاي براتيس��لاوا جهت 
آشنايي كودكان با آثار فاخر ادبيات ايران به چاپ 
مجدد رسيده است. بر اساس اين گزارش، نيما 
يوشيج داستان پرنده اي را روايت مي كند كه در 
قفس محبوس است. بهار از راه مي رسد و عروس 
توكا از صاحب قفس مي خواه��د او را آزاد كند. 
صاحب قفس اما خواست او را رد مي كند و توكا 
براي نجات خود از قفس به فكر كمك گرفتن از 
ديگران مي افتد. اما هيچ موجودي -  يا نمي تواند 
يا نمي خواهد- براي نجات ت��وكا از قفس كاري 
بكند. در نهايت سخنان يك جفت توكاي كوهي 
باعث نجات پرنده  داستان ما مي شود: »خودت به 
قفس افتادي خودت هم بايد راه بيرون آمدنش 

را پيدا كني.« 
»توكايي در قفس« در طول س��ال هاي انتش��ار 
يكي از آثار شناخته شده  ادبيات كودك قلمداد 
شده است. از سويي بهمن دادخواه جايزه  سيب 
طلاي نمايشگاه براتيسلاوا در سال 1973 را براي 

تصاوير اين كتاب به نام خود كرده است.

دارين تت�ور )Dareen Tatour( ش�اعر 
فلس�طيني جبهه مقاومت، به دليل انتشار 
يكي از اشعارش دستگير شده و چند ماهي 
است در زندان و حبس خانگي به سر مي برد. 
به گزارش تس��نيم، اكتبر س��ال گذشته بود 
 )Dareen Tatour(   ك��ه داري��ن تت��ور
شاعر فلس��طيني به دليل انتشار شعري به نام 
»مقاومت؛ مردم من، مقابل آنها مقاومت كنيد« 
در شبكه يوتيوب دستگير و زنداني شد و سپس 

تحت نظر خانگي قرار گرفت. 
تاكنون بي��ش از 10 هزار يهودي از سراس��ر 
جهان با تش��كيل كمپيني خواس��تار آزادي 
اين شاعر فلس��طيني جبهه مقاومت شده اند. 
در بين اين اف��راد مجموعه اي از فعالان عرصه 
ادبيات نيز حضور دارند. نويسندگاني همچون 
آليس واكر، نائومي كلي��ن، كلوديا رنكين و دِو 
ايگر نام خود را در اي��ن كمپين ثبت كرده اند. 
گفته مي شود بعد از انتش��ار نسخه عربي اين 
شعر و ترجمه آن به زبان عبري دادگاه پليس 
ناصره حكم به دستگيري اين شاعر داده است. 

او متهم است كه در شعر خود خشونت را ترويج 
داده اس��ت. برخلاف نظر دادگاه، سروده تتور 
تنها روحيه مقاومت در برابر اس��رائيل را رواج 
مي دهد و هيچگونه خشونتي را پيشنهاد نكرده 
است. ش��اعر تلاش دارد تا در اين سروده تنها 
توجهات را به حملات خشونت بار اسرائيلي ها 
به فلس��طيني ها جلب كند. قت��ل كودك 18 
ماهه علي دواباش��ه و خانواده اش تنها يكي از 
جنايت هاست كه مد نظر بوده است. اين شاعر 
پس از سه ماه تحمل زندان به بازداشت خانگي 
در آپارتماني در حاش��يه تل آويو برده ش��ده 
اس��ت. وي در جملاتي گفته بود: »اين بسيار 
شگفت انگيز است كه من براي مقابله با كشتار 
مردمم كار مي كنم و زنداني مي شوم اما قاتلان 

اسرائيلي آزاد گردش مي كنند.«
تع��داد زيادي از فلس��طيني ها در س��ال هاي 
گذشته به دليل فعاليت در شبكه هاي اجتماعي 
دستگير ش��ده اند اما مورد دارين تتور به دليل 
دس��تگيري به خاطر انتشار يك ش��عر بسيار 

تعجب برانگيز است.

 شاعر فلسطيني 
به جرم »شعر گفتن« محاكمه و زنداني شد

هم�ه مأم�ور ش�دند به س�راغ 
و  خ�ري�د  دس�ت اندركاران 
از  مص�رف�ي  كالاي  مص�رف 
جمل�ه ذي حس�ابان، م�أموران 
خ�ري�د، حس�ابرس�ان ديوان 
محاس�بات و پش�تيباني بروند 
و ض�رورت موض�وع را ب�راي 
آنها ط�رح مي كنيم و بس�يج در 
اين رابط�ه پرچم�داري مي كند

كارمندان و كارشناسان بسيجي 
بررس�ي كردن�د از 4ميلي�ون و 
در  ب�رق  مش�ترك  200 ه�زار 
تهران بزرگ 8هزار مش�ترك به 
دس�تگاه هاي دولت�ي اختصاص 
دارد. حدود 28 درصد برق مصرفي 
تهران را اين 8 هزار مشترك دولتي 
مصرف كرده اند. امسال اعلام شد 
اين رقم به 20 درصد رسيده است


