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زماناجتماعيچيست؟ 

جامعه شناسي تغيير، چم و خم موضوع زمان در جامعه 
را بررسي و تعيين مي كند كه سازمان ها، گروه ها، اقشار 
و طبقات اجتماعي، در چه زمان اجتماعي به سر برده و 
چگونه از زمان اجتماعي استفاده مي كنند كه از ديدگاه 
ژرژ گورويچ، جامعه ش��ناس بزرگ فرانسوي بر هشت 
نوع و از زمان »دراز مدت« و »كند گذر« تا زمان سنجي 
ضرباني و لحظه اي و انفجاري، در نوس��ان است. به اين 
ترتيب كه هر چه جامعه عقب تر باشد، استفاده از زمان 

اجتماعي كمتر مورد توجه قرار مي گيرد و برعكس. 
مثلًا زمان سنجي و استفاده از زمان اجتماعي در قبايل 
ابتدايي و اقوام عقب افتاده با جوامع روستايي و جوامع 
روس��تايي با جوامع ش��هري و همچنين زمان سنجي 
و اس��تفاده از زم��ان اجتماعي در كش��ورهاي در حال 
توسعه با كشورها توس��عه يافته، متفاوت است و از يك 
زمان سنجي، آهنگ و سرعت حركت مساوي برخوردار 
نيس��تند و نس��بت به عقب ماندگي و توس��عه يافتگي 
اخت��لاف دارد. همچنين در يك كش��ور زم��ان واقعي 
اجتماعي، استفاده و توجه به زمان در روستاها و شهرها 
و همچنين در ش��هرهاي بزرگ و كوچ��ك از يكديگر 

متفاوت است. 
به اين معني كه هرچه ساكنان يك منطقه سنتي تر و 
گذشته نگرتر باشند و س��اعت را كه صرفاً يك قرارداد 

اجتماعي است، طبيعي، ازلي و ابدي و غير قابل تغيير 
بدانند، در اس��تفاده از زمان اجتماعي كمتر حس��اس 
هستند و زمان سنجي اهميت كمتري دارد و برعكس، 
هر كش��وري ك��ه توس��عه يافته تر باش��د اس��تفاده از 
زمان اجتماع��ي س��اعات و دقايق و ثانيه ه��ا مهم تر و 
سرنوشت سازتر بوده و حساس��يت بيشتري نسبت به 

آن وجود دارد. 
در قبايل ابتدايي زمان  دراز م��دت و كندگذر كه گويي 
زمان در آنجا لنگر انداخته است، در جريان است. چنانكه 
خانم مارگرت ميد كه سال ها در قبايل بالي در اندونزي 
و قبايل س��اموا تحقيق كرده، مي گوي��د در اين جوامع 
كاستي )بسته( گويي زمان از حركت باز ايستاده است. 
اصلًا عجله اي وجود نداشته و صبر و حوصله اين مردم 
پايان ناپذير اس��ت. اين در حالي است كه زمان روستا و 
جوامع سنتي و فئودالي، زمان آرام و كندگذر، ادواري و 
سيكليك و زمان درجا زدن و زمان فئودالي در جريان 
است. در حالي كه در ش��هرهاي بزرگ به نظر مي رسد 
زمان پاندولي و متغير تند شونده و در بعضي امور مانند 
رصد كردن موشك يا ماهواره و نظاير آن زمان انفجاري، 
لحظه اي و ضرباني در جريان است و لحظه ها و ثانيه ها و 

حتي يك صدم ثانيه مهم است. 
ارزشزمانوتوسعهيافتگي

در جامعه صنعتي و توس��عه يافته، لحظه ها ارزش دارد 
و در يك زمان ش��تابنده و متغير تند شونده در حركت 
است و نمي تواند روزها، ساعت ها و دقايق را به تعطيلي 
بگذراند و ثانيه ها را به هدر ده��د و كار امروز را به فردا 
واگذارد. كارمند به جاي آنكه هش��ت ساعت كار مفيد 
انجام دهد، يك س��اعت و نيم كار كند و آن وقت توقع 
تحقق اقتصاد مقاومتي و اقدام و عمل داش��ته باشيم. 

اين دو ديدگاه كاملًا با يكديگر در تناقض هستند، زيرا 
براي آنكه اقتصاد مقاومت��ي و توليد ملي افزايش يابد و 
25 ميليارد دلار كالاي قاچاق وارد كشور نشود و هزاران 
جوان بيكار نماند و بحران هاي سياسي به وجود نياورند 
و دلبستگي به حكومت را افزايش دهد و اقتصاد مقاومتي 
و توليد ملي و حمايت از آن كه بارها و بارها از جانب رهبر 
فرزانه انقلاب تأكيد ش��ده به عمل درآيد، نخست بايد 
زيرس��اخت ها كه يكي از مهم ترين و اساسي ترين آنها 
استفاده مناس��ب از زمان و ميزان كار مفيد اجتماعي 

است، مورد توجه جدي قرار گيرد. 
كشور ما نيز براي به انجام رسيدن فتواي رهبر فرزانه و 
خردمند مي بايست نخست استفاده مناسب و عقلاني از 
زمان را در اولويت قرار داده و بدانند تا زماني كه جامعه 
در زمان گذشته دراز مدت گذر كند به صورت پاندولي در 
حركت است و به قتل عام ثانيه مي پردازد. در اين صورت 
اقتصاد مقاومتي عملي نخواهد شد و راه به جايي نخواهد 

برد و به نوعي آب در هاون كوبيدن است. 
جامعهمكانيسمي،جامعهارگانيكي

كيندل برگر، اقتصاددان بزرگ در كتاب توسعه اقتصادي 
مي نويس��د: كارمندان در هند، بنگلادش، پاكس��تان، 
مصر و مانند اينها از اينكه كارمند دولت هستند بسيار 
خوشحال و در آسمان ها سير مي كنند. در سال 156 روز 
كار مي كنند اما بيش��تر اين اوقات را به چاي خوردن و 

گپ زدن مي گذرانند. 
به نظر مي رسد وضع در س��ازمان هاي ايران حتي بدتر 
اس��ت و نيمي از روزهاي س��ال تعطي��ل و نيمي ديگر 
نيمه تعطيل اس��ت. چون علاوه بر چاي خوردن و گپ 
زدن در حالي كه ارباب رجوع ايس��تاده، چندين دقيقه 
به تلفن كردن مش��غول اس��ت و هيچ كس نيست از او 
بپرسد كه ش��ما داريد چه كار مي كنيد؟ و اگر اعتراض 
كنيد، بي شك با پرخاش��گري روبه رو مي شويد! چون 
مدير و كارمند همه به هم مي خورند، زيرا سازمان ها و 
جامعه ما به قول اميل دور كيم، جامعه شناس فرانسوي، 
از يك همبستگي مكانيكي رنج مي برد كه هركس بدون 
توجه به كار ديگران كار خ��ود را انجام مي دهد و مانند 
اجزاي ماشين از يكديگر خبر ندارند و واقعا نمي دانند 
كه كار آنها در نظام اجتماعي چه اهميتي دارد. به همين 
جهت از روي شوق و علاقه كار نمي كنند و تمارض در 
سازمان ها زياد است. در حالي كه در جامعه توسعه يافته 

همبستگي اورگانيكي حاكم است. 
در جامعه مكانيس��مي ميزان كار مفيد مهم نيس��ت. 
همين كه پش��ت ميزكار، حضور فيزيكي داشته باشد، 
كافي است. در حالي كه در جوامع توسعه يافته همچون 
ژاپن، كره جنوبي، امري��كا، آلم��ان و امثالهم توجه به 
زمان، س��اعت كاري و انجام كار مفيد، مهم و با ارزش 
بوده و هركس به ميزان كاري كه انجام مي دهد، حقوق 
دريافت مي كند و ارزشگذاري مي شود. نه تنها ساعت، 
بلكه دقاي��ق ارزش دارد، چون همانطور كه بيان ش��د 
ساعت نش��ان دهنده جنب وجوش است. نشان دهنده 

حركت و شريان خون در رگ هاي جامعه است. بنابراين 
اس��تفاده مناس��ب از زمان، به خاطر س��رعت و شتاب 
بخشيدن به زندگي اجتماعي است. استفاده درست از 
زمان، جامعه را به جنب و جوش وا مي دارد و از سستي و 
رخوت و تن پروري جامعه جلوگيري مي كند. به جامعه 
مي فهماند كه ساعت چرخش زندگي است. اگر لحظه اي 
درنگ كني، زمان مي گذرد. اهميت دادن به زمان كه از 
خانواده و بعد هم مدرسه شروع مي شود به افراد جامعه 
به خصوص به كودكان و نوجوانان كه آينده ساز جامعه 
هس��تند، مي فهماند كه زمان مهم اس��ت و مي بايست 

حركت كرد. 
تيك تاك س��اعت ضربه اي اس��ت كه چرخ هاي زنگ 
زده قطار در حركت جامعه را روغ��ن مي زند و آن را به 
س��رعت وا مي دارد. توجه به س��اعت، دقايق و ثانيه ها، 
شتاب بخشيدن به زندگي و حيات جامعه و برون رفت 
از تنگناهاي جامعه سنتي و محافظه كار است كه آهنگ 
آن كند است، زيرا جامعه اي كه اتم را شكافته نمي تواند 
ميان گذشته و آينده در نوسان باشد، هم بخواهد به قول 
سعدي بر سر ميراث گذشته بنشيند و سنگ سراچه دل 
را به الماس آب ديده بشويد و هم دم از انقلاب اجتماعي 
و ويژگي هاي آن بزند و بيشتر گذشته نگر باشد و از چنان 
زماني استفاده كند. زيرا زمان اتم انفجاري و لحظه اي 
است كه در تب و تاب است. زمان ضرباني است و ثانيه و 

دقايق از ارزش زيادي برخوردار است. 
ماقاتلثانيههاهستيم

در جامعه اي كه در سال، حدود 129 روز تعطيل است، 
)تعطيلات رسمي 25 روز يعني سه برابر انگلستان و 5/2 
برابر فرانسه و آلمان است و تعطيلات پنج شنبه و جمعه 
104 روز و در هفته 4 روز با اقتصاد جهاني قطع رابطه 
دارد( و تا دري به تخته مي خورد، س��ازمان ها و ادارات 
تعطيل مي شوند و مردم را سرگردان مي كنند، چطور 
مي توان انتظار داشت كه به رش��د و توسعه اجتماعي، 
اقتصادي، فرهنگي و سياسي برسد و به اقتصاد مقاومتي، 
اقدام و عمل دست يابد و انتظار داشته باشد كه ميزان 

كارمفيد در سازمان ها افزايش يابد؟
جامعه اي كه به دس��ت خود دس��ت به قتل عام روزها، 
ساعات، دقايق و ثانيه ها مي زند و از تعطيلات ناهماهنگ 
رنج مي برد، چگونه مي تواند شكوفا شود، آن هم در حالي 
كه صحبت از توليد ملي و كار و سرمايه ايراني و روي پاي 
خود ايستادن به ميان آورد. بايد فكري كرد و خود را با 
زمان اجتماعي كه شايسته جهان صنعتي و توسعه يافته 
و انقلاب شكوهمند اسلامي اس��ت، متناسب گرداند و 
دست از قتل عام روزها، دقايق و ثانيه برداشت و از لاك 
محافظه كاري بيرون آمد. جاي تعجب است كه خود را 
انقلابي مي خوانيم در حالي كه هنوز در زمان س��نتي 
و آرام، زندگي مي گذرانيم. اي��ن دو با هم منافات دارد. 
جامعه انقلابي همه چيزش انقلابي است. بايد تعطيلات 
را سامان بخشيد و با برنامه ريزي درست، از اتلاف زمان 

اجتماعي جلوگيري به عمل آورد. 

مترجم:بهنامصدقي
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آنبهرهبگيريم.
  

كمبودزمانيامديريتغلطزمان
همه ما كم و بيش به بهانه هاي مختلف به نوعي درگير 
مسئله كمبود وقت و زمان هستيم و اين امر را براي خود به 
گونه اي توجيه مي كنيم و با خود مي گوييم كه امروزه در 
زندگي شخصي خود گرفتار بوده و به خاطر مشغله هايي 
كه زندگي مكانيزه و ماش��يني برايمان به ارمغان آورده 
است، قادر به مديريت زمان مان نبوده و اصلًا نمي رسيم 
زمان مان را مديريت كنيم و به قولي هر كاري مي كنيم تا 

اينطور نشود اما باز هم اصلًا وقت نمي كنيم تا هر يك از 
امور را در زمان خاص خود انجام دهيم. 

بهفكرمديريتزمانمانباشيم
بهتر است قبل از هر چيز به فكر مديريت زمان مان بوده 
و ببينيم چرا دچار كمبود زمان و وقت شده ايم و ابتدا 
به فكر حل مشكل كمبود زمان  خود باشيم. بر كسي 
پوشيده نيست كه زمان يك منبع ويژه اي است كه هيچ 
كس نمي تواند آن را ذخيره كرده و از آن ذخيره زماني 
در آينده استفاده كند و بهره مند شود. هر كس به همان 
ميزان دقيق و يكسان از زمان روزانه برخوردار است اما 
مهم تر از برخورداري، نحوه مديريت آن و اس��تفاده از 
مدت زمان مذكور است. اينكه فرد چطور بتواند زمان 

خود را بازيابي كند ارزنده است. 
علممديريتزمان،ش�ماراب�هآرزوهايتان

ميرساند
اكثر مردم، احس��اس مي كنند كه زمانش��ان در قبال 
حجم فوق العاده زياد و بيش از حد كارهاي روزمره شان 
كافي نيس��ت. يك مديريت زمان عقلاني بي ترديد به 

ش��ما كمك مي كند تا به هر آنچه آرزوي��ش را داريد 
دست يابيد و هر آنچه در زندگي نياز داريد، به راحتي 
 Time Management برايتان فراهم ش��ود. علم
)مديريت زمان( به شما به عنوان يكي از اعضاي اصلي 
جامعه يادآور مي شود كه چگونه مي توانيد به استفاده 

و مديريت زمان هرچه با صرفه تر بپردازيد. پس براي 
مديريت زمان خود دس��ت به كار شويد و دانش آن را 

بياموزيد و عمل كنيد تا به آرزوهايتان برسيد. 
منبع:

www.successconsciousness.com

مدير زمان خود باشيد

پريناز مهرابي
يك�ي از ناب تري�ن و ارزش�مندترين 
نعمت هايي كه از جانب حق تعالي براي بشر 
مقرر و به همه انسان ها به طور يكسان اعطا 
شده، زمان است. هديه اي كه ما انسان ها 
در اكثر مواق�ع از ارزش و قيمتي كه دارد 
غافل هس�تيم و همانند ديگر داشته ها و 
ثروت هاي خود آن را شمارش نمي كنيم، 
به فكر ذخيره و پس انداز آن نيستيم و به 
مقدار و چگونگي گ�ذر آن اهميت زيادي 

نمي دهيم. 
انگار ثانيه هايمان روي هم بيهوده تلنبار 
ش�ده اند. دقايق و ثانيه هايي ك�ه با انبار 
ش�دن روي يكديگر عمر يك انس�ان را 
تش�كيل مي دهند و با هر نفس كشيدن 
لحظه اي از آن سپري مي شود، در صورتي 
كه اكثر ما از سرعت عبور و چگونگي گذر 
آن به مقوله هاي مختلف غافل هستيم و در 
مديريت آن و توجه كردن به چگونگي خرج 
كردن و س�رمايه گذاري آن در مقوله هاي 

مختلف تعلل مي كنيم. 
  

زمان امروزه براي ما حكم كلافي را دارد كه برخي 
از افراد از آن البسه اي زيبا و چشم انداز مي دوزند و 
عده اي ديگر تار و پود آن را از هم جدا كرده و جز 
پشيماني و احساس گناه چيز ديگري عايدشان 

نمي شود. 
چه خوب است خود را در دسته و جايگاه گروه 
اول قرار دهيم و از زمانمان براي خود البسه اي 

زيبا از جنس خوشايندترين تجربه ها، خاطره ها، 
شناخت از خويشتن و خدمت به جامعه خويش 
در موقعيت ها و وقايع گوناگون بدوزيم تا بتوانيم 
از زمان زندگي خود بيش��ترين تعالي را كسب 
كرده و نيازهاي خود و جامعه بش��ري را س��ر و 

سامان دهيم. 
اما واقعاً چند درصد از ما به اهميت مقوله زمان 
و ارزش آن فكر مي كني��م و مثلًا هر روز صبح 
هنگامي كه از خواب بر مي خيزيم براي ادامه 
روز خودمان برنامه، طرح و نقش��ه اي از پيش 
تعيين شده داريم؟ اين سؤالي است كه بهترين 
كسي كه در آن مي توان براي آن پاسخ صحيح 
و قانع كنن��ده اي ارائه دهد خود ما هس��تيم و 
از همين جا مي توان به اي��ن قضيه پي برد كه 
واقعاً ب��راي زمان خودمان چق��در ارزش قائل 
هستيم؟ ولي باز هم عده اي از ما ممكن است 
به خودمان بگوييم كه گ��روه زيادي از اعضاي 
جامعه شاغل هستند و از صبح به صورت خود 
به خ��ود برنامه اي از پيش تعيين ش��ده دارند 
و از چگونگي گذر زمان خ��ود آگاهي و حتي 

برنامه اي منظم دارند. 
مثلًا زمان مشخصي را به صورت نيمه وقت يا 
تمام وقت به شغل خود اختصاص مي دهند و 
مابقي آن را در خانه صرف امور مختلف و انجام 
وظايف خود مي كنند، در اينجا يك خطا و حتي 
شايد نوعي تنبلي و اتلاف زمان صورت مي گيرد. 
در واقع افراد خود را مشغول برنامه هاي از پيش 
تعيين ش��ده و قالبي كرده اند و اگر اين روند را 
براي ادامه زندگي خود دنب��ال كنند قطعاً در 
آينده با موانع زيادي روبه رو خواهند شد زيرا 
ادامه يك رون��د تكراري ب��راي انجام كارهاي 
ضروري بيش��تر حكم روزمرگ��ي و تكرار يك 
رويه را دارد تا استفاده بهينه و متناسب با ارزش 

زماني كه هيچ گاه قابل برگشت نيست. 
پس بهتر اس��ت در هر مقطع تحصيلي و با هر 
جنسيتي كه هستيد، هر نقش و شغلي كه در 

آن وظيفه اي را داريد براي زندگي خود ارزش 
قائل باش��يد به عنوان مثال اگر شاغل هستيد 
در كار خود بهترين خودتان باشيد تا علاوه بر 
دستيابي به بيش��ترين ميزان كارايي، بهترين 
بهره برداري از زمان خود را داشته باشيد و براي 

هر لحظه از آن برنامه اي تدارك ببينيد. 
طرحي براي چگونگي گذر زم��ان بريزيد و از 
قبل آگاهي داش��ته باش��يد كه در هر بازه اي 
از زمان قرار اس��ت به چه جايگاهي برس��يد؟ 
مطابق با جايگاه و موقعيتي كه داريد قرار است 
با زماني كه در دست داريد چه كارهايي انجام 
بدهيد؟ دليل موفقيت يا عدم موفقيت ش��ما 
براي برنامه ريزي و استفاده بهينه از زمانتان چه 
عواملي بوده؟ يا اصلاً چرا عده اي از افراد هميشه 

با مسئله كمبود وقت مواجه هستند؟
يكي از سودمند ترين راهكارها براي اينكه بيابيد 
هر روز چطور زمان خ��ود را صرف مقوله هاي 
گوناگون مي كنيد، يا صرف چه اموري مي سازيد 
كه به انجام بس��ياري از كاره��اي برنامه ريزي 
شده خود نمي رسيد و مجبور شده ايد آن را به 
زمان ديگري موكول كنيد، يادداشت برداري 
از عملكرد روزان��ه خودتان ب��راي مدت چند 
هفته است. اينكه بنويسيد در هر ساعت از روز 
مش��غول انجام چه فعاليتي بوده ايد؟ با انجام 
اين كار ظرف مدت كوتاهي ب��ا يك نگاه گذرا 
روي دفترچه يادداش��ت خود تم��ام تله هاي 
زماني كه باعث هدر رفتن اي��ن گوهر ناياب و 

غير قابل بازگشت مي شود را مي يابيد. 
به عن��وان مثال عده اي زمان بس��يار زيادي را 

صرف خوردن، تماشاي تلويزيون، تفريح بيش 
از حد و اندازه، بازي هاي رايانه اي و وبگردي هاي 
بي پايان با دوس��تان و اقوام مي كنند و با انجام 
تمام اين اعمال وق��ت و زماني را كه مي توانند 
صرف كس��ب ارزش��مند ترين تجربه ه��ا، به 
دست آوردن موقعيت هاي تحصيلي و شغلي 
و از همه مهم تر خويشتن سازي و خودسازي و 
خودكاوي كنند به خاطر كسب لذت هاي آني 
و حتي غيرمنطقي و غيرعقلاني هدر مي دهند 
و لحظه هاي ناب جواني، فرصت خودسازي و 
شناخت تمامي اس��تعداد ها و علايق خود را از 
دست داده و به اش��كال مختلف زمان خود را 

هدر مي دهند. 
در هر صورت با وجود اش��تغال، كار، تحصيل، 
ازدواج و... هر يك از ما در قبال زمان ارزنده ترين 
چيزي كه داريم مسئول هستيم و با وجود تمام 
مشغله ها بايد بتوانيم در حفظ و بهره برداري از 
آن تلاش بس��زايي را انجام بدهيم، مثل اينكه 
زميني رايگان را در اختي��ار يك برنجكار قرار 
مي دهيم و او بايد ب��ا كار و تلاش، برنامه ريزي 
و رس��يدگي مس��تمر به آن در فصل خاصي 
برنج هاي خود را بكارد و از آن مراقبت و آبياري 
كند و در زمان خاصي محصول مرغوب به دست 
آمده را برداشت كند. زمان هم براي ما همين 
حكم را دارد پس بهتر است با برنامه ريزي، ايجاد 
طرح هاي بلندمدت و هدف ه��اي كوتاه مدت 
بهترين راه را براي چگونه خرج كردن اين لطف 

الهي بيابيم. 
علاوه بر اين س��عي كنيم تمام عادات غلط كه 
زمان زيادي از ما مي گيرد را شناس��ايي كنيم 
و خود را به داشتن برنامه و نوعي انضباط براي 
انجام كارها و س��پري كردن زم��ان خود ملزم 
سازيم تا هم از اين نعمت الهي به بهترين وجه 
ممكن س��ود ببريم و هم بتوانيم با اس��تفاده 
بجا از آن به بيش��ترين ميزان كارايي و توانايي 
براي شكوفايي استعداد ها و توانايي هاي خود 

برسيم. 
در دهكده جهاني امروز هر لحظه با هجوم انواع 
و اقسام اطلاعات گوناگون روبه رو مي شويم كه 
همين عوامل خود علتي براي مش��وش شدن 
افكار ما و از بي��ن رفتن نظم ذهن��ي و تمركز 
ما اس��ت و علاوه بر اينكه زمان زي��ادي را از ما 
مي گيرد ما را با نوعي اضافه بار ذهني هم مواجه 
مي س��ازد، به همين دليل در ام��ور گوناگون 
براي جلوگيري از غرق ش��دن در اتلاف زمان 
در امور مختلف به س��مت و س��وي تخصصي 
ش��دن در حيطه ها گام برمي داريم تا بتوانيم 
جلوي اضافه ب��ار ذهني و ات��لاف بيش از حد 
زمان در مقوله هاي مختلف بايس��تيم و براي 
گام برداشتن در جهت توسعه و پيشرفت واقعي 
حركت كنيم زيرا در طول تاريخ بش��ري زمان 
جزو مهم ترين عناصر براي پيشرفت و شكوفايي 

ملت ها بوده است. 

تلاشبرايطلاييكردنوقتمان

لحظه هايي كه روي هم بيهوده تلنبار مي كنيم
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