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88498433سرويس  اقتصادي 88498433سرويس  اقتصادي

اولاد آدم
تالار شيشه‌اي

تغيير قيمتآخرين  قيمت نام شركت 
-251230بانك انصار

1565744ح . عمران‌وتوسعه‌فارس‌
52147ح . سيمان فارس و خوزستان

6533311فيبر ايران‌
128561بيمه البرز

4188199ماشين‌سازي‌نيرومحركه‌
4200200فرآوري‌موادمعدني‌ايران‌

2664126سيمان‌اروميه‌
3010143داروسازي‌ امين‌

148970سيمان فارس و خوزستان
2772132سيمان‌ كارون‌
120657سيمان‌ داراب‌

175583تامين‌ ماسه‌ ريخته‌گري‌
114554سرمايه گذاري توسعه صنايع سيمان

2600123سيمان‌ كرمان‌
2733130مهندسي‌نصيرماشين‌

3734177توليدمحورخودرو
115655سيمان‌سپاهان‌
102348سيمان‌ دورود

175983فولاد آلياژي ايران
2196104سيمان‌غرب‌
108851سيمان‌ شرق‌
5570262معادن‌ بافق‌

222278ملي‌ سرب‌وروي‌ ايران‌
3197152صنعتي‌ آما

200295تراكتورسازي‌ايران‌
1294569صنايع‌جوشكاب‌يزد

2718113آلومراد
2432104دوده‌ صنعتي‌ پارس‌

190890سيمان‌هگمتان‌
31293ماشين‌ سازي‌ اراك‌

145969سيمان‌ شمال‌
2348111سيمان خوزستان

369410رادياتور ايران‌
3-1590ايران‌ياساتايرورابر

19607س. نفت و گاز و پتروشيمي تأمين
4080149باما

28269619كشاورزي‌ ودامپروي‌ مگسال‌
262828پالايش نفت اصفهان

171781سيمان‌شاهرود
-33049سرمايه‌ گذاري‌ آتيه‌ دماوند

53002كشتيراني جمهوري اسلامي ايران
415283سيمان‌هرمزگان‌

10300310سيمان‌ قائن‌
1-1597ملي‌ صنايع‌ مس‌ ايران‌

317970فراورده‌ هاي‌ نسوزايران‌
124359سيمان كردستان

560032سخت‌ آژند
5480173كارخانجات‌توليدي‌شيشه‌رازي‌

1-4400پالايش نفت بندرعباس
20553صنايع‌ كاشي‌ و سراميك‌ سينا

101010بانك صادرات ايران
20454974داروپخش‌ )هلدينگ‌

8-2080توسعه‌شهري‌توس‌گستر
13-2006سرمايه‌گذاري صنايع پتروشيمي‌

5-1001بانك تجارت
23-5472صنايع‌ آذرآب‌

190218معدني و صنعتي گل گهر
153449سرمايه‌گذاري‌توسعه‌ملي‌

1100010صنايع‌خاك‌چيني‌ايران‌
346214توليدمواداوليه الياف‌مصنوعي‌

24807شيرپاستوريزه‌پگاه‌خراسان‌
160773كاشي‌ الوند

32-4400تايدواترخاورميانه
144324گروه پتروشيمي س. ايرانيان
2441116بين‌ المللي‌ محصولات‌ پارس‌

564086پارس‌ الكتريك‌
14700376ايران‌ ترانسفو

295045پمپ‌ سازي‌ ايران‌
243648سرمايه گذاري گروه توسعه ملي

20055پست بانك ايران
21100166داروسازي‌ اسوه‌

5729113موتوژن‌
347480دارويي‌ لقمان‌

10115توليدي‌ كاشي‌ تكسرام‌
9990175قند شيرين‌ خراسان‌

1425851صندوق سرمايه‌گذاري صنوين-مختلط
4297204نوردوقطعات‌ فولادي‌

10378494سيمان‌ بهبهان‌
216044لعابيران‌

35-1208فولاد مباركه اصفهان
345011پالايش نفت تبريز

2864136سيمان‌ خزر
23450560داروسازي‌زهراوي‌

24-1096سايپاآذين‌
20116957دارويي‌ رازك‌

894860گروه مپنا )سهامي عام(
125-10200كنترل‌خوردگي‌تكين‌كو

989869نفت‌ بهران‌
5387160داروسازي‌ روزدارو

230020سيمان‌ صوفيان‌
36993پتروشيمي مبين

1180087معدني‌ املاح‌ ايران‌
16355ذغال‌سنگ‌ نگين‌ ط‌بس‌

3799120سيمان فارس نو
2-4950پارس‌ مينو

4750153شيمي‌ داروئي‌ داروپخش‌
284036فولاد خراسان
6957331سيمان‌خاش‌
1010024ح . البرزدارو

12838سرمايه‌گذاري‌ سپه‌
287142كربن‌ ايران‌

320067حمل و نقل پتروشيمي) سهامي عام
770092گروه دارويي سبحان

5820277لابراتوارداروسازي‌ دكترعبيدي‌
110514سبحان دارو
7296273بهنوش‌ ايران‌
67-7855شيشه‌ همدان‌

9550242شيرپاستوريزه‌پگاه‌اصفهان‌
122-2780لاميران‌
198947سالمين‌

10170سرمايه گذاري نور كوثر ايرانيان
7-1238سرمايه‌گذاري‌نيرو

24865نيروكلر
33-1500بانك سينا

31-1772گروه‌صنايع‌بهشهرايران‌
145110سرمايه گذاري مسكن شمال شرق

220019پتروشيمي‌ آبادان‌
9760سرمايه گذاري پرديس

67020كيميدارو
11680بانك پاسارگاد

39-12899گروه صنعتي پاكشو
542-10314داروسازي‌ فارابي‌

1182-26000جام‌دارو
137-3150كوير تاير

13450436فرآورده‌هاي‌ تزريقي‌ ايران‌
102-11671پتروشيمي‌ خارك‌

31-2900صنايع پتروشيمي كرمانشاه
94-2300پتروشيمي‌شيراز

241936موتورسازان‌تراكتورسازي‌ايران‌
10-7050پارس‌سويچ‌

105-9181پتروشيمي جم
1-2058مخابرات ايران

550022نفت‌ پارس‌
35433سرمايه‌ گذاري‌ پارس‌ توشه‌

287-6529كارخانجات‌داروپخش‌
113-2895سرمايه‌گذاري‌توسعه‌آذربايجان‌

122-4158سرمايه‌ گذاري‌ البرز)هلدينگ‌
30-2699كابل‌ البرز

135-2576صنايع سيمان دشتستان
24-1319بيمه ملت

53-17250خدمات‌انفورماتيك‌
215-6820نفت سپاهان

70-2242بانك‌اقتصادنوين‌
342-6517فولاد اميركبيركاشان

19-16400پارس‌ دارو
35-6356سرمايه گذاري دارويي تامين

55-5900قندنقش‌جهان‌
10-2670پتروشيمي شازند

184-13520پشم‌شيشه‌ايران‌
70-1618سرمايه‌گذاري‌صندوق‌بازنشستگي‌

43-15990سيمان‌ سفيد ني‌ريز

سه‌ش��نبه 15 تي��ر 1395 | 29 رمض��ان 1437 |  رابطه كمتر ديده شده 
نوبخت   با حقوق‌هاي نجومي!

بسياري بر اولاد آدم خرده گرفته‌اند كه اين چه سياه‌بازي است كه دولت 
راه انداخته و از يكسو خودش مجوزها و شرايط لازم براي پرداخت‌هاي 
نجومي را به‌وجود آورده و از س��وي ديگر مي‌گويد هر كسي كه حقوق 
نجومي گرفته خودش به زبان خوش برود خانه‌نشين شود و الا از دم تيغ 
مي‌گذرانيمش تا درخت تدبير آبياري شده و تنومند شود و ميوه بدهد! 
)البته اولاد آدم نمي‌داند كه اين ميوه مشمول نرخ‌گذاري تورم تك‌رقمي 

مي‌شود و مردم مي‌توانند از آن بخورند يا نه؟(
اولاد آدم مانده اس��ت كه اگر اين هم��ه ادا و اصول، فيلم اس��ت! چرا 
مخاطبان عزيز به اولاد آدم گير مي‌دهند؟ نكند منظورشان اين است 
كه ‌اي اولاد آدم، تو كه اهل بش��ارتي و تا حالا كسي را مكدر نكرده‌اي 
و هر موقع كه لازم بوده از دور برگردان، دور زده‌اي و باز‌گش��ته‌اي، بيا 
و بزرگواري كن و اين قصه را پهن كن روي ميز تش��ريح تا بفهميم كه 
موضوع كودتاي مديريتي بوده؟ از دستشان در‌رفته؟ مي‌خواهند بخور 

بخور جاي ديگري علني نشود؟ چه‌؟
اولاد آدم كه سرش بوي قورمه سبزي نمي‌دهد چراكه الان يك ماه است 
افطار و سحرش شده نان  و پنير و اصلًا هم جايي او را به افطاري دعوت 
نكرده‌اند، يك ش��ماي كلي از اينكه مقصر خود دولت است و با حذف 
مديران، نمي‌توان قضيه را خاتمه يافت��ه قلمداد كرد، قلمي مي‌كند تا 

شما خواننده عزيز بدانيد كه در مملكت چه خبر نيست.
بند ح قانون برنامه پنجم توسعه مي‌گويد: هرگونه پرداخت خارج از 
مقررات فصل دهم قانون مديريت خدمات كشوري ممنوع است مگر 
در مورد فوق‌العاده خاص ش��ركت‌هاي دولتي و بانك‌ها و بيمه‌هاي 
مشمول ماده 4 و قسمت اخير ماده 5 قانون مديريت خدمات كشوري 
كه طبق دس��تورالعمل مصوب كارگروهي مركب از، معاونت توسعه 
مديريت و س��رمايه انس��اني رئيس‌جمهور و بالاترين مقام دستگاه 
متقاضي، اقدام مي‌شود. پس براساس اين بند، رئيس سازمان مديريت 
و برنامه‌ريزي مس��ئول اصلي مجوز پرداخت‌‌ حق��وق و مزايا فراتر از 
محدوده تعيين ش��ده در قانون برنامه پنجم توسعه است و هيچ‌كس 
نمي‌تواند اين موضوع را حاشا كند. )البته اينها كارهايي مي‌كنند كه 

هيچ‌كس نمي‌كند!«
همچنين به گفته شجاعي دادستان ديوان محاسبات، »وزير صنايع و 
معادن وقت در سال 82، حقوق و مزاياي كاركنان بانك صنعت و معدن 
را با حقوق و مزاياي سازمان گسترش مطابقت داد. در بانك صنعت و 
معدن از آن تاري��خ پرداخت‌ها بر آن منوال انجام مي‌ش��د. در تاريخ 5 
ارديبهشت 92 هيئت دولت اين مجوزي كه 10 سال پيش براي بانك 
صنعت و معدن صادر شده بود، را به ساير بانك‌هاي دولتي تسري داد تا 
دستورالعمل اجرايي فصل دهم قانون مديريت خدمات كشوري ابلاغ 
شود. در تاريخ 16 مهرماه 92 تس��ري آن به بيمه ايران را هم تصويب 
كردند يعني در وهله اول به بانك‌ها و در وهله بعدي به بيمه‌ها تسري 
دادند كه هر دوي اين مصوبات به دليل ايراد رياس��ت محترم مجلس 

شوراي اسلامي لغو شد.«
پس از آن چون نتوانستند از آن طريق حقوق كاركنان بانك‌ها و بيمه‌ها 
را اصلاح و ترميم كرده و با قانون مديريت خدمات كشوري هماهنگ 
كنند، در تاريخ اول آبان 92 كارگروه موضوع بند »ح« ماده 50 قانون 
برنامه پنجم توسعه كه از سال 90 لازم‌الاجرا بوده است، دستورالعملي 
مبني بر فوق‌العاده خاص براي بانك‌ها و بيمه‌هاي دولتي تصويب كرد و 

همينطور براي خودشان بريدند و دوختند و خوردند!
همين الان هم رئيس كميسيون اصل 90 كارگروه حقوق و دستمزد را 
مسئول اين ماجرا مي‌داند و مي‌گويد: بر اساس آنچه كه ديوان محاسبات 
بررسي كرده تاكنون از مجموع بيش از 60 هزار نفر بدنه مديريت كشور 

900 يا 950 نفر تحت اين عناوين دريافتي داشته‌اند. 
حالا دوست داريد با اين تفاسير اولاد آدم خودش را بكشد كنار و بگويد 
نه خاني آمده و نه خاني رفته؟ بگويد عجب ضربتي زد دولت؟ بگويد دم 

شما گرم؟ بگويد مرمت تدبير مبارك! بگويد... 
آخر بي‌وفاها! اولاد آدم را هر بار دم انتخابات خام مي‌كنيد بس اس��ت. 

اين‌بار چرا يك سال زودتر؟

كسري بودجه ۱۸ ميليارد دلاري کویت
وزي�ر داراي�ي كوي�ت گف�ت: اي�ن كش�ور در س�ال مال�ي 
كس�ري  ب�ا  نف�ت  قيم�ت  كاه�ش  دلي�ل  ب�ه  گذش�ته 
اس�ت.  ش�ده  مواج�ه  دلاري  ميلي�ارد   18/2 بودج�ه 
به گزارش تس��نيم، وزير دارايي كويت گفت: اين كشور در سال مالي 
گذشته و به دليل كاهش قيمت نفت با كسري بودجه 18/2 ميليارد 
دلاري مواجه شده است.  انس الصالح، كه سرپرستي وزارت نفت كويت 
را بر عهده دارد گفت كسري بودجه تقريباً 9 ميليارد دلار كمتر از رقمي 

بوده كه در بودجه پيش‌بيني شده بود.
 سال مالي جديد در كويت از ابتداي ماه آوريل آغاز شده است.  كسري 
بودجه كويت نشان دهنده ميزان تأثيري اس��ت كه افت قيمت نفت 
بر كشورهاي توليد‌كننده و به ويژه كش��ورهاي حاشيه خليج فارس 
گذاش��ته كه براي پرداخت يارانه‌هاي عمومي، پرداخت دستمزدها و 

خدمات رفاهي به درآمدهاي نفتي متكي هستند.
  وزیردارایی کویت گف��ت: كويت »با چالش‌هاي ج��دي‌اي مواجه 
است« كه مستلزم كاهش هزينه‌ها، تنوع‌بخش��ي به اقتصاد، ايجاد 
فرصت‌هاي ش��غلي جديد براي كويتي‌ها و جذب س��رمايه‌گذاري 

خارجي بيشتر است. 

 ویژه‌خواری 20 میلیاردی
 با انحصار 11 ساله در کارگزاری بورس

كارمزد ني�م درص�دي در‌يافتي ش�ركت‌هاي 
كارگزاري ب�ورس اوراق به�ادار در ازاي هر بار 
خريد و فروش و سختگيري 10 ساله براي صدور 
مجوز جهت ايج�اد كارگزاري ب�ورس، صنعت 
انحصاري كارگزاري را به يكي از پر‌درآمدترين 
صناي�ع در اقتص�اد ايران ب�دل كرده اس�ت، 
به طوري ك�ه هم‌اكن�ون اغل�ب كارگزاري‌ها 
روزان�ه حداق�ل ح�دود 50 ميلي�ون توم�ان 
درآمد دارند و ارزش س�رقفلي اين ش�ركت‌ها 
به بي�ش از 20ميليارد تومان رس�یده اس�ت. 
بارها و بارها مسئولان در رسانه‌ها مدعي شده‌اند 
كه وضعيت اشتغال براي قشر تحصيلكرده بسيار 
اسفبار اس��ت، اين در حالي است كه انحصارهاي 
چندين ساله در برخي از حوزه‌هاي اقتصاد ايران 
وجود دارد كه اگر دولت و مجلس شوراي اسلامي 
همت ورزند و اين بخش‌ها را از انحصار خارج كنند، 
بس��ياري از تحصيلكردگان به س��هولت و بدون 
آنكه دولت بخواهد هزينه‌اي براي ايجاد اش��تغال 
تحصيلكردگان دانشگاهي در كشور كند، اين قشر 

مشغول به كار شوند. 
رش��ته اقتصاد با گرايش‌هاي مختلف از بازرگاني 
گرفته ت��ا بخش مالي، طي س��ال‌هاي گذش��ته 
متقاضي زيادي داشته اس��ت اما متأسفانه اغلب 
بخش‌هايي ك��ه فارغ‌التحصيلان رش��ته اقتصاد 
مي‌توانند در آنها مشغول به كار شوند با انحصارهاي 

زياده‌خواهانه و خود‌خواهانه مواجه است. 
به ط��ور نمونه صنع��ت كارگزاري ب��ورس اوراق 
بهادار حدود 11 سال است كه شاهد صدور هيچ 
گونه مجوز جديدي در اين بخش نبوده اس��ت و 
عدم صدور مج��وز جديد كارگ��زاري هم انحصار 
و درآمدهاي هنگف��ت براي صاحب��ان و مالكان 
100كارگ��زاري موجود ايجاد كرده اس��ت و هم 
اينكه ارزش سرقفلي كارگزاري‌هار ا به فراتر از 20 
ميليارد تومان برده است، دراين ميان اما انحصار 
سرسختانه بيش از يك دهه در صنعت كارگزاري، 

ضربه شديدي را به مقوله اشتغال زده است. 
ارزش و درآم��د قاب��ل ملاحظ��ه كارگزاري‌هاي 
بورس اوراق بهادار در حالي طي 10 سال گذشته 

ثانيه به ثاني��ه )چه در ركود و چ��ه در رونق بازار( 
بيشتر و بيشتر شده اس��ت كه به رغم اين اتفاق، 
اما اين صنع��ت وظيفه اجتماعي و انس��اني خود 
در قبال اش��تغال كش��ور را انجام نداده است و در 
اين مي��ان ميليون‌ه��ا فارغ‌‌التحصي��ل اقتصاد با 
گزارش‌هاي مختلف با وجود علاقه وافر به اشتغال 
در كارگزاري‌هاي بورس، ولي هر بار به انحصار در 

صنعت كارگزاري مي‌خورند. 
ی   ک دانشجو:حتي اجازه كارآموزي هم در 

كارگزاري‌ها نداريم 
طي سال‌هاي گذشته بسياري از فارغ‌التحصيلان 
رشته اقتصاد يا حتي د‌انشجويان طي تماس‌هاي 
مكرر با روزنامه جوان خواس��تار رف��ع انحصار از 
صنعت كارگزاري بورس اوراق بهادار كشور شده‌اند 
و يكي از فارغ‌التحصيلان رشته اقتصاد در اين رابطه 
به جوان گفت: ترم‌هاي آخر دانش��گاه به چندین 
كارگزاري بورس اوراق بهادار براي فراگيري روند 
كار در كارگ��زاري ب��ورس و به نوع��ي كارآموزي 
مراجعه كردم، اما كارگزاري‌ها از پذيرش بنده سر 
باز زدند و گفتند كه اطلاعات مالي شركت محرمانه 
است و نمي‌توانيم براي كارآموزي شما را بپذيريم. 
وي عنوان داش��ت: وقتي با هم‌دانش��گاهي‌هاي 
خود اين موضوع را در ميان گذاشتم متوجه شدم 
كه اين اتفاق براي بس��ياري از هم‌دانش��گاهي‌ها 

افتاده است. 
  سازمان بورس اوراق بهادار چرا از انحصار 

دفاع كرد؟
كانون كارگزاران بورس اوراق بهادار طبيعي است 
كه به جهت درآمد ميليوني روزانه خود از معاملاتي 
كه مردم )‌بخش حقيقي و حقوقي‌( انجام مي‌دهند، 
از هيچ كوشش��ي براي حفظ انحص��ار در صنعت 
كارگزاري فروگذار نكند، اما تعجب آن اس��ت كه 
سازمان بورس اوراق بهادار چرا از سال 84 به بعد 
هيچ مجوز تأسيس كارگزاري بورس اوراق بهادار 
صادر نكرد و به نوعي با اين كار خود رشد اشتغال 
جوانان تحصيلكرده را در اي��ن صنعت راهبردي 
كشور ممنوع كرد و در عين حال نگذاشت شاهد 
رقابت در صنعت كارگزاري براي ارائه خدمات بهتر 

و كيفي‌تر به حدود 10 ميليون نفر سهامدار بازار 
سرمايه كشور باشيم. 

از س��ال 84 تاكن��ون ميليون‌ها كد س��هامداري 
جديد صادر شده اس��ت و ارزش روزانه معاملات 
در بورس از كمتر از 40 ميليارد تومان به محدوده 
700 ميليارد تومان در بورس و فرابورس بازار پايه 

افزايش يافته است. 
از سوي ديگر تعداد شركت‌‌هاي پذيرفته شده در 
بورس و فرابورس و بازار پايه مرتباً رو به تزايد بوده 
است اما متأسفانه تعداد شركت‌‌هاي كارگزاري در 
بورس دچار انجماد شده است، بنابراين اگر شوراي 
رقابت نمي‌تواند ي��ا نمي‌خواهد به اي��ن انحصار 
ناميمون در يكي از بخش‌‌هاي راهبردي كش��ور 
خاتمه دهد، مجلس شوراي اسلامي و اعضاي ناظر 
مجلس در ش��وراي رقابت بايد اين شورا را ملزم و 
مكلف به رفع انحصار از صنعت كارگزاري كه يك 

حوزه راهبردي براي اقتصاد ايران است، كنند. 
ارزش سرقفلي يك ش��ركت كارگزاري سهام در 
بورس اوراق بهادار به دلي��ل وجود انحصار در اين 
حوزه به بيش از 20ميليارد تومان رسيده است كه 
در هيچ يك از كش��ورهاي دنيا يك كارگزاري كه 
تنها واسطه و مجري انجام معامله در بورس است، 

چنين ارزشي ندارد. 
بررسي‌هاي »جوان« نش��ان مي‌دهد در طول 10 
سال گذشته تاكنون هيچ مجوز جديد كارگزاري 
براي انجام معاملات در بورس صادر نشده است، به 
همين دليل بهاي كارگزاري‌هاي موجود به شدت 
افزايش يافته است، اين در حالي است كه به دليل 
تعداد ان��دك كارگزاري‌ها در كش��ور و همچنين 
انحصار در اين حوزه سهامداران به هيچ عنوان از 

كيفيت خدمات كارگزاري راضي نيستند. 
در حال حاضر براي جمعي��ت 80 ميليون نفري 
ايران كه 9 ميليون از آنها در بورس كد سهامداري 
دارند، فقط 100 شركت كارگزاري وجود دارد كه 
براساس استانداردها حداقل كارگزاري‌ها در كشور 
ايران بايد به 200 تا 300 كارگزاري افزايش يابد. 
چون كارگزاران به طور انحص��اري فرايند خريد 
و فروش س��هام و انجام معاملات بلوكي و فعاليت 

در بورس كالا و فلزات و ان��رژي را برعهده دارند، 
به دليل تعداد كم كارگزاري‌ها درآمدهاي كلاني 
دارند و به همي��ن دليل در كمال تأس��ف ارزش 
س��رقفلي يك كارگزاري كوچك ب��ه 20ميليارد 

تومان رسيده است. 
  كارگزاري 20 ميليارد توماني! 

اخبار دريافتي جوان نشان مي‌دهد سال گذشته 
تنها به دليل عدم صدور مجوز جديد براي تأسيس 
كارگزاري، س��هام مديريتي ي��ك كارگزاري 20 

ميليارد تومان معامله شده است. 
در هيچ يك از اقتصاد‌ه��اي دنيا نمونه‌اي تاكنون 
مش��اهده نش��ده كه فردي با گرفت��ن مجوز يك 
شركت كارگزاري در بيش از 10سال پيش اكنون 
بتواند همان مجوز را حداق��ل با 15تا 20 ميليارد 

تومان بفروشد. 
با توج��ه به وس��عت و جمعيت اي��ران و جمعيت 
9 ميليوني س��هامداران جزء وجود 100ش��ركت 
كارگزاري ب��ه طور انحصاري باعث ش��ده عدالت 
معاملاتي رعايت نشده و بس��ياري از سهامداران 
جزء از س��رويس‌هاي مناس��بي در شركت‌هاي 
كارگزاري بهره‌مند نش��وند زيرا ساعات معاملات 
در ب��ورس تهران مح��دود به 5/ 3 س��اعت و پنج 
روز در هفته و تعداد متقاضي��ان كارگزاري‌ها نيز 
فراوان اس��ت. تعداد اندك كارگزاري‌هاي بورس 
در كش��ور موجب ش��ده تا كارگزاري‌ها اشخاص 
حقوقي و معاملات بلوكي را در اولويت‌هاي كاري 
خود داشته باشند و همين امر موجب خسارت به 
سهامداران جزء شده است زيرا سفارش‌هاي خريد 
يا فروش س��هامداران خرد اغلب اوق��ات با تأخير 
انجام مي‌شود و حال آنكه كسب درآمد در بورس 
اوراق بهادار گاهي به س��رعت عمل در كسري از 

ثانيه بستگي دارد. 
در پي س��ختگيري 10 س��اله براي صدور مجوز 
جهت ايجاد كارگزاري بورس، بسياري از بانك‌ها 
و هلدينگ‌ها مجبور شدند با پرداخت ارقام گزاف 
مجوز كارگزاري‌هايي را كه در گذشته صادر شده 
بود خريداري كنند. با اين اوصاف از فطانت رئيس 
فعلي س��ازمان بورس كه طي يك‌س��ال اخير به 
اعتقاد كارشناس��ان به‌خوبي بازار بورس را اداره 
كرده اس��ت، انتظار مي‌رود ب��ه رويه غلط رئيس 
پیشین سازمان بورس در ممانعت از صدور مجوز 
كارگزاري ب��ورس پايان دهد. با توج��ه به تعداد 
محدود كارگزاري‌ها در كشور و وجود انحصار در 
اين حوزه جاي تعجب دارد كه چرا شوراي رقابت 
تاكنون براي شكس��ت انحص��ار در كارگزاري‌ها 
اقدامي انجام نداده است، در اين ميان از مجلس 
ش��وراي اس�المي و نمايندگاني چون قاضي‌پور 
نماينده ولايتمدار مردم اروميه كه عضو ناظر در 
شوراي رقابت است انتظار مي‌رود در زمينه رفع 
محدوديت ب��راي صدور مجوز كارگ��زاري اقدام 
سريع به عمل آورد تا شاهد تعدد كارگزاري‌ها در 

كشور و توسعه بازار سرمايه باشيم. 

 »جوان« از تبعات منفی انحصار در »صنعت كارگزاري بورس«ک شور گزارش می‌دهد 

از سال 84 تا‌كنون ي كمجوز كارگزاري بورس اوراق بهادار هم صادر نشده است 

حس�ن روحان�ي رئيس‌جمه�ور اي�ران 
ب�ه درخواس�ت ن�ادر قاضي‌پ�ور نماين�ده 
م�ردم اروميه در مجلس ش�وراي اسلامي 
پاس�خ مثب�ت داد و گف�ت: دول�ت تلاش 
مي‌كند ظرف ي� كماه آين�ده لايحه جامع 
و كامل�ي را در رابط�ه با حقوق و دس�تمزد 
كليه مدي�ران دولت�ي و نهادهاي وابس�ته 
ب�ه مجل�س ش�وراي اسلامي ارائ�ه دهد. 
نماينده مردم اروميه در مجلس شوراي اسلامي 
در گفت‌وگو با جوان با اش��اره ب��ه ضيافتي كه 
نمايندگان مجلس شوراي اسلامي يك‌شنبه 
شب با رئيس‌جمهور داش��تند، گفت: در اين 
مراس��م از رئيس‌جمهور در‌خواس��ت كردم تا 
دولت لايحه جامع و كاملي را دررابطه با حقوق 
و دس��تمزد كليه مديران دولت��ي و نهادهاي 
وابس��ته تهيه كند و براي بررسي و تصويب به 
مجلس ش��وراي اس�المي ارائه كندكه ايشان 
نيزاز اين درخواس��ت اس��تقبال كرده و پاسخ 

مثبت داد‌ند. 
نادر قاضي‌پور اظهار داشت: حسن روحاني به 
مجلس قول داد تا يك‌ماه آينده لايحه حقوق و 
دستمزد مديران دستگاه‌هاي دولتي و نهادهاي 

وابس��ته را جه��ت 
بررسي به مجلس 
ارائ��ه كن��د و در 
اين مي��ان مجلس 
شوراي اسلامي هم 
حاضر است دولت را 
در اين زمينه ياري 
كند.  گفتني است 

نادر قاضي‌پور نماينده ولايتمدار و شجاع مردم 
اروميه در سال 90 اولين نماينده مجلسي بود 
كه فيش حقوقي خود را در رسانه‌ها منتشر كرد 
و از س��اير نمايندگان مجلس شوراي اسلامي 
هم درخواس��ت كرد فيش‌هاي حقوقي خود را 
منتشر كنند تا شفافيت مالي در نظام جمهوري 

اسلامي ايران افزايش يابد. 
بدين ترتيب اي��ن نماينده مجل��س را بايد به 
عنوان يك الگو در زمينه شفافيت مالي به شمار 
آورد كه اگر اين اقدام مثبت در سال 90 از سوي 
مديران كشور مورد الگو قرار مي‌گرفت بي‌شك 
امروز در كشور ش��اهد مقوله زشت و تأسف‌بار 
افش��اي فيش‌هاي حقوقي غيرمتعارف بعضي 

مديران دولتي نبوديم. 

پاسخ مثبت حسن روحاني به پيشنهاد نماينده مردم اروميه در مجلس
لايحه دولت برای حقوق مديران به مجلس می‌رود

  خبر

با توجه به وسعت و جمعيت 
ايران و جمعيت 9 ميليوني 
س�هامداران ج�زء وج�ود 
100شركت كارگزاري به طور 
انحصاري باعث شده عدالت 
معاملاتي رعايت نش�ده و 
بس�ياري از س�هامداران 
س�رويس‌هاي  از  ج�زء 
مناس�بي در ش�ركت‌هاي 
كارگزاري بهره‌مند نشوند

هادی غلامحسینی
  گزارش  یک

آگهى مناقصه عمومى یک مرحله اى
مناقصه شماره: 6/عمران/95

وزارت راه و شهرسازى
سازمان بنادر و دریانوردى

اداره کل بنادر و دریانوردى استان هرمزگان

موضوع مناقصه : تعمیر و نگهدارى (جارى) ابنیه، تاسیسات، اماکن و محوطه ها و جاده مجتمع بندرى شهید رجایى، شهرك شهید باهنر و شهرك شهید 
رجایى و بندر قشم

1- محل، مهلت و نحوه دریافت اسناد: از تاریخ انتشار آگهى به مدت 6 روز ( به جزء روزهاى تعطیل) با مراجعه به آدرس بندرعباس- مجتمع بندرى شهید 
رجایى - اداره کل بنادر و دریانوردى استان هرمزگان - واحد مهندسى و عمران- امور پیمان و رسیدگى و ارائه: 1- معرفى نامه 2- اصل فیش واریز وجه به 
حساب شماره 2196455410005 نزد بانک صادرات شعبه مجتمع بندرى شهید رجایى کد بانک 4351 به مبلغ 700000( هفتصد هزار) ریال امکان پذیراست. 
وجه مذکور به هیچ وجه قابل استرداد نخواهد بود. ضمنا دریافت اسناد  از سایت  www.shahid rajaeeport.pmo.ir  وhttp://iets.mporg.ir  نیز 
امکان پذیر و رایگان مى باشد.   2- مهلت تحویل اسناد مناقصه: از آخرین روز فروش اسناد به مدت 10 روز ( به جزء روزهاى تعطیل)   3-  محل تحویل پاکات 
اسناد مناقصه: بندرعباس - اداره کل بنادر و دریانوردى استان هرمزگان بندر شهید رجایى - دبیرخانه مرکزى    4- سپرده شرکت در مناقصه: مناقصه گران 
مى بایست ضمانتنامه بانکى بدون قید و شرط و قابل تمدید به دفعات یا اصل فیش واریز وجه به حساب شماره 2196455407008 نزد بانک صادرات شعبه 

مجتمع بندرى شهید رجایى کد بانک 4351 به مبلغ 1،900،000،000  ( یک میلیارد و نهصد میلیون) ریال ارائه نمایند.
IR 400190000002196455407008 :شماره اقتصادى کارفرما:  7986-1957-4113     -    شناسه ملى: 14000180614       -     شماره شبا

5 -آدرس دستگاه مناقصه گزار: بندرعباس - مجتمع بندرى شهید رجایى - اداره کل بنادر و دریانوردى استان هرمزگان - واحد مهندسى و عمران - امور 
پیمان و رسیدگى - تلفن: 07632123606   - هزینه درج آگهى به عهده برنده مناقصه مى باشد.    برآورد اولیه مناقصه: 38،000،000،000 (سى و هشت میلیارد) 

ریال    -    مدت اجراى کار: 12 ماه 
شرایط اختصاصى:

1- دارا بودن گواهینامه حداقل پایه 5 ساختمان و پایه 4 راه و ترابرى به صورت توامَان   2- اعلام وجود ظرفیت کارى آزاد بر اساس تعداد کارهاى در دست 
انجام و ظرفیت مجاز براساس سایت http://sajar.mporg.ir و تکمیل فرم خود اظهارى شرکت     3- کسب حداقل 65 امتیاز ارزیابى کیفى طبق معیارهاى 

ارزیابى کیفى   4- مناقصه گران موظف به بازدید از موقعیت پروژه مى باشند.
روابط عمومى اداره کل بنادر و دریانوردى استان هرمزگان

فاطمه عرفانیان/ جوان


