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سلام برش�ما مخـاطبان هميش�گي »جوان«. دلگويه‌هاي شما 
عزيزان را از طريق ش�مـاره 88498440 شنوا و پـذيرا هستيم. 
اين ستون را مس�ئولان و مديران با حساس�يت ويژه مي‌خوانند.

   چه كسي مسئول برخورد با بزهكاري هاست؟
خانم ترابزاده – مشهد:  متأسفانه سن بزهكاري به شدت پايين آمده 
است. الان شرايط طوري شده كه وقتي بچه‌ها به مدرسه مي‌روند والدين 
مي‌ترسند مبادا آنها با يادگرفتن چند خلاف و رفتارهاي نامتعارف به 
خانه باز گردند. از مس��ئولان و به خصوص آموزش و پرورش خواهش 
داريم طي تابس��تان تصميمي بگيرند تا در س��ال تحصيلي آينده در 
مدارس به بچه‌ها آموزش بدهند كه چطور خوب و بد را در جامعه از هم 

تشخيص بدهند و به بيراهه كشيده نشوند. 

2 هزار و 143 زنداني جرائم غيرعمد 
امسال با كمك خيران آزاد شدند

2 هزار و 143 نفر از زندانيان جرائم غيرعمد در س�ه ماه نخس�ت 
س�ال جاري با كم�ك خي�ران از زندان‌هاي كش�ور آزاد ش�دند. 
معاون مالي و اداري ستاد ديه در جشن گلريزان زاهدان گفت: ميزان 
بدهي زندانيان جرائم غيرعمد آزاد شده در كشور در سال جاري يك 
هزار و 800 ميليارد ريال بود كه 700 ميليارد ريال آن با گذشت شاكيان 
از حق خود و بقيه با شركت خيران در اين كار خداپسندانه تأمين شد. 
علي مهربان اف��زود: 8 هزار و 565 نفر از زنداني��ان جرائم غيرعمد نيز 
سال گذشته از زندان‌هاي سراسر كش��ور آزاد شدند كه 8 هزار و 287 
نفر آنان مرد و 278 نفر زن بودند.  وي تأكيد كرد: يك هزار و 866 نفر از 
اين زندانيان به علت ناتواني در پرداخت ديه، 4 هزارو 526 نفر به علت 
مشكلات مالي، يك هزار و 775 نفر به علت مهريه سنگين و 398 نفر 
به دليل ناتواني در تأمين نفقه در زندان‌ها به سر مي‌بردند كه با كمك 
دست‌هاي پر مهر خيران آزاد ش��دند.  معاون مالي و اداري ستاد ديه 
كشور با اشاره به فلسفه برگزاري جشن‌هاي گلريزان افزود: بنيانگذار 
اين جشن در كشور شهيد لاجوردي بود كه 13 سال در زندان شاه به سر 
برد و اطلاعات كامل وي از مشكلات زندانيان و مشاهده افراد بي‌گناه در 
آنجا او را براي كمك به نيازمندان برانگيخت.  مهربان ادامه داد: ستاد 
ديه از سال 69 به همت اين ش��هيد والامقام تشكيل شد و تاكنون 96 
هزار زنداني جرائم غيرعمد از زندان‌هاي كش��ور آزاد ش��ده‌اند كه 45 
هزار نفر آنان مربوط به ديه و 51 هزار نفر آنان در تنگناهاي مالي قرار 
داشتند.  وي همچنين از برگزاري 246 جشن گلريزان در سال‌جاري 
در نقاط مختلف كشور خبر داد كه از اين تعداد 19 جشن در سيستان 

و بلوچستان برگزار مي‌شود. 

 سردار كمالي از تشديد 
دستگيري مشمولان غايب خبر داد

دستگيري مشمولان غايب و كاهش سنوات غيبت جريمه ريالي 
سربازي در دس�تور كار س�تاد كل نيروهاي مس�لح قرار گرفت. 
جانشين اداره سرمايه‌هاي انساني ستاد كل نيروهاي مسلح با اشاره به 
تغيير در سنوات غيبت براي بهره‌مندي از جريمه ريالي سربازي گفت: 
مشمولاني كه تا پايان سال 95 حداقل هشت سال غيبت داشته باشند 
در زمره واجدان شرايط قرار خواهند گرفت. به عبارتي مي‌توان گفت 
كه سنوات غيبت براي بهره‌مندي از جريمه ريالي سربازي يك سال 
كاهش يافته است.   سردار موسي كمالي با اشاره به تشديد برخورد با 
مشمولان غايب افزود: سه روش برخورد با مشمولان غايب در دستور 
كار قرار گرفته اس��ت، نخس��ت اجراي ماده 58 مكرر خدمت وظيفه 
عمومي اس��ت كه بر اس��اس آن نيروي انتظامي موظف به شناسايي 
و دستگيري مش��مولان فراري و اعزام آنان به خدمت سربازي است 
كه از امسال نيز اين روند تشديد خواهد شد.  وي روش دوم را اعمال 
محدوديت‌هاي اجتماعي براي اين افراد برشمرد و گفت: در راستاي 
اجراي ماده 10 قانون وظيفه عمومي، در سال جاري محدوديت‌هاي 
قانوني همچون ممنوعيت دريافت وام و تس��هيلات بانكي، استخدام، 
اخذ گواهينامه و تمديد آن براي س��ربازان فراري انجام خواهد ش��د.  
جانشين اداره سرمايه‌هاي انساني ستاد كل نيروهاي مسلح با اشاره به 
محدوديت سوم مش��مولان غايب اظهار كرد: در راستاي اجراي ماده 
63 قانون مكرر خدمت وظيفه عمومي به كارگيري مش��مولان غايب 
و فراري از خدمت وظيفه عمومي در كارخانه‌ها، كارگاه‌ها، توليدي‌ها 
و... ممنوع اس��ت و در صورت به كارگيري با متخلفان برخورد خواهد 
شد.  وي افزود: بر اين اساس در صورت شناسايي، صاحبان كارخانه‌ها 
و كارگاه‌ها جريمه خواهند شد كه جريمه اين افراد براي نخستين بار 
پرداخت هزينه خدمت يك س��رباز كه حدود 5 ميليون تومان است 
خواهد بود و جريمه انجام شده براي بار دوم و بيشتر، پرداخت هزينه 
سه سرباز معادل 15 ميليون تومان خواهد بود كه البته اين رقم به ازاي 

هر سرباز است. 

 بيژن يانچشمه 

  درآمده�اي نجوم�ي ام�ا از ش�ير مادر 
حلال‌تر 

با وجود انتشار اسناد فيش‌هاي چند صد ميليوني 
برخي پزشكان اما دوباره رس��انه‌ها متهم شدند 
و سخنگوي وزارت بهداش��ت پرداخت‌هاي چند 
صد ميليوني به پزش��كان را دروغ خواند. با وجود 
اين اما توضيحات حريرچي نشان از اين داشت كه 
چنين پرداخت‌هايي چندان هم دروغ نيست. به 
گفته قائم مقام وزارت بهداشت تمام پرداختي‌ها 
در اين وزارتخانه قانوني اس��ت، حقوق و مزاياي 
كاركنان وزارت بهداش��ت مانند هم��ه كاركنان 
دولت پرداخت مي‌شود و پرداخت كارانه پزشكان 
نيز بر اس��اس قانون بيم��ه همگاني )‌بر اس��اس 
نظام في فور سرويس( از سال 74 يعني 21 سال 
پيش در كش��ور اجرا مي‌ش��ود.  حريرچي افزود: 
بر اساس اين قانون بخش��ي از درآمد اختصاصي 

بيمارس��تان‌ها برمبناي تعرفه دولتي كه با تعرفه 
واقعي و قيمت تمام شده فاصله دارد به پزشكان 
پرداخت مي‌شود. به گفته آقاي سخنگو اما ممكن 
است موارد استثنايي بالاي 100 ميليون توماني 
نيز در كارانه‌ها وجود داشته باشد. اينها پزشكان 
متخصص يا فوق‌‌تخصص بسيار معدودي هستند 
كه در مناطق مح��روم، دور از پايتخت و در نقاط 
مرزي در ش��هرهايي كه هيچ پزشك متخصص 
ديگري در رش��ته آنها وجود ندارد، 24 ساعته به 
مردم خدمت‌رس��اني مي‌كنند.  قائ��م مقام وزير 
بهداشت افزود: اين پزش��كان افرادي هستند كه 
1/7 برابر س��اعت كاري تمام وقت)44 ساعت در 
هفته( يعني به طور ميانگين 75 ساعت در هفته 
كار مي‌كنند و در واقع به جاي دو يا س��ه پزشك 
متخصص خدمت ارائه مي‌كنن��د و از نظر وزارت 
بهداشت اگر هم بالاي 100 ميليون تومان كارانه 

بگيرند، كاملًا قانوني و از شير مادر حلال‌تر است.  
حريرچي درباره فيش پرداختي كارانه بالاي 200 
ميليون توماني كه در يكي از خبرگزاري‌ها منتشر 
شده بود نيز گفت: اين پرداختي مربوط به كارانه 
6 ماه يك پزش��ك متخصص اس��ت و البته اين 
پزش��ك تنها متخصص زنان و زايماني است كه 
در يك شهر مرزي در شرق كشور 24 ساعته براي 
نجات مادران و نوزادان زحمت كشيده است و هيچ 

متخصص زنان ديگري در آن شهر نيست. 
حريرچي در ادامه با اش��اره به برخي اخبار مبني 
بر پرداخت فيش ۷۰۰ ميليوني براي يك پزشك، 
گفت: اين درآمد براساس جزء  فني و حرفه‌اي از 
محل پرتو درماني و از درآمد بيمارستان است؛ ما 
يك جزء فني داريم و يك جزء ‌حرفه‌اي كه از بيمار 
و بيمه‌ها بابت اين جزء فني و حرفه‌اي اين پول را 
دريافت مي‌كنند. درباره اين پزشك بايد بگويم كه 

اين فرد از محل پرتودرماني ۷۰۰ ميليون درآمد 
براي بيمارستان ايجاد كرده است. 

  نظام پرداخت ناكارآمد 
اظهارات قائ��م مقام وزي��ر بهداش��ت در توجيه 
دريافتي‌هاي نجومي برخي پزشكان و اينكه آنان 
2/5 برابر يك فرد ع��ادي كار مي‌كنند؛ در حالي 
اس��ت كه كاري مانند درم��ان و جراحي نيازمند 
تمركز بالايي است و پزش��كي كه در روز 15 بار 
به اتاق عمل مي‌رود ب��ه هيچ عنوان كارايي ندارد 
و به مراتب احتمال قصورات پزش��كي در چنين 
ش��رايطي افزايش مي‌يابد. از س��وي ديگر عزت 
الله گل عليزاده، معاون پش��تيباني سازمان نظام 
پزش��كي در گفت‌وگو با »جوان« نظام پرداخت 
في فور سرويس و پرداختي به ازاي ارائه خدمات 
را نظامي ناعادلانه مي‌خوان��د و مي‌افزايد: »تمام 
كش��ورها به س��مت اصلاح نظام پرداخت پيش 
مي‌روند و بهترين نظ��ام پرداخت، نظام پرداخت 
بر اساس سرانه است. يعني هر قدر سلامت گروه 
تحت نظر پزشك بيشتر باشد، درآمد آن پزشك 
بيشتر مي‌ش��ود. چنين پزشكي س��عي مي‌كند 
عوامل بيم��اري‌زا را در مراحل اول شناس��ايي و 
غربالگري كند. اينها هم به نفع نظام است و هم به 
نفع بيمار. اين در حالي است كه به باور حريرچي 
هيچ نظام پرداختي در سيس��تم سلامت در دنيا 
نيست كه كامل و بي‌نقص باشد، اين سيستم مزايا 
و معايبي دارد و در كشوري مثل ايران كه با كمبود 
پزشك متخصص رو‌به‌رو هستيم و زيرساخت‌هاي 
بهداشتي درماني مانند تخت بيمارستان كمبود 
دارد و اختلاف پرداخت بخش دولتي و خصوصي 
زياد است، قابل قبول است. اگرچه وزير بهداشت 
دس��تور اصلاح اي��ن سيس��تم را داده و اقدامات 

آزمايشي شروع شده است.«
  بازار 7 تا 10 ميلياردي زير ميزي

سخنگوي وزارت بهداش��ت در كنايه‌اي با اشاره 
به حقوق‌هاي چند صد ميليوني مديران بيمه‌اي 
كشور گفت: »در گذشته بحث دريافت‌هاي چند 
صد ميليوني براي مهندس��ان و بيمه‌ها و بانك‌ها 
مطرح بود و اكنون اين موضوع را به سمت پزشكان 
چرخاندند آن هم در س��ازماني كه حق درمان را 
نمي‌دادند و حق درمان تحت پوشش‌ش��ان براي 
مسائل سياس��ي خرج مي‌ش��د و با تقاضاي ما و 

درايت مديران اين حق درمان بازگشت. 
حريرچي با گلايه از برخي چهره‌هاي سياسي كه 
دريافتي‌هاي نجومي پزشكان را تأييد كرده بودند 
به بازار 7 تا 10 ميلياردي درآمد پزش��كان از زير 
ميزي اشاره كرد؛‌ بازاري كه به گفته وي با اجراي 

طرح تحول سلامت جمع شده است. 
  چالش انتشار فيش حقوقي

ماجراي حقوق‌ه��اي نجومي اما ان��گار همچنان 
ادامه دارد؛‌ موضوعي كه موجب ش��ده تا بسياري 
از چهره‌ها و مس��ئولان نتوانند به چالش انتشار 

حقوق بپيوندند. 

وزارت بهداشت هم حقوق نجومی می‌دهد و آن را قانونی و حلال می‌داند

 وزارت بهداشت: حقوق بالای 100 میلیون
‌ از شیر مادر حلال‌تر‌مان است!

توسعه كمي و بي‌برنامه دانش��گاه‌ها و مراكز آموزش عالي در سال‌هاي 
اخير به حق مورد انتقاد قرار گرفته و جامعه ما در مورد آسيب‌هاي اين 
امر به اجماع ملي رسيده اس��ت. در اين ميان اگرچه تدوين و تصويب 
سند آمايش سرزميني آموزش عالي براي تعديل تبعات اين توسعه در 
دستور كار قرار گرفت، با اين حال به نظر مي‌رسد همچنان مسئله براي 

بسياري از مديران تصميم‌گير و مجري مشخص نيست. 
به بيان ديگر شناخت و طرح مسئله از طرفي و حاكميت نگاه تك بعدي 
و جزءنگر از س��وي ديگر، جزو نقاط ضعف مديريت در كشور ما است. 
اين شرايط به مديريت جزيره‌اي در كش��ور دامن مي‌زند. اما امروز كه 
تأكيد كشور بر نقش‌‌آفريني مؤثرتر مراكز علمي و آموزشي و پژوهشي 
در اقتصاد، اجتماع، فرهنگ و سياست است، مديريت جزيره‌اي آموزش 
عالي و دانشگاه‌ها، توجيه‌پذير و كارساز نيست. با اين مقدمه براي توسعه 
آموزش عالي در تمام حوزه‌هاي زيرمجموع��ه‌اش بايد در همه اركان 

جامعه امكان‌سنجي و پيوست تهيه شود. 
همه مي‌دانند توسعه دانشگاه‌ها و مراكز آموزش عالي در كشور ما الگويي 
فرامرزي داشته است. نتيجه اينكه هرچند ايجاد و توسعه دانشگاه‌ها و 
مراكز آموزش عالي در شهرها و روستاها مواهبي داشته و دارد اما به بافت 
هويتي آنها از جمله شناسنامه شغلي‌شان كه محور شكل‌گيري بسياري 

از مؤلفه‌هاي تمدني آنها است، ضربه زده است. 
در اغلب شهرها و روستاهاي بستر توسعه آموزش عالي، افراد و به ويژه 
جوانان گرايش خود را به كارهاي توليدي از دس��ت مي‌دهند و جذب 

كارهاي خدماتي مي‌شوند با تغيير نس��ل‌ها زمينه‌هاي توليد ديگر به 
كار نخواهند آمد و به دنب��ال آن، امكانات و اب��زار توليد به قيمت‌هاي 
نامناسب با ارزش كاربردي‌شان به فروش مي‌رسند. نقدينگي حاصل از 
فروش آنها علاوه بر اينكه از چرخه اقتصاد مولد خارج مي‌شود با تمايل 
آن افراد به خريد اتومبيل و خانه در شهرها وارد فرآيند دلالي مي‌شود 
كه در نوع خود هم از نظر فرهنگي و مذهبي و ه��م از نظر اجتماعي و 
اقتصادي آسيب‌زاست. در عين حال خريداران مترصد، امكانات توليد 
را از آنها خريده و در قالب‌هاي مورد نظر كه محور اغلب آنها سود بيشتر 
است بهره كشي مي‌كنند. بررسي تبعات شكل‌گيري هر كدام از موارد 
يادش��ده كه هر كدام در نوع خود يك فرآيند به شمار مي‌روند به يك 
الگوريتم نياز دارد.  اما نكته قابل توجه الگوي توسعه‌اي است كه ما براي 
جامعه خود اس��تفاده كرده‌ايم. يكي از مؤلفه‌هاي الگويي كه ما سال‌ها 
شايد چندين دهه از آن استفاده كرديم توسعه آموزش عالي بود كه با 
همراهي شعار فراگيري عدالت موجي را ايجاد كرد كه افزايش بسامد 
آن مي‌رود تا كاركردي معكوس رقم بزند. اگرچه اين عملكرد يا اجراي 
اين برنامه زير پرچم عدالت بوده اما مسير اشتباه آن شرايط كنوني را 

به وجود آورده است. 
مطالعه شمايي از آن نش��ان مي‌دهد كه فرزندان كشاورزان و كارگران 
صنعتي و صاحب��ان صنايع دس��تي خدمتكاراني ش��دند ك��ه اغلب 
تحصيلكرده و فارغ‌التحصيل دانشگاه‌هاي مختلف بودند و از تخصص و 
مهارت و مدرك تنها از گزينه آخر برخوردارند. به بيان ديگر ما به جاي 

اينكه سطح معيشت كارگر و كشاورز و روس��تايي و شهرستاني را بالا 
ببريم و براي آنها جايگاه اجتماعي و پايگاه قابل توجيه و درخور توجه 
در ساختار جامعه تعريف كنيم، همه را ش��هري كرده‌ايم و كارگري و 
كشاورزي را به عنوان يك شغل سطح پايين معرفي كرده‌ايم. )اگرچه 
در شعار چيز ديگري بگوييم با اين حال الگوي توسعه رفاه براي ما ايجاد 

زندگي شهري بوده است.(
در مقابل، كارهاي خدماتي سود بالايي داش��تند و چون پول داشتند 
س��طح بالاتري را در س��اختار از آن خود كردند. با غلبه اين نگاه، موج 
مهاجرت آغاز شد و با اين كار حريم محيط براي افراد و افراد براي محيط 
شكسته شد.  به مرور، مجموعه پول حاصل از فروش ابزار توليد و مدرك 
دانشگاهي در عده‌اي توهم خودنخبه‌پنداري و مطالبه‌گر از جامعه ايجاد 
كرد و با اين نگاه و به دنبال امكانات باز هم بهت��ر و بهتر به جاي ايجاد 

امكانات بهتر به سمت شهرها و كلانشهرها كشيده شدند. 
منفعت‌طلبي‌ش��ان كه بزرگ شد اومانيس��م در آنها شكل مي‌گيرد و 
وقتي با كاپيتاليسم پايتخت تركيب مي‌شود، به فاصله طبقاتي و ساير 
مصيبت‌هاي اجتماعي دامن مي‌زند. اخلاقيات قرباني مي‌شود و انسانيت 
از شهر پر مي‌كشد و در نهايت تمدني كه حول مشاغل بومي شكل گرفته 

از بين مي‌رود و همه تحصيلكرده و طلبكار مي‌شوند. 
توس��عه كمي آموزش عالي بع��د از تحديد جمعي��ت، دومين ديكته 
غلط توسعه با مبناي برون‌مرزي است كه ش��ايد روزي ما را مجبور به 

عذرخواهي از نسل‌هاي آينده بكند. 

600 رش�ته تحصيل�ي  بازنگ�ري 
ش�امل محتواي درس�ي و كاربردي 
ش�دن دروس در آم�وزش عال�ي 
كشور در دس�تور كار وزارت علوم، 
تحقيق�ات و فن�اوري ق�رار گرفت. 
وزير عل��وم، تحقيقات و فن��اوري در 
نشست هم‌انديشي با اساتيد و خيرين 
دانش��گاه كاش��ان گفت: دانش��گاه‌ها نبايد صرفاً محل آموزش در 
سطح عالي و علمي باشند و تنها به گسترش مرزهاي علم و دانش 

و بالابردن س��طح معلومات فارغ‌التحصيلان بينديشند، بلكه بايد 
كارآفرين و مأموريت‌گرا باش��ند و اين جهت‌گيري‌ه��ا به ويژه در 
زمينه بازنگري و تدوين مجدد برنامه‌هاي درس��ي به شدت دنبال 
مي‌شود.  محمد فرهادي با بيان اينكه مرزها و سدها بين دانشگاه و 
جامعه برداشته شده است، خاطرنشان كرد: علم را بايد مردمي كرد 
و تحقق اين مسئله به بهبود وضعيت آموزشي و رفع نيازهاي جامعه 
كمك مي‌كند.  وي گفت: بخش��ي از اعتبارات دانشگاه‌ها به خاطر 
مشكلات مالي سال گذشته تخصيص داده نش��د، اما امسال تمام 
اعتبارات تخصيصي دانشگاه‌ها محقق خواهد شد. 120 آزمايشگاه 

در كشور هدف‌گذاري و برنامه‌ريزي شده كه از اين تعداد افزون بر 20 
آزمايشگاه تاكنون گشايش يافته كه در شاعا )شبكه آزمايشگاه‌هاي 

علمي ايران( ثبت شده است. 
وي افزود: امكانات و تجهيزات آزمايشگاهي بايد يكجا جمع شود تا 
به مجموعه دانشگاهي و ديگر مراكز تحقيقاتي، خدماتي و صنعتي 
خدمات ارائه دهد.  فرهادي تأكيد كرد: همه ساله اعتبارهايي براي 
تجهيز اين آزمايشگاه‌ها در نظر گرفته مي‌شود و در جدول 14 بودجه 
سال جاري، اعتباري براي امور تحقيقاتي و پارك‌هاي علم و فناوري 

و تجهيزات آزمايشگاهي در نظر گرفته شده است. 

بلايي كه آموزش عالي مبتلا به جهاني‌سازي سر ما در مي‌آورد 

بازنگري ۶۰۰ رشته تحصيلي در آموزش عالي كشور 
وزیرعلوم خبرداد: 

  محمود خدادوست، مديركل دفتر طب سنتي، درمان و آموزش پزشكي 
بر لزوم رعايت آداب‌  درست تغذيه در ماه مبارك رمضان تأكيد كرد و گفت: 
روزه‌داري تمرين براي اصلاح سبك زندگي است. وي با اشاره به اينكه در 
منابع طب س��نتي ايران يكي از راه‌هاي پاك‌سازي بدن و دفع مواد زايد از 
بدن روزه‌داري است، افزود: يكي از روش‌هاي طب مكمل حفظ تندرستي 
و درمان در طب غرب نيز همين روزه‌داري اس��ت كه مي‌ت��وان با رعايت 
آداب و عادات تغذيه در ماه مب��ارك رمضان بين نيم تا 2 كيلوگرم كاهش 

وزن پيدا كرد.
  زهرا ساعي، عضو كميس��يون اجتماعي 
مجلس از تدوين طرح جامع براي حمايت از 
زنان سرپرست خانوار خبر داد و گفت: در اين 
طرح مسائل و نيازهاي زنان سرپرست خانوار 
كل كشور در استان تهران را بررسي كرديم 
و به اين نتيجه رس��يديم كه در س��ال‌هاي 
اخير آمارها نشان‌دهنده افزايش تعداد زنان 

سرپرس��ت خانوار است كه اغلب آنها تحت پوش��ش هيچ يك از نهادهاي 
دولتي و غيردولتي نيستند.

  فرماندار تهران از تعطيلي95 درصد معادن شن و ماسه منطقه 18 تهران 
خبر داد و گفت: به زودي تمامي معادن اين منطقه تعطيل مي‌شود. عيسي 
فرهادي با اشاره به اينكه فقط يك معدن شن و ماسه در اين منطقه باقي 
مانده است و آن هم توليد بتن مي‌كند، افزود: با مشاركت معدن‌داران اين 
محيط به وسعت 400 هكتار تبديل به  فضاي سبز مي‌شود و ديگر برداشت 

بي‌رويه شن و ماسه نخواهيم داشت.
  محمد صائب��ي، معاون فرهنگي و اجتماعي ش��ركت مت��رو از اجراي 
برنامه‌هاي مختلف فرهنگي در شهر همچون طرح تعويض قرآن هاي كهنه 

با قرآن‌هاي نو و نفيس در ماه مبارك رمضان در اين شركت خبر داد.
  آيت‌الله سيدعلي حسيني اشكوري، عضو مجلس خبرگان رهبري حفظ 
محيط زيس��ت و اهتمام به حقوق حيوانات را يكي از تأكيدات دين مبين 
اسلام دانست و گفت: در قرآن مجيد و احاديث معصومين اهميت به محيط 
زيس��ت و تمامي جانداران وجود دارد. وي به ديدگاه دين اسلام نسبت به 
حفظ محيط زيست و حمايت از حقوق جانوران اش��اره كرد و افزود: بنابر 
تأكيدات دين، انسان وظيفه دارد از منابع طبيعي و تمامي مواهبي همچون 
جنگل، محيط زيست، خاك، آب و هوا و حيوانات به درستي استفاده كند 

ضمن آنكه در حفظ بهداشت آنان و بهره‌برداري بهينه آن كوشا باشد. 
   معاون عمراني وزي��ر آموزش و پرورش گفت: ب��ا تكميل ۲ هزار طرح 
نيمه‌تمام آموزشي كشور تا پايان امسال بسياري از مدارس ناايمن كشور 
كاهش خواهد يافت. مرتضي رئيسي افزود: از مجموع مدارس ناايمن كشور، 
عمده آنها نيازمند مقاوم‌سازي هستند يعني 50 درصد نياز به مقاوم‌سازي 

دارند و كمتر از 50 درصد نيازمند تخريب و بازسازي هستند. 
  مدي��ركل دفتر آم��وزش كارودانش‌آم��وزش و پرورش با بي��ان اينكه 
رشته‌هايي كه در طول سه سال در هنرستان‌هاي كارودانش‌آموزش داده 
مي‌شود شامل 150 رشته مهارتي اس��ت، گفت: نياز بازار كار اولويت اول 

انتخاب رشته‌هاي اين شاخه است. 
 س��يد مصطفي آذر‌كيش افزود‌: نظر به اينكه تغييرات فناوري و نيازهاي 
بازار كار تغيير مي‌كند و شاخه كارودانش، كانون آموزش مشاركتي است، 
استانداردهاي مهارت آن با همكاري دستگاه‌هاي خارج از آموزش و پرورش 
تدوين مي‌شود و در اين خصوص كميته برنامه درسي شاخه كارودانش را 

نيز داريم. 

 تأخير در ارائه خدمات امداد و نجات
 به بهانه كمبود امكانات

كمبود بودج��ه و اعتبارت و تجهيزات بهانه‌اي ش��ده اس��ت تا برخي 
مسئولان كه مس��تقيماً با جان و مال مردم س��ر و كار دارند، تأخير و 
ناكارآمدي خود را در ارائه خدمات و كم‌كاري‌ها را به اين مس��ائل گره 

بزنند.
»امكانات اورژانس فقط پاسخگوي يك سوم نياز تهراني‌هاست.«

»امكانات مديريت بحران ش��هر تهران فقط جوابگ��وي 500 هزار نفر 
از جمعيت 10 ميليوني پايتخت اس��ت.« اين جملات كوتاه بخشي از 
سخنان مسئولان در بخش‌هاي امداد و نجات و اورژانس و دستگاه‌هاي 
مرتبط با مديريت بحران است كه از كافي نبودن امكانات و تجهيزات 
در ارائه خدمات گلايه مي‌كنند و خواس��تار توجه بيشتر براي تجهيز 
دس��تگاه‌هاي مربوطه خود هستند. اين درخواس��ت‌ها در حالي بيان 
مي‌شود كه متأسفانه دستگاه‌هاي مسئول ارائه خدمات امداد و نجات 
در مواقع ضروري براي حوادث و درخواست‌هاي كوچك هم نمي‌توانند 
در عمل خوب از عهده كارها برآيند و خدمات مناسب را ارائه دهند. روند 
گسترش شهر و افزايش جمعيت شهرها در كشور ما در حالي صورت 
مي‌گيرد كه ش��هرها ه��ر روز متراكم‌تر مي‌ش��وند و افزايش جمعيت 
شهرنشيني نيز در حالي رش��د مي‌كند كه از يك س��و امكانات مورد 
نياز در موقع بحران يا تأمين نش��ده يا به نسبت جمعيت شهر و فضاها 
و سازه‌هاي شهري فراهم نمي‌شود و از سوي ديگر آموزش و پيشگيري 
براي كاهش ح��وادث و بحران ه��م در اولويت آخر اين دس��تگاه‌ها و 

سازمان‌ها قرار مي‌گيرد.
شهرها همواره آبستن حوادث مختلفي هستند و هرچه بر ميزان تراكم 
شهري در مؤلفه‌هاي جمعيتي و سازه‌هاي شهري افزوده مي‌شود ميزان 
حوادث هم رشد مي‌كند. بنابراين لازم است براي كاهش حوادث شهري 
دس��تگاه‌هاي متولي به بحث پيش��گيري و كاهش حوادث به صورت 
اساسي ورود كنند و اگر اين اقدام هرچه سريع‌تر مورد توجه مسئولان 
قرار نگيرد با كوچك‌ترين حادثه‌ يا اتفاقي خس��ارت‌هاي جاني و مالي 
بسياري بر جاي مي‌ماند كه كسي هم پاسخگوي كم‌كاري‌ها نخواهد 
بود. در حقيقت لازم است مباحث پيشگيري از حوادث و مقابله با آن 
در مقياس‌هاي كوچك‌تر همچون خانه، محله، مدرس��ه و دانشگاه و 

ادارات آغاز شود.
به واقع حس��اس كردن يك فرد ب��راي كاهش حوادث و خس��ارت‌ها 
مي‌تواند به نوعي علاوه بر پيشگيري حادثه، سرمايه‌گذاري در اين بخش 
به حساب آيد يعني با كاهش حوادث و خسارت‌ها مي‌توان هزينه‌ها را 

به مباحث آموزشي سوق داد.
به روز بودن تجهيزات و امكانات از يك سو و توانايي استفاده از امكانات 
موجود از سوي ديگر سبب خواهد شد ميزان خسارت‌ها در همه بخش‌ها 
كاهش يابد و اقدام زماني پاسخگو خواهد بود كه همه دستگاه‌ها به نوعي 

خود را در مقام پيشگيري و كاهش حوادث احتمالي مسئول بدانند.
هر گروه يا دستگاهي امكانات و تجهيزات لازم در زمينه امداد و نجات را 
در حد توان تأمين كنند و به عنوان يك ضرورت به آن اهميت بدهند نه 
اينكه منتظر آن بمانند تا گروه‌هاي امداد و نجات به محل حادثه برسد. 
با اين رويكرد دستگاه‌هاي مسئول در حوزه‌هاي آموزش و پيشگيري 
هم مي‌توانند بهتر به اي��ن مهم اقدام كنند تا از بار ح��وادث و اتفاقات 

شهري كاسته شود.

نفيسه ابراهيم‌زاده انتظام 
  تحلیل

 افزايش دو برابري اعزام زائران ايراني  خبر
 به عتبات در سال ‌جاري

و  برنامه‌ري�زي  از  زي�ارت  و  ح�ج  س�ازمان  رئي�س 
تلاش اي�ن س�ازمان ب�راي افزاي�ش دو براب�ري اع�زام 
ايران�ي ب�ه عتب�ات در س�ال ج�اري خب�ر داد.  زائ�ران 
سعيد اوحدي در كنفرانس خبري در گفت‌وگو با رسانه‌هاي عراقي به 
اهداف سفر اخيرش به عراق اشاره كرد و گفت: مأموريت سازمان حج و 
زيارت در سال‌جاري افزايش دو برابري تعداد زائران اعزامي به عتبات و 

فراهم آوردن بستري براي اين اقدام است. 
وي در سخنانش به پروژه‌هاي در حال اجرا در شهرهاي زيارتي عراق 
اشاره و بيان كرد: طي سه سال گذشته كه اين اقدامات در برنامه بود، 
شايد از سوي برخي انجام آن قابل تصور نبود اما برخي از اين پروژه‌ها به 

زودي به بهره‌برداري خواهد رسيد و از اين بابت خدا را شاكريم. 
رئيس س��ازمان حج و زيارت در اين نشس��ت همكاري بيش��تر طرف 
عراقي را در تحقق هدف افزايش تعداد زائران اعزامي خواس��تار شد و 
گفت: اجراي پروژه‌هايي كه در راستاي توسعه زيرساخت‌هاي رفاهي 
و خدماتي زائران در شهرهاي مقدس عراق در حال انجام است گامي 
مثبت و مؤثر در فراهم آوردن بستري براي افزايش زائران و ارائه خدمات 

كيفي به زائران به شمار مي‌رود. 

پايتخت امروز و فردا غبار‌آلود مي‌شود 
مديركل پيش‌بيني و هشدار هواشناسي پديده گرد و غبار براي امروز 
و فردا در بسياري از بخش‌هاي كشور به ويژه تهران پیش‌بینی کرد. 
احد وظيفه در مورد وضعيت آب و هوا در روزهاي آينده گفت: در سه روز 
آينده در شمال ‌غرب كشور و ارتفاعات البرز مركزي، رگبار و رعد و برق 

گاهي وزش شديد موقتي و در مناطق مستعد، تگرگ رخ خواهد داد. 
وي اظهار كرد: امروز با نفوذ توده گردوخاك از كشور عراق به استان‌هاي 
غربي كشور؛ در غرب، جنوب غرب و بخش‌هايي از شمال غرب پديده گرد 
و غبار پيش‌بيني مي‌شود كه به تدريج مناطقي از مركز، جنوب و دامنه‌هاي 
جنوبي البرز را نيز فرا مي‌گيرد و سبب كاهش ديد افقي و كيفيت هوا در 
اين مناطق مي‌ش��ود.  مديركل پيش‌بيني و هشدار س��ريع هواشناسي 
تصريح كرد: خروجي مدل‌هاي هواشناسي نيز بيانگر تداوم شرايط براي 
تشكيل گردو خاك در كشور عراق و انتقال آن به نواحي غربي كشور تا روز 
يك‌شنبه است، اما امروز و فردا نسبت به روز جمعه از غلظت گرد و غبار در 

اين مناطق به تدريج كاسته مي‌شود.  
وظيفه تصريح كرد: در دو روز آينده در شرق و جنوب شرق و مناطقي از 
شمال شرق كشور وزش باد شديد رخ خواهد داد كه در برخي نقاط به ويژه 
در منطقه زابل با گرد و خاك همراه خواهد بود همچنين وزش باد شديد 
موقتي و گرد و خاك در اس��تان‌هاي قم، البرز مركزي، اصفهان، تهران و 

سمنان پيش‌بيني مي‌شود. 

زهرا چيذري 
  گزارش یک

زنجیره حقوق‌ه�ای نجوم�ی به حقوق پزش�کان هم رس�ید. ام�ا به رغم 
دس�تور رئیس‌جمه�ور و عذرخواه�ی س�خنگوی دول�ت، س�خنگوی 
وزارت بهداش�ت این حقوق‌‌ها را قانونی و از ش�یرمادر حلال‌ت�ر می‌داند. 
انتشار فيش‌هاي نجومي حقوق و كارانه پزش�كان در برخي خبرگزاري‌ها 
منجر به واكنش و برگزاري نشست خبري فوري سخنگوي وزارت بهداشت 
ش�د به‌گونه‌اي كه ايرج حريرچ�ي كه تا قب�ل از اين مدعي ب�ود ميانگين 
درآمد ي�ك متخصص در بخ�ش دولت�ي 13 ميلي�ون و 900 ه�زار تومان 
اس�ت كمي از موضعش كوتاه آمد و س�قف دريافتي 80 ميليون توماني در 
دانشگاه‌هاي علوم پزش�كي و برخي موارد بالاتر از آن را به عنوان استثنا 
پذيرفت. او می‌گوید: اگ�ر فردي در ي�ك منطقه محروم مجبور اس�ت به 
تنهايي 15 زايمان طبيعي و س�زارين در ش�بانه‌روز انجام بدهد و دريافتي 

ب�الاي 100 ميليون تومان داش�ته باش�د از ش�ير مادر هم حلال‌تر اس�ت. 
به نظر می‌رسد آقای س�خنگو یا غلو کرده تا کی مورد اس�تثنا را به پیش 
بکش�د و بقیه را توجیه کند و یا اینکه آن پزش�کی که در روز 15 سزارین 
انجام م�ی‌داده ای�ن کار را با کم�ک دیگران ی�ا حتی دس�تیارانش انجام 
می‌داده و پول همه را کیجا خودش می‌گرفته. آيا س�خنگوي خوشفكر)!( 
وزارت بهداش�ت قبول مي‌كندكه پرستار چنين پزش�كي كه 100 ميليون 
مي‌گيرد، حداقل 10 ميليون بگيرد؟! آيا اگر اين محاس�به درس�ت اس�ت، 
ش�غل‌هاي بس�يار اس�تراتژيك در كش�ور كه سرنوش�ت صنايع مهم يا 
مس�ائل پيچيده را ح�ل مي‌كنند، بايد چندص�د ميليارد حق�وق بگيرند: 
به هر حال باید پرس�ید ای�ن منطقه دقیقاَ کجای وطن ماس�ت ک�ه با این 
رش�د نازل زاد و ولد،  کی پزش�ک15 بار در روز عمل س�زارین میک‌ند؟!


