
ميادي�ن مي�وه و تره ب�ار 
ش�هرداري ته�ران ديگ�ر 
همچ�ون گذش�ته ش�لوغ 
نيست. اينجا مي توانيد ش�اهد مردان و زناني باشيد كه 
وارد ميدان ميوه و تره بار مي شوند و در ميان غرفه هاي 
مختلف چرخي مي زنند و با چشمانش�ان برچسب هاي 
قيمت را مي پايند. خيار 3 ه�زار و 100  تومان،  آلوزرد 5 
هزار تومان،  زردآلو 7 هزار و 500توم�ان،  هندوانه هزار 
و 890 تومان،  گيلاس 15 هزار توم�ان، توت فرهنگي 8 
هزار و 900 تومان و... هر كدام از اين افراد با يك دو دو تا 
چهارتاي ساده دستشان مي آيد كه اگر از هر قلم از اين 
ميوه ها بخواهند تنها يك كيلو تهي�ه كنند بايد چيزي 
بيشتر از 100 هزار تومان خرج كنند دست آخر هم بايد 
ميوه های پادرختی را از ميادين ميوه و تره بار  شهرداری 
بخرند اما به جيبشان كه نگاه مي كنند، مي بينند دخل و 
خرجشان با هم جور نيست و اگر بخواهند 100 هزار تومان 
صرف خريد چند كيلو ميوه كنند چيزي براي هزينه هاي 
ديگر همچون كرايه خانه،  نان و برنج و گوشت،  هزينه هاي 
دوا و درمان و مدرسه و هزار قلم خرج و مخارج ديگرش 
باقي نمي ماند. خلاصه اينكه دخل و خرجشان با هم جور 
نيس�ت. تازه از همه اين حرف ها گذش�ته ميوه فروشي 
سركوچه ش�ان هم چندان قيمت هايش با ميدان تره بار 
متفاوت نيس�ت. بگذري�م از اينكه وانتي س�ر خيابان 
ميوه هايش را به قيمتي مناسب تر عرضه مي كند و شايد 
بشود سبد كوچكي ميوه براي خانه و خانواده تهيه كرد. 
به خاطر همين ه�م اغلب خريداران از هم�ان راهي كه 
آمده اند، بر مي گردند بي آنكه هيچ خريدي داشته باشند. 

ميادين ميوه و تره بار ش��هرداري تهران چند س��الي هست 
كه با هدف ارائه خدمات به اقشار متوس��ط و پايين جامعه 
راه اندازي شده است. مياديني كه ميوه و تره بار را به صورت 
عرضه مس��تقيم ارائه مي كند و به همي��ن خاطر هم انتظار 
مي رود تا به قيمتي پايين تر از ميوه فروشي هاي سطح شهر 
ميوه هايش را بفروشد، اما مدت هاست ديگر ميادين ميوه و 
تره بار اختصاصي به اقشار ضعيف و كم درآمد ندارد و ميوه ها و 
صيفي جاتش با قيمتي معادل ساير بخش هاي جامعه عرضه 
مي شود و از فلسفه اوليه عرضه ميوه و تره بار به قيمت مناسب 
و براي توزيع عادلانه تر خدمات و دسترس��ي قشر ضعيف و 

متوسط به ميوه و تره بار ديگر خبري نيست. 
  فلسفه تشكيل ميادين ميوه و تره بار 

بر اساس مصوبه ش��وراي انقلاب، در بهمن ماه سال 1358 
س��ازمان ميادين ميوه و تره بار و فرآورده هاي كش��اورزي 
زير نظر ش��هرداري تهران تش��كيل ش��د. هدف از تشكيل 
اين س��ازمان تهيه و توزيع مي��وه و تره ب��ار و فرآورده هاي 
كشاورزي مورد مصرف مردم و همچنين كوتاه كردن دست 
واسطه ها از طريق ايجاد ارتباط مستقيم بين توليدكنندگان 

و مصرف كنندگان بود. 
اولي��ن مي��دان پ��س از تش��كيل اي��ن س��ازمان، ميدان 
جلال آل احمد بود كه در همان س��ال 1358 احداث شد و 

به بهره برداري رسيد. 
در س��ال 1359 ميادين صادقيه و آزادي و در سال 1360 
مي��دان پيروزي راه اندازي ش��د و س��پس تا س��ال 1367 
هيچگونه توسعه اي انجام نشد، اما در سال 1367 و 1368 
بازارهاي مجيديه و پونك و در سال 1369ميدان لواساني و 

تهرانسر افتتاح شدند. 

استقبال شديد مردم از اين ميادين و بازارها، ضرورت احداث 
ميادين بيشتر را در سطح شهر تهران بيش از پيش نمايان 
كرد تا آنجا كه مقرر ش��د س��ازمان ميادين ميوه و تره بار و 
فرآورده هاي كش��اورزي بر اس��اس يك لايحه قانوني داير 
شود و در آن لايحه، نحوه واگذاري اماكن و ميادين و غرفه ها 

تعيين شود. 
تصويب اين لايحه و تعيين ضوابط انجام كار س��بب شد تا 
تعداد ميادين و بازارها كه در س��ال 1370 فقط هفت واحد 
بود، در مدت سه سال )تا پايان س��ال 1373( به 44 واحد 
افزايش يابد. در واقع توس��عه كمي و كيفي بازارهاي محلي 
در راستاي سياست هاي مبارزه با گرانفروشي در برنامه هاي 

شهرداري تهران قرار گرفت. 
به طوري كه هم اكنون 18 ميدان و 201 بازار و بازار محله اي 
)در مجموع 219 واحد به جز ميدان مركزي( فعال هستند، 
اما حالا اگر اوضاع به همين نحو پيش برود ديگر رفته رفته 
از رونق اين ميادين كاسته خواهد ش��د، شايد هم ميادين 
ميوه و تره بار ش��هرداري تهران هم ناگزير ش��وند به سبك 
فروش��گاه هاي ش��هروند به جاي تمركز بر اقشار متوسط و 
پايين جامعه روي قشر مرفه س��رمايه گذاري كنند و هويج 
امريكايي 90 هزار توماني عرضه كنند! هر چند بعدها ادعا 
شد اين هويج ها در ساوه توليد مي شدند، اما نكته اصلي محل 

توليد هويج ها نيست، بلكه محل و قيمت عرضه آنهاست. 
از سوي ديگر غرفه هاي فروشگاه هاي ش��هروند پر است از 
برندهاي خارجي كالاهايي همچون بيسكوئيت يا  شكلات 
كه توليد داخلي آنها هم با كيفيت و هم با قيمت مناس��ب 
عرضه مي شود، اما اين فروشگاه ها به جاي حمايت از توليد 
ملي و عرضه كالاه��اي توليد داخل در پي آن هس��تند كه 

سلايق و ذائقه اقشار ثروتمند جامعه را پوشش دهند. اين در 
حالي است كه نهاد شهرداري بايد در خدمت اقشار متوسط 
و ضعيف جامعه باشد و فراتر از دو دو تا چهارتاي بنگاه هاي 
اقتصادي روي برقراري عدالت اجتماعي در توزيع خدمات 
و كالاها براي دسترسي عموم تأكيد كند، اما فروشگاه هاي 
شهروند عملًا از اين مسير خارج ش��ده اند و ميادين ميوه و 
تره بار هم در همين راستا حركت مي كنند و به جاي خدمت 
به قشر متوس��ط و ضعيف در خدمت اقشار ثروتمندي قرار 
گرفته اند كه توان مالي دريافت اين خدمات از ساير مجاري 

را دارند. 
  ميوه هايي با كيفيت نازل و قيمت بالا

براي دريافت نظرات مردم به يك��ي از ميادين ميوه و تره بار 
ش��هر س��ر مي زنيم. ميدان تره بار آذرنجات در منطقه 13 
شهرداري تهران از مناطق مياني ش��هر است. منطقه اي با 
مردمي كه در طبقه متوس��ط درآمد جاي مي گيرند. خانم 
ميانسالي در حالي كه با يك دست سبد چرخدار خريدش را 
مي كشد با دست ديگرش ميوه ها را سبك و سنگين مي كند 
و از يك جايگاه به جايگاه ديگر مي رود. دست آخر به سمت 
پياز و س��يب زميني رفته و شروع به برداش��تن مي كند. به 
طرفش مي روم و با گفتن جمله »امس��ال ميوه خيلي گران 
شده«  سر صحبت را باز مي كنم. نگاهم مي كند و مي گويد: 
اصلًا نمي شود طرفش بروي. قبلًا وقتي به تره بار مي آمدي 
قيمت هايش با ميوه فروش��ي هاي ش��خصي فرق داشت و 
ارزان تر بود الان چندان تفاوتي بين قيمت ها نيست، ضمن 

اينكه ميوه هايشان اصلًا كيفيت ندارد. 
مي پرسم راضي نيستيد ؟ پاسخ مي دهد:  نه اصلًا. ديدي كه 
الان هر چه نگاه كردم ديدم هم گران اس��ت هم كيفيتش 
خوب نيس��ت. فقط پياز و س��يب زميني مي توان خريد تا 

شكممان را سير كنيم.
كمي آن س��وتر هم پيرمردي هندوانه ها را سبك و سنگين 
مي كند. بعد به سمت فروشنده گيلاس مي رود و درخواست 
نيم كيلو گيلاس مي كند. فروشنده هم كيسه را زير گيلاس ها 
مي برد و به دس��ت پيرمرد مي دهد. نگاهم ب��ا نگاه پيرمرد 
تلاقي مي كند. پيرمرد سري تكان مي دهد و مي گويد:  قبلًا 
مي آمديم اينجا خريد كنيم كه ارزان تر تمام شود، حالا براي 
نيم كيلو گيلاس بايد 7هزار تومان پول بدهيم. به سراغ يكي 
از فروشنده ها مي روم و مي پرسم چرا اينقدر ميدان خلوت 

شده ؟ ميوه هايتان هم خيلي گران است!
فروش��نده هم تأييد مي كند و مي گويد:  مردم قدرت خريد 
ندارند. مي آيند چرخي مي زنند و مي روند. اوضاع در ميادين 
بالاي شهر كمي بهتر است. هم كيفيت ميوه ها و هم ميزان 
خريداران. طبيعي هم هست مردمي كه آنجا زندگي مي كنند 
دستشان به دهانشان مي رسد، اما مردم مناطق پايين و ميانه 
شهر كم كم ميوه هم از سبد غذايي شان حذف شده است و 
شهرداري به جاي آنكه به فكر ارائه خدمت به اين گروه باشد 
تمركزش را روي اقشار پردرآمدي كه برايش سودآورترند، 
گذاش��ته اس��ت! غافل از آنكه همه اين مردم به شهرداري 

ماليات مي دهند.  

شهرداریمیوهپادرختیبهمردممیفروشد!
ميادين ميوه و تره بار در خدمت اقشار متوسط و ضعيف نيست

اصلًا نمي شود سمت بازار ميوه و تره بار  
بروي. قبلًا وقت�ي به تره ب�ار مي آمدي 
قيمت هايش با ميوه فروشي هاي شخصي 
فرق داش�ت و ارزان تر بود الان چندان 
تفاوتي بين قيمت ها نيست، ضمن اينكه 
ميوه هايش�ان اصلًا كيفي�ت مغازه های  

بيرون را ندارد

88498471ايرانشهر

 دو ش��نبه 6 ش��هريور 1396 | 6 ذي الحجه 1438 |10| روزنامه جوان |  شماره 5174 

88498471ايرانشهر

|10| روزنامه جوان |  شماره 5419 | 2 ذی القع��ده 1439  تی��ر 1397  دو  ش��نبه 25 

پيشنيه همكاري بين بخشي ارگان هاي دست اندر كار در 
حوزه ساماندهي آسيب هاي اجتماعي به سال هاي خيلي 
قبل باز مي گردد. شناس�ايي، ج�ذب و غربالگري موفق 
مددجويان و گروه هاي جامعه هدف در »سراي احسان« 
گواه اين همكاري و تعامل اس�ت.  سرپرس�ت سازمان 
خدمات اجتماعي ش�هرداري تهران در همين زمينه در 
جلسه علني شوراي  شهر تهران درباره طرح ساماندهي 
متكديان در كلانشهر تهران گفت: انتظار مي رود چرخه  
ناقص ساماندهي متكديان در پايتخت، طي يك حركت 
جمعي با كمك ارگان هاي مس�ئول س�اماندهي ش�ود. 
اكبر نعمتي با اش��اره به نقش پر اهميت س��ازمان هاي مردم 
نهاد و مؤسسه هاي خيريه، س��اماندهي مددجويان در سراي 
احسان را برگ زريني براي ارگان هاي اجرايي و دستگاه هاي 
نظارتي دانست  و گفت: بي شك اگر حمايت و ياري آنها نبود، 
نمي توانستيم در اين حوزه خوب عمل كنيم و اين همكاري بين 

بخشي بايد در ساماندهي متكديان شهر تهران تكرار شود. 
  شهرداري وظيفه اي ندارد!

وي با اشاره به وظايف قانوني ش��هرداري تهران در خصوص 
ساماندهي متكديان تصريح كرد: طبق اس��ناد فرادستي و 
مس��تندات قانوني، ش��هرداري هيچ وظيفه اي در خصوص 
كودكان كار و معتادان متجاهر ندارد، اما تاكنون بر حس��ب 
وظيفه انس��اني، 15 هزار نفر از متكديان را شناسايي كرده 
و به خانواده هايش��ان تحويل داده اس��ت، همچنين از نظر 
مالي هزينه زندگي اين افراد را به مدت يك س��ال از طريق 
سازمان هاي مردم نهاد، فرمانداري و بخشداري تأمين كرده 

تا به چرخه اعتياد باز نگردند. 
سرپرست سازمان خدمات اجتماعي شهرداري تهران با تأكيد 
بر معيوب بودن چرخه شناسايي و جذب معتادان، متكديان و 
كودكان كار گفت: اين افراد بعد از شناسايي توسط مددكاران 
اجتماعي، به چرخه ناقص ساماندهي بازمي گردند و اين نشانه 

تنها بودن شهرداري تهران در حوزه ساماندهي است. 
نعمتي با بيان اينكه محدوده قانوني خدمات رساني جغرافيايي 
اين ارگان شهر تهران است، گفت: شهرداري تهران به استناد 
قانون شناسايي و جذب متكديان )جمع آوري  ( را برعهده دارد، 
اما نكته حائز اهميت اين است كه متكديان پس از شناسايي 
و جذب بايد به شهرس��تان محل زندگي خود منتقل شوند، 

در صورتي ك��ه امكان انتقال مددجو به شهرس��تان ها براي 
شهرداري وجود ندارد و بايد ادامه اين پروسه توسط سازمان 

بهزيستي و كميته امداد امام خميني )ره( انجام شود. 
  بهزيستي حضور ملموس دارد

اين گفته ها در حالي است كه شواهد نشان مي دهد شهرداري 
در اين زمينه تنها نيست؛ به طور نمونه رئيس كميته امداد 
با حضور در هفتاد و چهارمين جلسه ش��ورا با بيان اينكه ما 
مي خواهيم در مسائل اجتماعي همراه ش��هرداري باشيم، 
گفت كه در باب مسئله تكدي گري دل همه ما به درد مي آيد. 
ما حاضر هستيم بخشي از هزينه ها را بدهيم. روي كمك هاي 

ما حساب كنيد. 
فتاح با بيان اينكه ديدن كودكان كار سخت و آزاردهنده  است، 
افزود: مي دانيم كه شهرداري از بعد حمايتی كمك مي كند، 
اما در بخش س��اماندهي و جمع آوري كند عمل كرده است. 
بحث معضل معتادان متجاهر نيز وجود دارد آنها بلاي جان 
صندوق ها می شوند و صحنه مش��مئزكننده  اي را به وجود 

می آورند و كسي جرئت نمي كند به آنها نزديك شود. 
رئيس كميته ام��داد با بي��ان اينكه براي رفع آس��يب هاي 

اجتماعي هم فعال هستيم، تأكيد كرد كه ما كنار شما قوي تر 
هستيم تا نگذاريم ديگر كسي در خيابان بخوابد. اينها چهره 
ش��هر را خراب مي كنند. براي مددجويان تسهيلات ايجاد 
مي كنيم. ما در كميته امداد مي توانيم ادعا كنيم كه روي فقر 
به شدت كار كرده ايم. ما با مجلس و دولت همكاري مشترك 

داريم و آماده ايم بگوييم كنار شما هم هستيم. 
  98 درصد اتوبان ها پاكسازي شدند

به تازگي هم رئيس پليس مواد مخدر تهران بزرگ از پاكسازي 
98 درصد اتوبان ها از حضور معتادان متجاهر خبر داد. 

س��رهنگ محمد بخش��نده در حاش��يه طرح دس��تگيري 
قاچاقچيان و فروش��ندگان مواد مخدر در جمع خبرنگاران 
با بيان اينكه اين افراد شامل معتادان متجاهر، خرده فروش و 
قاچاقچي مواد مخدر هستند، گفت: در ماه گذشته 6 هزار و 
464 معتاد متجاهر جمع آوري شده اند كه اكثر آنها در طول 
شش ماه گذش��ته در كمپ هاي ترك اعتياد قرار داشتند و 
48 س��اعت پس از آزادي در همان پاتوق هاي سابق ديده و 
توسط پليس جمع آوري ش��ده و به مراكز بازپروري تحويل 

داده شده اند. 

س��رهنگ بخش��نده با بيان اينكه در تهران بزرگ حداقل 
15هزار معتاد متجاه��ر وجود دارد، خاطرنش��ان كرد كه 
تاكنون 7هزار معتاد متجاهر از سطح شهر تهران جمع آوري 
ش��ده و در حال بازپروري هس��تند. همچنين نقاط آلوده 
اتوبان ها به ويژه در ش��مال شهر توس��ط 10 خودروي بنز 
پليس مبارزه ب��ا مواد مخدر و گش��ت هاي ضربتي كنترل 
مي ش��وند و تاكنون 98 درصد اتوبان ها از حضور معتادان 

متجاهر پاكسازي شده است. 
در كميت��ه س��اماندهي ك��ودكان خيابان��ي و متكدي��ان 
14دس��تگاه اجرايي نقش دارند. اگر روند فعاليت هاي اين 
دستگاه ها رضايت  بخش بود اكنون بس��ياري از مشكلات 
رفع شده بود. منظور از ساماندهي متكديان تأمين خوراك 
و پوشاك اين افراد نيس��ت، بلكه توانمندسازي متكديان 
به معناي ساماندهي اس��ت. اگر اقدامي در حوزه درمان و 
توانمندس��ازي متكديان صورت نگيرد ب��ه طور قطع پس 
از مدتي ك��ه از اين مرك��ز مي روند، ب��ه تكدي گري روي 
مي آورند، اما محرز است كه در اين ساماندهي، شهرداري 

هرگز تنها نيست.

مديريت شهري تنها نيست
در ساماندهي آسيب هاي اجتماعي خياباني 1۴دستگاه اجرايي وظيفه دارند

تصوير شهر در شبكه های مجازي

پيرمرد پاركبان عطش گرما را با آب هويج برطرف می كند / منطقه 1۴ تهران

از شهر

شهرداري چقدر بر پيمانكارانش نظارت دارد؟
ناظران بايد حساس تر باشند

  ابراهيم مشيريان
نماين�دگان كارگ�ري از ش�ركت هاي پيمان�كاري به عن�وان ب�رده داري 
نوين ي�اد مي كنند، ام�ا اين تنها بخش�ي از ماجراس�ت و عملك�رد ناقص 
و نادرس�ت برخ�ي پيمانكاران ه�م موجب نارضايتي مردم ش�ده اس�ت. 
به تازگي هم يكي از اعضاي ش��وراي ش��هر پايتخت با تأكيد بر ش��رايط سخت 
اقتصادي، از شهردار خواست عملكرد پيمانكاران و برون سپاري ها را ارزشيابي 
كند. شهربانو اماني با اش��اره به اينكه شرايط اقتصادي آس��تانه تحمل مردم را 
پايين آورده است ضمن انتقاد به برخورد خش��ونت آميز پيمانكاران منطقه 19 
با يك ش��هروند كهنس��ال تأكيد كرد: بايد عملكرد پيمانكاران به صورت جدي 

رصد شود. 
اين عضو شوراي ش��هر با بيان اينكه ش��هردار منطقه عذرخواهي و پيمانكار را 
فسخ قرارداد كرده است، به برون سپاري هاي ش��هرداري انتقاد كرد و گفت كه 
به برون سپاري هايي كه در شهرداري اتفاق مي افتد كنترل كافي وجود ندارد و 
برخي پيمانكاران سال هاست كه در يك محدوده يا ناحيه مشغول به كار هستند. 
ش��هردار جديد و معاونت خدمات بايد پيمانكاران و برون سپاري ها را ارزشيابي 

كنند و مطمئن شوند كه آيا به تعهدات خود عمل مي كنند يا خير؟
  ساز و كار دقيقي وجود ندارد

نحوه برخورد برخي پيمانكاران ش��هرداري با مردم يك پاي حوادثي اس��ت كه 
شهرداري ها بايد پاس��خگوي آنها باشند، نكته اينجاس��ت كه شهرداري ها ادعا 
مي كنند براي كاركرد بهتر مجبور به برون  سپاري و استفاده از پيمانكاران هستند، 
اما  منتقدان تأكيد مي كنند در سايه نبود نظارت دقيق بر عملكرد پيمانكاران اين 

استفاده افراطي از پيمانكاران به آفت مديريت شهري بدل شده است. 
به نظر مي رسد در اين ميان سازوكار دقيقي براي انتخاب پيمانكاران وجود ندارد 
يا دست كم نظارت سفت و سختي روي فعاليت آنها صورت نمي گيرد، گواه اين 
ادعا نيز خبرهايي است كه تاكنون از گوشه و كنار كشور منتشر شده و روح جامعه 

را جريحه دار كرده است. 
براي نمونه مي توان به خودسوزي دو دستفروش 34 ساله و 43 ساله خرمشهري 
و تبريزي در سال هاي پيش اشاره كرد يا از مرگ دستفروشي در تهران نوشت كه 

هنگام درگيري با پيمانكاران شهرداري منطقه 4، جان خود را از دست داد. 
هر چند از اين حوادث مدت ها مي گذرد، اما دعواي اخير معبربان هاي شهرداري 
تهران با فروشندگان دوره گرد بار ديگر لزوم توجه ويژه به نحوه فعاليت پيمانكاران 

و تجديد نظر در نحوه انتخاب آنها را ياد آور مي شود. 
  كسر كار به جاي مرخصي

از سوي ديگر اكثر قريب به اتفاق پيمانكار هايي كه در شهرداري تهران فعاليت 
دارند، به هيچ كدام از كارگران شهرداري تهران حقوق قانوني كه بايد پرداخت 

شود، پرداخت نمي كنند و حقوق قانوني كارگر رعايت نمي شود. 
 حداقل حقوقي كه شوراي عالي كار اعلام مي كند شامل بن كارگري، حق مسكن، 
حق اولاد، اضافه كاري، شب كاري و بسياري موارد ديگر ناديده گرفته مي شود. 

بيش از 90 درصد كارگران ش��هرداري در روزهاي جمعه و ايام تعطيل سر كار 
حاضر مي ش��وند، اما از باغبان تا رفتگر خيابان، بدون استثنا اضافه كاري به آنها 
پرداخت نمي ش��ود. تحت عنوان هاي مختلف از كارگران برگه هاي سفيد امضا 
مي گيرند. ش��ركت هاي پيمانكاري با كارگران قرارداد ساعتي مي بندند كه اين 

خلاف دستورالعملي است كه از سوي شهرداري مركز اعلام شده است. 
به كارگيري كارگر شهرداري به صورت ساعتي، خلاف ماده 15 فصل سوم قانون 
كار است. شواهد نش��ان مي دهد غالباً در ش��هرداري تهران چيزي تحت عنوان 
شب كاري پرداخت نمي ش��ود! كارگري كه جمعه و روز تعطيل سر كار مي آيد، 
نه تنها اضافه كار به او نمي دهند، بلكه 40 درصد اف��زون به خاطر تعطيل كاري 
را هم نمي دهند و حتي كرايه ماش��ين رفت و آمد به محل كار را هم نمي گيرد. 
تأسف آورتر اينكه اگر كارگر روز تعطيل س��ر كار نيايد، برايش دو روز كسر كار 

مي زنند. 
پيمانكار تمام مزاياي مربوط به كارگر را از شهرداري مي گيرد، اما در شهرداري 
ناظران بر عملكرد شهرداري حساس��يت لازم را ندارند. البته شايد هم برخي از 
آنها زياد تقصير نداشته باشند، چون نسبت به مسائل كارگري توجيه نيستند و 

آشنايي با اصول كارگري و اصول پيمان را ندارند. 
در بحث نظارت ش��هرداري، دو مورد وجود دارد، اول اينكه نس��بت به مس��ائل 
كارگري آگاه نيس��تند كه اين مش��كل با آم��وزش حل مي ش��ود و دوم اينكه 
 به منابع انس��اني ابزاري ن��گاه مي كنند و البت��ه حمايت از پيمان��كار بي فايده 

هم نيست. 

زهرا چيذري 
   شهرمن  

عليرضا سزاوار
   از شهر 

در كميته س�اماندهي ك�ودكان خياباني 
اجراي�ي  1۴دس�تگاه  متكدي�ان  و 
نقش دارند. اگ�ر رون�د فعاليت هاي اين 
دس�تگاه ها رضايت  بخ�ش ب�ود اكن�ون 
بس�ياري از مش�كلات رف�ع ش�ده بود. 
منظ�ور از س�اماندهي متكدي�ان تأمين 
خ�وراك و پوش�اك اي�ن افراد نيس�ت، 
بلكه توانمندس�ازي متكديان به معناي 

ساماندهي است


