
| روزنامه جوان |  شماره 4821

88498440سرويس اجتماعي

بيژن يانچشمه

3 88498440سرويس اجتماعي

| 19 ش��عبان 1437    | خ��رداد  1395  پنج ش��نبه 6 

 مهدي علي اكبرزاده، مدي��ركل فرهنگي و هن��ري وزارت آموزش 
و پرورش با بيان اينكه تابس��تان امس��ال در كن��ار برنامه هاي مربوط 
به س��اماندهي اوقات فراغت دانش آموزان، 20 هزار پايگاه تابس��تاني 
متشكل از مدارس، هنرستان ها، كانون هاي پرورش فكري، كانون هاي 
فرهنگي و تربيتي، اردوگاه ها و ساير فضاهايي كه براي انجام فعاليت هاي 
پرورشي مناسب هستند تدارك ديده ايم، گفت: كميته مربوطه تشكيل 
و دستورالعمل اوقات فراغت تهيه و به استان ها ابلاغ شده است. رياست 
كميته هاي اوقات فراغت بسياري از استان ها بر عهده استاندار است و 
جلسات خوبي در اين زمينه برگزار ش��ده و اكنون آمادگي لازم براي 
اجراي برنامه هاي غني سازي اوقات فراغت وجود دارد و در اين مراكز 
فعاليت هاي مختلف فرهنگي، هنري، قرآني، ورزشي، مهارت آموزي و 

اجتماعي انجام خواهد شد. 
 انوش��يروان محس��ني بندپ��ي، رئيس 
سازمان بهزيستي با اشاره به يك ميليون 
تماس ب��ا خط مش��اوره ۱۴۸0 در س��ال 
خاطرنش��ان كرد: اين تماس ها در اختيار 
محققان ق��رار مي گيرد ت��ا تحليل محتوا 
روي آنها صورت گيرد و بازخوردهاي اين 
تماس ه��ا را در تمام مراح��ل كار در نظر 

مي گيريم و بر اساس آن اقدام مي كنيم. وي در خصوص نظارت سازمان 
بهزيستي بر فعاليت مراكز مشاوره گفت: هزار و 700 مركز مشاوره تحت 
نظارت سازمان بهزيستي فعاليت مي كنند كه به طور پيوسته براي اين 
مراكز دوره هاي آموزشي برگزار مي كنيم و اين مراكز به صورت مداوم 

رصد و پايش مي شوند. 
  مديركل امور اجراي��ي زكات در كميته امداد ام��ام خميني )ره( از 
برگزاري اولين هماي��ش زكات در ۱۱ خرداد خبر داد و گفت: س��ال 
گذش��ته 2۳۱ ميليارد تومان دريافت زكات داشته ايم. حجت الاسلام 
مهدي دهقان با بيان اينكه در پايان ماه مبارك رمضان نيز همايشي با 
موضوع فطريه برگزار مي شود و از اين اجلاس يك دانشنامه استخراج 
خواهيم كرد و در اختيار مبلغين قرار خواهي��م داد، تصريح كرد: ذيل 
اين همايش پنج كميته فقه و زكات، زكات و حكومت صالحين، زكات 
و هنر رسانه، جايگاه زكات و دانشگاه و اقتصاد مقاومتي با رويكرد زكات 

تشكيل شده است. 
 رئيس كانون عال��ي بازنشس��تگان تأمين اجتماع��ي ضمن اعلام 
اولويت هاي اعزام بازنشستگان به سفرهاي زيارتي، از آغاز دور دوم اعزام 
بازنشستگان به مشهد مقدس خبر داد و با اشاره به اينكه ۱0 ميليارد و 
۵00 ميليون تومان بدين منظور اختصاص يافته است، گفت: اين طرح 
متوقف نشده و نخواهد ش��د و در مرحله دوم 2۵ هزار بازنشسته اعزام 

خواهند شد كه اين مرحله تا فروردين ماه ادامه دارد. 
 علي اصغر بيات ادامه داد: اولويت اعزام با خانواده شهدا و ايثارگران، 
بازنشستگاني كه حداقل حقوق را دريافت مي كنند، افرادي كه تاكنون 
به زيارت نرفته اند، اختصاص پيدا مي كند و فعلًا هر بازنشسته يك بار 
مي تواند از اين امكان برخوردار شود. بازنشستگان مي توانند با مراجعه 
به كانون هاي بازنشستگان در اس��تان هاي مختلف نسبت به ثبت نام 

خود اقدام كنند. 

رئيس انجمن علمي آسيب شناسي يكي ديگر از فضاهاي سياه نظام درماني كشور را رونمايي كرد

80 درصد آزمايش هاي بيماران غيرضروري است
وارد  »هن�وز 
مط�ب نش�دي كه 
ب�ا چه�ره عبوس 
و گرفت�ه پزش�ك مواج�ه مي ش�وي. دفترچه 
بيمه ات را دس�تش مي ده�ي و بي آنكه نگاهت 
كند مي پرسد: خب چي ش�ده؟ و تو تا مي آيي 
ش�رحي از بيم�اري ات بده�ي، می بين�ی ك�ه 
خودكار در دس�ت پزش�ك مي لغزد و ش�روع 
مي كند به نوش�تن و لحظه اي بع�د دفترچه را 
با خطي ناخوانا به دس�تت مي دهد و مي گويد: 
اين آزمايش ه�ا رو انجام بده و اس�كني هم كه 
نوشتم رو بگير، بعد با جوابش بيا. قبل از اينكه 
از اتاق بيرون بيايي مي گويد: كارت آزمايشگاه 
و مركز ام آر اي را از منش�ي بگير. من فقط كار 
اين مرك�ز را قب�ول دارم! جاي ديگ�ر نروي!«

 اين ماجرا حكايت مراجعه اغلب ما به پزشك است؛ 
 مراجعه اي كه اغل��ب با معاينه ه��اي باليني براي 
تشخيص و حتي گرفتن شرح حال بيماري همراه 
نيست بلكه مراجعه هاي نخستين به پزشكان اغلب 
با تجويز انواع خدمات پاراكليني��ك و پاتولوژيك 
همراه است. تجويزهاي گرانقيمتي كه بنا به تأكيد 
رئيس انجمن علمي آسيب شناسي ايران اغلب شان 

غير ضروري اند. 
 وقتي پاي درد دل وزير بهداشت و ساير مسئولان 
بهداشت و درمان كشور مي نشينيد ترجيع بند همه 
حرف هاي ش��ان كمبود بودجه بهداشت و درمان 
كش��ور اس��ت؛ واقعيتي كه اگرچه نمي توان انكار 
كرد اما مديريت نادرس��ت اين بودجه ها واقعيت 
غير قابل انكار ديگري است كه موجب شده بخش 
مهمي از بودجه س��لامت صرف خدمات القائي و 
بيهوده اي نظير آزمايشات و خدمات پاراكلينيكي 
گران و غيرضروري شود و در نهايت با نتيجه نگرفتن 
بيمار از درمان و ناگزير شدن از تغيير پزشك بايد 
اين آزمايش ها و عكس و ام آر اي ها را دور بيندازيم و 
به دنبال تجويزهاي پزشك تازه باشيم؛ تجويزهايي 

كه بازهم تنه��ا بايد در مراكز خاصي كه پزش��ك 
معالج به آنها اعتماد دارد انجام شود و پشت پرده اش 
ارتباطات مالي برخي پزشكان با برخي آزمايشگاه ها 

و مراكز پاراكلينيك است. 
 80 درص�د آزمايش ه�اي تش�خيصي 

غيرضروري اند
ناصر كماليان، رئيس انجمن علمي آسيب شناسي 
اي��ران، ب��ا انتق��اد از رون��د پذي��رش نمونه هاي 
آزمايش��گاهي در آزمايش��گاه هاي تش��خيص 
پزشكي گفت: بررس��ي ها از سطح آزمايشگاه هاي 
بيمارس��تان هاي آموزش��ي و درماني وابس��ته به 
دانش��گاه علوم پزشكي تهران نش��ان مي دهد كه 
ماهانه ۶00 هزار مورد آزمايش انجام مي شود كه 

اكثر اين آزمايش ها غير ضروري است. 
به گفته رئيس انجمن علمي آسيب شناسي ايران 
در كش��ورهاي پيش��رفته به ازاي تش��خيص هر 
بيماري حدود دو آزمايش تجويز مي ش��ود اما در 
ايران اين تعداد س��ه برابر اين آمار اس��ت و تجويز 
تعداد زياد آزمايش هاي تشخيصي سبب تحميل 

هزينه هاي سنگين به بيماران، سازمان هاي بيمه گر 
و هدررفت لوازم و استهلاك تجهيزات آزمايشگاهی 
مي ش��ود. بنا به تأكيد وي در كشورهاي پيشرفته 
پاتولوژيست ها در آزمايشگاه ها مي توانند در مورد 
آزمايش هاي درخواس��تي از س��وي پزشكان نظر 
دهند و در صورت تش��خيص بي م��ورد بودن آن، 
آن را به پزش��كان ارجاع دهند اين در حالي است 
كه در كشور ما اين حق براي پاتولوژيست ها ديده 
نشده است و به همين دليل تخمين زده مي شود 
حدود ۸0 درصد آزمايش هاي تشخيصي در كشور 
ما غيرضروري باشد، آن هم در شرايطي كه برخي 
آزمايشگاه ها افراد دوره نديده را به عنوان مسئول 
فني خود انتخاب مي كنند. كماليان با انتقاد از اينكه 
انجام تس��ت هاي آزمايش��گاهي هدفمند نيست، 
مي افزايد: در جلس��ه اي به وزير بهداشت گفتم در 
آزمايشگاه هاي تشخيص پزشكي، دانش پزشكي 
و مهارت هاي تخصصي تشخيصي كاربرد ندارد و 

تبعات آن را مي بينيم. 
تجويزهاي نادرس��ت و القائي پزشكان به آزمايش 

و خدم��ات پاراكليني��ك محدود نمي ش��ود و در 
نسخه هايي كه از س��وي برخي پزشكان پيچيده 
مي شود هم نمونه هاي آشكار آن را مي توان ديد. اين 
موضوعي است كه رسول ديناروند، رئيس سازمان 
غ��ذا و دارو از آن تحت عنوان ارتباط پزش��كان با 
ش��بكه هاي قاچاق دارو ياد مي كن��د و مي گويد: 
گاهي پزش��كي بي انصافي مي كند و دارويي را كه 
در فهرست نيست و تأييد نشده براي بيمار تجويز 
مي كند. بنابراين برخي پزشكان مي توانند با شبكه 
قاچاق رابطه داشته باشند، چراكه تا اين نسخه را 

ننويسند شبكه قاچاق شكل نمي گيرد. 
 80 درص�د خدمات س�امت هن�د با طب 

سنتي 
 در برابر وابس��تگي بيش از حد پزشكان ايراني به 
داروهاي ش��يميايي و جايگزيني معاينات باليني 
با روش ه��اي پاراكليني��ك و پاتولوژيك كه يك 
جورهايي حكاي��ت از ناتواني و بيس��وادي آنها در 
تش��خيص بيماري دارد، در اغلب كشورهاي دنيا 
طب نوين در برابر طب س��نتي و داروهاي گياهي 
س��ر تعظيم فرود آورده اس��ت. به گفته محس��ن 
ناصري، رئي��س مركز تحقيقات باليني دانش��گاه 
علوم پزشكي شاهد در هند ۸0درصد كل خدمات 
به عهده نظام هاي س��نتي و مكمل است كه حدود 
ش��ش مكت��ب را هندي ه��ا كار كردن��د كه يكي 
از ش��اخه هايش همين طب س��نتي ايران اس��ت 
يا در كش��ور چي��ن ۴0 درص��د كل خدمات ملي 
سلامت توسط طب س��نتي اتفاق مي افتد. آلمان 
كه بزرگ ترين فروش��نده داروهاي ش��يميايي به 
ايران و تمام دنيا است، ۳0 درصد داروهاي مصرفي 
خودشان گياهي اس��ت. اين در حالي است كه در 
ايران پزش��كاني كه در مكتب طب نوين پرورش 
يافته اند، انگار به طب سنتي و روش هاي پيشگيري 
و درمان در اين طب علاقه اي ندارند ش��ايد چون 
اين ط��ب نمي توان��د مانند طب نوين براي ش��ان 

درآمدزا باشد. 

تنبیه، خاطره تلخ تربیت
سال تحصيلي به روزهاي پاياني خود نزديك مي شود و كم كم مي رود تا 

فقط چند خط خاطره در دفتر دانش آموزان باقي بماند. 
 درست مثل دفتر خاطرات ما كه هر از گاهي با ورق زدن اين دفتر غم ها و 
شادي ها را مرور مي كنيم. اما بعضي وقت ها اتفاقاتي در مدرسه رخ مي دهد 
كه شايد به يادآوري آنها نه تنها باعث شادي نشود بلكه موجي از ناراحتي و 

نفرت را به همراه داشته باشد. 
در س��ال تحصيلي 9۵- 9۴ نيز در كنار تمام خبره��ا و اتفاقات خوش، 
اخباري در رابطه با تنبيه ها منتشر  شد كه به نوبه خود بسيار آزاردهنده 

بودند. 
اين قبول اس��ت كه معلم هم مثل هر ش��هروند ديگري مش��كل دارد و 
فشارهاي اقتصادي و معيشتي مي تواند آستانه تحمل او را پايين بياورد، 
به خصوص اينكه در اين وضعيت بخواهد با حدود ۳0 دانش آموز سروكله 
بزند اما نبايد فراموش كرد كه انتظار از افراد بر اساس جايگاهي  است كه 
در آن قرار دارند. پس خواسته ها از معلم هم به عنوان كسي است كه در 

شغل انبيا فعاليت مي كند. 
در حال حاضر ي��ك ميليون و ۱۳ هزار و ۶۵۵ معل��م در مقاطع مختلف 

مشغول به تدريس هستند كه آينده ايران را رقم مي زنند. 
با اينكه تنبيه كردن بخش لاينفك مدارس بوده و از همان دوران »فلك«، 
همه خاطراتي از چوب  تر معلم دارند اما به نظر مي رسد رسيدن تكنولوژي 
به دس��ت دانش آموزان و راهيابي آن به درون مدارس پرده از ماجرايي 
برداشته كه تاكنون توسط آموزش و پرورش كتمان مي شد. گرچه ورود هر 
نوع گوشي موبايل به مدارس ممنوع اعلام شده است اما اينك فيلم هايي 
كه توسط دانش آموزان به هنگام تنبيه همكلاسي هاي شان ثبت و منتشر 
مي شوند، آموزش و پرورش را در موضع پذيرش اين واقعيت قرار داده كه 

تنبيه بدني وجود دارد و در برخي موارد به ضرب و جرح مي رسد. 
اين در شرايطي است كه تا كنون وزارت آموزش و پرورش با تأكيد بر اينكه 
به طور مستمر بخش��نامه هايي مبني بر ممنوعيت تنبيه بدني به همه 
بخش هاي خود ابلاغ كرده، از پذيرش وقوع تنبيه در سيس��تم آموزشي 

امتناع مي كرد. 
اما از حدود يك سال پيش، زماني كه وزير آموزش و پرورش از وقوع تنبيه 
بدني در يكي از مدارس آن هم جلوي دوربين صدا و س��يما عذرخواهي 
كرد، بسياري از رسانه ها و كارشناسان متوجه شدند كه در سايه پذيرش 
وقوع تنبيه بدني در مدارس حالا مي توانند به نقد و آسيب شناس��ي اين 

اتفاقات بپردازند. 
وقتي بعضي تنبيه ها به وس��يله امواج به دست مسئولان وزارت آموزش 
و پرورش رسيد و آنها هم متوجه شدند كه برخي معلمان از حدود خود 
خارج شده و در حال رقم زدن يك فاجعه هستند، كارشناسان اين فرصت 
را يافتند تا بگويند: »آيا وقت آن نرس��يده تا وزارت آموزش و پرورش با 
كمك متخصصان علوم اجتماعي به آسيب شناسي وضعيت كلاس هاي 
درس خود پرداخته و شرايط س��لامت روحي معلمان را مورد توجه قرار 

دهد؟«
در همين رابطه وقتي يك قاضي در پاكدش��ت ورامي��ن ماجراي تنبيه 
غيرمتعارف معلم دبس��تاني در آذرماه ۱۳9۳ را پيگيري كرده و پس از 
تحقيق فراوان مشخص كرده معلم چهار دانش آموز را وادار كرده دست 
خود را در سوراخ توالت كنند، اين وضع خود بيانگر آن است كه موضوع 
فقط به تنبيه بدني محدود نمي شود و روش هايي كه براي كنترل و مهار 
دانش آموزان به كار بسته شده سليقه اي و فاقد يك روش علمي و مشخص 
اس��ت.  البته اگر تنبيه معلمان يكي پس از ديگري رو مي شود به لطف 
گوشي هاي هوشمندي است كه به درون مدارس نفوذ كرده اند؛ اتفاقي 
كه از يك ضعف ديگر آموزش و پرورش پرده برداري مي كند، آن هم اينكه 
غفلت آموزش و پرورش در س��ال هاي اخير به وضعيت معلمان  و تأمين 
و تجهيز آنان به وسايل مدرن از يك سو و عدم به كارگيري سيستم هاي 
مبتني بر تكنولوژي در كلاس هاي درس س��بب ش��ده دانش آموزان از 
معلمان و اولياي مدارس در اين زمينه س��بقت بگيرند و همين موضوع 
سبب بروز مشكلات و تعارضي جديد بين معلمان و دانش آموزان شود.  
به هر حال سال تحصيلي با تمام فراز و نشيب هايش به پايان رسيد اما آيا 
بداخلاقي ها و گير و دارها و مشكلات آموزشي و پرورشي هم در مدارس 
به آخر رسيده يا در س��ال بعد هم بايد دوباره شاهد اين بازي ناخوشايند 

باشيم؟

ساعات مصوب درسي با »بطالت«  پر مي شود 
هزينه الزامات آموزش و پرورش را خانواده ها مي پردازند

اين روزه�ا به رغم پاي�ان يافت�ن امتحانات 
طب�ق  ابتداي�ي،  دوره  دانش آم�وزان 
گزارش ه�اي رس�يده، برخ�ي م�دارس از 
دانش آم�وزان خواس�ته اند به م�دت 10 روز 
در مدرس�ه حاضر شوند تا س�اعات مصوب 
تش�كيل كاس ه�ا تكمي�ل ش�ود. گفتني 
اس�ت، روزهاي حضور دانش آم�وزان بعد از 
امتحانات بدون برنام�ه و به بطالت مي گذرد. 
 طبق دستورالعمل صادره از س��وي آموزش و 
پرورش كه بر اساس مصوبه شوراي عالي آموزش 
و پرورش تهيه شده، مجموع ساعات آموزشي و 
پرورشي با احتس��اب ايام امتحانات، براي دوره 
ابتدايي ۸۵0 ساعت در هر سال تحصيلي است. 
به بيان ديگر در عمل، اوايل خرداد ماه پايان سال 
تحصيلي دوره ابتدايي است كه البته براي پايه 
شش��م كه امتحانات آن به صورت هماهنگ و 
منطقه اي برگزار مي شود، سال تحصيلي تا نيمه 
خرداد طول مي كشد. اين در حالي است كه اين 
برنامه يك قاعده كلي نيست و قانون به مدارس 
مناطق گرمسيري اجازه داده با توجه به گرماي 
منطقه كه در بسياري از موارد با كمبود وسايل 
سرمايشي در مدارس همراه است، سال تحصيلي 
را در عين رعايت ساعات آموزشي مصوب زودتر 
از خرداد به اتمام برس��انند. بنابراي��ن در اتمام 
سال تحصيلي و آغاز تعطيلات تابستاني شرايط 
اقليمي مضاف بر شرايط مدرسه تأثيرگذار است 

و از يك الگوي واحد پيروي نمي كند. 
   ساعات بي هدفي كه تعطيات را عقب 

مي اندازند
محمد ديمه ور، معاون آموزش ابتدايي آموزش 

و پ��رورش در حالي اين س��خنان را با »جوان« 
در مي��ان مي گذارد كه برخي م��دارس توانايي 
مديريت همزمان اختيارات داش��ته و الزامات 
آئين نام��ه اي آم��وزش و پ��رورش را ندارن��د و 
هزينه اين ضعف را دانش آم��وزان و خانواده ها 

مي پردازند. 
اين روزها كه انتظار مي رود ب��ا پايان امتحانات 
دوره ابتدايي، دانش آموزان اين دوره، تعطيلات 
تابستاني خود را آغاز كرده باش��ند، از تعدادي 
از م��دارس گزارش هايي مي رس��د كه طي آن، 
اين م��دارس از دانش آم��وزان خواس��ته اند به 
مدت ۱0 روز بعد از پايان امتحانات در مدرسه 
حاضر ش��وند. علت اي��ن كار كه در ن��وع خود 
بي سابقه است از س��وي اولياي اين مدارس پر 
شدن ساعات مصوب آموزشي و حضور بازرسان 
عنوان شده اس��ت. دانش آموزان در اين روزها 
در حالي در مدرسه حاضر مي شوند كه از هيچ 
برنامه آموزش��ي يا فرهنگي و تربيتي برخوردار 
نمي شوند و بيشتر وقت خود را به بازي در حياط 
مدرس��ه يا انجام كارهاي دلبخواه مانند نقاشي 
و ساخت كاردس��تي بي هدف دنبال مي كنند و 
در نهايت نيز اين مدارس زودتر از پايان ساعت 
تعطيلي رسمي، دانش آموزان را تعطيل مي كنند. 
بلاتكليفي والدين و س��ردرگمي دانش آموزان 
كمترين هزينه اي اس��ت كه اين بي برنامگي با 

خود همراه دارد. 
البته مديران آموزش و پرورش به ويژه مسئولان 
آموزش و پرورش ش��هر تهران ك��ه تعداد اين 
مدارس در آن بيش��ترند در مورد اين مسئله يا 
اظهار بي اطلاعي كردند و آن را بي ارتباط با دوره 

طلايي خرداد دانستند يا جوابگو نبودند. 
بنابراين گ��زارش، دوره طلايي خ��رداد، ابتكار 
آموزش و پرورش ش��هر تهران اس��ت كه طي 
آن اولياي م��دارس دور هم جمع مي ش��وند و 
براي سال تحصيلي آينده بر اساس برآوردها و 
مشاهدات سال تحصيلي پايان يافته برنامه ريزي 
مي كنند تا به بازده مطلوب تري در امر آموزش 

و پرورش برسند. 
با اين وجود برخ��ي ديگ��ر از گزارش ها حاكي 
از اين هستند كه س��اعات حضور اجباري بعد 
از امتحانات دانش آموزان دوره ابتدايي ناش��ي 
از برداش��ت تعدادي از مدارس ش��هر تهران از 
برنامه ابلاغي دوره طلايي خرداد اس��ت. به اين 
صورت كه اين م��دارس براي س��ال تحصيلي 
آينده برنامه اي ندارند و در م��ورد برنامه ريزي 
آينده و مطالعه گذشته از ابتكار عمل بي بهره اند 
و تنها به دليل اينكه بخشنامه آموزش و پرورش 
را رعايت كرده باشند و از گزارش بازرسان مصون 
بمانند، مثلًا كلاس ها را تش��كيل مي دهند و از 
اولياي مدرس��ه و دانش آموزان مي خواهند در 
مدرسه حاضر شوند و اين دوره طلايي را با هم 

سپري كنند. 
    باي تعطيات  بر سر آموزش

با اين وجود به نظر مي رس��د يكي از سرنخ هاي 
تكميل نشدن ساعات آموزشي مصوب كه امروز 
از سوي بازرس��ان آموزش و پرورش از مدارس 
مطالبه مي ش��ود و مدارس نيز مجبور به دست 
زدن به اقدامات اينچيني و عقب انداختن آغاز 
تعطيلات مي ش��وند، را مي ت��وان در تعطيلات 
بي برنامه اي ك��ه به دليل آلودگي ه��وا، گرما يا 
س��رما يا ش��رايط اقليمي و اجتماعي شهرها و 
روس��تاهاي كش��ور به برنامه درس��ي تحميل 

مي شود، جست وجو كرد. 
علاوه بر اين مشخص نيست مدارس چرا براي 
جبران كمبود س��اعات آموزش��ي، امتحانات را 
عق��ب نمي اندازند تا روال كلاس ه��ا و تدريس 
دروس و تقويت پايه يا حتي كارهاي پرورشي و 

فرهنگي در مدرسه مختل نشود. 
در عين حال مديريت و برنام��ه مدارس بايد به 
اندازه اي انعطاف و پويايي داش��ته باشد كه در 
صورت بروز چنين اتفاقاتي و حال كه س��اعات 
اين ۱0 روز كذايي از سوي مناطق به مدارس و از 
سوي مدارس به دانش آموزان اجبار شده از آن در 
جهت تكميل چرخه تعليم و تربيت بهره برداري 
كند. به وي��ژه در پرداختن به امور پرورش��ي و 
تربيتي كه آموزش و انتق��ال آنها خارج از قالب 
و چارچوب بازده بيشتري دارد، اين فرصت هاي 

تحميلي مي تواند مورد استفاده قرار گيرد. 
   كمبود منابع مالي مطرح نيست 

بر اس��اس اي��ن گ��زارش، ه��در رفت��ن زمان 
دانش آموزان و معلمان در مدارس��ي كه بعد از 
پايان امتحانات از دانش آموزان خواسته اند تا در 
مدرسه حاضر شوند، نمايش كوتاهي از آسيبي 
است كه در صف و در فرآيند آموزش و پرورش 
وجود دارد. حاكميت نگاه س��نتي و عدم وجود 
خلاقيت و ابتكار عمل و همچنين كاهش رضايت 
شغلي برخي از معلمان و ميل و رغبت آنها براي 
كار در مدرسه و با دانش آموزان، سبب شده كه 
فرصت ه��اي گرانبهاي آم��وزش و تربيت كه از 
سوي همكاران خود آنها در شوراي عالي آموزش 
و پرورش كه اغلب با صدر تا ذيل فرآيند آموزش 
و پرورش آشنا هستند، ديده ش��ده را از دست 
بدهند و زمان طلايي خرداد براي اين مدارس و 

دانش آموزان شان به فرصت حلبي بدل شود. 
نكته قابل توجه اين اس��ت كه اف��كار عمومي و 
حتي مديران ارشد آموزش و پرورش و مديريت 
منابع انساني كشور از چنين نظامي كه در برابر 
۱0 روز آموزش��ي اضافه، كم م��ي آورد، انتظار 
دارد دانش آموزاني خ��لاق و منعطف با قدرت 
تصميم گيري بالا در ش��رايط مختلف و قدرت 

تطبيق با موقعيت تربيت كنند. 
بررسي اتفاقي كه در اين ۱0 روز در تعدادي از 
مدارس مي افتد، نش��ان مي دهد به رغم اينكه 
برخي از مديران مدارس كمبودها و كم كاري ها 
را به كمبودهاي مالي و س��خت افزاري ارتباط 
مي دهند، با وجود فراهم بودن امكانات، از قابليت 

مديريت آن برخوردار نيستند. 

س�ام برش�ما مخ�اطبان هميش�گي »جوان«. دلگويه هاي شما 
عزيزان را از طريق ش�م�اره 88498440 شنوا و پ�ذيرا هستيم. 
اين ستون را مس�ئولان و مديران با حساس�يت ويژه مي خوانند.

    از تاش معلمان قدرداني شود
 خاني از تهران: شايسته است در پايان س��ال تحصيلي از مديريت 
هوشمندانه مدير و همكاران ساعي و تلاشگر ايشان در دبستان علامه 
مجلسي 2 منطقه 9 در راه تعليم و تربيت فرزندمان تشكر و تقدير كنيم. 
بي شك با حضور چنين بزرگواراني در نهاد آموزش و پرورش آينده اي 
روشن در انتظار فرزندان و ميهن عزيزمان خواهد بود. انتظار مي رود 
مديران رده هاي بالاتر نيز قدردان تلاش هاي اين عزيزان بوده و تقدير 

و سپاس ويژه اي از خدمات شايسته آنها به عمل آورند.

50درصد دريای خزر در قرق دولتی ها

ساحل نشیني دستگاه هاي دولتي  
مسافران را دریازده می کند! 

در حالي كه ب�ه گفت�ه قائم مقام وزير كش�ور اعتبار س�اماندهي 
س�واحل 100 درصد افزايش خواهد يافت بيش�تر سواحل كشور 
در سه استان شمالي كشور در اختيار دستگاه هاي دولتي و ساير 
ارگان ها و س�ازمان ها اس�ت و با نزديك ش�دن به فصل تابستان 
عماً مسافران و گردشگران براي اس�تفاده از سواحل با در بسته 
وياها يا حصاركش�ي ها روبه رو مي ش�وند و فقط مردم مي توانند 
از دريا تصوير چشمي و ذهني داش�ته باشند يا در تصاوير مجازي 
به س�فر درياي�ي بروند. اي�ن در حالي اس�ت كه زمين خ�واري و 
ساحل خواري در كنار حاشيه استان هاي س�احلي بيداد مي كند. 
سال هاس��ت با افزاي��ش مهاجرت به اس��تان هاي ش��مالي و افزايش 
زمين خ��واري علاوه بر زمين هاي حاصلخيز، س��واحل نيز به اش��غال 
دستگاه هاي دولتي درآمده است كه در اين زمينه گفته مي شود حدود 
۸0 درصد سواحل به اشغال دس��تگاه هاي دولتي درآمده است. بر اين 
اساس اگر براي تفريح و گردشگري به شهرهاي ساحلي شمال سري 
بزنيد يا با در بسته محوطه هاي ويلايي يا با حصار هاي ديواري و محصور 
شده روبه رو مي شويد. گويا درياي ش��مال در همه بخش ها در اختيار 
عده اي معدود افراد و دس��تگاه ها قرار گرفته اس��ت و مابقي جمعيت 

ميليوني كشور حق استفاده از اين موهبت خدادي را ندارند. 
 در اين زمينه وجود چند ده پلاژه ساحلي براي انبوه جمعيت گردشگر 
و مس��افر نه تنها جوابگو نيس��ت بلكه در اين مكان ها به دليل كمبود 
امكانات بسياري از افراد ويلا دار، مسافران را تور مي كنند تا داغ سفر به 

دل مسافران بماند. 
طرح ساماندهي سواحل سال هاست در حال اجراست اما تاكنون اقدام 
خاصي براي آزاد سازي سواحل صورت نگرفته و فقط نامي از اين طرح 
باقي مانده است. بر اين اساس عقب نش��يني ۶0 تا۱00 متري از خط 
سواحل فقط روي كاغذ به اجرا در آمده است و عملًا به دليل كم كاري 
و ناكارآمدي دس��تگاه هاي ذي ربط و وجود بروكراسي اداري، سواحل 
همچنان در دست عده اي از افراد يا دستگاه هاي دولتي قرار گرفته است. 
در اين زمينه معاونت محيط زيس��ت دريايي سازمان حفاظت محيط 

زيست از عزم جدي دولت براي مبارزه با زمين خواران دريا خبر داد. 
ش��هرام فداكار، مدير كل دفتر س��واحل و تالاب هاي ساحلي سازمان 
حفاظت محيط زيست تأكيد كرد: بررسي ها نشان داده است در جنوب 
كشور به ويژه در مناطق عسلويه و قش��م در استان هرمزگان افزون بر 

۴00 هكتار زمين در ساحل دريا تصرف شده است. 
اين مقام مسئول گفت: همچنين گزارش هايي از زمين خواري دريا در 
نوار ساحلي شمال كشور به ويژه مازندران وجود دارد كه مقدار آن هنوز 

مشخص نشده است. 
فداكار همچنين به تصرف س��واحل از سوی بخش دولتي اشاره كرد و 
گفت: ۸0 درصد نوار س��احلي درياي خزر مورد تصرف قرار گرفته كه 

بيش از ۵0 درصد اين تصرفات را بخش دولتي مرتكب شده است. 
همچنين در زمينه طرح سالم سازي و س��اماندهي سواحل، قائم مقام 
وزير كشور در امور اجتماعي با اشاره به اينكه در سال جاري اعتبارات 
س��اماندهي س��واحل افزايش مي يابد، گفت: بايد ب��ا كمترين فرصت 
بيشترين زمينه و شرايط ايجاد آرامش براي مردم و با ايجاد فضايي شاد، 

زمينه زندگي مناسب براي مردم فراهم شود. 
مرتضي ميرباقري با اشاره به اينكه در دو سال گذشته 2۶ ميليارد ريال 
اعتبار براي سواحل تخصيص داده ش��د كه از اين ميزان ۵0 درصد به 
مازندران اختصاص يافت، تصريح كرد: طرح هاي اجرا شده ساماندهي 

سواحل در استان مازندران رضايت مردم را افزايش داده است. 
قائم مقام وزير كشور با اعلام اينكه بيش از ۱0 ميليون نفر در نوروز 9۵ به 
مازندران سفر كردند، بيان كرد: مردم مازندران بايد با يك ظرفيت ملي 

ميزباني مسافران كشور را بر عهده بگيرند.
وي با بيان اينكه در سال جاري اعتبار ساماندهي سواحل افزايش ۱00 
درصدي داش��ته اس��ت، گفت: اميدواريم ظرفيت هاي سواحل بيشتر 
فعال ش��ود و همچنين دريا در ايام ماه مبارك رمض��ان با مجوزهايي 
كه داده مي شود، داير باشد.  همچنين مانور طرح ساماندهي سواحل 
در مازندران با آغاز ۱00 طرح سالم س��ازي در درياي مازندران از اول 

خردادماه با مسئوليت سازمان هلال احمر در حال اجرا است. 

زهرا چيذري
   گزارش 2

محمد رضا هاديلو

نفيسه ابراهيم زاده انتظام 
   گزارش  يك

مشخص نيست مدارس چرا 
براي جبران كمبود ساعات 
آموزش�ي، امتحان�ات را 
عقب نمي اندازن�د تا روال 
كاس ها و تدريس دروس و 
تقويت پايه يا حتي كارهاي 
پرورش�ي و فرهنگ�ي در 
نش�ود مخت�ل  مدرس�ه 

اولین پارك فناوري هاي نرم و هویت ساز 
راه اندازي مي شود

بر اس�اس امضاي تفاهمنامه س�ه جانبه همكاري بين دانش�گاه علم 
و فرهنگ، س�تاد توس�عه فناوري ه�اي ن�رم و هويت س�از معاونت 
علم�ي و فن�اوري رياس�ت جمه�وري و س�ازمان تجاري س�ازي 
فناوري و اش�تغال دانش آموخت�گان جهاد دانش�گاهي اولين پارك 
فناوري هاي ن�رم در دانش�گاه  علم و فرهن�گ راه اندازي مي ش�ود. 
اين تفاهمنامه در راستاي تجاري سازي و توسعه فناوري هاي نرم و صنايع 
فرهنگي در كشور و همچنين استفاده از ظرفيت هاي جهاد دانشگاهي بين 
سازمان تجاري سازي فناوري و اشتغال دانش آموختگان جهاد دانشگاهي 
)ستفا(، ستاد توسعه فناوري هاي نرم و هويت ساز معاونت علمي و فناوري 
رياست جمهوري و دانش��گاه علم و فرهنگ است.  همكاري در راه اندازي، 
راهبري و توس��عه پارك فناوري هاي نرم و هويت س��از در دانشگاه علم و 
فرهنگ از طريق به كارگيري زيرساخت ها و صنايع دانشگاه در راه اندازي 
پارك، محوريت دانشگاه و حمايت دو مجموعه ديگر و همچنين به كارگيري 
توانمندي هاي تخصصي س��تفا به منظور راه اندازي و توسعه فعاليت هاي 
پارك  و در نهايت حمايت مادي و غيرمادي ستاد براي راه اندازي و توسعه 
فعاليت هاي پارك از جمله موضوعات اصلي اين تفاهمنامه است.  تشكيل 
شوراي راه اندازي پارك با حضور نمايندگان سه طرف و برگزاري جلسات 
منظم، پيگيري دريافت مجوزهاي مورد ني��از از وزارت علوم، تحقيقات و 
فناوري با همكاري دانشگاه و در نهايت ارائه مش��اوره هاي لازم به ستاد و 
دانش��گاه در خصوص راه اندازي و راهبري پارك از تعهدات س��تفا در اين 
تفاهمنامه است.   همچنين در اين تفاهمنامه دانشگاه علم و فرهنگ متعهد 
به تامين فضاي فيزيكي مورد نياز راه اندازي پارك به زيربناي ۴ هزار متر 

مربع به صورت اختصاصي و هزار متر به صورت مشترك با دانشگاه شد. 


