
وضعيت اكثر آزمايشلگاه هاي پزشلكي اصلاً خوب 
نيست و اين مسئله را تمام شلهرونداني كه گذرشان 
به اين نقاط افتلاده، تأييد مي كنند. از فرسلوده بودن 
دستگاه ها كه نمي توانند آزمايش ها را به درستي انجام 
بدهند گرفته تا كمبود تجهيزات و قيمت بالاي كيت ها 
كه باعث شده برخي آزمايش ها را نصفه و نيمه رها كنند. 
با اين حال و با توجه به اجرايي شدن برجام و رفع برخي 
تحريم ها كه موجب شد از سلال گذشته بعضي برندها 
و نمايندگي هاي فروش تجهيزات مجاز، دسلتگاه هاي 
خود را به صورت رايگان به برخي مشتريان خاص شان 
در ايران بدهند، اما باز هم عدم انجام تبادلات بانكي و 
بالا بودن قيمت كيت هاي آزمايشگاهي كه مي بايست 
از همان شلركت هاي خارجي خريداري شلود موجب 
شده آزمايشگاه ها هنوز هم در پرداخت هزينه ها دچار 
مشكل باشند و ترجيح بدهند يا از همان دستگاه هاي 
قبلي شان استفاده كنند يا اقدام به خريد دستگاه هاي 
دست دوم اروپايي و چيني نمايند؛ كاري كه دودش فقط 
به چشم بيماران مي رود و به خاطر درست نبودن جواب 
آزمايش ها، هزينه هاي زيادي را به آنها تحميل مي كند. 
گزارش ها نشان مي دهند بيش از 40 درصد آزمايشگا ه هاي 
ايران از دستگاه هاي كاركرده و دست دوم استفاده مي كنند 

كه اين امر به دليل وضعيت نابسامان اقتصادي است. 
اين آزمايش��گاه ها دس��تگاه هاي از رده خارج كشورهاي 
اروپايي و امريكايي را براي استفاده به كشور وارد مي كنند. 
هر چند حدود دو سال اس��ت كه ورود اين نوع دستگاه ها 
به داخل كشور ممنوع ش��ده اما قيمت بالاي دستگاه هاي 
معتبر كه به بيش از 120 ميليون تومان مي رس��د موجب 
شده دستگاه هاي دست دوم 50 ميليون توماني در دستور 
خريد آزمايشگاه ها قرار بگيرد.  هر چند در اين ميان چيني ها 
هم بيكار ننشسته اند و دستگاه هايي را توليد و روانه ايران 

كرده اند كه مثل بقيه اقلام شان از كيفيت بويي نبرده اند. 
   بي برنامگي در سياستگذاري ها

آزمايشگاه ها مثل هر صنف ديگري نياز به ابزار و تجهيزاتي 
دارند و چهار ركن دستگاه،  نيروي انساني، كيت آزمايشگاهي 

و فضاي فيزيكي براي آنها از اهميت ويژه اي برخوردار است و 
نقش اساسي را ايفا مي كنند.  با اين حال مشكل دستگاه هاي 
آزمايشگاهي در ايران در شرايطي به يك معضل تبديل شده 
كه در اكث��ر كش��ورهاي اروپايي اين دس��تگاه ها از طرف 
شركت هاي توليد كننده به صورت رايگان به آزمايشگاه ها 
تحويل داده مي شوند.  در همين رابطه علي صادقي تبار، عضو 
هيئت مديره انجمن علوم آزمايشگاهي گفت: »شركت هاي 
خارجي ب��ا رايگان دادن دس��تگاه هاي خ��ود، كيت هاي 
آزمايشگاهي خود را مي فروشند، اين در حالي است كه 40 
درصد از آزمايشگاه هاي ايران دستگا ه هاي كاركرده و از رده 
خارج دارند.« وي به وضعيت بعد از تحريم ها و مجاز شدن 
ورود تجهيزات پزشكي به كشور هم اشاره كرد و ادامه داد: 
»قيمت دستگاه هاي آزمايشگاهي در كشورهاي اروپايي و 
فضاي فيزيكي از ايران كمي ارزان تر است اما هزينه نيروي 
انساني و كيت هاي آزمايش��گاهي در ايران گران تر از اروپا 
است. انتظار داريم وقتي هزينه هاي مان اينگونه با كشورهاي 

اروپايي برابر مي شود قيمت ارائه خدمات هم برابر باشد اما 
اصلاً قابل مقايسه نيست. ما با برخي كشورها مثل عربستان، 
امارات و تركيه فاصله زيادي داريم و از نظر سرانه درمان به 
افغانستان نزديك هستيم اما تعرفه آزمايشگاهي در كشور 

افغانستان 2/5 برابر ما است.«
حال و روز آزمايش��گاه ها مؤيد اين موضوع است كه هنوز 
سياست درستي براي مديريت و پيشبرد اصول آزمايشگاهي 
در ايران وجود ندارد، مسئله اي كه عضو هيئت مديره انجمن 
علوم آزمايشگاهي نيز به آن مهر تأييد زده و تأكيد مي كند: 
»كار كارشناس��انه نداريم و در سياس��تگذاري ها به خطا 
رفته ايم و راه ح��ل موجود بازنگري منابع درمان و س��رانه 
اس��ت. قيمت كالاهاي مصرفي در كش��ور اصلاح شده اما 

تعرفه آزمايشگاهي مغفول مانده است.«
   جفای دولت به مردم و جامعه پزشكي

يكي از مباحثي كه موجب شده آزمايشگاه ها نتوانند دخل 
و خرج خود را با هم منطبق كنند، موضوع تعرفه هاس��ت. 

نمايندگان جامعه آزمايشگاهي معتقدند تعرفه هاي درماني 
به صورت گپ هاي دوس��تانه كه منبع علمي مش��خصي 
ندارد، اعلام مي شود و اين جفايي است كه دولت به مردم 
و جامعه پزشكي روا مي دارد، چون اين صرفه جويي نيست 
بلكه تضعيف حقوق مردم اس��ت.  در همين رابطه محمد 
صاحب الزماني، نماينده جامعه آزمايشگاهي با بيان اينكه 
وزارت بهداشت برخلاف دستور رهبر انقلاب و مصالح كشور 
تصميم به واگذاري آزمايشگاه هاي دولتي به شركت هاي 
خارجي دارد كه جامعه آزمايشگاهي سكوت نخواهد كرد 
زيرا نهايت خفت است، گفت: »دولت ها بايد سرانه درمان 
مردم را واقعي ببينند. اكنون به صفر تا 7 درصد رسيده در 
حالي كه بايد بيش از اينها شود و در سبد هر خانوار ايراني 
مانند تمام دنيا در اولويت هاي دوم تا چهارم باش��د اما در 
كشور ما رتبه 12 را دارد و بيمه ها همين سرانه پايين را بهانه 

مي كنند و تعرفه ها را افزايش نمي دهند.« 
   غارتگري امريكا، ضربه به سامت ايران

با مروري بر مراجعه مردم به آزمايش��گاه ها معلوم مي شود 
كه آنها در س��ال 1/2بار به آزمايش��گاه مي رون��د بنابراين 
افزايش تعرفه  آن هم ب��ه صورت پلكان��ي هزينه اي براي 
بيمه ها نخواهد داشت.  حسن ابوالقاسمي، رئيس انجمن 
خون و س��رطان كودكان ايران در مورد وضعيت نامناسب 
آزمايشگاه ها، ترجيح داد به اموالي كه اخيراً از طرف امريكا 
به يغما رفته اشاره كند. وي گفت: »گرچه امريكا اين اموال 
را مربوط به دولت ايران مي داند ام��ا در واقع همه مردم و 
بالاخص محرومين كشور در آن سهيم هستند و در آينده 
غارت اموال ايران يك ننگ بزرگ براي امريكا محس��وب 
خواهد شد.« اين عضو بس��يج جامعه پزشكي خاطرنشان 
كرد: »اگر 2 ميلي��ارد دلار وارد صنعت پزش��كي و حوزه 
سلامت شود بسياري از انس��ان ها نجات پيدا مي كنند، در 
جايي كه برخي از هموطنانمان هنوز نمي توانند 10 درصد 
هزينه هاي فرانشيز خود را بپردازند، اين پول نبايد توسط 
امريكا غارت شود؛ گرفتاري هاي حوزه سلامت در ايران زياد 
است و اگر 2 ميليارد دلار وارد چرخه سلامت، توليد دارو و 

كشاورزي شود بسيار اثرگذار خواهد بود.«

اگرچه ميزان پرداختی معيار مناسلبی برای 
سنجش شأن معلم نيست اما می تواند نشانه ای 
از نگاه دولت ها به اهميت تعليم و تعلم باشد.  
به ويژه اينكه اين روزها و در ايامي كه جامعه 
سلعي دارد به انحاي مختلف قدرداني خود را 
به مقام آموزگار نشان دهد، نتايج يك مطالعه 
بين المللي در رسانه ها به كرات منتشر مي شود 
كه طلي آن ارتباط معنلاداري ميلان ميزان 
توسلعه يافتگي كشلورها با حقوق پرداختي 
به معلمان به نمايش گذاشته شده است. اين 
مطالعه نشلان مي دهد لوكزامبورگ در صدر 
كشلورهاي جهان در اين زمينه قلرار دارد و 
كشلورمان به رغم داشتن پيشلينه تاريخي 
آموزش و پلرورش و صرف مسلتقيم درصد 
قابل توجهي از بودجه سالانه دولت، نتوانسته 
در تناسلب مذكور جايگاه مطلوبي براي خود 
دسلت و پا كند.  اين در حالی است كه چندی 
پيش وزير آملوزش و پلرورش از هزينه كرد 
99 درصد بودجه ايلن وزارتخانه برای حقوق 
فرهنگيان خبرداده بود كه با احتساب بودجه 
30هزار ميليلاردی برای آملوزش و پرورش 
اين رقم به 29 هزار ميلياردتومان می رسلد.

معلمي عش��ق اس��ت. نه وظيفه اس��ت، نه حرفه 
اس��ت، نه در قالب هيچ بخش��نامه و آيين نامه اي 
مي گنجد. لوازم آن هم تعهد است و دلي آراسته به 
عشق و روحي بزرگ. پيشينه آن هم به زمان آدم 
ابوالبش��ر باز مي گردد اما رد پاي گذر تاريخ بر اين 
تعهد عاشقانه نيز نقش بسته است، به طوري كه 
ماهيت آن دستخوش تغييراتي شده است. جوامع 
هر چه بيش��تر به اين موضوع پي بردند كه انسان 
محور توسعه اس��ت و آموزش و تربيت او جريان 
توسعه مدني را تس��هيل مي كند، به همان ميزان 
معلمي نيز تغيير ص��ورت داد. نيازه��اي روزآمد 
زندگي بش��ري، توقعات از آموزش و ب��ه تبع آن 
معلمي را نيز دگرگون كرد. در حال حاضر معلمي 
در كش��ور ما چيزي ميان عشق، تخصص و حرفه 
است و جلوه هايي از هر سه اين مؤلفه ها را با خود 

همراه دارد. 
   مثلث عشق، تخصص و تعهد= معلمی 

اقدام معلم فداكار سيستاني كه جان خود را فداي 
سه دانش آموزش كرد و سپر دانش آموزانش در 
برابر هجوم آوار ديوار مجاور مدرس��ه شد، اقدام 
معلم ي��زدي در پيگي��ري آم��وزش دانش آموز 
معل��ول و تقبل اي��اب و ذهاب او به س��ر كلاس 
درس، فداكاري معلم لرس��تاني در نجات جان 
دانش آموزانش از س��يل، معلم فداكار شفتي كه 
جان خود را براي نجات دانش آموزانش از آتش 
به خط��ر انداخت و معلمي كه با وجود ديس��ك 
كمر به ص��ورت درازكش س��ر كلاس مي آيد تا 
دانش آموزان از درس عق��ب نمانند، همه و همه 
جلوه هاي عشق و ايثار معلمي هستند. در عين 
حال دانش آموزان امروز آينده سازان سرزميني 
هستند كه علاوه بر اينكه ميراثي كهن از علم و 
فرهنگ را به دوش مي كشند، بايد فردايي را براي 
كشور ترسيم و اداره كنند كه در مناسبات جهاني 
جايگاهي در خور داشته باشد. آموزش شهرونداني 

با اين ويژگ��ي، تخصص و آمادگ��ي و ورزيدگي 
انديش��ه و فكر مي طلبد. بنابراين در درجه اول 
اين خود معلم است كه بايد آموزش هايي ديده 
باشد. از اين مؤلفه به بعد ميزان حقوق و دستمزد 
به عنوان محرك كارايي و ارتقاي ميزان تخصص 
كاربرد مي يابد. معلم حرفه اي، كس��ي است كه 
دانش و تجرب��ه كاف��ي دارد و روش تدريس نيز 
مي داند، يعني اينكه مي داند چه روش ها و فنوني 
را در كجا و چگونه به كار گيرد تا كلاس كارآمد 
و اثربخشي داش��ته باش��د. معلماني كه هر سه 
ويژگي دانش، تجربه و روش را توأمان دارا باشند، 
معلم حرفه اي قلمداد مي شوند وگرنه هر يك از 
ويژگي هاي مذكور به تنهايي نمي تواند فردي را 
به معلمي حرفه اي تبديل كند. در واقع، آنچه كه 
معلم حرفه اي را از ساير معلمان متمايز مي كند. 
اس��تفاده مناس��ب و بجا از روش ه��اي مطلوب 
تدريس اس��ت. هر چند نبود هر يك از دو عامل 
دانش و تجربه كافي مش��كلاتي ب��راي معلم به 
وجود مي آورد نداش��تن روش مناسب، سبب از 

بين رفتن دو متغير ديگر نيز مي شود. 
نقطه ايده آل براي معلمي داشتن عشق و تخصص 
و تعهد حاصل نگاه حرفه اي همزمان با هم است 
و اين مديريت منابع انساني در نظامات آموزشي 
جوامع است كه مي تواند به حفظ و ارتقاي اين سه 

مؤلفه كمك كند. 

   معلمی و توسعه پايدار 
از سوي ديگر و براي رسيدن به درك درست تري 
از جاي��گاه معلمي در س��اختار جامعه بايد نقش 
او در توس��عه اجتماعي آن جامعه مطالعه شود. 
اگرچه بعد از گذشت سه دهه از آويختن جامعه 
ما به الگوي توسعه پايدار جوامع در حال توسعه، 
هنوز معلوم نيس��ت كه اين الگو به كار جامعه ما 
مي آيد يا خير، با اين حال جايگاه معلم و ارتباط 
معلمي با تحقق اهداف اي��ن الگو مي تواند نمونه 
قابل تأملي باشد.   انس��ان، كودكان و نوجوانان، 
زنان، فرهن��گ، آموزش، محيط زيس��ت، علم و 
مشاركت مؤلفه هاي اصلي توسعه پايدار هستند 
و از اين ميان آم��وزش جايگاه ويژه ت��ري دارد. 
همچنين آم��وزش و پرورش را ب��ه عنوان مؤلفه 
اصلي توسعه پايدار و بزرگ ترين و پيچيده ترين 
نظام اجتماعي كه در اي��ران 15 درصد از بودجه 
دولتي را به طور مس��تقيم صرف خود مي كند، 
مي توان به عنوان » س��نگ بناي توسعه « پايدار 
قلمداد كرد. صاحبنظ��ران بر اين باورند فرهنگ 
را از آنجا كه ناقل الگوها و هنجارهاست، مي توان 
معلول آموزش و پرورش برشمرد. بنابراين آموزش 
و پرورش را نه تنه��ا ابزار انتق��ال فرهنگ، بلكه 
مي توان آن را قدرتمندترين عامل توسعه درون زا 
دانست. حال چنانچه معلم را اصلي ترين ركن و 
محور آموزش و پرورش بداني��م، جايگاه معلم و 

حرفه معلمي در فرآيند دس��ت يافتن به اهداف 
ثبات چند بعدي جامعه را يافته ايم. 

   لوكزامبورگ اول، ايران هيچم
اين جايگاه در كشور ما در سال هاي اخير با متر و 
معيار و مفاهيم پول و پرداختي ها، بيمه طلايي، 
بيمه تكميل��ي، معوقات، بازنشس��تگي و آزمون 
استخدامي به شدت متزلزل شده است. مطالعه اي 
كه نتايج آن را اين روزها رسانه ها به كرات منتشر 
كرده اند ميان ميزان توس��عه يافتگي كشورها با 
حقوق پرداختي به معلمان ارتباط معناداري قائل 
شده اس��ت و لوكزامبورگ را در صدر كشورهاي 
جه��ان در اين زمين��ه معرفي مي كن��د.  اين در 
حالي است كه در كشور ما به رقم منزلت تاريخي 
و تأكيدات توس��عه اي حرفه معلمي، معيش��ت 
همچنان در صدر مشكلات معلمان ما قرار دارد. 

مس��ئولان رده بالاي وزارت آم��وزش و پرورش 
س��عي در اين دارند كه جايگاه معلم را از سطح 
معيشت وي جدا كنند و در ايامي مانند روز معلم 
از هر دري در باب معلمي س��خن بگويند غير از 
حذف دغدغه هاي مالي معلم و تقريبا هر س��ال 
فارغ از اينكه كدام دولت از كدام جريان سياسي 
حاكم باشد، وزراي آموزش و پرورش پيام هايي 
با مضامين نزديك به هم به مناس��بت روز معلم 
منتش��ر مي كنند. امس��ال نيز علي اصغر فاني، 
وزير آموزش و پ��رورش در پيامي به مناس��بت 
هفته بزرگداش��ت مقام معلم تأكيد كرد: نقش 
بي بديل معلمان در توسعه، پيشرفت و توفيقات 
كشور بركسي پوشيده نيس��ت. متن كامل پيام 
وي به مناس��بت هفته بزرگداش��ت مقام معلم 
در سال ۹5 به شرح زير است: سپاس و ستايش 
اول معلم هس��تي را كه به انسان فكرت آموخت 
و سرشت او را به زيور انديش��ه آراست تا اشرف 

مخلوقات باشد. 
فصل بهار و دوازدهم ارديبهشت يادآور همت و 
تلاش زنان و مرداني است كه با قلمي در دست، 
كتابي در دل و چراغي در چشم، مروجان راستي 
و درس��تي و راهنمايان آدمي به دانايي و آگاهي 
هستند. آنان كه باحضورشان در پاي »تخته هاي 
سياه« در بلنداي روزگار، ضامن »سپيد بختي« 
جامعه و مايه فخر و مباهات آحاد مردم بوده و در 
فراخناي تاريخ به عنوان مش��عل داران بيداري 
و طلاي��ه داران آگاهي، دعوت كننده انس��ان ها 
به عبور از تاريكي جهل و رس��يدن به روش��ناي 
دانايي بوده اند.  هفته بزرگداش��ت مقام معلم و 
گراميداش��ت ياد و خاطره نادره دوران و صاحب 
انديشه هاي مطهر شهيد مرتضي مطهري فرصتي 
مغتنم است تا همگان مراتب س��پاس، تقدير و 
قدرشناس��ي خود را تقديم معلماني نمايند كه 
نقش بي بديل آنها در توسعه، پيشرفت و توفيقات 
كشور بركسي پوشيده نيست.  گراميداشت روز 
معلم اقدامي نمادين اس��ت تا دول��ت و ملت در 
كيفي س��ازي آموزش و پرورش، ارتقاي س��طح 
برنامه هاي حمايتي از معلمان و سرمايه گذاري 
در دستگاه تعليم و تربيت به عنوان كانون اصلي 
خلق دنياي آينده، مشاركت همه جانبه و اهتمام 

جدي تر داشته باشند. 
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پرداخت سالانه 29هزار ميلياردتومان هم سيستم آموزشی را به توسعه يافتگی نرساند
آموزش و پرورش در معلم داری تجدید شد

40 درصد آزمايشگاه های ايران از دستگاه های كاركرده و از رده خارج استفاده می كنند

بی توجهی به نیاز آزمایشگاه ها، گناه دولت در حق مردم

   سعيد مهدوي، عضو انجمن دكتراي علوم آزمايشگاهي كشور گفت: 
قبل ازطرح تحول س��لامت، نظام ارجاع و پزشك خانواده بايد اجرايي 
مي شد و به همين دليل مي بينيم كه مردم به متخصص مراجعه مي كنند 
و پنج برابر ويزيت پزشك عمومي را مي دهند و بيمه ها نمي توانند اين 
هزينه را پرداخت كنند. وي ادامه داد: طبق قانون وزارت بهداشت مكلف 
است بسته هاي خدمات س��لامت را تعريف كند و بيمه ها هم موظفند 
بر اين اساس بيماري ها را پوشش دهند. وزارت بهداشت بيماري هاي 
واگير و غيرواگير را اولويت بندي مي كن��د و انتظار دارد بيمه ها بر اين 
اساس خدمات را پوش��ش دهند اما اكنون متأسفانه بيمه ها اين كار را 
نمي كنند و برگه چك هاي س��فيد امضاي بيمه در دست پزشكان به 

راحتي رد و بدل مي شود. 
   دبيركل اتحاديه انجمن هاي اس��لامي 
دانش آموزان از اجراي طرح دانش آموزي 
»تمام قد براي معلم، برپا« در هفته معلم 
خبر داد. حامد علامتي گفت: در آموزه هاي 
ديني بر تكريم و احترام به معلمان تأكيد 
شده است و ما بر اين اساس در هفته معلم 
مصمم ش��ديم تا طرح تكريم معلم توسط 
دانش آم��وزان عضو اتحادي��ه انجمن هاي 

اس��لامي دانش آموزان را برگزار كني��م. وي به اه��داف برگزاري اين 
طرح اش��اره كرد و گفت: »يادآوري حقوق و تكريم مقام معلم در بين 
دانش آموزان«، »ارتقاي س��طح انگيزه، نگرش و اهتمام دانش آموزان 
نسبت به س��بك زندگي اس��لامي از جمله آداب معاش��رت و تكريم 
معلمان«، »جريان سازي و فعال س��ازي انجمن اسلامي در مدارس در 
طرح تكريم معلمان« و »پيگيري فرمايشات مقام معظم رهبري درباره 

تكريم معلمان« از جمله اهداف اين برنامه است. 
   رئيس كميته عمران ش��وراي ش��هر از انتقال نظام فني اجرايي به 
معاونت برنامه ريزي ش��هرداري خب��ر داد و گفت: هزين��ه پروژه هاي 
داراي فوريت ۳0 درصد افزايش مي يابد. اقبال ش��اكري اظهار داشت: 
در كل كش��ور 117 هزار نفر عضو شوراهاي ش��هر هستند و يك هزار 
و 240 ش��هرداري در كش��ور وجود دارد كه 55 هزار ميليارد تومان از 
بودجه شهرداري ها را مديريت مي كنند. بر همين اساس چهار لايحه 
مهم و سرنوشت ساز در مجلس در دست بررس��ي قرار دارد كه شامل 
لايحه مديريت يكپارچه شهري، درآمدهاي پايدار، لايحه استخدامي 

شهرداري ها و لايحه دهياري ها است. 
  در س��ال ۹5 خدمات رفاهي س��ازمان 
تأمين اجتماعي گس��ترش خواهد يافت، 
س��فرهاي زيارت��ي و المپياد ورزش��ي و 
برنامه ه��اي فرهنگ��ي بازنشس��تگان نيز 
به اج��را در مي آيد.  س��يدتقي نوربخش، 
مديرعامل س��ازمان تأمي��ن اجتماعي با 
اعلام اين خبر گفت: به زودي و با مشخص 
شدن ميزان افزايش حقوق بازنشستگان، 

ميزان افزايش حقوق سال جاري را اعمال مي كنيم و اميدواريم با بهبود 
شرايط اقتصادي كش��ور و افزايش توان مالي سازمان تأمين اجتماعي 
حركت مؤثر و قابل لمسي براي بهبود وضعيت معيشتي بازنشستگان 
انجام ش��ود.  وي بهبود خدمات اصلي و تكاليف قانوني سازمان تأمين 
اجتماعي در قبال بازنشستگان را نيز از برنامه هاي اصولي اين سازمان 
برش��مرد و ادامه داد: در اين رابطه برنامه ريزي هاي خوبي انجام شده 
است و اميدواريم با بهبود وضعيت مالي سازمان امكان افزايش حقوق ها 

و بهبود وضعيت اين عزيزان فراهم شود.
   رئيس انجمن خون و سرطان كودكان ايران درباره غارت 2 ميليارد 
دلاري از اموال ايران توس��ط امريكا، اظهار داش��ت: از ابتداي انقلاب 
اسلامي تاكنون امريكايي ها بار ها به اموال بلوكه شده ايران دست اندازي 
كرده اند، اما اوج اقدام شنيع كه در هيچ زماني سابقه نداشته، برداشت 
2 ميليارد دلاري است كه يكي از غيرقانوني ترين اقدامات امريكايي ها 
تحت دستور سيستم قضايي شان محسوب مي شود. حسن ابوالقاسمي 
گفت: گرچه امريكا اين اموال را مربوط به دولت ايران مي داند اما در واقع 
همه مردم و بالاخص محرومين كشور در آن سهيم هستند. در آينده 

غارت اموال ايران يك ننگ بزرگ براي امريكا محسوب خواهد شد. 
   رئيس مركز س��نجش آموزش پزش��كي با اعلام جزئيات چهل و 
س��ومين دوره آزمون پذيرش دس��تياري گفت: 14 هزار و 86 نفر در 
آزمون ثبت نام كردند كه از اين تعداد 7 ه��زار و ۳00 نفر داوطلب زن 
و 6هزار و800 نفر داوطلب مرد بوده اس��ت. محمدحسين پوركاظمي 
در مورد زمان اعلام نتايج اوليه نيز گفت: به داوطلبان اجازه داده شده 
كه س��ؤالات آزمون را به همراه خ��ود ببرند و پس از كنترل پاس��خ ها 
نقطه نظرات خود را اعلام كنند به اين ترتيب نتايج اوليه در خرداد ماه 

اعلام خواهد شد. 

سلام برشلما مخلاطبان هميشلگي »جوان«. دلگويه هاي شما 
عزيزان را از طريق شلملاره 88498440 شنوا و پلذيرا هستيم. 
اين ستون را مسلئولان و مديران با حساسليت ويژه مي خوانند.

  دولتي ها دست از وعده و وعيد بردارند
سالاري- كرمان: در بسياري از رسانه هاي ديداري و نوشتاري روزي 
نيس��ت كه وعده هايي نظير ساخت 10 بيمارس��تان مثل بيمارستان 
ميلاد، افزايش مبلغ وام ازدواج از ۳ ميليون تومان به 10 ميليون تومان، 
س��اخت مجتمع هاي توليدي در مناطق محروم،  ايجاد اشتغال براي 
بيكاران و قس عليهذا مطرح نشود؛ وعده هايي كه به نظر مي رسد دولت 
نه قصد انجام دادن آنها را دارد و نه توان آن را. مي خواس��تم از مديران 
سطح بالاي دولتي خواهش كنم لااقل امسال كه سال »اقتصاد مقاومتي 
اقدام و عمل« نامگذاري شده اس��ت، از اينگونه وعده و وعيدها دست 

بردارند و كمي هم اقدام و عمل را در دستور كار خود قرار دهند.

 لاریجانی: دولت به جای بدهی 
مناطق آزاد را به تأمین اجتماعی بدهد

مطابق آنچله رئيلس مجلس به نقلل از رئيلس سلازمان مديريت 
و برنامه ريلزي نقل كلرده اسلت، بدهي دوللت به سلازمان تأمين 
اجتماعلي بله بيلش از ۱00 هلزار ميليلارد توملان رسليده 
اسلت و در اين بلاره لاريجانلي از پيشلنهاد واگلذاري مناطلق 
آزاد در ازاي ايلن بدهلي بله تأميلن اجتماعلي خبلر داد. 
به گزارش »جوان« به نقل از سازمان تأمين اجتماعي، علي لاريجاني در 
مراسم گراميداشت هفته كارگر كه با حضور علي ربيعي وزير تعاون، كار 
و رفاه اجتماعي، سيدتقي نوربخش مديرعامل سازمان تأمين اجتماعي و 
جمع كثيري از كارگران در قم برگزار شد، با اشاره به ميزان بدهي دولت 
به تأمين اجتماعي و لزوم اتخاذ راهكار براي تس��ويه آن، براي نخستين 
بار از سوي رئيس يكي از قواي كشور مطرح كرد.  رئيس مجلس شوراي 
اسلامي با بيان اينكه از اقدامات سازمان تأمين اجتماعي تشكر مي كنم، 
تأكيد كرد: آقاي نوبخت سخنگوي هيئت دولت اخيراً اعلام كردند كه 
بدهكاري دولت به سازمان تأمين اجتماعي به بيش از 100 هزار ميليارد 
تومان رسيده است؛ اين موضوع مسئله ساده اي نيست چراكه سازمان 
تأمين اجتماعي براي آن است كه نسل هاي آينده از آن منابع استفاده 
كنند.  وي افزود: بدهي 100 ه��زار ميليارد توماني دولت به س��ازمان 
تأمين اجتماعي از گذشته وجود داشته و اين در حالي است كه سازمان 
تأمين اجتماعي از منابعي ايجاد ش��ده تا نس��ل هاي بعدي كارگران و 
بازنشستگان تأمين شوند.  لاريجاني در خصوص ارائه راهكار براي رفع 
مش��كل بدهكاري 100 هزار ميليارد توماني دولت به س��ازمان تأمين 
اجتماعي گفت: البته دولت در شرايط فعلي مشكلات عديده اي دارد و 
شايد نتواند 100 هزار ميليارد تومان را بپردازد اما قطعاً دولت مي تواند از 
منابعي كه در اختيار دارد استفاده كند و آنها را در اختيار سازمان تأمين 
اجتماعي قرار دهند.  لاريجاني با تأكيد بر اينكه سازمان تأمين اجتماعي 
از اموال دولت نيست، اظهار داشت: اگر دولت در گذشته برداشتي از اين 
سازمان داشته، اقدامي اشتباه بوده و در حال حاضر اگر دولت نمي تواند 
اين بدهي ها را پرداخت كند بايد از سرمايه هاي خود مانند مناطق آزاد 
و بنادر به سازمان تأمين اجتماعي تحويل بدهد تا اين نگراني از جامعه 

كارگري برطرف شود. 

رئيس سازمان مديريت استان تهران مطرح كرد
 تحقق اقتصاد مقاومتي

 با رویكرد اشتغالزایي در تهران
رئيلس سلازمان مديريلت و برنامه ريلزي اسلتان تهلران 
بخلش اعظم رويكلرد اقتصلاد مقاومتي در اسلتان تهلران را بر 
اشلتغالزايي متمركز دانسلت و گفت:سياسلت هاي كللي براي 
تحقق اقتصاد مقاومتي مشلخص شلده و در فاز بعدي با همكاري 
فرمانلداران در شهرسلتان ها كار عملياتلي آغلاز مي شلود. 
نعمت الله تركي با اشاره به شكل گيري ستاد فرماندهي اقتصاد مقاومتي 
به رياس��ت معاون اول رئيس جمهور گفت: س��تاد اقتصاد مقاومتي از 
ابتداي سال در اس��تان تهران همزمان با ساير اس��تان ها تشكيل شد 
و 12 اولويت در دس��تور كار دس��تگاه هاي اجرايي استان براي تحقق 
اقتصاد مقاومتي قرار گرفت.  وي با بيان اولويت هاي اقتصاد مقاومتي 
در استان تهران افزود: استان تهران در برخي از توليدات همچون شير، 
گوشت، لبنيات و در حوزه محصولات باغي كشاورزي رتبه نخست تا 

دوم را در كشور دارد. 

نفيسه ابراهيم زاده انتظام 
   گزارش يك

محمد رضا هاديلو
   گزارش2
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