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 معاون وزير: نفت را ۱۰۰درصد

نقدي می فروشیم
مع�اون ام�ور بين المل�ل و بازرگان�ي وزي�ر نف�ت گف�ت: تهات�ر 
نف�ت ب�ا كالا، مخص�وص زم�ان تحريم ه�ا ب�ود و اكن�ون ايران 
فق�ط ب�ه ازاي درياف�ت پ�ول نق�د نف�ت خ�ود را مي فروش�د. 
»اميرحسين زماني نيا« معاون امور بين الملل و بازرگاني وزير نفت در 
گفت وگو با تسنيم اظهار داش��ت: ما ديگر هيچ موقع در كار تهاتر نفت 
با كالا نخواهيم بود و اينكه نفتي را بفروشيم و به ازاي آن به جاي پول، 

كالايي دريافت كنيم، تهاتري بود كه مخصوص زمان تحريم ها بود. 
وي افزود: اكنون ديگر چنين مسائلي مطرح نيست و ايران فقط به ازاي 

دريافت پول نقد نفت خود را مي فروشد. 
معاون امور بين الملل و بازرگاني وزير نفت در پاسخ به اينكه »آيا امكان 
حصول توافق بين ايران و كش��ورهاي خريدار نفت ايران براي تسويه 
حساب پول فروش نفت با تهاتر كالا وجود دارد«، گفت: تاكنون چنين 

توافقي صورت نگرفته و چنين توافقي نيز صورت نخواهد گرفت. 
اخيراً ش��نيده ها حاكي از اين اس��ت كه پيش��نهاداتي از سوي برخي 
كشورهاي آسياي ش��رقي براي تهاتر پول خريد نفت ايران با كالاهاي 
غذايي و مصرفي مطرح ش��ده؛ ب��ه طور مثال خبرهاي غيررس��مي از 
پيشنهاد فروش بيشتر نفت ايران به مالزي در ازاي واردات بيشتر روغن 
پالم از اين كشور و فروش بيشتر نفت به هند در ازاي واردات محصولات 

غذايي حكايت دارد. 
---------------------------------------------------
ورود سازمان حمايت به پیش فروش ساندرو

مدي�ر كل نظارت ب�ر كالاه�اي فل�زي س�ازمان حماي�ت گفت: 
درصورت�ي ك�ه محدوديت�ي در عرض�ه برنامه ري�زي ش�ده 
خودروي س�اندرو توس�ط كارخانه س�ازنده ايجاد ش�ود مطابق 
آيي�ن نامه حماي�ت از حق�وق مص�رف كنن�ده عم�ل مي كنيم. 
به گزارش مهر، ش��هرام ميراخورلو در خصوص پيش فروش خودروي 
س��اندرو گفت: پس از تحويل خودرو به خريدار مطابق قيمت رسمي 
واحد توليدي، عرضه و تعيين قيمت خودرو در بازار مصرف تابع شرايط 
عرضه و تقاضا است؛ البته عوامل متعددي روي تقاضاي واقعي خودرو 
اعم از كيفيت، مشخصات فني و ارزنده بودن در مقابل قيمت مؤثر است، 
اما درخصوص خودروي ساندرو و ساندرو استپ وي، يكي از عواملي كه 
موجب ايجاد تقاضاي غيرواقعي گرديده، موضوع اختلاف قيمت بازار با 

قيمت رسمي كارخانه به واسطه عرضه كم است. 
مديركل نظارت بر كالاهاي فلزي س��ازمان حمايت مصرف كنندگان 
و توليدكنندگان افزود: پيش بيني مي شود با افزايش عرضه و كاهش 
حاشيه قيمت بازار، اين بخش غير واقعي تقاضا حذف و تعادل در بازار 
اين خودرو ايجاد ش��ود، البته عواملي نظير توليد مح��دود، بالا بودن 
كشش تقاضاي خودروي مدنظر نيز مؤثر است و به نظر نمي رسد علت 
بروز مشكل اختلاف قيمت در اين زمينه ناشي از تصميم گيري پيرامون 

عدم عرضه متناسب با تقاضاي موجود توسط خودروساز بوده باشد. 
وي تصريح ك��رد: درصورت��ي كه محدوديت��ي در عرض��ه به صورت 
برنامه ريزي شده توسط كارخانه س��ازنده ايجاد شود مطابق ماده ۴ و 
ماده ۵ آيين نامه اجرايي قانون حمايت از حقوق مصرف كنندگان خودرو 
با پيگيري جدي اين سازمان مورد بررسي و رسيدگي قرار مي گيرد و 
تلاش خواهد شد با برنامه ريزي مناسب از سوي واحد توليدي و اتخاذ 

شيوه هاي مناسب و فروش نسبت به تعادل قيمت اقدام گردد. 
---------------------------------------------------

 پیشنهاد روسیه به ايران
براي تولید هواپیمای مسافربری

روس�يه ب�ه اي�ران پيش�نهاد ك�رده ك�ه كارخان�ه تولي�د 
مش�ترك هواپيم�اي دو موت�وره توربوك�راپ ايليوش�ين 
۲- ۱۱4 ب�راي مس�يرهاي داخل�ي در اي�ران راه ان�دازي ش�ود. 
به گزارش اسپوتنيك، يك منبع آگاه در سازمان هواپيمايي كشوري 
ايران تأييد كرد كه يك ايرلاين ايراني قص��د خود براي خريد يا اجاره 

هواپيماي سوپرجت 100 سوخو از روسيه را اعلام كرده است. 
اين منبع آگاه بدون اشاره به زمان سفر مذاكره كنندگان روس به تهران 
گفت: كل اين قرارداد در زمان س��فر مذاكره كنن��دگان روس به ايران 
روشن خواهد ش��د. وي افزود: »ايران منتظر سفر هيئت روسي به اين 
كشور براي مذاكره با نمايندگان س��ازمان هواپيمايي كشوري است. 
خريد يا اجاره احتمالي سوپرجت هاي 100 و تجهيزات خدمات فني و 
قطعات هواپيما نيز جزو دستور مذاكرات است. پس از مشخص شدن 

نتيجه مذاكرات تكليف اين قرارداد روشن خواهد شد.«
روزنامه وزگلياد روس��يه نيز گزارش داده كه روسيه به ايران پيشنهاد 
كرده ك��ه كارخانه توليد مش��ترك هواپيماي دو موت��وره توربوكراپ 

ايليوشين 2- 11۴ براي مسيرهاي داخلي در ايران راه اندازي شود. 
به گفته وزير انرژي روسيه، مسكو علاقه مند به ايجاد كارخانه هاي توليد 

تجهيزات هواپيماهاي روسي در ايران است. 
الكساندر نواك گفته: »شركت هاي روسي اكنون در حال كار با شركاي 
ايراني ش��ان در مورد پيش��نهادات عيني و تصميم گيري هاي بيشتر 
هستند.«با اين حال اين روزنامه روسي يادآوري كرده كه هفته گذشته، 
سفر ديميتري روگوزين، معاون نخست وزير روس��يه در امور صنايع 

دفاعي به تهران به دليل پاره اي مسائل فني لغو شده است. 
به گفته رسانه هاي روسي، روگوزين قرار بود دوشنبه هفته گذشته به 
تهران سفر كند تا مذاكراتي در خصوص توسعه همكاري هاي فناوري 
و دفاعي با سورنا ستاري، معاون علمي و فناوري رئيس جمهور و سردار 

حسين دهقان، وزير دفاع ايران داشته باشد. 
وي همچنين قرار بود در خصوص همكاري ه��اي دوجانبه به ويژه در 
زمينه ساخت هواپيما و فروش هواپيماهاي روسي به ايران با مقامات 

ايراني مذاكره كند.
روزنامه روسي كومرسانت روز 1۴ فوريه گزارش داد كه سفر روگوزين به 

تهران به دليل آنچه وي »مسائل فني« عنوان كرده، لغو شده است. 
روزنامه وزگلياد در مورد دليل لغو اين سفر به نقل از يك مقام عالي رتبه 
روس نوشته: »ما حمايت هاي زيادي از ايران كرده ايم، اما آنها تجهيزات 
خود را از كش��ورهايي خريداري مي كنند كه با تحريم ها آنها را تحقير 

مي كنند.«
---------------------------------------------------

 »جايزه ملي كیفیت غذا« 
به انجمن هاي صنايع غذايي سپرده شد

براساس توافق سازمان  ملي استاندارد ايران و سازمان غذا و دارو، 
كانون انجمن هاي صنايع غذايي ايران به عنوان مجري »جايزه ملي 
كيفيت غذا« انتخاب و دبيرخانه آن نيز به اين كانون منتقل ش�د. 
سازمان استاندارد در اطلاعيه اي اعلام كرد: »براساس مصوبات 102 و 
10۴ شوراي عالي استاندارد درباره جايزه ملي كيفيت ايران و ارزيابي 
كيفيت دستگاهي و در ادامه شش دوره ارزيابي كيفيت در حوزه صنعت 
غذا و دارو و طي توافقات به عمل آمده ميان سازمان ملي استاندارد ايران 
و س��ازمان غذا و دارو، به آگاهي مي رس��اند كانون انجمن هاي صنايع 
غذايي ايران به عنوان مجري و دبيرخانه نخستين دوره ارزيابي جايزه 

ملي كيفيت غذا تعيين شده است.«
در ادامه اين اطلاعيه، سازمان استاندارد ايران با اشاره به جايگاه حقوقي 
جايزه ملي كيفيت ايران به عنوان تنها جايزه رس��مي كشور در زمينه 
كيفيت مواد غذايي، از همه فعالان و دست اندركاران غذاي كشور اعم 
از شركت هاي توليدي مواد و فرآورده هاي خوراكي و آشاميدني، پخش 
مواد غذايي، كترينگ ها، مراكز تهيه غذا، رستوران ها و قنادي ها دعوت 

كرده تا در اين فرآيند ملي مشاركت فعال داشته باشند.

يكي از اهداف اصلي شكل گيري صندوق ضمانت 
س�پرده ها جبران خس�ارات س�پرده گذاران 
بانك ه�ا و مؤسس�ات مج�از در ص�ورت بروز 
مش�كلات اس�ت؛ وظيفه اي كه گويا فقط روي 
كاغذ ب�راي اين صندوق تعيين ش�ده اس�ت. 
به گزارش تسنيم، صندوق ضمانت سپرده ها يكي 
از شاخص هاي مهم تحكيم و استمرار ثبات مالي، 
امنيت سپرده گذاران بانك ها و مؤسسات اعتباري 
است. دولت ها با تأسيس نهادهاي ضمانت/بيمه 
سپرده، گام مهمي در تضمين و اطمينان بخشي 

به سپرده گذاران بر مي دارند. 
نهاده��اي بيمه س��پرده از طري��ق دريافت حق 
عضويت از بانك ها و مؤسس��ات اعتباري و نيز با 
برخورداري از ابزارهاي كنترلي، نظارت و ارزيابي 
مستمر ريسك مؤسسات اعتباري، نقش مؤثري در 
حفاظت از سپرده گذاران انجام مي دهند. بر اساس 
قانون، تمامي مؤسسات اعتباري و بانك هايي كه 
به موجب قانون يا با مجوز بانك مركزي تأسيس 
ش��ده و تحت نظارت بانك مركزي هستند، ملزم 
به عضويت در صندوق ضمانت س��پرده هستند. 
به اين ترتيب در حال حاضر 3۴ بانك و مؤسس��ه 

اعتباري در كش��ور عض��و صندوق هس��تند. نام 
مؤسسه كاسپين كه اين روزها سپرده گذارانش با 
سپرده هاي بالا بلاتكليف هستند و مشخص نيست 
چه زماني به پولشان مي رس��ند هم بين اعضاي 

صندوق ضمانت سپرده ها قرار دارد. 
محمد طالبي مديرعام��ل اين صندوق گفته بود: 
حفاظت از سپرده هاي خرد سپرده گذاران در برابر 
زيان هاي ناشي از ورشكستگي بانك ها و مؤسسات 
اعتباري از سازوكارهاي ارتقاي ثبات نظام بانكي 
هر كش��وري اس��ت كه از طريق ايج��اد صندوق 

ضمانت/ بيمه سپرده ها انجام مي شود. 
وي البته اي��ن را هم گفته بود كه اگر مؤسس��ات 
اعتباري مجاز به نقطه اي برس��ند ك��ه احتمال 
داده شود در پاسخگويي به سپرده گذاران ناتوان 
مي شوند صندوق ضمانت س��پرده ها وارد عمل 

مي شود. 
طبق مصوبه هيئت وزيران مورخ 9۴/۵/18، سقف 
تضمين براي هر سپرده گذار در هريك از بانك ها و 
مؤسسات اعتباري غيربانكي در صندوق ضمانت 
سپرده ها براي س��ال هاي 1393 و 139۴، مبلغ 

يك ميليارد ريال تعيين شد. 

در واقع براي هر سپرده گذار در هر مؤسسه اعتباري 
تا يك ميليارد ريال سپرده تضمين مي شود. 

اگر سپرده گذاري بيش از يك سپرده در يك بانك 
داشته باشد جمع س��پرده هاي او تا سقف تعيين 
شده، تضمين مي ش��ود و اگر كسي در مؤسسات 
مختلف س��پرده گ��ذاري كند، س��پرده او در هر 
مؤسسه تا سقف تعيين ش��ده ضمانت مي شود. 
طبق بررسي هاي انجام شده حدود 99/7 درصد از 
تعداد سپرده گذاران، سپرده كمتر از يك ميليارد 
ريال در مؤسس��ات اعتباري دارند و درصد باقي 
مانده نيز كساني هس��تند كه سپرده هايي با رقم 
بالاتر دارند. اين افراد قدرت مديريت س��پرده ها، 
ارزيابي ريسك و برنامه ريزي دارند، بنابراين نيازي 

به كمك صندوق نخواهند داشت. 
صندوق با دريافت حق عضويت از اعضا، سپرده هاي 
مردم را ضمانت مي كند و همه بانك ها و مؤسسات 
اعتباري مجاز مكلف هستند عضو صندوق شوند. 
براساس آيين نامه صندوق، سه نوع حق عضويت 
از اعض��ا دريافت مي ش��ود: حق عضوي��ت اوليه، 
حق عضويت خاص و حق عضويت س��الانه. حق 
عضويت اوليه براساس آيين نامه، 2 درصد حداقل 

سرمايه اي است كه بانك مركزي براي تأسيس يك 
بانك در نظر گرفته است. 

اين رقم در ح��ال حاضر با توجه ب��ه رقم حداقل 
س��رمايه بانك مركزي براي تأس��يس بانك كه 
۴ هزار ميليارد ريال اس��ت، رقم80 ميليارد ريال 

درنظر گرفته شده است. 
صندوق ضمان��ت س��پرده ها از عناص��ر مكمل 
ش��بكه گس��ترده امنيت مالي هر كشوري است 
كه قوانين و مقررات بانكي، نظ��ام نظارت بانكي 
و بانك مركزي به عن��وان آخرين تأمين كننده از 
ديگر عناصرتشكيل دهنده آن به شمار مي روند. 
بيشتر كش��ورهاي جهان نظام ضمانت سپرده ها 
را به عنوان مهم ترين و ضروري ترين راه مقابله با 

بحران هاي مالي مي شناسند. 
صندوق ضمانت س��پرده ها با حفاظ��ت از نظام 
 )Bank Run( مالي در برابر پديده هجوم بانكي
و اطمينان بخش��ي از وج��ود امني��ت و قابليت 
نقدشوندگي س��پرده هاي س��پرده گذاران خرد 
موجب تحكيم و اس��تمرار ثبات مالي در كش��ور 
مي ش��ود كه اين مهم هدف اصلي سياست هاي 

عمومي ايجاد نظام ضمانت سپرده هاست.

صندوق ضمانتي كه »ضمانت« ندارد
چرا صندوق ضمانت سپرده ها پاسخگوي سپرده گذاران كاسپين نيست؟

هر ساله با نزديك شدن به پايان سال چانه زني 
براي افزايش حقوق كارگران ميان نمايندگان 
كارفرماها و نمايندگان كارگران آغاز می شود 
و در نهاي�ت و در دقيقه ه�اي پاياني يك نظر 
اعلام مي ش�ود كه تقريباً منطب�ق با آخرين 
تورم اعلامي از س�وي بانك مرك�زي يا مركز 
آمار اس�ت اما ظاهراً امس�ال قضيه متفاوت 
است و هزينه س�بد كالا و معيشت قرار است 
معادله ه�اي س�ال هاي قبل را تغيي�ر دهد و 
علاوه بر ن�رخ ت�ورم درصدي ب�راي جبران 
كاهش قدرت خريد كارگران تعيين مي شود. 
به گزارش »جوان« شوراي عالي كار در اين هفته 
با حضور معاون وزير تعاون، كار و رفاه اجتماعي به 
همراه شركاي اجتماعي با هدف تعيين دستمزد 

سال 96 كارگران تشكيل مي شود. 
 طبق قانون كار و بر اساس ماده ۴1 بايد دستمزد 
كارگران تا پايان هر سال و با توجه به ميزان تورم 

آخرين ماه تعيين شود. 
بنا بر اي��ن گزارش،  طب��ق جديدترين اطلاعات 
كسب شده پس از برگزاري نشست هاي متعدد 
كارگروه هاي تخصصي در هفته پيش رو شوراي 
عالي كار با محوريت دستمزد سال 96 كارگران 

تشكيل جلسه مي دهد. 
    اخت�لاف 30 درصدي مي�ان كارفرماها 

و كارگران 
يك مقام آگاه درباره اختلاف  نظرهای دو طيف 
نمايندگان كارفرمايان و كارگران در سال جاري 
گفت: معمولاً در س��ال هاي گذشته اختلافات 

در مح��دوده 10 درصد بود اما در س��ال جاري 
كارفرمايان به دنبال افزايش ۵ درصدي حقوق به 
دليل ركود حاكم بر صنايع و بخش هاي توليدي 
هس��تند و نماين��دگان كارگران ب��ر عكس آنها 
معتقدند در س��ال هاي اخير تعدي��ل نرخ هاي 
تورمي در افزايش حقوق ه��اي كارگران اعمال 
نشده، لذا قدرت خريد آنها بسيار كاهش يافته و 

بايد حداقل 3۵ درصد افزايش يابد. 
وي مي افزايد:  به اين ترتيب اختلاف 30 درصدي 
ميان خواسته هاي كارفرمايان و كارگران بسيار 
زياد بوده و پيش بيني مي ش��ود توافق نسبت به 
سال هاي گذشته سخت تر و با جلسات طولاني تر 

محقق شود. 
 اين مقام آگاه افزود: پيشنهاد ما با توجه به الزام 
افزايش سبد كالا و محاسبات ابتداي حداقل نياز 
خورد و خوراك براي كارگران رقمي حدود 1۵ 
درصد است كه متأسفانه هم از سوي نمايندگان 
كارگران و هم از س��وي نمايندگان كارفرمايان 
مورد اعتراض قرار گرفته اس��ت. اين كارشناس 
پيش بيني كرد رقم افزايش قيمت ها حدود 10 

تا 1۵ درصد باشد. 
    سهم ۱/4 درصدي افزايش قيمت

با حقوق ۲0 درصدي كارگران!
 يك كارشناس امور مالي درباره افزايش حقوق 
كارگران مي گويد: كارفرمايان همواره براين امر 
متمركز هس��تند كه پرداخت ها براي كارگران 
فقط حقوق نب��وده و هزينه ه��اي جانبي اعم از 
عيدي، پاداش پايان س��ال و هزينه  هاي تأمين 

اجتماعي و پرداختي هايي كه به مناس��بت هاي 
مختلف به آنها اعطا مي ش��ود، قيمت تمام شده 

را بالا مي برد. 
 وي ادامه داد: اين در حالي اس��ت كه بر اساس 
محاسبات مالي در چند شركت كه شخصاً انجام 
داده ام كل مبلغ ماهان��ه پرداختي به كارگران با 
احتساب همه پرداختي هاي جانبي 1/33 برابر 

حقوق ماهانه است. 
اين كارش��ناس امور مالي گفت: اگر بر اس��تناد 
تحقيق مرك��ز پژوهش هاي مجلس ك��ه تأثير 
حقوق نيروي انس��ان در قيمت نهايي را به طور 
متوسط حدود ۵ تا 7 درصد مي داند، لذا افزايش 
حقوق ها كه در محدوده 20 درصد است، قيمت 
تمام شده را حدود 1/۴ درصد افزايش مي دهد. 

 اين كارش��ناس تأكيد كرد: اگر كارفرمايان قرار 
اس��ت به دنبال رونق باش��ند و ش��رايط را براي 
عرضه كالاه��اي خود رقابتي كنن��د، بايد بيش 
ازهمه روي مؤلفه هاي ديگر متمركز ش��وند، به 
خصوص كه گفته مي ش��ود طي پنج سال اخير 
قدرت خريد حقوق بگيران به شدت كاهش يافته 
و رئيس جمهور وعده افزايش حقوق متناسب با 

هزينه ميعشت را داده است. 
وي ادامه مي دهد: متأس��فانه نماينده دولت در 
شوراي عالي نه به عنوان يك عضو كل نگر كه به 
عنوان يك نماينده كارفرما عمل مي كند زيرا خود 

دولت بزرگ ترين كارفرماست. 
وي تأكيد مي كند: با توجه به جريان پيش آمده 
درباره حقوق هاي نجومي پيشنهاد مي شود كه با 

تعديل حقوق هاي مديران به ترميم حقوق هاي 
حداقل بگيران پرداخته شود. 

 در اين باره سعيد منصورافشار فعال اقتصادي 
مي گويد: به اعتقاد من باي��د حقوق كارگران 
توافقي ميان كارگر و كارفرما باش��د و اصولاً 
دخالت دولت در تعيين سقف دستمزد درست 
نيس��ت. وي مي افزايد: من به عنوان كارفرما 
با پرس��نل واحد توليدي ب��ه توافق في مابين 

بيشتر باور دارم. 
ش��نيده هاي خبرنگار ما حاكي است كه ظاهراً 
درخواس��ت نمايندگان كارگران بر پايه تحقيق 
مركز پژوهش هاي مجلس شوراي اسلامي است 
كه خط فقر را يك ميلي��ون و 800 هزار تومان 
عنوان كرده است. نمايندگان كارگران اين رقم 
را ملاك خوبي براي تعيين حداقل حقوق عنوان 
كرده اند اما نمايندگان كارفرما معتقدند نمي توان 
به يكباره حقوق ها را به اين اندازه اضافه كرد، لذا 
چند درصد ن��رخ پايين تر از نرخ ت��ورم را اعلام 
كرده اند تا در چانه زني ه��ا به رقم هاي بالاي 10 

درصد برسند. 
    هزينه زندگي ۲/7 برابر حداقل دستمزد 

كارگران است
اما در س��وي ديگر آخرين گ��زارش مركز آمار 
ايران از هزينه درآمد خانوارها در سال 9۴ نشان 
مي ده��د فاصله بي��ن هزينه زندگ��ي و حداقل 
دستمزد فاصله اي عميق است كه به اين آساني 

پر نخواهد شد. 
 بر اساس آمار هزينه س��الانه يك خانوار شهري 
حداقل 267 ميليون و ۵16 هزار ريال و در مقابل 
مجموع حداقل دستمزد يك كارگر 97 ميليون 
۴۴0 هزار ريال برآورد مي شود و به عبارتي هزينه 

زندگي 2/7۴ برابر ميزان دريافتي وي است. 
»حميد حاج اسماعيلي« كارش��ناس حوزه كار 
نيز در گفت و گو با ايرنا، درباره تعيين دس��تمزد 
كارگران براي سال آينده پيش بيني كرد حداقل 
دستمزد كارگران براي سال 1396 بين 13 تا 1۵ 

درصد افزايش يابد. 
وي گفت: حداقل دستمزد كارگران كه هر ساله 
از سوي شوراي عالي كار تعيين مي شود، بايد با 
اتكا به شاخص هاي كلان اقتصادي نظير خط فقر 

محاسبه شود. 
حاج اس��ماعيلي معتقد اس��ت: خط فقر را بايد 
ملاك سنجش دس��تمزد كارگران قرار داد و با 
در نظر گرفتن آن محاس��به كرد كه دستمزد به 
گونه اي تعيين شود كه فاصله آن هر سال با اين 

خط كاهش يابد. 
حداقل دس��تمزد كارگران هر س��اله بر اساس 
ماده ۴1 قانون كار با حضور ش��ركاي اجتماعي 
كار تعيين مي شود. ماده ۴1 قانون كار داراي دو 
بند است كه حداقل دس��تمزد با در نظر گرفتن 
آنها بايد محاسبه شود؛ يكي نرخ تورم اعلامي از 
سوي مراجع رسمي و ديگري در نظر گرفتن سبد 

هزينه خانوار چهار نفره.

گزارش »جوان« از جزئيات اختلاف نظرهاي  شوراي عالي كار براي حداقل حقوق96 

افزايش دستمزد كمي بیشتر از تورم!
مهران ابراهيميان
  گزارش  یک

شركت ملي نفت در بورس؟ هرگز!
چند ماهي مي شود كه برخي كارشناس��ان حوزه نفت و انرژي از اهميت 
عرضه س��هام ش��ركت ملي نفت ايران در بورس مي گويند و اين اقدام را 
گامي بزرگ در راستاي مديريت بهتر و اصولي تر شركت ملي نفت عنوان 
مي كنند. گرچه اين مهم يكي از بحث برانگيزترين مباحث كارشناسي در 
صنعت نفت است ولي با توجه به اينكه عرضه سهام در بورس بسترهاي 
بسيار مهمي از شفافيت را مي طلبد تحقق چنين مهمي در شرايط فعلي 
بسيار بعيد و دور از ذهن است، البته موافقان با اشاره به حركت آرامكو براي 
پياده سازي اين مدل، بر اين باورند كه ايران هم بايد چنين استراتژي اي 
را پياده كند كه در صورت موفقيت آميز ب��ودن، NIOC تبديل به يك 
برند جهاني خواهد شد، البته مدلي كه ارائه مي شود با مدل آرامكو كاملًا 
متفاوت است زيرا عربستان بازارهاي شرق آسيا را براي عرضه اوليه سهام 

خود در نظر گرفته است و در ايران، بورس تهران مورد نظر است. 
آنها معتقدند كه وقتي آرامكو براي شفاف س��ازي قدم بر مي دارد پس 
زمان شركت ملي نفت ايران هم فرا رسيده است در حالي كه عربستان 
به بزرگ ترين قمار تاريخ خود دست زده است و اين مي تواند منجر به 
رسوايي اش شود. بايد بدانيم آرامكو كه ماه هاست به دنبال عرضه سهام 
خود در بازارهاي سهام است با چند مش��كل جدي دست و پنجه نرم 
مي كند كه نخستين مورد آن مربوط به ميزان ذخاير است. عرف رايج 
در شركت هاي ملي نفت اينگونه اس��ت كه آنها هر رقمي را كه دوست 
داشته باشند به عنوان ذخاير خود اعلام مي كنند كه اغلب از واقعيت دور 
هستند. يكي از پيش شرط هاي قبول آرامكو در بورس، حضور تيم هاي 
كارشناسي در اين شركت است تا با بررس��ي دقيق ميزان ذخاير اين 
شركت، رقم دقيقي را اعلام كنند و از آنجا كه ذخاير نقش بسيار مهمي 
در ارزش گذاري شركت هاي بورسي دارد، عيان شدن اين ذخاير ممكن 

است به كاهش شديد ارزش سهام عرضه شده بينجامد. 
عربستاني كه سال هاست خود را دارنده بزرگ ترين ذخاير دنيا با حجمي 
رويايي مي داند از رو شدن ارقام س��اختگي خود واهمه دارد ولي براي 
عرضه سهام خود در بازار، بايد اين تكليف را بپذيرد. همچنين آرامكو 
بايد هر س��ه ماه يكبار ميزان ذخاير، فروش،درآمد و سود خود را اعلام 

رسمي كند كه همين موضوع چالش ديگري براي سعودي هاست. 
كساني كه روي ش��ركت هاي نفتي مطالعات جدي داشته اند به خوبي 
مي دانند نفت در عربستان يك ابزار سياسي است كه بيشتر از سياست هاي 
آل سعود خط مي گيرد و نه بازار و اين خود چالش ديگري براي آرامكو 
است كه اصلاً دوست ندارد سهامدارانش بدانند آنها براي مقابله منطقه اي 
با ايران، روي تداوم كاهش قيمت نفت تأكيد دارند يا براي خراب كردن 
بازار ايران، تخفيف هاي غير عرف را در پيش گرفته اند. در واقع تا وقتي نگاه 
آل سعود به نفت سياسي است نمي توان آرامكو را در حيطه اقتصاد تطبيق 

داد و اين همان مسئله اي است كه رياض را آشفته مي كند. 
شيوه عش��يره اي حاكم بر آرامكو چالش ديگري اس��ت كه در صورت 
عرضه شدن سهام آن در بورس، بايد با آن خداحافظي كرد. طبق قوانين 
عربستان، 9 درصد از سود سالانه آرامكو به اين شركت تعلق مي گيرد و 
بقيه عوايد حاصل شده پس از كسر اين 9 درصد سود به دولت، پادشاه 
و شاهزادگان سعودي تعلق مي گيرد، مثلًا سهم دولت ۵0 درصد، سهم 
پادشاه 2۵ درصد و سهم شاهزادگان 2۵ درصد ديگر است كه قطعاً در 

سايه چنين مدلي، كنار آمدن با بورس كمي سخت است. 
عربستان سال هاست بر اساس شيوه خود آرامكو را اداره كرده و مباحث 
مالي آن به قدري پيچيده است كه بيشتر تحليل ها در باره درآمد اين 
شركت، منبعث از محاسبات سرانگش��تي و غير رسمي است. در اين 
وضعيت است كه اختلافات آرامكو با نهادهاي نظارتي به اوج خود خواهد 

رسيد و تغيير حيات آرامكو مي تواند به ضرر اين شركت تمام شود. 
عربستان ارزش آرامكو را به بيش از پنج برابر قيمت گذاري مؤسسه هاي 
بزرگي مانن��د وود مكنزي ارزش گذاري كرده و اي��ن ارزش گذاري بر 
اساس اطلاعاتي است كه خود براي خود س��اخته است و بازارها براي 
۵ درصد س��هام اين ش��ركت در نهايت 2۵ ميليارد دلار ارزش تعيين 
كرده اند. شايد آرامكو از عرضه ۵ درصد سهام خود صرف نظر كند كه 
البته ارتباط چنداني با موضوع شركت ملي نفت ايران ندارد. عربستان 
اين اقدام خود را – آنطور كه خود اعلام كرده اند- براي كاهش اتكا به 
درآمدهاي نفتي و بين المللي كردن آرامكو در دستور كار قرار داده است 

در حالي كه كارشناسان ايراني براي عرضه سهام شركت ملي نفت ايران، 
موضوعاتي ديگر را دليل خود قرار داده اند. بيش��تر تأكيد كارشناسان 
ايراني به فوايد اين عرضه مربوط مي ش��ود كه با اي��ن اقدام، اطلاعات 
مربوط به شركت ملي نفت شفاف شده و همه مردم به آنچه در نفت رخ 

مي دهد، آگاه خواهند شد. 
گرچه اين اتفاق مي تواند به جعبه س��ياه ش��ركت مل��ي نفت طي يك 
قرن گذشته پاياني شيرين دهد ولي قطعاً هيچ دولتي راضي به افشاي 
اطلاعات شركت ملي نفت نيس��ت زيرا روابط مالي شركت ملي نفت با 
دولت و بانك مركزي به قدري پيچيده و مهم است كه هيچ دولتي دوست 
ندارد آن را از دست بدهد. از سوي ديگر حتي خود مديران شركت ملي 
نفت ايران اطلاعات دقيق و عميقي از خود اين شركت ندارند، مثلاً كمتر 
كس��ي مي داند اين ش��ركت چه ميزان نيرو دارد و جزئيات بدهي اش 
چيست؟ از سوي ديگر، روابط اين شركت با ساير نهادها به قدري مبهم 

است كه باز كردن گره هاي اين ارتباطات، عزمي بزرگ مي خواهد. 
ورود شركت ملي نفت به بورس تهران از آنجا كه درآمدهاي اين شركت 
متعلق به همه مردم است در ظاهر اقدامي تحس��ين برانگيز است اما 
فراموش نش��ود بورس تهران توانايي پذيرش اين ش��ركت را نداشته 
و در صورت پذيرش اين ش��ركت، مردم صاحب س��هامش نمي شوند 
بلكه تعدادي اندك كه داراي آدرس��ي مشخص هستند صاحب سهام 
مي شوند مانند پتروش��يمي ها كه برخي جريان ها كه بيشتر سهام را 

خريداري كردند. 
تأكيد مي شود اينكه شركت ملي نفت ايران در بورس عرضه شود تحولي 
چشمگير در اداره اين نهاد دولتي خواهد بود ولي امروز به هيچ عنوان 
شرايط براي اجرايي كردن اين ايده مهيا نيست و تنها يك تفكر ايده آلي 
است. ش��ركت ملي نفت از هيچ گونه شفافيتي برخوردار نيست و بهتر 
است در گام نخست، با تدوين قوانين و ايجاد شرايط خاص، شفافيت 
در اين شركت افزايش يابد تا در مرحله نخست و كوتاه مدت، همه چيز 
مشخص باشد كه البته با توجه به اهميت NIOC در بازي هاي سياسي 

و درآمدي دولت ها، چنين اقدامي هم دور از ذهن است. 
فرض كنيد با شفاف شدن اطلاعات مربوط به شركت ملي نفت، حجم 
ذخاير ميعانات گازي روي آب منتشر ش��ود و خبر ۵0 ميليون بشكه 
محموله هاي بدون مشتري جهاني شود، آنگاه چه اتفاقي ممكن است 
براي منافع ملي رخ دهد؟ موضوع ورود شركت ملي نفت به بورس تهران 
بسيار پيچيده تر از اين مباحث اس��ت كه نيازمند صدها ساعت بحث 
كارشناسي و علمي است. رويكردهاي اقتصادي و شفافيت تنها بخشي 
از چالش هاي بزرگي است كه بايد مباحث سياسي، امنيتي، ساختاري 
و نهاده اي و... را در كنار آن ديد. فعلًا فصل، فصل عرضه سهام شركت 

ملي نفت ايران در بورس نيست.

وحید  حاجی پور

انجم�ن  رئي�س    مسکن
انبوه سازان استان 
تهران با بيان اينكه بخش مسكن و ساختمان 
چهارمي�ن س�ال رك�ود خود را پش�ت س�ر 
مي گذارد، گفت: در اين سيستم انقباضي كه 
دولت بر اقتصاد حاكم كرده باعث شده توليد 
مس�كن به ش�كل قابل توجهي كاهش يابد. 
به گزارش فارس، حس��ن محتش��م در حاشيه 
چهارمي��ن نمايش��گاه بين المللي نما، س��ازه و 
تكنولوژي هاي نوين صنعت ساختمان با تأكيد بر 
اينكه بازار مسكن بايد در سال 96 نسبت به سال 
جاري تغيير قابل قبولي داشته باشد، گفت: به نظر 
مي رسد سال 96 با استفاده از اجرايي شدن برجام 

ورود سرمايه گذار خارجي محتمل باشد. 
محتشم ادامه داد: در آس��تانه انتخابات رياست 
جمهوري 96 نمي تواند قابل قبول باشد كه دولت 
اقتصاد را ب��ه صورت انقباضي پي��ش ببرد، پس 

انتظار مي رود براي جلوگي��ري از جهش قيمت 
مسكن در سال آينده شاهد تغييرات قابل قبولي 
در توليد و عرضه بازار مسكن باشيم. رئيس انجمن 
انبوه سازان استان تهران با بيان اينكه دوره ركود 
بخش مسكن و ساختمان س��ال چهارم خود را 
پشت سر مي گذارد، گفت: در سيستم انقباضي كه 
دولت در اقتصاد حاكم كرده توليد مسكن به شكل 
قابل توجي كاهش يافته پس اين وضعيت نه تنها 
خوشايند نيست بلكه جاي نگراني و دغدغه دارد. 
وي با تأكيد بر اينكه طبق طرح جامع مسكن كه 
از سوي وزارت راه و شهرسازي مطرح شده كشور 
به س��الانه يك ميليون واحد مسكوني نياز دارد، 
گفت: در ش��رايط ركود اين نياز نه تنها انباشته 
شده است بلكه آمار توليد مسكن زير ۵00 هزار 

واحد مسكوني بوده است. 

رئيس انجمن انبوه سازان استان تهران در پاسخ 
به اين سؤال كه براي خروج از ركود مسكن دولت 
چه اقداماتي را بايد انجام دهد، گفت: اولين اقدام 
دولت آن است كه بايد با اس��تفاده از تسهيلات 
قدرت خريد متقاضيان را بالا ببرد و دومين اقدام 
افزايش ساخت و ساز است. وي ادامه داد: اگر توليد 
مس��كن تكافوي تقاضا را ندهد، افزايش قيمت 
مسكن در سال هاي آينده قطعي است به همين 
دليل تصور مي كنم دولت نسبت به اين موضوع 

بي توجه نخواهد بود. 
محتش��م پيش بيني كرد: دولت در س��ال آينده 
براي رونق بخشي به اقتصاد در سياست هاي قبلي 
خود تجديدنظر خواهد ك��رد و ديگر اصراري بر 

تك رقمي بودن نرخ تورم نخواهد داشت. 
وي افزود: براي رونق بخشي در اقتصاد كلان هم 

دولت بايد از بخش مس��كن ش��روع كند زيرا به 
دليل وابس��تگي صنايع داخلي به بخش مسكن 
اگر اين بخش تقويت ش��ود مي تواند مقدمه اي 
براي رونق بخشي به اقتصاد باشد. رئيس انجمن 
انبوه سازان استان تهران با اشاره به وظايف خود 
در خصوص تأمين مسكن هفت دهك كم درآمد 
و متوس��ط جامعه نيز گفت: دهك ه��اي يك تا 
چهار مختص اقش��ار آسيب پذير اس��ت كه قرار 
است مسكن اين گروه از طريق 1۵0 هزار واحد 
مس��كن اجتماعي تأمين شود. اين خبري خوب 
و تصميمي بجاس��ت كه اميدواريم وزارت راه و 

شهرسازي آن را اجرا كند. 
وي درخص��وص بخش هاي مي��ان  درآمدي نيز 
گفت: نياز مسكن دهك هاي ۵ تا 7 بايد به صورت 
ساخت و سازهاي متوسط قيمت و كوچك متراژ 
پاسخ داده شود تا متقاضيان در اين گروه درآمدي 

توان خريد پيدا كنند.

  بانک
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