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قائم مقام صندوق توسعه ملي:
 ۵۰درصد وام صندوق توسعه ملي

به بانك‌ها هنوز پس داده نشده است  
قائم مقام صندوق توسعه ملي با 
اعلام اينكه ۵۰درصد پول‌هايي 
كه به بانك‌هاي عامل داده شده 
به صندوق باز گردانده نشده تا 
بتوانيم آن را به بخش‌هاي ديگر 
ارائه كنيم، گفت: بانك‌ها با پول 
صندوق كار مي‌كنند در حالي‌كه 

بايد به اعتماد ما پاسخ دهند. 
به گزارش تسنيم، سيدمحمد قاسم حسيني با اشاره به اينكه صندوق 
توس��عه ملي يك بنگاه اقتصادي بوده گفت: باي��د بين اين صندوق و 
بانك‌ها تفاوت وجود داشته باشد اگر حكم بانك را داريم بايد به ارائه 
تسهيلات بپردازيم. قائم مقام صندوق توسعه ملي كشور تصريح كرد: 
تاكنون مبلغ 2 هزار و 480 ميليارد تومان به بخش كشاورزي و صنعت 

داده شده و مابقي نيز تا دو ماه آينده واريز مي‌شود. 
حسيني با اش��اره به قرارداد بانك ملي گفت: از اول سال تاكنون يك 
ميليارد و 800 ميليون دلار با اين بانك قرارداد بس��ته شده و هرگونه 
طرحي كه به اين صندوق آمده توانسته مبلغ ارزي مورد نياز را دريافت 
كند. وي افزود: نبايد مش��كلات مربوط به سيس��تم بانكي را بر دوش 
صندوق توس��عه ملي انداخت، زي��را اين صندوق هي��چ طرحي را رد 

نمي‌كند و به همه طرح‌ها مبالغ مورد نياز را ارائه مي‌كند. 
قائم مقام صندوق توسعه ملي كش��ور تصريح كرد: در سال 90 حدود 
10 درصد از منابع صندوق به ريال تبديل شده و اين مبلغ در اختيار 
بانك كش��اورزي قرار گرفت و در همان سال نيز 97 هزار طرح توسط 
اين صندوق پذيرفته و مبالغ مورد نياز به اين بخش‌ها پرداخت ش��د. 
حسيني با اشاره به اينكه مبالغي كه به بخش‌هاي مختلف داده مي‌شود 
بايد به صندوق بازگردانده ش��ود، گفت: 50 درصداز پول‌هايي كه به 
بانك‌هاي عامل داده شده به اين صندوق باز گردانده نشده تا بتوانيم 
آن را به بخش‌هاي ديگر ارائ��ه كنيم. وي افزود: بانك‌ه��ا با پول اين 
صندوق كار مي‌كنند در حالي‌كه بايد به اعتماد ما پاسخ دهند و مشكل 
نقدينگي را با ارائه تسهيلات بانكي مرتفع كنند. در حال حاضر نيز چند 

نرخي كردن وام‌ها فساد مالي را به دنبال داشته و دارد. 
وي افزود: طرحي كه براي سال آينده مصوب شده اين است كه مبلغ 

2 هزار و 600 ميليارد تومان را به بانك‌ها مي‌دهيم. 
-------------------------------------------------

دبيركل كانون عالي شوراي اسلامي كار:
 دولت به كارگران تسهيلات مسكن 

و بن كالا هم بدهد 

 دبيركل كانون عالي شوراي اسلامي كار با اشاره به اينكه دولت 
با اعطاي تس�هيلات مس�كن و ارائه كالاه�اي اساس�ي در كنار 
افزاي�ش دريافتي حقوق مي‌تواند مش�كلات جامع�ه كارگري را 
حل كند، گفت: مزد ۹۴بايد مطابق س�بد معيش�ت تعيين شود. 
رحمت الله پورموس��ي در گفت‌وگو با »تس��نيم«، در رابط��ه با ميزان 
افزايش دستمزد سال آينده كارگران گفت: اجراي ماده 41 قانون كار با 

لحاظ كردن تبصره دوم اين ماده ضرورت دارد. 
وي در پاسخ به اينكه آيا افزايش دستمزد كارگران در سال 94 مطابق 
با نرخ تورم مي‌تواند مش��كلات جامعه كارگري را كامل پوشش دهد، 
افزود:اگر بحث ماده 41 قانون كار به درس��تي انجام مي‌ش��د وضعيت 

كارگران به شكل امروزي درنمي آمد. 
پورموسي گفت:بخش��ي از زندگي كارگران وابسته به نرخ تورم است 
و بخش ديگر سبد معيشتي كارگران است كه در سايه قانون كار بايد 
مورد توجه قرار گيرد. وقتي قدرت خريد كارگران كم شود، اقتصاد از 
رونق مي‌افتد و در نتيجه ركود اقتصادي رخ مي‌دهد كه آن هم منجر 
به تعديل نيرو از سوي بنگاه‌هاي كار مي‌شود و همين موارد در نهايت 
مي‌تواند منجر به از هم پاش��يدگي بنيان خان��واده و ناهنجاري‌هاي 

اجتماعي شود. 
دبيركل كانون عالي شوراي اسلامي كار با بيان اينكه حداقل 50 درصد 
كارگران مستأجرند، گفت: در حالت خوش��بينانه، 50 درصد حداقل 
دستمزد كارگران براي پرداخت هزينه اجاره مسكن مي‌رود. در حال 
حاضر دولت بايد به اين مسائل توجه كند. توجه به معيشت كارگران در 
بطن قانون و ماده 41 است و دولت بايد با تدبير راهكارهاي عملياتي اين 

مسئله را مورد توجه قرار دهد. 
پورموسي با اشاره به اينكه سبد معيشت كارگران شامل پوشاك، 
هزينه خورد و خوراك و بهداش��ت و درمان است، افزود:مشكل 
دس��تمزد بايد به صورت ريشه‌اي برطرف ش��ود، مزايايي مانند 
اعتلاي تسهيلات مسكن براي اجاره بهاي كارگران، ارائه كالاهاي 
اساس��ي و خواربار به صورت بن از طرف دولت، تقويت بيمه‌هاي 
درماني كارگ��ران، ارائه تس��هيلات و كمك‌هاي فن��ي كارگران 
راهكارهايي اس��ت كه دولت مي‌تواند با اهتمام به آنها مشكلات 

جامعه كارگري را حل كند.
-------------------------------------------------
افزايش ۹۲ درصدي واردات نفت اسار اويل 

هند از ايران در نوامبر ۲۰۱۴   
واردات نف�ت اس�ار اوي�ل هن�د از اي�ران در نوامب�ر امس�ال 
ب�ا افزاي�ش ۹۲ درص�دي نس�بت ب�ه م�دت مش�ابه س�ال قبل 
مواج�ه ش�د و ب�ه ۱۵۶ ه�زار و ۵۰۰ بش�كه در روز رس�يد. 
به گزارش خبرگزاري »تس��نيم« به نقل از رويترز، بر اساس آمارهاي 
ورود و خروج تانكرها، شركت اس��ار اويل، يكي از مشتريان مهم نفت 
ايران در هند، در ماه نوامبر 5.7 درص��د كمتر از ماه قبل از ايران نفت 

وارد كرده است. 
بر اساس اين آمارها، اين شركت پالايشگاهي بخش خصوصي هند در 
ماه نوامبر روزانه 156 هزار و 500 بشكه نفت از ايران وارد كرد كه البته 

حدود 92 درصد بيشتر از مدت مشابه سال قبل بود. 
اين گزارش حاكي است، ميزان كل واردات نفت اسار اويل از ايران در 
بازه زماني آوريل تا نوامبر، يعني هشت ماهه نخست سال قراردادي و 
سال مالي فعلي، مجموعاً به 109 هزار و 600 بشكه در روز رسيد كه 

حدود 22 درصد بيشتر از مدت مشابه سال قبل بود. 
مجموع واردات نفت اس��ار اويل در ماه نوامبر نس��بت به مدت مشابه 
س��ال قبل اندكي افزايش يافت و به 316 هزار و 500 بش��كه در روز 
رس��يد. تجار و تحليلگران انتظار دارند كه اس��ار اوي��ل خريد نفت از 
ايران را در سال مالي آينده متوقف كند، زيرا اين شركت يك قرارداد 
10 ساله با رز نفت روس��يه براي واردات روزانه 200 هزار بشكه نفت 
منعقد كرده است. مسئولان شركت اسار هنوز هيچ اظهار‌نظر رسمي‌ 

در ‌اين‌باره نكرده‌اند.

در پي كاهش ت�ورم در كش�ور مقوله كاهش 
نرخ س�ود بانكي نيز مورد توجه ق�رار گرفته 
اس�ت اين در حالي اس�ت كه وزي�ر اقتصاد و 
همچني�ن رئيس كل بان�ك مركزي ب�ا تأييد 
اينك�ه همزم�ان ب�ا كاهش ن�رخ ت�ورم نرخ 
س�ود بانكي ني�ز باي�د كاه�ش ياب�د، زمان 
مش�خصي را ب�راي اين ام�ر معي�ن نكردند. 
به گزارش »جوان« در تاريخ ۳۰ ارديبهشت ماه 
۹۳ براساس تصميم بانك‌هاي دولتي و خصوصي 
اولاً حداكثر نرخ سود يكساله با نظر بانك مركزي 
۲۲ درصد تعيين و از طرف بانك مركزي تنفيذ 
و ابلاغ شد، ثانياً پيشنهاد شد براي جلوگيري از 
ورود بانك‌ه��ا به جذب نرخ س��پرده بالاتر بانك 
مركزي ن��رخ جريمه اضافه برداش��ت بانك‌ها را 
تعديل كند. اگرچه چند صباحي بازار پول آرامش 
خوبي به خود گرفت اما طي س��ه ماه گذشته به 
دلايلي چون نرخ‌ش��كني صندوق‌ها و مؤسسات 
مالي بدون مجوز، نرخ‌ش��كني توسط مؤسسات 
و بانك‌هاي داراي مجوز جهت ممانعت از خروج 
منابع نيز شروع شد. حال به نظر مي‌رسد شرايط 
تا حدي بغرنج شده است كه نرخ سود بايد به طور 

مجدد مورد بازنگري قرار گيرد. 
    طيب‌نيا تغيير نرخ سود بانكي 

تا پايان سال را تأييد نكرد
در حالي كه اما و اگر‌هاي بس��ياري در رابطه با 
تصميم سياستگذاران پولي و مالي در رابطه با 
تغيير نرخ سود بانكي كه چند ماه پيش تعديل 
شده بود، مطرح مي‌ش��ود. وزير اقتصاد در اين 
باره اظه��ار كرد: ب��ا توجه به اينك��ه نرخ تورم 
در يك سال گذش��ته به نحو قابل ملاحظه‌اي 
كاهش پيدا كرده و از 40 به 17 درصد رسيده 
است، انتظار ما اين اس��ت كه در بازار پول هم 
نرخ س��ود به طور طبيعي كاه��ش پيدا كند؛ 
اما اين بدان معنا نيس��ت كه دولت مي‌خواهد 
به طور دس��توري در اين مورد تصميم‌گيري 
كند بلكه با اس��تفاده از ابزارها و سياست‌هاي 
اقتصادي نرخ س��ود را ب��ا واقعيت‌هاي جامعه 

سازگار خواهد كرد. 
علي طيب‌نيا با بيان اينكه نرخ سود فعلي حاكم 
در بازار پول متناس��ب با واقعيات جامعه نيست، 
‌گفت: شرايطي كه اكنون در آن قرار داريم ايجاب 
مي‌كند تا در آينده‌اي نزديك شاهد كاهش نرخ 

سود در سپرده و تسهيلات باشيم.  
   تورم تك رقمي در سال ۹۵

در اين بين رئيس كل بانك مركزي با بيان اينكه 
نرخ تورم تا پايان س��ال به 17 درصد مي‌رسد و 
در س��ال 95 تك نرخي خواهد شد، بازنگري در 
نرخ سود را منطقي عنوان كرد. ولي الله سيف در 
جلسه شوراي برنامه‌ريزي و توسعه استان تهران 
گفت:نرخ تورم تا پايان سال جاري به 17 درصد 

مي‌رسد و در سال 95 تك نرخي خواهد شد. 
س��يف با بيان اينكه يك��ي از برنامه‌هاي بانك 
مركزي ايجاد انضباط پولي اس��ت، تأكيد كرد: 
صرف جذب سپرده بيشتر در يك بانك، دليل 

برت��ري آن بانك نيس��ت و بان��ك مركزي اين 
نگاه رقابتي غلط را اص�الح و با اين روند مقابله 

خواهد كرد. 
    شيوه نامناسب تأمين مالي مسكن مهر

سيف با بيان اينكه افزايش تسهيلات مسكن مهر 
از 25 به 30 ميليون تومان در شوراي پول و اعتبار 
در دست بررسي است، گفت: افزايش تسهيلات 
مسكن مهر پس از تصويب شوراي پول و اعتبار 

اجرايي خواهد شد. 
وي تأكيد كرد: حجم تسهيلات تكليفي ابلاغي 
به نظام بانكي نسبت به سال قبل، 230.3 درصد 

افزايش نشان مي‌دهد.
   قيمت تمام شده پول 27 درصد است

با سود 22 درصدي كجا مي‌توان پس‌انداز كرد؟ 
مس��ئولان بانكي كش��ور و به خصوص اعضاي 
شوراي پول و اعتبار بايد پاسخ دهند كه با تورم 
بالا و سود بانكي ۲2 درصدي، شهروندان پول و 

سرمايه‌هاي خرد خود را كجا پس‌انداز كنند؟
به گزارش »جوان« برخ��ي از اخبار در اين چند 
هفت��ه از كاهش دوب��اره نرخ س��ود بانكي براي 
سپرده‌ها اس��ت. موضوعي كه برخي از بانكي‌ها 
آن را در زمان فعلي براي اقتصاد كش��ور مثبت و 
برخي ديگر نيز بار منفي مي‌دانند. در حال حاضر 
به دليل ركود و تورم در اقتصاد كشور، بسياري از 

بازارها از رونق بي‌بهره هستند.

بس��ياري از مردم از بازنشس��ته ت��ا كارمند با 
س��ود‌هاي دريافتي از بانك‌ها بخشي از زندگي 

خود را تأمين مي‌كنند. 
براي همين كاهش نرخ سود سپرده براي افرادي 
كه داراي ريسك بالا هستند و نمي‌توانند با پول 

خود كاسبي كنند، خطر‌ناك است. 
از س��وي ديگر بان��ك مركزي خود ني��ز اكنون 
بالاترين نرخ جريم��ه را از بانك‌ها مي‌گيرد. 34 
درصد نرخ بالايي براي جريمه بانك‌هاس��ت. به 
نظر مي‌رسد كه براي كاهش نرخ سود بايد بانك 

مركزي نرخ جريمه خود را نيز كاهش دهد. 
اين در حالي اس��ت كه حميد تهرانف��ر، معاون 
نظارتي بانك مرك��زي نيز در اين ب��اره توضيح 
داد: اگر فرض كنيم كه در حال حاضر در فضايي 
كه نرخ سود س��پرده‌ها ۲۲ درصد اعلام شده و 
براي تس��هيلات حداقل ۲۱ درصد مش��اركت و 
مبادلاتي‌ها ۲۲ درصد يك مرتبه تصميم بگيريم 
كه نرخ سود ۱۱ درصد باشد با توجه به اينكه اين 
نرخ هيچ ارتباطي با مكانيزم واقعي اقتصاد نداشته 
و بايد بانك‌ها را با فش��ار به اجراي آن وادار كرد. 
در اين حالت طبيعي اس��ت كه آن را نپذيرفته و 
به دنبال مفري ب��راي به تأخي��ر انداختن اجرا 
مي‌گردند و حتي حاضرند كه بخشي از تخلفات 
و مجازات‌ها را پذيرفته اما اين تنبيه س��نگين را 

براي بانك خود قبول نكنند. 

وي در اين‌ب��اره ك��ه چ��را باي��د تصميمي در 
حوزه‌هاي مختلف از جمله س��ود گرفته شود 
كه قدرت اجرايي چنداني نداش��ته و گرايشي 
به اجراي آن نباش��د، بي��ان كرد: بخش��ي از 
اين موضوع به اقتضائات كش��ور و مس��ئولان 
تصميم‌گيري بستگي دارد. به‌طوري كه كاهش 
نرخ سود تس��هيلات به ۱۴ درصد زماني مورد 
تصميم‌گيري ق��رار گرفت كه نرخ‌ه��ا به‌طور 
فزاينده‌اي در حال افزايش بود و بانك‌ها هم از 
بار  تمام مهارت‌هاي خود استفاده كردند تا زير‌

آن نروند. 
تهرانفر با بيان اينكه در حال حاضر هم كه نرخ 
سود سپرده يكس��اله براي بانك‌ها ۲۲ درصد 
تعيين شده است بايد توجه داشت كه سپرده 
دريافتي آنها شامل 13.5درصد سپرده قانوني 
مي‌شود كه در نهايت براي بانك‌ها حدود 26.5 
درصد هزينه دارد، گفت: پس در شرايطي كه 
محدوديتي هم براي اس��تفاده از نرخ س��ود 
ندارند چه‌طور مي‌ش��ود كه ن��رخ ۲۲ درصد 
براي تسهيلات در نظر گرفته شود، پس وقتي 
كه ۲۷ تا ۲۸ درصد س��ود مي‌گيرند مقداري 
بيشتر از 26.5 درصد بهاي تمام شده به دست 
مي‌آورند كه ب��راي گرداندن هزينه‌هاي بانك 

صرف مي‌شود. 
در هر صورت نرخ س��ود بانكي براي مردم منبع 
كوچك درآمدي اس��ت و اين نكت��ه را نيز نبايد 
فراموش ك��رد كه اقتص��ادي كه دچ��ار ركود و 
تورم همزمان شده نمي‌تواند پول‌هاي مردم را از 

بانك‌ها بيرون بكشد. 
نكته ديگر اينكه در كشورهاي ديگر چون يونان 
با بروز كوچك‌ترين مش��كل در نظام اقتصادي، 
بانك‌ها از سپرده‌هاي مردم خالي مي‌شوند. اما در 
ايران مردم با وجود تمام سختي‌ها پول‌هاي خود 
را در بانك‌ها به امانت گذاش��ته‌اند و اين خود در 
كنترل نقدينگي و جلوگيري از خروج سرمايه از 

كشور مفيد است. 
اما يك نكته را نيز نباي��د فراموش كرد كه با نرخ 
سود بالاي س��پرده‌ها، قطعاً بانك‌ها نمي‌توانند 
سود كمتري از وام گيرنده بگيرند و براي همين 

توليد هم گران تمام مي‌شود. 
تنها راهكار منطقي شدن س��ود‌ها، بهبود روند 
اقتصادي و سرمايه‌گذاري است و با بروز اين اتفاق 
به طور قطع س��پرده‌ها با آرامش مسير توليد و 
كسب و كار را در پيش خواهند گرفت و نمي‌توان 
با زور و دستور در شرايط سخت اقتصادي پول‌ها 
را از بانك‌ها خارج كرد. در چند هفته اخير برخي 
از بانكي‌ها در مصاحبه‌هاي خود تصريح كرده‌اند 
كه كاهش سود بانكي در دستور كار شوراي پول 

و اعتبار بايد قرار گيرد. 
اين در حالي اس��ت ك��ه هم اكنون ن��رخ تورم 
با وج��ود كاهش، ب��از هم رق��م بالاي��ي دارد 
و شهروندان مش��خص نيست س��رمايه و پس 
انداز‌هاي خرد خود را بايد در كجا پس انداز كنند 

تا ارزش پول آنها حفظ شود.

كاهش نرخ سود گريز‌ناپذير است
قيمت تمام شده پول 27درصد است

صندوق توسعه ملي مال دولت نيست   
قوانين خوب كه هيچ، قوانين بد هم اگر به درستي اجرا نشوند، نتيجه 

فاجعه‌آميز‌تر از آن چيزي مي‌شود كه حتي پيش‌بيني مي‌كرديم. 
متأسفانه چند سالي است كه در كشور با اشكال اجراي صحيح قوانين و 
به وي‍‍ژه قوانين اقتصاد رو به رو هستيم و به نظر مي‌رسد نهاد دولت آنقدر 
بزرگ شده است كه ديگر كنترل‌ناپذير شده است و عملًا امكان نظارت 
بر نهادي كه 80درصد اقتصاد اي��ران را در حاكميت خود دارد، وجود 
ندارد. بزرگي دولت تا جايي ادامه يافته اس��ت كه با يك نوسان قيمت 
نفت توانايي اين نهاد در مديريت اقتصادي به طور كل با تحليل مواجه 
مي‌ش��ود از همين رو با هدف جلوگيري از شوك ناشي از تغيير قيمت 
نفت و اثرگذاري آن در بودجه كشور، تقويت بخش خصوصي در اقتصاد 
و همچنين انتقال بخشي از ثروت موجود به نسل‌هاي آينده صندوق 

توسعه ملي ايجاد شد. 
براساس ماده 84 قانون برنامه پنجم توسعه )مصوب 1389(، صندوق 
توسعه ملي، با هدف تبديل بخشي از عوايد ناشي از فروش نفت و گاز 
و ميعان��ات گازي و فرآورده‌هاي نفتي به ثروت‌ه��اي ماندگار، مولد و 
سرمايه‌هاي زاينده اقتصادي و نيز حفظ سهم نسل‌هاي آينده از منابع 

نفت و گاز و فرآورده‌هاي نفتي، در سال 1390 تأسيس شد. 
در طرف مقابل، استقرار يك نظام تأمين مالي كارآمد، نقش بسزايي را 
در تأمين منابع مالي مورد نياز براي رشد اقتصادي ايفا مي‌كند كه نظام 
تأمين مالي فعلي در كش��ور با برخي ملاحظات و خلأهاي عملكردي 
مواجه است؛ به‌گونه‌اي كه نتوانسته است در پشتيباني از تحقق اهداف 
توسعه‌اي كشور بالاخص تأمين مالي رشد پايدار، كاركرد مورد انتظار 

را نمايان سازد. 
در همين راس��تا، صندوق توس��عه ملي مأموريت مهمي را به‌منظور 
توانمندسازي بخش خصوصي از طريق تأمين مالي طرح‌هاي اقتصادي 
عهده‌دار شده است و وظيفه هدايت منابع به سمت سرمايه‌گذاري‌هاي 
بخش غيردولتي در حوزه‌هاي اثرگذار و بخش‌هاي پيشرو اقتصادي 

را برعهده گرفته است. 
با تأسيس صندوق توسعه ملي سؤال اساسي اين بود كه چه تضميني 
وجود دارد تا اين صندوق به سرنوش��ت حس��اب ذخيره ارزي دچار 
نشود؟ و منابع اين صندوق همچون حساب ذخيره ارزي توسط دولت 
به باد نرود؟ اهميت پاس��خ به اين سؤال زماني بيش��تر خود را نمايان 
مي‌كند كه شاخص‌هاي كلان كشور نشان مي‌دهند در عمل تغييري 
در الگوي رفتاري دولت، س��اختار بودجه و روند فزاينده وابستگي به 
درآمدها ايجاد نشده است. در چنين شرايطي، طبيعي است صندوق 
توسعه ملي نتواند گردآورنده و حافظ پس‌اندازهاي ارزي كشور براي 

نسل‌هاي فعلي و آتي باشد. 
متأسفانه در حالي صندوق توس��عه ملي از طريق بانك‌هاي عامل كه 
عمدتاً دولتي هس��تند، اقدام به ارائه تس��هيلات به بخش خصوصي 
مي‌كند كه به نظر مي‌رس��د اين بانك‌ها منابع صندوق توسعه ملي را 
به عاريت گرفته‌اند و به نوعي به جاي آنكه منابع صندوق توسعه ملي 
صرف رشد و توسعه بخش خصوصي ش��ود اين بانك‌ها هستند كه از 

منابع اين صندوق استفاده مي‌كنند. 
از سوي ديگر نكته قابل توجه در مورد عملكرد صندوق از بدو تأسيس 
آن اين است كه با وجود آنكه هرگونه برداش��ت دولت و شركت‌هاي 
دولتي از اين صندوق كاملًا ممنوع ش��ده بود، اما برداشت‌هاي دولت 
قبل براي پرداخت عيدانه، تنخواه اجراي هدفمندي يارانه‌ها و موارد 
ديگ��ر، راه دولت به اين صن��دوق را باز كرد به طوري ك��ه هم اكنون 
برداش��ت 4.1 ميليارد دلاري دولت از منابع اين صندوق فاش ش��ده 
است تا منتقدان از كارايي نداشتن اين صندوق در اقتصاد ملي ناليده 
و بگويند از اين صندوق هم چيزي دست سرمايه‌گذاري مولد و بخش 

خصوصي را نخواهد گرفت. 
از همه بدتر آن اس��ت كه يك��ي از مقامات دولتي در جريان افش��اي 
برداش��ت غير قانوني اخير دولت از صندوق مدعي شده كه اين اقدام 
محرمانه بود و نبايد خبرش به بيرون درز مي‌كرد اين امر در شرايطي 

است كه چنين اظهار‌نظري تأسف‌برانگيز است. 
در اين بين، اگرچه شواهد موجود از عدم دستيابي صندوق به اهداف 
تعيين‌شده در سال‌هاي اخير حكايت دارد، اما با اين حال نمي‌توان با 
قاطعيت بيان كرد كه صندوق توسعه ملي به اهداف خود نرسيده يا از 

مسير تعريف‌شده براي آن منحرف شده است. 
 در اين بين لازم اس��ت مقامات بلند پايه دول��ت يازدهم و همچنين 
متوليان صندوق توسعه ملي به طور مجدد اهداف ماهوي راه اندازي 
اين صندوق را مطالعه كنند تا يادآوري ش��ود كه اس��تقلال صندوق، 
اقتدار سياس��ت‌هاي مال��ي و تعهد كامل ب��ه آن و پرهي��ز از مداخله 
مستقيم صندوق در عمليات اجرايي، س��ه شرط اساسي در موفقيت 
صندوق به‌منظور ايفاي نقش توس��عه‌اي صندوق است كه لازم است 

مورد توجه قرار گيرند. 
همچنين لازم است عمليات مالي صندوق توسعه‌ ملي حداقل سه ماه 
يكبار از طريق گزارش‌هاي مالي به اطلاع مردم برسد تا خداي نكرده 
بعد از مدتي متوجه نش��ويم كه منابع حياتي صندوق توسعه ملي به 

سرنوشت منابع حساب ذخيره ارزي بدل شده است.

 دليل اعلام نشدن رشد اقتصادي 
از زبان رئيس مركز آمار   

رئيس مركز آمار ايران دليل عدم اعلام رشد اقتصادي شش ماهه 
را با گذشت سه ماه از شش ماهه نخس�ت سال جاري توضيح داد. 
عادل آذر در گفت‌وگو با »ايس��نا« كه پيش از اين در مراس��م افتتاح 
سرشماري عمومي كشاورزي گفته بود كه آمار رشد اقتصادي برآورد 
ش��ده و در روزهاي آينده اعلام مي‌ش��ود، درباره عدم اعلام اين آمار 
با گذش��ت حدود س��ه ماه از آن زمان گفت: با توجه ب��ه اينكه بخش 
كشاورزي سهم مؤثري در رشد اقتصادي دارد، حيفمان آمد كه از آمار 

مقدماتي اين بخش استفاده نكنيم. 
وي افزود: به اي��ن ترتيب منتظريم ت��ا نتايج مقدماتي سرش��ماري 
كش��اورزي نيز اعلام ش��ود تا آمار آن را نيز در بررسي‌هايمان دخيل 
كنيم. آذر در پاسخ به اين سؤال كه بنابراين آمار رشد اقتصادي تا پايان 
دي ماه اعلام خواهد شد يا خير تصريح كرد: به هر حال براي محاسبه 
رش��د اقتصادي با توجه به آمار جديد مقداري طول مي‌كش��د و فكر 

نمي‌كنم كه نرخ رشد شش ماهه در دي ماه اعلام شود. 
وي همچنين درباره برآورد مركز آمار از نرخ رشد اقتصادي گفت: در 
حال حاضر رقمي را نمي‌توانيم به عنوان برآورد رشد اقتصادي اعلام 
كنيم چراكه رشد اقتصادي با در نظر گرفتن همه شاخص‌ها محاسبه 

مي‌شود. 
رئيس مركز آمار پيش از اين در مورد چراي��ي تأخير مركز آمار در 
اعلام رش��د اقتصادي بهار بعد از گذش��ت پنج ماه از فصل بهار به 
»ايس��نا«، گفته بود: با توجه به اعداد و ارقامي كه به طور متنوع از 
سوي حوزه‌هاي مختلف اعلام ش��د، معاونت برنامه‌ريزي از سوي 
شوراي ملي آمار مأموريتي را به مركز آمار اعمال كرد تا با محاسبات 
دقيق و تكميل اسناد نتيجه نهايي را بررس��ي و در اعلام آمار خود 

عجله نداشته باشد. 
وي با بيان اين‌كه برخي از آمارها مقدماتي ب��وده و بايد با مرور زمان 
اسناد و مدارك آنها تكميل ش��ود، توضيح داد: بنابراين اگر ما هم در 
اين شرايط آماري را براي رش��د اقتصادي فصل بهار اعلام مي‌كرديم 
مش��كلاتي را ايجاد مي‌كرد از اين رو تصميم گرفتيم تا به جاي اينكه 
دچار مسائل رسانه‌اي ش��ويم تمام هم و غم خود را براي جمع‌آوري 

اسناد و ارقام مستندتري گذاشته تا آمار دقيقي را اعلام كنيم.

هادي غلامحسيني

سخنگوي كميسيون قضايي مجلس با اشاره به 
اينكه وضعيت سلامت اداري مطلوب نيست، 
گفت: مقابله با فساد در قانون آمده است كه 
به طور دقيق نقطه مقابل سلامت اداري است. 
به گزارش »جوان« اسفناني در مراسم چهارمين 
جايزه مديريت سلامت اداري با طرح اين پرسش‌ها 
كه آيا تنها با تصويب قوانين سلامت اداري تأمين 
خواهد ش��د و آيا فقط مجازات و ضمانت اجرايي 
كيفري كفايت مي‌كند، افزود: ارتكاب فساد مالي 
و اقتصادي بايد به س��ختي در جامعه انجام شود و 
اگر مسئول يا زيردس��تي مرتكب فساد شد نبايد 
تنها به تشكيل پرونده بسنده كنيم. بايد ضمانت 

مدني براي س�المت اداري داشته باشيم. در ادامه 
اين مراسم مجتبي رحماندوست عضو كميسيون 
اجتماعي مجلس شوراي اسلامي، عامل انساني در 
فساد را بسيار اثر گذار دانست و گفت: اگر در نظام 
كشورمان ديديم كه فساد وجود دارد يعني كارمان 
را درست انجام نداده ايم و بايد كنار برويم. اين عضو 
كميسيون اجتماعي مجلس شوراي اسلامي تصريح 
كرد: شايد برخي بگويند رفتار انسان‌ها كه كنترل 
شدني نيست و شايد بتوان كارگروه هايي راه اندازي 
كرد. چون اگر افراد به درستي رفتار كنند مشكلات 
حل مي‌شود. بايد كاري كرد كه آدم‌ها از اينكه در 

پيشگاه خدا كار نادرستي كنند، خجالت بكشند.

معاون نظ�ارت مالي و خزانه‌داري كش�ور 
گف�ت: عملك�رد مناب�ع عموم�ي دولت، 
نسبت به هش�ت دوازدهم منابع در سال 
1393، در مقايس�ه با مدت مش�ابه س�ال 
قبل، معادل 40.5  درصد رشد داشته است. 
ب��ه گ��زارش »ف��ارس« به نق��ل از »ش��ادا«، 
مع��اون نظ��ارت مال��ي و خزان��ه‌داري كل 
كش��ور اظه��ار داش��ت: عملك��رد مناب��ع 
عموم��ي دولت در هش��ت ماهه س��ال 1393 
ب��ا رق��م يك‌ميليون‌و‌106هزارو349ميليارد 
ريال، نس��بت به منابع مصوب س��ال جاري با 
د  ر 659ميلي��ا رو ا 2ميليون‌و‌111هز قم ر

ري��ال، برابر 52.4 درصد و نس��بت به هش��ت 
دوازده��م منابع مصوب س��ال ج��اري با رقم 
يك‌ميليون‌و407ه��زارو773 ميلي��ارد ريال، 

معادل 78.6 درصد تحقق نشان مي‌دهد. 
سيد‌رحمت‌الله اكرمي گفت: عملكرد مذكور در 
مقايسه با وضعيت مشابه در سال 1392 )با رقم 
عملكرد 787هزارو304ميلي��ارد ريال( حدود 
40.5 درصد رشد دارد و اين امر در حالي است كه 
منابع عمومي دولت در قانون بودجه سال جاري 
نيز نس��بت به منابع عمومي مص��وب در قانون 
بودجه سال 1392 )با رقم يك‌ميليون‌و714هزار 

ميليارد ريال( 23 درصد رشد داشته است.

در مراسم چهارمين دوره جايزه مديريت سلامت اداري عنوان شد
ابزار مقابله با فساد در قانون هست اما اجرا نمي‌شود

معاون خزانه‌داري كشور خبر داد
رشد 40 درصدي عملكرد منابع عمومي دولت

   خبر

رتبه نخست سلامت اداری به بانک 
انصار داده ش�د. اخبار پولی مالی -    گزارش 2

بانک انصار برای چهارمین س�ال پیاپی رتبه نخست مدیریت 
سلامت اداری کشور را به دست آورد.

  به گزارش »ج��وان«، بانک انصار ب��رای چهارمین س��ال پیاپی 
عالی‌ترین جایزه مدیریت سلامت اداری کشور را از سوی دبیرخانه 
جایزه مدیریت سلامت اداری به دست آورد تا با بالاترین امتیاز در 
زمینه مبارزه با فساد اداری، به ویژه در حوزه نظام ها و ساختارهای 
مدیریت س�المت اداری ، همچنان رکورددار مدیریت س�المت 
اداری کشور باشد. در مراسم اهدای جوایز چهارمین دوره مدیریت 
سلامت اداری کش��ور که با حضور آیت‌الله ابراهیمی - مدیرعامل 
بانک انصار، رحمان دوست - نماینده مردم تهران در مجلس شورای 
اسلامی، اسفنانی - سخنگوی کمیسیون قضایی مجلس و الله وردی 
- معاون پارلمانی وزیر علوم تحقیقات و فناوری و نمایندگان برخی 

بنگاه‌های خدماتی، بانکی و بیمه حضور داشتند .
ابراهیمی در مراسم مذکور طی سخنانی تحلیل سیستمی، طراحی 
و اثربخشی نظام کنترل‌های داخلی را عمده ترین عامل موفقیت 
این بانک در ارتقای سلامت اداری و کسب جوایز مدیریت در این 

خصوص طی چهارسال دانست.  
مدیرعامل بانک انصار ضمن اشاره به روکیرد سیستمی در مدیریت 
فراینده��ای نظارت و کنترل گفت: فس��اد در س��ازمان ها عوامل 

متع��ددی نظیر عوام��ل اداری- مدیریتی، فرهنگ��ی- اجتماعی، 
اقتصادی و سیاس��ی دارد و با ش��ناخت دقیق اج��زای این عوامل 
و اثرات آنه��ا روی کیدیگر می توان نس��بت به انتخ��اب و اجرای 

راهکارهای مهار فساد اقدام كرد. 
وی در ادامه به تشریح فرایند تحلیل، طراحی و ارزیابی اثربخشی 
نظام کنت��رل و نظارت بان��ک پرداخت و ضمن اش��اره به روکیرد 
سیس��تمی و تحلیل پژوهش محور بانک انص��ار در مقوله مبارزه 
با فس��اد اداری و ارتقای س�المت اداری افزود: ای��ن بانک با تیکه 
بر شناخت و بینش حاصل ش��ده از تحلیل کل نگر مسئله فساد و 
سلامت اداری و نیز بهره گیری از مدل های کیپارچه کنترل‌های 
داخلی، جهت مدیریت و کنترل اثربخش فرآیندها اقدام به طراحی 

ساختار نظام کنترل و نظارت خود كرده است.
ابراهیمی سپس اثربخشی سیاست ها و آثار اقدامات نظارتی و کنترلی 
بانک انصار را مورد تحلیل قرار داده و در بخش دیگری از سخنان خود 
اضافه کرد: در مدیریت  س�المت اداری، بانک انصار مجموعه‌ای از 
اقدامات، ابزارها و فرآیندها را در قالب کی چارچوب استاندارد ساخت 
یافته برای تحقق  اهداف  ایجاد کرده اس��ت. وی افزود: در روکیرد 
موجود، پس از تدوین و اجرای سیاست‌های ارتقای سلامت اداری 

نتایج دریافت و اثربخشی آنها ارزیابی می‌شود. 
مدیرعامل بانک انصار درپایان سخنان خود به ارائه پیشنهادهایی 
برای مبارزه با فس��اد و ارتق��ای س�المت اداری پرداخته و چنین 

نتیجه گرف��ت: برای مدیریت س�المت اداری باید اس��تقرار نظام 
حاکمیت ش��رکتی، ایجاد تش��کل حرفه ای، ب��ه کارگیری موثر 
فناوری های نوین، استقرار مدیریت ریسک کیپارچه، قانون گرایی، 
فرهنگ‌سازی، آموزش های مستمر، ارتقای بینش و نگرش نیروی 
انس��انی و ترویج فرهنگ پاسخگویی و مستندس��ازی سیستمی 
س��رلوحه فعالیت های س��ازمانی و به ویژه، حوزه ه��ای نظارت و 

کنترل قرارگیرد.
گفتنی است: اهتمام بانک انصار به رعایت اصول حاکمیت شرکتی 
و تلاش در جهت ارتقای س�المت اداری معرف تعهد این بانک در 
تأمین منویات و تحقق فرمان هشت ماده ای مقام معظم رهبری، 
اجرای قانون الحاق دولت جمهوری اس�المی ایران به کنوانسیون 
مبارزه بافساد سازمان ملل متحد و مقررات ارتقای سلامت اداری 
و پیشگیری و مبارزه با رشوه و فساد در دستگاه های اجرایی و رفع 

دغدغه های رهبرمعظم انقلاب اسلامی می باشد.
قابل گفتن اس��ت: چهارمین دوره جایزه مدیریت سلامت اداری 
که شامل عناوین متعهد، همگام، پیشگام و پیشرو است در محل 
س��ازمان ایرانی مجامع بی��ن الملل��ی وزارت امورخارجه واقع در 
نیاوران برگزار شد و بانک انصار امسال عنوان برتر مدیریت سلامت 
اداری را برای چهارمین س��ال پیاپی به دس��ت آورد تا مجموعه 
افتخارات خود را کامل و به الگوی کاملی از مدیریت سلامت اداری 

در کشور تبدیل شود.

كسب رتبه نخست سلامت اداری بانک انصار براي چهارمين بار

علي طالب‌زاده
   گزارش  يك


